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Por medio de la cual se deroga la Resolucion Nro. 5058 del 11 de octubre de 2024.
L ]

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE'NARIFIO

En uso de sus atribuciones constitucionales, legales y

o CONSIDERANDO

Que, segun el articulo 151 de la Ley 115 de 8 de febrero de 1994, se determinan las
competencias de las Secretarias de Educacion Departamentales y Distritales, entre ellas,
organizar el servicio educativo estatal de acuerdo con las prescripciones legales y
reglamentarias sobre la materia.

La Ley 715 de 2001, en su articulo 6.2.3, sefiala como competencia de las entidades
territoriales: “Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley
115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y admlnlstratlvo de los
planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley.

Mediante Decreto 332 del 08 de octubre de 2024, el Gobernador del Departamento de
Narifio, delega en el Secretario de Educacion del Departamento, entre otras, las siguientes
funciones: “Nombrar en provisionalidad y terminar la provisionalidad temporal o definitiva al
personal docente, directivo docente y administrativo de los establecimientos educativos -
Resolver las situaciones administrativas que se generen en los establecimientos educativos
de los 61 municipios no certificados del departamento de Narifio y, particularmente, las que
se generen en relacion con el personal docente, directivo docente y administrativo”.

Mediante Resolucion Nro. 058 del 11 de ocfubre de 2024, se efectué nombramiento en
periodo de prueba del sefior: DAVID RICARDO PUENTES SANCHEZ, identificado (a) con
C.C. Nro. 11.250.614, en el cargo de AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, Cédigo 470,
Grado 01, en la Institucion Educativa ELISEO PAYAN del municipio MAGUI PAYAN (N).

El Decreto 1083 de 2015, en su articulo 2.2.5.1.12, dispone lo siguiente:

‘Derogatoria del npmbramiento. La autoridad nominadora debera dgrogar el
nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptacién del
nombramiento, no acepta, o no toma posesion del empleo dentro de los plazos
senalados en la Constitucion, la ley o el presente Titulo. (.....) (Modificado por el
Art. 1 del Decreto 648 de 2017)"

La conducta del sefior: DAVID RICARDO PUENTES SANCHEZ, se encuentra inmersa en
la causal antes anotada, dado que pese, a haberse comunicado debidamente su
nombramiento el dia 11 de octubre de 2024 no tomé posesion del cargo dentro del
término legal previsto para ello.

En virtud de lo anterior, el Secretario de Educacién del Departamento de hariﬁo
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RESUELVE:

ARTICULO 1°. Derogar la Resolucion Nro. 5058 del 11 de octubre de 2024, mediante la
cual se efectud6 nombramiento en periodo de prueba del sefior: DAVID RICARDO
PUENTES SANCHEZ, identificado (a) con C.C. Nro. 11.250. 614, en el cargo de AUXILIAR
DE SERVICIOS GENERALES, en la Institucién Educativa ELISEO PAYAN del municipio

de MAGUI PAYAN (N), por las razones expuestas en la parte motiva del presente acto
administrativo.

Paragrafo unico. En consecuencia, la Resolucion Nro. 5058 del 11 de octubre de 2024,
queda sin efectos a partir de la fecha de expedicion del presente contenido.

ARTICULO 2°. Comuniquese al (la) interesado (a) de la prgsente Resolucion al correo
electronico: ricardopuentesan@gmail.com.

ARTICULO 3° Remitase copia de la presente Resolucién a la Oficina de Recursos
Humanos de la SED, para que se realice las actuaciones de su competencia.

Dada en San Juan de Pasto, a los
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ADRIAN ALEXANDER ZEBALLOSF CUATHIN

Secretario de Educacionh Departamental d& Narifio

® Fecha ;@3
Aproboé: Edie Ezequiel Quifiones Valencia 22-01-2025 -
Subsecretaria Administrativa y Financiera
Revisé. Esteban Gémez Moncayo » 22-01-2025 “’( )
P.U. Juridica SED Narifio A
Revisd. Isabel Santacruz Lopez 22-01-2025 M
P.U. G.4. Recursos Humanos SED . ]
Revisé: Johana Carolina Villota Medina 22-01-2025 (ﬂ&&'\h
P.U. G.2. Recursos Humanos SED. 1
Proyect6: Gloria Ines Burbano Argoty 22-01-2025
Contratista Recursos Humanos Hmlow

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo hemos encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo présentamos para la firma.

Nuestra Mision: Garantizar el derecho fundamental a la educacion publica, a fraves
de procasos administralivos, financieros, cullurales y pedagdgicos que permitan
mejorar |a cobertura, eficiencia, calidad y pertinencia educativa en Narifio.

Nuestra Vision: Ser reconocida como una entidad lider a nivel nacional en
coberlura, eficiencia, calidad y pertinencia educativa
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