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Por medio de la cual se concede licencia ordinaria no remunerada y renun0|able aun funcmnarlo en el ramo de la

educacion.

=8

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DE NARINO

En uso de sus atribuciones legales y de la delegacion conferida por el sefior Gobegn?do deg qu?rtame to de Narifio,
mediante Decreto No. 332 del 08 de octubre de 2024'y } ! 1 { T

CONSIDERANDO:
Que, mediante escrito radicado NAR2026ER037863, en la Oficina de Recursos Humanos de la Secretaria de Educacion

Departamental de Narifio, el (la) sefior(a) CONSTANZA MILDRED MUNOZ GOMEZ, identificado(a) con cédula de
ciudadania No. 27149844, quien se desempeiia como docente de aula en el area de Clenclas naturales y educacion

ambiental de la INSTITUCION EDUCATIVA NORMAL SUPERIOR SAGRADO O p JE S SEDE 1
INSTITUCION EDUCATIVA ESCUELA NORMAL SUPERIOR SAGRADO CORAZ S S de ICIpIO de SAN
PABLO (N), solicita se le conceda licencia ordinaria no remunerada y renunciable por I término de cuatro (04) dias,

periodo comprendido entre el 30 de noviembre al 03 de diciembre de 2026, por motivos de caracter personal.

La licencia no remunerada como situacion administrativa del personal docente, encuentra sustento juridico en el Articulo
59 del Decreto Ley 1278 de 2002, que a su tenor establece:

‘Los docentes y directivos docentes estatales tienen derecho a llcenCtainp rd(nunerada hastﬁ; por
tres (3) meses por cada afio calendario, en forma continua o discontinua, |segun 'lo solicite el
interesado. Esta licencia no es revocable ni prorrogable por quien la concede, pero es renunciable
por el beneficiario. El nominador la concedera teniendo en cuenta las necesidades del servicio.
Durante el término de la licencia no se podréa desempenar otro cargo piblico retnbwdo y el tiempo de
servicio no se contabiliza para ningun efecto”.

En igual sentido, la comision ordinaria no remunerada del personal docente, se regmaide cuert Tl? lo 'co agrado enel
Art. 63 del Decreto 2277 de 1979, que consagra: f r T

‘Los docentes tienen derecho a licencia renunciable ordinaria a solicitud propia y sin remuneracion
hasta pornoventa (90) dias al afio, continuos o discontinuos. Las<licencias ordinarias seran
concedidas porla autoridad nominadora, pero, en casos de urgencia evidente, . el director del
establecimiento puede autorizar al docente para separarse del servicio m/entras se explde la
correspondiente providencial” , 5 ' i ‘l

En orden a las anteriores consideraciones este despacho.

ntizgtfel derecho fundamental a la educacion plblica, a través
s, financieros, cullurales y pedagagicos que permitan
cia, calida Jypamnenudedura Iva en Narifio.

Prox ocida como una entidad lider a nivel nacional en

ia, wetidad y pertinencia educativa
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ARTICULO1° Conceder licencia ordinaria no remunerada y renunciable al (la) sefior(a) CONSTANZA MILDRED

MUNOZ GOMEZ, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 27149844, quien se desempefia como docente de aula

en el area de Ciencias naturales y educacion ambiental de la INSTITUCION EDUCATIVA NORMAL SUPERIOR

SAGRADO pORAZON DE ESUS SEDE 1 INSTITUCION EDUCATIVA ESCUELA NORMAL SUPERIOR SAGRADO

T CORAZON E JESU deI p|o de SAN PABLO (N), solicita se le conceda licencia ordinaria no remunerada y
renunmab por el término’ a&ro (04) dias, periodo comprendido entre el 30 de noviembre al 03 de diciembre de
2026, por mbtlvos de caracter personal

8

ARTiCULOA 2°- Comuniquese al_.interesado el contenido de la presente Resolucion a la siguiente direccion:
constanza0227@qmail.com — Celular: 3126568593.

w

s, %5 ARTICULO 3° Co iqu r}e aljrector de INSTITUCION EDUCATIVA ESCUELA NORMAL SUPERIOR SAGRADO
CORAZON E JE§ unicipio de SAN PABLO (N), el contenido de la presente resolucion a la siguiente direccion:
ie.corazon.jesus. sanoablo@sednarlno gov.co, ie.rectoriascj.sanpablo@sednarino.gov.co.

ARTiCULO 4°, Remitase de manera inmediata copia de la presente Resolucion a las oficinas de Némina y Hojas de
Vida de la SED

3

Biiled. %l ARTICULOF aL ?;sept JResolumén rige a partir de la fecha de su expedicion.
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COMUNIQUESE Y CUMPLASE

——— Dado en (San Juan de Pasto) alos (0 4 NV 0%
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ﬁ ADRIAN ALEXANDER ZEBALLOSF CUATHIN
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Secretario de Educacion Departamental de Narifio
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Aprobo: Edie Ezequiel Quifiones Valencia
Subsecretario Administrativo.y Financiero
Validé planta: Aida Johana Yépez Trejos 3110/2026 '
Profesional Universitario de_Recursos Humanos

. o
o Revist: Isabel Cristina Santjcruz L Z/
NS

Profesional Universitarlo G4

Proyect6: Francisca*Javier Pérez Hernandez
Apoyo de Recursos Humanos

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo hemos encontrado ajustado a alas normas y
dlsposmlones legales vigentes, por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma

23/10/2026

Nuestra Misién: Garantizar el derecho fundamental a la educacién pliblica. a través SEDE ADMINISTRATIVA
de procesos administialivos, financieros, cullurales: y-pedagagicus que permitan Gobernacion de Narifo - Cra. 42B No 18A - 85 Barrio Pandiaco / Pasto Narific (Colombia)
mejorar la cobertura, eficiencia, calidad y pertinencia educativa en Narifio Conmutador: (57) 2 7333737 — C6digo Postal: 520002 / 087 \

estra Vision: Ser reconocida como una entidad lider a nivel nacional en
cobertura, eficiencia, calidad y pertinencia educativa. J [
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www.sednarino.gov.co - sednarino@narino.gov.co



