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26 0CT 2026 ;
Por medio de la cual se realiza un nombramiento en una vacante temporal a un funcionario en la Secretaria de
Educacién Departamental de Narifio

z E Bidl “:“; ... z
EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMEN!TO,DE NARlNOg'

Lk T 5 5 2 8]
En uso de sus atribuciones constitucionales, legales, especialmente las conferidas en virtud de la delegacion
conferida por el sefior Gobernador del Departamento de Narifio, mediante Decreto N° 332 del 08 de octubre
de 2024 y
“l?;,] i e A
CONSIDERANDO: |

Segun certificacion de incapacidad No. 46748, expedida por la entidad PROFESIONALES DE LA SALUD S.A.
PROINSALUD S.A., y seglin Resolucién No. IN2915-2026, se concedié prérroga de la licencia por enfermedad

comun al (la) sefor(a) GLORIA LUCY ERASO ALAVA, |dent|fcado(a) con cedula de  ciudadania No.

27535915, quien se desempefia como docente de aula en el area de |Ciéncias naturales fisica en [a s gaws
INSTITUCION EDUCATIVA INSTITUTO TERESIANO - SEDE 1 INSTITUCION EDUCATIVA INSTITUTO
TERESIANO del municipio de TUQUERRES (N), por el término de 87 dia(s), comprendidos entre el 28 de =
septiembre y el 23 de diciembre de 2026. -

Encontrandose comprobada la existencia de incapacidad para trabajar, por motivos de.licencia de enfermedad
comun, es procedente conceder la misma, segln lo establecido en el Decr to! 2277 de ]979 articulo 62, |
articulo 20 del Decreto 2400 de 1968 y Decreto 1278 de 2002, articulo 37. ‘ ‘ ’

Para el normal funcionamiento de la Institucion Educativa y teniendo.en cuenta la vacancia temporal que
opera por la licencia anterior, se hace necesario realizar un nombramiento en forma temporal. Que existe la
necesidad de dicho funcionario para atender con normalidad la prestamon del servicio en eI establecimiento
educativo citado. ﬁ'i BT
Ll l : ; lid i won
Revisada la hoja de vida de EDNA ESTEFANY GARCIA OBANDO, identiﬂcado(a) con cédula de ciudadania
No.1061746885, se tiene que cumple con todos los requisitos y calidades necesarias para la provision del -
cargo.

Por lo anteriormente expuesto,
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RESUELVE:

ARTICULO 1°. Nombrar al (la) sefior(a) EDNA ESTEFANY GARCIA OBANDO, identificado(a) con cédula de
ciudadania No.1061746885, como docente de aula en el area de Ciencias naturales fisica en la
INSTITUCION EDUCATIVA INSTITUTO TERESIANO - SEDE 1 INST;TUCION EDUCAIIVA INSTITUTO
TERESIANO del municipio de TUQUERRES (N), por el periodo comprendléio entre la fecha de posesion =«x par
previo cumplimiento de los requisitos legales, hasta el 23 de diciembre de 2026, fecha en que termina la

incapacidad médica del (a) sefior(a) GLORIA LUCY ERASO ALAVA, identificado(a) con cédula de ciudadania -
No. 27535915. SR

ieslra Misién: Garantizar el derecho fundamental a la educacion pdblica,  través T ISED ADMIN!STRATIV
e pre administrativgg, hmm'serosv culturales y pedagégicos que permitan Bobernacion de Nariiio - Cra. 42B No 18A - 85 Barrio P draco / Pasto Narino (Colombigyest
ertura, eficighcia, calidad y pertinencia educativa en Narino. Conmutador: (57) 27333737 - Codigo Postal: 520002 / 087

1. Ser fggonocida como una entidad lider a nivel nacional en

ciencia, &lidad y pertinencia educaliva www.sednarino.gov.co - sednarino@narino.gov.co
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ARTICULO 2°. Comuhiquese al interesado el contenido de la presente Resolucion a la siguiente direccion:
ednagarcia@unicauca.edu.co - Celular: 3178950317.

ARTICULO 3°. Comquuése él rector de la INSTITUCION EDUCATIVA INSTITUTO TERESIANO del
municipio de - TUQUERRES * (N), el contenido de la presente resolucion a la siguiente
direccion: ie.teresiano.tuquerres@sednarino.gov.co.

ARTICULO 4°., Remitase de méﬁera inmediata copia de la presente Resolucién a las oficinas de Némina y
Hojas de Vida de la SED

2 11 (EIR Ay H
ARTICULO 5&. La pr‘eLesnte Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en San gjuan de Pastc* g;ilxo;sv( 26 0CT 2026 )

5! §

EL

DRIAN ALEXANDER ZEBALLOSF CUATHIN
ecretario de educacion departamental de Narifio

g

Aprobo: Edie Ezequiel Quifiones Valencia
Subsecretario Administrativo y Financiero

Validd planta: Aida Johana Yépez Trejos

Profesional Universitario de Recursos Humanos 2011072026

Revis¢: Isabel Cristina Santacruz Ly
Profesional Universitario G4 | ]j

Proyect6: Frangisco Javier Pérez Hernandez 20/10/2026
Apoyo de Recursos Humanos

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo hemos encontrado ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes, por lotanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma
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Nuestra Mision: Garantizar el derecho fundamental a la educacién pablica, a lravés
de procesos administrativos, financieros, culturales y pedag6gicos Gue permitan
mejorar {acobertura, eficiencia, calidad y pertinencia educativa en Narifio.

Nuestra Visién: Ser reconocida como una entidad lider a nivel nacional en
co&er urd, eficiencia, calidad y pertingncia educanva { :
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