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Por medio de la cual se realiza un nombramiento en una vacante tempora!l a urJl funcionario en la Secretaria de

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE NARINO

En uso de sus atribuciones constitucionales, legales, especialmente las confe idas en V|rtud de la delegacion
conferida por el sefior Gobernador del Departamento de Narifio, mediante Decreto N° 332 del 08 de octubre

de 2024 y

@

CONSIDERANDO:

¥
=
i

Segun certificacion de incapacidad No. 1517, expedida por la entidad PROINSALUD SA., y seglin Resolucion -

No. IN2270-2026, se concedio prérroga de la licencia por enfermedad comun al (la) sefior(a) JUDIT LUCIA
TOBAR TORO, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 36953052, quien se desempefia como docente
de aula en el area de Humanidades y lengua castellana en la INSTITUCION EDUCATIVA NORMAL SAN
CARLOS - SEDE 1 INSTITUCION EDUCATIVA ESCUELA NORMAL SUPERIOR: SAN CAR

\?OS del municipio

de LA UNION (N), por el término de 29 dia(s), comprendidos entre el 21 de S ptlembre y el'19 de octubre de *"*

2026.

Encontrandose comprobada la existencia de incapacidad para trabajar, por motivos de licencia de enfermedad
comun, es procedente conceder la misma, segun lo establecido en el Decreto 2277 de 1979 articulo 62,
articulo 20 del Decreto 2400 de 1968 y Decreto 1278 de 2002, articulo 37.; :; 0

Para el normal funcionamiento de la Institucion Educativa y teniendo en cuenta la vacancia temporal que

! }

opera por la licencia anterior, se hace necesario realizar un nombramiento en forma temporal. Que existe la -

necesidad de dicho funcionario para atender con normalidad la prestacion del servicio en el establecimiento

educativo citado.

5
Revisada la hoja de vida de YAMILETH CAMPAZ LEDESMA, ldentlflcadok a) ‘con cédula de ciudadania

No.59674875, se tiene que cumple con todos los requisitos y calidades necesarias para la provision del cargo.

Por lo anteriormente expuesto,

ARTICULO 1°. Nombrar al (la) sefior(a) YAMILETH CAMPAZ LEDESMA!ldentlfcado( a) con cedula de

&

RESUELVE:
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ciudadania No.59674875, como docente de aula en el area de Humanidades y lengua castellana en la -

INSTITUCION EDUCATIVA NORMAL SAN CARLOS - SEDE 1 INSTITUCION EDUCATIVA ESCUELA
NORMAL SUPERIOR SAN CARLOS del municipio de LA UNION (N), por el periodo comprendido entre la
fecha de posesion previo cumplimiento de los requisitos legales, hasta el 19 de octubre de 2026, fecha en que

termina la incapacidad médica del (a) sefior(a) JUDIT LUCIA TOBAR TORﬂ Identlflcadog ) con cédula de -

ciudadania No. 36953052.
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o ARTICULO 2°. Comumquese al interesado el contenido de la presente Resolucién a la siguiente direccion:

yacamled@q ail. com Cellhlar 3105920780

ARTICULO 3°. Comuniquese al rector de la INSTITUCION EDUCATIVA ESCUELA NORMAL SUPERIOR
SAN CARLOS del municipio de LA UNION (N), el contenido de la presente resolucién a la siguiente direccion:
o ie.san.carlos.union@sednarino.gov.co.

s SR {
= ARTICULO 45’ Rem|tase Le mhnera inmediata copia de la presente Resolucién a las oficinas de Némina y

Hojas de Vida'de la SED .

ARTICULO 5°. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién
D : ! EE l L “ COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en San Juan de Pasto, a los ( 050CT 2026 ).
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Secretario de educacion departamental de Narifio

Aprobé: Edie Ezequiel Quifiones Valencia
Subsecretario Administrativo y Financiero
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