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Por medio de la cual se concede licencia ordinaria no remunerada y renunciable y se realiza un nombramiento en una

vacante temporal a un funcionario en el ramo de la educacion. i

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DE NARINO

En uso de sus atribuciones legales y de la delegacién conferida por el sefior Gobernador del Depértamehto de Narifio,

|

mediante Decreto No. 332 del 08 de octubre de 20 yﬁ;y‘ 1; g
CONSIDERANDO: !51 i '!?;

i

Que, mediante escrito radicado NAR2026ER034119, en la Oficina de Recursos Humanos de la Secretaria de Educacion
Departamental de Narifio, el (la) sefior(a) LUZ OBEIDA MOSQUERA CUERO, identificado(a) con cédula de ciudadania
No.27365511, quien se desempefia como docente de aula en el area de Primaria de la INSTITUCION EDUCATIVA
COMERCIAL LITORAL PACIFICO - SEDE 1 INSTITUCION LITORAL PACIFICO del municipio de OLAYA HERRERA
(N), solicita se le conceda licencia ordinaria no remunerada y renunciable por el :.tjrmino:Qeisﬁtﬁbta y ngo (75) dias,

periodo comprendido entre el 05 de octubre al 18 de diciembre de 2026, por moti ‘oé Heifcar,éc]telgfperson |

La licencia no remunerada como situacion administrativa del personal docente, encuentra sustento juridicd en el Articulo

59 del Decreto Ley 1278 de 2002, que a su tenor establece:

“Los docentes y directivos docentes estatales tienen derecho a licencia no remunerada hasta por
tres (3) meses por cada afio calendario, en forma continua o discontinua, segtn .lo solicite. el

interesado. Esta licencia no es revocable ni prorrogable por quien la cérf{_:f
por el beneficiario. EI nominador la concedera teniendo en cuenta las |

servicio no se contabiliza para ningun efecto”.

PRy

En igual sentido, la comision ordinaria no remunerada del personal docente, se regula de acuerdo a lo consagrado en el

Art. 63 del Decreto 2277 de 1979, que consagra:

e 3 ‘E:
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“Los docentes tienen derecho a licencia renunciable ordinaria a solicitud ipr'bpi}' yisn'w !rgmuhérg(ﬁén
hasta pornoventa (90) dias al afio, continuos o discontinuos. Las licencias ordinarias seran
concedidas porla autoridad nominadora, pero, en casos de urgencia evidente, el director del
establecimiento puede autorizar al docente para separarse del servjcio mientras se expide la

correspondiente providencial”

Para el normal funcionamiento de la Entidad y teniendo en cuenta la vacanciaitgmpF

it
]

atender con normalidad la prestacion del servicio en el establecimiento educativo citado. !

Revisada la hoja de vida del (la) sefior(a) MARIA YECELI PERLAZA MOSQUERA, identificado(a) con cédula de
ciudadania No.1086045714, se tiene que cumple con todos los requisitos y calidades necesarias para la provision del

cargo. :
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En orden a las anteriores consideraciones este despacho. E, ‘ [ ' i ! 13 i
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Nuestra Misidn: Garantizar el derechp tundamental a la educacion pablica, a fravés SEDE ADMINISTRATIVA

tura, eficiencyy, cfidad y pertinencia educativa en Narifio.
i : a como una entidad lider a nivel nacional en
cobertura, eficiencia, calidad

i\/néer‘;c}a ‘15/67’{/2024

necesidades 'del servicio.

efde}pe’(o,e' Irenunciable
Durante el término de la licencia no se podréa desempeniar otro cargo publico retribuido, y el tiempo de

@R i :
it oral quejopera por la licencia
anterior, se hace necesario realizar un nombramiento temporal, por lo que existe |a”e necesidad de dicho funcionario para

oo o . SedarD oy.coF :sgdﬂeari [’!O@narlp!q:gov.co
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,d(h)mnslralivou.,ll:m' leros, cuflurales y pedagogicos gue permilan Gobernacion de Narino - Cra. 42B No 18A - 85 Barrio Pandiaco / Pasto Narifio (Colombia)
. Conmutador: (57) 2 %3‘3373? — Cédi?m Postal:#520002 / 087
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ARTICULO1° Conceder licencia ordinaria no remunerada y renunciable al (Ia) sefior(a) LUZ OBEIDA MOSQUERA
AR, 45 CUERO, |djnt|ﬁcado(a ) con, édula de ciudadania No.27365511, quien se desempefia como docente de aula en el area
a5 de Primarid|de la ilN%TlTU ILNEDUCATIVA COMERCIAL LITORAL PACIFICO - SEDE 1 INSTITUCION LITORAL

PACIFICO del'municipio de OLAYA'HERRERA (N), por el término de setenta y cinco (75) dias, periodo comprendido
entre el 05 de octubre al 18 de diciembre de 2026.

ARTICULO 2°: Nombrar en una vacante temporal al (la) sefior(a) MARIA YECELI PERLAZA MOSQUERA,
identificado(a) con cédula de ciudadania No.1086045714, como docente de aula en el &rea de Primaria de la
o INSTITUCION EDUCATIVA| COMERCIAL LITORAL PACIFICO - SEDE 1 INSTITUCION LITORAL PACIFICO del
AR oie municipio dé OLA {U-iE R Rﬁ N), por el periodo comprendido entre la fecha de posesion, previo cumplimiento de los

requisitos le jales A es 8'de diciembre de 2026, fecha en que termina la licencia ordinaria no remunerada y renunciable
del (la) sefior(a) LUZ OBEIDA MOSQUERA CUERO, identificado(a) con cédula de ciudadania No.27365511.

&

ARTICULO 3° Comuniquese al*interesado el contenido de la presente resolucion a la siguiente direccion:

"k luzmosquera2736@gmail.com - Celular: 3154902477 y jesusmiguia3@hotmail.com - Celular: 3234596380.
. ARTICULO“4° Cominfunsej E rector de la INSTITUCION EDUCATIVA COMERCIAL LITORAL PACIFICO del
municipio 'de: OLAYA "HERRERA (N), el contenido de la presente resolucion a la siguiente direccion:

ie.rectorialp.olaya@sednarino.gov.co.

ARTICULO 5°. Remitase de manera inmediata copia de la presente Resolucion a las oficinas de Némina y Hojas de

i Vida de la SED _
i ARTiCULO!B La xﬁ'[eLentéJRe%piupién rige a partir de la fecha de su expedicion.
ik iy Gl L
e COMUNIQUESE Y CUMPLASE
A o Dado en (San Juan de Pasto) alos ( )
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DRIAN ALEXANDER ZEBALLOSF CUATHIN
B3 gy Secretario de Educacion Departamental de Narifio
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Aprob6: Edle?Ezequlel Qmﬁone’s leehcna W
Subsecretané Administrativo y Financiero
Valido planta: Aida Johana Yépez Trejos G
Profesional Universitario de Recursos Humanos SR 7
Revis¢: Isabel Cristina SantacruzL /
- Profesional Universitario G4
Proyects: Francisco Javier Pérez Hemnandez . ®\
FEls. 2l Apoyo de Re(‘,ursos Humanos J iid e
Los arriba firmantes ' deciaramos ‘que. hemos revisado el documento y o hemos encontrado ajustado @ las normas y
disposicionés legales”\‘iigentes, por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma

Nuestra Misicn: Garantizar el derecho fundamental  la educacidn er ica, a través SEDE ADMINISTRATIVA
de-procesus ddnmnslrd Ivos, firiaricieros, cullurales y pedagogicos que permitan Gobernacion de Narifio - Cra. 42B No 18A - 85 Barrio Pandiaco / Pasto Narifio (Colombia)
mejorar la coberture, eficiencia, calidad y pertinencia educativa en Narifio. Conmutador: (57) 2 7333737 — C6digo Postal: 520002 / 087

. Nuestra Visi6n: Ser reconocida Fomo una nlidad lfder a mvel nacional en WWW.S f mo@nari n
.sednarino.gov.co - sednarino@narin0:gov.co
FURRE Xomortuna, eficiencia, cahdadypfunenc;a eqp c‘atIYa N q gov.c



