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Por la cual se acepta la renuncia voluntaria presentada al cargo de Docente de Aula en la plané ée ng
del Departamento de Narifio, financiado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE Nl,\lelq

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, especialmente las conferidas en virtud de la
delegacion otorgada por el sefior Gobernador del Departamento de Narifio mediante Decreto No.
332 del 08 de octubre de 2024, y

CONSIDERANDO:

El articulo 6.2.3 de la Ley 715 de 2001 atribuye a los departamentos la competencia de administrar
las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y''admin stl‘atlvo de los
establecimientos educativos estatales de los municipios no certificados, con su1e0|on a la planta de
cargos adoptada y a los recursos disponibles del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto No. 332 del 08 de octubre de 2024, el Gobernador del Departamento de Narifio
delegé en el Secretario de Educacion Departamental la facultad de resolver las situaciones
administrativas del personal docente, directivo docente y administrativo, incluidas las causales de
retiro definitivo del servicio. ‘ I o dg il d

El literal a) del articulo 63 del Decreto Ley 1278 de 2002 contempla la renuncia regularmente
aceptada como causal de retiro del servicio de los educadores estatales.

El articulo 2.2.11.1.3 del Decreto 1083 de 2015 establece que la renuncia se produce cuando el
empleado manifiesta por escrito, de manera espontanea e inequivoca, su decision de separarse del
servicio, y que su aceptacién debe constar por escrito en el acto administrativo correspondiente
determinando la fecha a partir de la cual se hara efectiva.

i
Mediante radicado NAR2026ER028729 de fecha 18 de agosto de 2026 eI senor CRI THIAN ANIBAL
ASCUNTAR TEPUD, identificado con cédula de ciudadania No. 1.085.297.470, quien se desempefia
como Docente de Aula en la INSTITUCION EDUCATIVA AGROPECUARIA CUATRO ESQUINAS,
SEDE 1 INSTITUCION EDUCATIVA AGROPECUARIA CUATRO ESQUINAS, del municipio de
TUQUERRES, vinculado mediante nombramiento provisional en vacante definitiva, en el area de
IDIOMA EXTRANJERO INGLES, presenté renuncia voluntaria al cargo.

En su solicitud, el interesado manifesté de manera libre, expresa e inequivoca'su vOIultutdd de retirarse
del servicio a partir del 18 de agosto de 2026.

Analizada la solicitud y verificada la competencia de esta entidad, no se evidencian razones de
conveniencia publica que impidan aceptar la renuncia; en consecuencia, procede aceptar la renuncia
y formalizar el retiro del servicio a partir de la fecha solicitada.

Por lo anteriormente expuesto, ‘ ,
RESUELVE 1 e

i
ARTICULO PRIMERO. Aceptar la renuncia voluntaria presentada por el sefior CRISTHIAN ANIBAL
ASCUNTAR TEPUD, identificado con cédula de ciudadania No. 1.085.297.470, al cargo de Docente
de Aula que desempefia en la INSTITUCION EDUCATIVA AGROPECUARIA CUATRO ESQUINAS,
SEDE 1 INSTITUCION EDUCATIVA AGROPECUARIA CUATRO ESQUINAS, del municipio de
TUQUERRES, mediante nombramiento provisional en vacante deflnltlva en el area de IDIOMA
EXTRANJERO INGLES. | o it ol

!

ARTICULO SEGUNDO. Ordenar el retiro definitivo del servicio del sefior CRISTHIAN ANIBAL
ASCUNTAR TEPUD, identificado con cédula de ciudadania No. 1.085.297.470, quien se desempefia
como Docente de Aula en la INSTITUCION EDUCATIVA AGROPECUARIA CUATRO ESQUINAS,
del municipio de TUQUERRES, mediante nombramiento provisional en vacante definitiva, en el area
de IDIOMA EXTRANJERO INGLES, con efectos a partir del 18 de agosto de, 2026

ARTICULO TERCERO. Comunicar el contenido de la presente Resolucion al senor CRISTHIAN
ANIBAL ASCUNTAR TEPUD al correo electrénico TEXTOSUDENAR2027@GMAIL.COM vy al
numero de celular 3502494652, registrados en la solicitud y/o en el Sistema de Informaciéon Humano;
asi mismo, comunicarla a la INSTITUCION EDUCATIVA AGROPECUARIA CUATRO ESQUINAS al
correo institucional ie.4esquinas.tuquerres@sednarino.gov.co, para su conocimiento y fines
pertinentes. B
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ARTICULO CUARTO. En cumplimiento de las directrices de Seguridad y Salud en el Trabajo
establecidas para el personal afiliado al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio -
FOMAG, los‘d?centes y dlrectlvos docentes que se retiren del servicio deberan realizar el Examen
Médico de Egreso. Las indicaciones correspondientes se encuentran disponibles en la pagina
institucional de la Secretaria de Educacion Departamental de Narifio.

ARTICULO QUINTO. Remitir copia de la presente Resolucién a las oficinas de Recursos Humanos,
Némina y Hojas de Vida de la Secretaria de Educacién Departamental de Narifio, para el registro de
la novedad y las actuaciones administrativas, prestacionales y de archivo a que haya lugar.

ARTICULO SE TO, La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién y surte efectos
administrativos y fiscales a partir del 18 de agosto de 2026.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en San Juan de Pasto,

i 9 4 AGO 2026
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b !‘ ] ?“\ADRIAN ALEXANDER : ZEBALLOSF CUATHIN
~Secretario de Educacion Departamental de Narifio

Aprob6: Edie Ezequiel Quiiones Valencia
Subsecretario Administrativo y Financiero

<
1L} P an)
Validé planta: Maria Juliana Rosero Chamorro r
Profesional Universitario de Recursos Humanos ‘(/ a
Proyecté: Edwar Timana Patifio i
Profesional Universitario de Recursos Humanos

Los arriba firmantes d Jamﬂos ‘quehemos revisado el documento y lo hemos encontrado ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes; por/ 'Io tanto, bajo nuestra
responsabilidad lo'pre lentamos para la firma

Nuestra Mision: Garantizar e derecho fundamental @ la educacion piblica, a traves SEDE ADMINISTRATIVA
de procesos administrati cieros, culturales y pedagdgices que permitan obernacidn de Narifio - Cra. ‘QBr 0 18A - 85 Barric Pandiaco / Pasto Narifio (Colombia)
mejcrar |a coberture, sfici e[ cu calidad y perfirencie educativa en ”}"I 0 Conmutador (57)2 7333737 — Codiao Postal: 520002 /087

Nuestra Vision: Ser recanocida como una enlicad lider a nive! nacional en
cobertura, eficiencia, calidad y pettinencia educativa.
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Por la cual se acepta la renuncia voluntaria presentada al cargo de Docente de Aula en la planta de cargos
del Departamento de Narifio, financiado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE NARIFQ

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, especialmente las conferidas en virtud de la
delegacion otorgada por el sefior Gobernador del Departamento de Narifio mediante Decreto No.
332 del 08 de octubre de 2024, y

CONSIDERANDO:

El articulo 6.2.3 de la Ley 715 de 2001 atribuye a los departamentos la competencn de administrar
las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y' admin|strativo de los
establecimientos educativos estatales de los municipios no certificados, con sujecion a la planta de
cargos adoptada y a los recursos disponibles del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto No. 332 del 08 de octubre de 2024, el Gobernador del Departamento de Narifio
delegé en el Secretario de Educacion Departamental la facultad de resolver las situaciones
administrativas del personal docente, directivo docente y administrativo, incluidas las causales de
retiro definitivo del servicio. ‘ §o RERTE ,’ i

El literal a) del articulo 63 del Decreto Ley 1278 de 2002 contempla la renuncia regularmente
aceptada como causal de retiro del servicio de los educadores estatales.

El articulo 2.2.11.1.3 del Decreto 1083 de 2015 establece que la renuncia se produce cuando el
empleado manifiesta por escrito, de manera espontanea e inequivoca, su decision de separarse del
servicio, y que su aceptacion debe constar por escrito en el acto administrativo correspondiente,
determinando la fecha a partir de |la cual se hara efectiva. i i s e ok

Mediante radicado NAR2026ER028729 de fecha 18 de agosto de 2026, el sefior CRISTHIAN ANIBAL
ASCUNTAR TEPUD, identificado con cédula de ciudadania No. 1.085.297.470, quien se desempenfia
como Docente de Aula en la INSTITUCION EDUCATIVA AGROPECUARIA CUATRO ESQUINAS,
SEDE 1 INSTITUCION EDUCATIVA AGROPECUARIA CUATRO ESQUINAS, del municipio de
TUQUERRES, vinculado mediante nombramiento provisional en vacante definitiva, en el area de
IDIOMA EXTRANJERO INGLES, presenté renuncia voluntarla al cargo

En su solicitud, el interesado manifesté de manera libre, expresa e mequwoca su vquQ'ltad de retirarse
del servicio a partir del 18 de agosto de 2026.

Analizada la solicitud y verificada la competencia de esta entidad, no se evidencian razones de
conveniencia publica que impidan aceptar la renuncia; en consecuencia, procede aceptar la renuncia
y formalizar el retiro del servicio a partir de la fecha solicitada.

Por lo anteriormente expuesto, ‘ |i ;
RESUELVE ! R 4 |

ARTICULO PRIMERO. Aceptar la renuncia voluntaria presentada por el sefior CRISTHIAN ANIBAL
ASCUNTAR TEPUD, identificado con cédula de ciudadania No. 1.085.297.470, al cargo de Docente
de Aula que desempefia en la INSTITUCION EDUCATIVA AGROPECUARIA CUATRO ESQUINAS,
SEDE 1 INSTITUCION EDUCATIVA AGROPECUARIA CUATRO ESQUINAS, del municipio de
TUQUERRES, mediante nombramiento provisional en vacante deflnltlva en el area de IDIOMA
EXTRANJERO INGLES. ! LA R AL ‘(* |

)

ARTICULO SEGUNDO. Ordenar el retiro definitivo del servicio del sefior CRISTHIAN ANIBAL
ASCUNTAR TEPUD, identificado con cédula de ciudadania No. 1.085.297.470, quien se desempefia
como Docente de Aula en la INSTITUCION EDUCATIVA AGROPECUARIA CUATRO ESQUINAS,
del municipio de TUQUERRES, mediante nombramiento provisional en vacante definitiva, en el area
de IDIOMA EXTRANJERO INGLES, con efectos a partir del 18 de agosto de‘\20‘2v;6.,‘ ‘i |

ARTICULO TERCERO. Comunicar el contenido de la presente Resolucion al sefior CRISTHIAN
ANIBAL ASCUNTAR TEPUD al correo electrénico TEXTOSUDENAR2027@GMAIL.COM vy al
numero de celular 3502494652, registrados en la solicitud y/o en el Sistema de Informacion Humano;
asi mismo, comunicarla a la INSTITUCION EDUCATIVA AGROPECUARIA CUATRO ESQUINAS al
correo institucional ie.4esquinas.tuquerres@sednarino.gov.co, para su conocimiento y fines
pertinentes. 'i ,
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ARTICULO CUARTO. En cumplimiento de las directrices de Seguridad y Salud en eI Trabajo
establecidas para el personal afiliado al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio -
FOMAG, los dacentes y directivos docentes que se retiren del servicio deberan realizar el Examen
Médico de Eg eso. Las indicaciones correspondientes se encuentran disponibles en la pagina
institucional de la Secretaria de Educacion Departamental de Narifio.

ARTICULO QUINTO. Remitir copia de la presente Resolucion a las oficinas de Recursos Humanos,
Némina y Hojas de Vida de |la Secretaria de Educacion Departamental de Narifio, para el registro de
la novedad y las actuaciones administrativas, prestacionales y de archivo a que haya lugar.

ARTICULO SEXTO. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién y surte efectos
admlnlstratlvbs!?y fiscales a partir del 18 de agosto de 2026.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dado en San Juan de Pasto, i 7 4 AGD 2025
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Los arriba fi rmantes d ararqos que, hemos revisado el documento y lo hemos encontrado ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes; por lo tanto, bajo nuestra
responsabilidad Idpre fitamos' para la firma. !
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