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RESOLUCION Nro. 230 CC
Caroms )
Por medio de la cual se realiza un nombramiento provisional docente en una vacante
temporal.

N wax [

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE NARINO
En uso de sus atribuciones constitucionales, legales y -

CONSIDERANDO
Que, el articulo 67 de la Constitucion Politica de 1991 establecié que al Estado le
corresponde “regular y ejercer la suprema inspeccion y vigilancia de la educacién con
el fin de velar por su calidad, por el cumplimiento de sus fines y por la mejor formacion
moral, intelectual y fisica de los educandos; garantizar el adecuado cubrimiento del
servicio y asegurar a los menores las condiciones necesarias para su acceso Yy
permanencia en el sistema educativo”. -

La Ley 715 de 2001, respecto de la competencia de los Departamentos, dispone en su
articulado pertinente lo siguiente: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades
senaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta
de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos,
efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos
administrativos debidamente motivados”.

Mediante Decreto N.° 332 del 08 de octubre de 2024, el Gobernador del Departamento
de Narifo delega en el Secretario de Educacién Departamental las siguientes
funciones: “Nombrar y terminar la provisionalidad temporal o definitiva del personal
docente, directivo docente y administrativo de los establecimientos educativos”. B g

El Decreto 1083 de 2015 en su articulo 2.2.5.2.2, dispone: “El empleo queda vacante
temporalmente cuando su titular se encuentre en una de las‘siguientes situaciones: 1.
Vacaciones. 2. Licencia. 3. Permiso remunerado 4. Comisién, salvo en la de servicios
al interior. 5. Encargado, separandose de las funciones del empleo del cual es titular.
6. Suspendido en el ejercicio del cargo por decision disciplinaria, fiscal o judicial. 7. R
Periodo de prueba en otro empleo de carrera. 8. "Descanso compensado”.

El Decreto citado en su articulo 2.2.5.3.3 sefiala lo siguiente: “Provision de las
vacancias temporales. (...) Las vacantes temporales en empleos de carrera, podran ser
provistas mediante nombramiento provisional, cuando no fuere posible proveerlas
mediante encargo con empleados de carrera”.

El Decreto 1278 de 2002 en su articulo 13, define y precisa el alcance de los
nombramientos provisionales: “Cuando se trate de proveer, transitoriamente empleos
docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad con personal que
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retina los requisitos del cargo, en los siguientes casos: En vacantes de docentes cuyos
titulares se encuentren en situaciones administrativas que impliquen separacion
temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la respectiva
situacion administrativa”.
De manera especifica, el articulo 2.4.6.3.10 del Decreto 1075 de 2015 determina que:
“El nombramiento provisional se aplica para la provisién transitoria de cargos docentes
B v que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hara mediante acto debidamente
motivado expedido por la autoridad nominadora con personal que reuna los requisitos
del cargo”.

El (la) sefior (a) FLAVIO MARCIANO QUINONES CAICEDO, identificado (a) con cédula
de ciudadania No. 98.350.552 ocupa el cargo en propiedad de docente de aula, en la

P, ik INSTITUCION EDUCATIVA SAN JOSE DEL TELEMBI, SEDE 1, DEL MUNICIPIO DE
ROBERTO PAYAN (N).

Mediante Resoluciéon No. 1335 del 28 de octubre de 2014, el (la) sefior (a) FLAVIO
MARCIANO QUINONES CAICEDO, fue encargado (a) como Directivo (a) Docente
Coordinador (a) en la INSTITUCION EDUCATIVA SAN JOSE DEL TELEMBI, DEL
MUNICIPIO DE ROBERTO PAYAN (N), hasta que se surta el proceso por la respectiva
convocatoria, dejando su empleo en propiedad en estado de vacancia temporal.

Actualmente, se presenta una necesidad del servicio de docente de aula en el Area de
MATEMATICAS en” 12 INSTITUCION EDUCATIVA RICAURTE, INSTITUCION
EDUCATIVA NACIONAL RICAURTE, DEL MUNICIPIO DE RICAURTE (N), la cual
debe ser cubierta en aras de garantizar el derecho a la Educacién de nifios y nifias
establecido por nuestra Constitucion Politica de Colombia.

Teniendo en cuenta que la planta de docentes y directivos docentes de la Secretaria
de Educacion Departamental de Narifio es de caracter global y flexible, la vacante
temporal generada en la INSTITUCION EDUCATIVA SAN JOSE DEL TELEMBI, SEDE
1, DEL MUNICIPIO DE ROBERTO PAYAN (N) sera provista y declara en la

RS INSTITUCION EDUCATIVA RICAURTE, INSTITUCION EDUCATIVA NACIONAL
RICAURTE, DEL MUNICIPIO DE RICAURTE (N), en el area de MATEMATICAS, de
conformidad con la necesidad del servicio acreditada por la Oficina de Recursos
Humanos de esta.Entidad, garantizando la continuidad del servicio educativo y sin
ocasionar desatencién en la institucién educativa.

“e Ante el agotamiento o la improcedencia del tramite del derecho preferencial de encargo,
y ante el cumplimiento de los parametros del articulo 2.4.6.3.10 del Decreto 1075 de
2015, la Oficina de Recursos Humanos de la Secretaria de Educaciéon de Narifio,
determina la procedencia y seleccion del nombramiento del (la) educador (a): BRAYAN
CAMILO GARCIA MARTINEZ identificado (a) con cédula de ciudadania No.
1.089.295.632, quien ostenta el titulo de INGENIERO AMBIENTAL para ocupar
o ws temporalmente el cargo de DOCENTE DE AULA en el area de MATEMATICAS, en la
INSTITUCION EDUCATIVA RICAURTE, INSTITUCION EDUCATIVA NACIONAL
RICAURTE, DEL MUNICIPIO DE RICAURTE (N), hasta que persista la situacion
administrativa o antes si el titular el (la) sefior (a) FLAVIO MARCIANO QUINONES
CAICEDO se reincorpora‘a su espacio docente o renuncia al mismo.
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Se precisa que cuando el titular del empleo en propiedad FLAVIO MARCIANO
QUINONES CAICEDO identificado (a) con cédula de ciudadania No. 98.350. 552, se
reincorpore a su espacio docente, deberd ocupar su cargo de origen en la wox g
INSTITUCION EDUCATIVA SAN JOSE DEL TELEMBI, SEDE 1, DEL MUNICIPIO DE
ROBERTO PAYAN (N).

L iR wne e

En virtud de lo anterior, este Despacho

RESUELVE:

ARTICULO 1. NOMBRAR PROVISIONALMENTE al (la) sefor.(a); BRAYAN CAMILO
GARCIA MARTINEZ identificado (a) con cédula de ciudadania No. 1.089.295. 632,
quien ostenta el titulo de INGENIERO AMBIENTAL, en la vacante temporal del (la)
sefior (a) FLAVIO MARCIANO QUINONES CAICEDO, identificado (a) con cédula de
ciudadania No. 98.350.552, generada en la INSTITUCION EDUCATIVA SAN JOSE
DEL TELEMBI, SEDE 1, DEL MUNICIPIO DE ROBERTO PAYAN (N).

ARTiCU!.O 2. ORDENESE su desempefio como DOCENTE DE AULA en el area de
MATEMATICAS, en la INSTITUCION EDUCATIVA RICAURTE, INSTITUCION
EDUCATIVA NACIONAL RICAURTE, DEL MUNICIPIO DE RICAURTE (N), hasta que
persista la situacion administrativa o antes si el (la) sefior(a) FLAVIO MARCIANO TS
QUINONES CAICEDO, identificado (a) con cédula de ciudadania No. 98.350.552, se
reincorpora a su espacio docente o renuncia al mismo. L

PARAGRAFO PRIMERO. El (la) docente nombrado (a) mediante el presente acto
administrativo prestara su servicio docente en el establecimiento educativo asignado,
sin perjuicio del traslado o movimientos por modificaciones de ubicacién del cargo base
del titular.

PARAGRAFO SEGUNDO. En caso de que el (la) docente titulat FLAVIO MARCIANO
QUINONES CAICEDO, identificado (a) con cédula de ciudadania No. 98.350.552, se
reincorpore a su espacio docente, debera retomar el cargo de origen en la
INSTITUCION EDUCATIVA SAN JOSE DEL TELEMBI, SEDE 1, DEL MUNICIPIO DE o gy
ROBERTO PAYAN (N).

ARTICULO 3. El (la) docente nombrado (a) debera tomar posesion del cargo dentro de
los diez (10) dias habiles siguientes a la aceptacion del presente nombramiento ante la
Secretaria de Educacion del Departamento de Narifio, de conformidad a lo establecido
en el articulo 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 648 de 2017, la cual se supedita al
cumplimiento y acreditacion de todos los requisitos exigidos para tal efecto.

ARTICULO 4. Comuniquese de la existencia del presente acto administrativo al
docente nombrado en provisionalidad, enviando el presente contenido a los contactos
que se registran en su hoja de vida Correo: kamimar98@gmail.com, celular:

3122557269.
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ARTICULO 5. Comuniquese esta decision al (la) sefior (a) CARLOS ALIRIO MORAN
P ROSAS Rector(a) de la INSTITUCION EDUCATIVA RICAURTE, DEL MUNICIPIO DE

RICAURTE (N), al correo institucional: ie.ricaurte@sednarino.gov.co, Cel:

3147757053.

ARTICULO 6. Enviese copia de la presente decision a la Oficina de Recursos

Humanos, Némina y Hojas de Vida para realizar las actuaciones de su competencia.

ARTICULO 7. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién y surte
efectos fiscales a partir de la posesion del empleo.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dado en San Juan de Pasto, a los 3 1 JUL 20%6
a 't R A L
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