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RESOLUCION Nro. 2Hlo

99 JUL20%6

Por medio de la cual se realiza ei encargo de un (a) Directivc (a) Dl_uc ni= Rector (a) en ia
institucion Educativa JOSE ANTONIO GALAN DEL MUNIZIPIO DE SAN BERNARDO(N)

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DE NARINO
En uso de sus atribuciones constitucionales, iegales, y

CONSIDERANDO
Que, en el articulo 181 de la Ley 115 oe 8 de feorers ue > deigrnnan las competencias de
las Secretarias de Educacion Departamentaies y Distr ay enire elias, |a ae organizar el servicio
educativo estatal de acuerdo con las prescripciones iegales v reglameniarias sobre la materia. Por
su parte, la Ley 715 de 2001, en su articulc 6.2.3, senala como competercia de las entidades
territoriales: “Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulc 153 de la Ley 115 de
1994, las instituciones educativas y el personal docente v administrativo e los planteles educativos,
sujeténdose a la planta de cargos adoptada de conformidad coa la presente ley”.

Mediante Decreto Nro. 332 del 8 de cciubre cel 2024, el G'b' rnzdor dei Departamento ¢ Nariﬁo
delega en la Secretaria de Educacién x'.:e-;,au m:,m las funciones ge “Efectuar movimientos,
traslacos, reubicaciones o encargos 2 e, cirewuvo do v adrministrative de los
establecimientos educativos, deoooa, la asceozidaa sarvicio’

El articuio 66 del Decreto 2277 de 1978 sefiaia que €l edLcador eso: ,|afc nado en servicio activo
puede ser cormisionado en foima temporai paia :.'Ir.—;sa npenar, Lo ia figura de encarge, otro empleo
docente.

El Decreto 1278 de 2002, en lo relacionade a la figura de =0
cuando se designa temporalmenie a una persona ya vincwada
otro empleo vacante por falia tempural 0 uannitiva de su Htuas desvincdiandose ¢ no a las propias
de su cargo, los cargos Directives Docentes vacantes ae menais ernpora!l, podran ser provistos por
encargo cen personal inscritc en carrera, mientras dure la sitwacion administrativa del titular y en
caso de vacante definitiva r.r"-ra Supiise pOr encargo rmieniras se surle el proceso de seleccion y
se provee de manera definitiva (... )"
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de directivos docenies, estebiac
o temporales de cargos de
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educativo. En ese marco, el encargo de funciones de coordinacién en Instituciones Educativas
Normalistas se fundamenta en la necesidad dei servicio y en la obligacion de asegurar la adecuada
gestion académica y administrativa, a través de un proceso meritocratico, publico y transparente,
adelantado mediante convocatoria y criterios objetivos de valoracion. Dicho encargo resulta
indispensable para garantizar el normal funcionamiento institucional y la prestacion efectiva del
servicio educativo a los nifios, nifias y adolescentes del establecimiento educativo.

Bajo las anteriores prerrogativas normativas, de acuerdo a la necesidad del servicio educativo y al
estado de vacancia del cargo directivo, esta Entidad dio apertura a la convocatoria Nro. 006 del 16
de junio de 2026 para proveer mediante encargo el empleo de DIRECTIVO(A) DOCENTE RECTOR
DE LA INSTITUCION EDUCATIVA JOSE ANTONIO GALAN DEL MUNICIPIO DE SAN
BERNARDO(N). ;

Como resultado de la convocatoria N.° 007 del 16 de junio de 2026, en la cual se realizé el respectivo
proceso de estudio y anélisis de las postulacicnes, y requisitos acadenicos y de experiencia para
ocupar el cargo, se determind que el siguiente Docente fue el aspiranie con mayor derecho a ser
encargado como DIRECTIVO DOCENTE RECTOR DE LA INSTITUCION EDUCATIVA JOSE
ANTONIO GALAN DEL MUNICIPIO DE SAN BERNARDO(N).

ASPIRANTE JOSE ADELMO TORO SILVA -
CEDULA 12987336 o
REQUERIMIENTO

NAR2026ER021194

CARGO
DOCENTE DE AULA
REGIMEN 2277

TITULO PREGRADO LICENCIADO EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN CIENCIAS SOCIALES

Especialista en Pedagogia en la Recreacion Ecolégica, Especialista en Informatica Telematica,
Especialista en docencia universitaria, Especialistz en Gestion ambiental, Especialista en Didactico

TiTULO POSTGRADO | Arte.

ANTECEDENTES NO REPORTA
DISCIPLINARIOS -
PUNTAJE 142

Desde esta optica y con el fin de solventar |2 necesidad del sarvicio de urr Directivo Docente Rector
que se registra en la Institucion Educativa JOSE ANTONIO GALAN DEL MUNICIPIO DE SAN
BERNARDO(N), se procede a comisionar por encargo como Directivo Docente Rector, al docente
previamente mencionado.

En orden a las anteriores consideraciones, este Despacho.
RESUELVE:

ARTICULO 1°. ENCARGAR corno Directivo Docente Rector en la Institucion Educativa JOSE
ANTONIO GALAN DEL MUNICIPIO DE SAN BERNARDO(N), al sefcor JOSE ADELMO TORO
SILVA, identificado con C.C. Nro. 12.287.335, hasta gue se piovza el cargo &n forma definitiva en
periodo de prueba o en propiedad.

ARTICULO 2°. Comunicar esta decisién al educador JOSE ADELMO TORO SILVA UNOZ, a la
direccién de correo electronico que repcsa en su hcja de vida: tjoseadelmo@gmail.com,
informandole que dentro de los diez (10) dias siguientes a esta comunicacion, debe manifestar por
escrito la aceptacion del nuevo cargo, con lo cual se perfecciona la reubicacion, sin que se requiera
nueva posesion.

Narino {Colombia)

bad. BT iy
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ARTICULO 3°. El Docente en mencion percibira el correspondiente sobresueldo del cargo que
ocupara bajo la figura del presente encargo.

ARTICULO 4°. Remitase copia de la presente decisién a la Oficina de Hojas de Vida y Némina de la
SED Narifio, para las actuaciones de su competencia.

ARTICULO 5°. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en San Juan de Pasto a los,

2 9 JUL 2026
—— .
e /:‘
ADRIAN ALEXANDER ZEBALLOSF CUATHIN
Secretario de Educacion Departamental de Narifio.

Aprob6: Edie Ezequiel Quiniones Valencia Subsecretario Administrativo y
Financiero

Revis6: Esteban Gomez Moncayo

P.U. Recursos Humanos SED

Reviso: Isabel Santacruz Lopez

P.U.G4 Recursos Humanos

Revisé: Johana Yépez Trejos

P.U.G2 Recursos Humanos

Proyecté: Nubia Moreno Enriquez

P.U.G.2 Recursos Humanos
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