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“POR MEDIO DE LA CUAL SE CORRIGEN UNOS ERRORES FORMALES CONTENIDOS EN LA
RESOLUCION No. 3555 DEL 1 DE JULIO DE 2026”

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE NARINO

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las conferidas en virtud de la delegacion
otorgada por el Gobernador del Departamento de Narifio mediante Decreto No. 332 del 8 de octubre de
2024, y de conformidad con el articulo 45 de la Ley 1437 de 2011, y

CONSIDERANDO:

Mediante la Resolucién No. 3555 del 1 de julio de 2026, la Secretaria de Educacién Departamental de
Narifio retiré del servicio, a partir del 1 de julio de 2026, a la sefiora MERY GOMEZ BOLANOS,
identificada con cédula de ciudadania No. 27.275.792, quien se desempefiaba como docente de aula en
el area de Matematicas de la Institucién Educativa Agropecuaria Miguel Angel Rangel, sede 1, municipio
de La Cruz, por la causal de pérdida de capacidad laboral.

Con escrito radicado bajo el No. NAR2026ER022600, la sefiora MERY GOMEZ BOLANOS solicit6 la
correccion de la Resolucion No. 3555 del 1 de julio de 2026, al advertir inconsistencias relacionadas con
la fecha del dictamen de pérdida de capacidad laboral y con la fecha de firma digital del acto
administrativo mediante el cual se reconocio y orden6 el pago de su pension de invalidez.

Revisados los soportes que obran en el expediente, se constaté que el Dictamen de Perdida de
Capacidad Laboral No. 506 - Dictamen 12471/2025 fue emitido por PROSERVANDA SG-SST S.A.S. con
fecha 1 de agosto de 2025 y determiné una pérdida de capacidad laboral del cien por ciento (100%) a la
sefiora MERY GOMEZ BOLANOS.

Igualmente, se verificé que la Resolucion No. NARINPENRES2025-0000667, “Por la cual se reconoce y
ordena el pago de una pensioén de invalidez”, fue firmada digitalmente el 13 de febrero de 2026 a las
11:41:25 a. m. ‘ ‘

En el segundo considerando de la Resolucién No. 3555 del 1 de julio de 2026 se indico, por error de
transcripcién, que el certificado médico habia sido expedido por FOMAG el 28 de mayo de 2024, cuando
lo correcto es que el dictamen de pérdida de capacidad laboral fue emitido por PROSERVANDA SG-SST
S.A.S. el 1 de agosto de 2025.

En el quinto considerando del mismo acto administrativo se sefiald, por error de digitacion, como fecha
de firma digital de la Resolucion No. NARINPENRES2025-0000667 el 3 de febrero de 2026, cuando la
fecha correcta corresponde al 13 de febrero de 2026 a las 11:41:25a. m.

El articulo 45 de la Ley 1437 de 2011 autoriza a las autoridades administrativas para corregir, en cualquier
tiempo, de oficio o a peticion de parte, los errores simplemente formales contenidos en los actos
administrativos, siempre que la correccién no modifique el sentido material de la decisién ni reviva los
términos legales para demandar el acto; asi mismo, dispone que la correccion debe notificarse o
comunicarse a los interesados, segun corresponda.

Las inconsistencias identificadas son de caracter meramente formal y su correccion no‘ altera la decision
de retiro del servicio adoptada mediante la Resolucion No. 3555 del 1 de julio de 2026, ni modifica la
fecha a partir de la cual produjo efectos.

Que, en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Corregir el segundo considerando de la Resoluciéon No. 3555 del 1 de julio de
2026, el cual quedara asi:

“Que mediante Dictamen de Pérdida de Capacidad Laboral No. 506 - Dictamen 12471/2025,
emitido por PROSERVANDA SG-SST S.A.S. el 1 de agosto de 2025, se determiné que la
sefiora MERY GOMEZ BOLANOS, identificada con cédula de ciudadania No. 27.275.792,
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presenta una pérdida de capacidad laboral equivalente al cien por ciento (100%), de
conformidad con las normas aplicables al personal docente del Magisterio.”

ARTICULO SEGUNDO. Corregir el quinto considerando de la Resolucién No. 3555 del 1 de julio de 2026
el cual quedara asi:

“Que la Secretaria de Educacién Departamental de Narifio, mediante Resolucién No.
NARINPENRES2025-0000667, firmada digitalmente el 13 de febrero de 2026 a las 11:41:25 a.
m., reconocio y ordené el pago de una pensién de invalidez a la sefiora MERY GOMEZ
BOLANOS identificada con cédula de ciudadania No. 27.275.792; en consecuencia, se requirié
adelantar su retiro efectivo del servicio.”

ARTICULO TERCERO. Las demas disposiciones y apartes de la Resolucion No. 3555 del 1 de julio de
2026 permanecen vigentes y sin modificacién alguna.

ARTICULO CUARTO. La presente resolucién debera leerse de manera integral con la Resolucién No.
3555 del 1 de quio de 2026 y forma parte de ella para todos los efectos administrativos y legales.

ARTICULO QUINTO Comunicar el contenido de la presente resolucién a la sefiora MERY GOMEZ
BOLANOS, al correo electrénico merygom64@gmail.com, y remitir copia a las oficinas de Némina, Hojas
de Vida y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacién Departamental de Narifio.

ARTICULO SEXTO. La presente correccion no modifica el sentido material de la decision adoptada en
la Resolucion No. 3555 del 1 de julio de 2026 ni revive los términos legales para controvertirla, de
conformidad con el articulo 45 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO SéPTIMO. La presente resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

2026

Dada en San Juan de Pasto, a los

. .
"—/. —_—

ADRIAN ALEXANDER ZEBALLOSF CUATHIN
@Secretario de Educacion Departamental de Narifio
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3T
“POR MEDIO DE LA CUAL SE CORRIGEN UNOS ERRORES FORMALES CONTENIDOS EN LA
RESOLUCION No. 3555 DEL 1 DE JULIO DE 2026

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE NARINO

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las conferidas en virtud de la delegacion
otorgada por el Gobernador del Departamento de Narifio mediante Decreto No. 332 del 8 de octubre de
2024, y de conformidad con el articulo 45 de la Ley 1437 de 2011, y

CONSIDERANDO:

Mediante la Resolucién No. 3555 del 1 de julio de 2026, la Secretaria de Educacion Departamental de
Narifio retiré del servicio, a partir del 1 de julio de 2026, a la sefiora MERY GOMEZ BOLANOS,
identificada con cédula de ciudadania No. 27.275.792, quien se desempefiaba como docente de aula en
el area de Matematicas de la Institucién Educativa Agropecuaria Miguel Angel Rangel, sede 1, municipio
de La Cruz, por la causal de pérdida de capacidad laboral.

Con escrito radicado bajo el No. NAR2026ER022600, la sefiora MERY GOMEZ BOLANOS solicité la
correccion de la Resolucion No. 3555 del 1 de julio de 2026, al advertir inconsistencias relacionadas con
la fecha del dictamen de pérdida de capacidad laboral y con la fecha de firma digital del acto
administrativo mediante el cual se reconocidé y ordené el pago de su pension de invalidez.

Revisados los soportes que obran en el expediente, se constaté que el Dictamen de Pérdida de
Capacidad Laboral No. 506 - Dictamen 12471/2025 fue emitido por PROSERVANDA SG-SST S.A.S. con
fecha 1 de agosto de 2025 y determind una pérdida de capacidad laboral del cien por ciento (100%) a la
sefiora MERY GOMEZ BOLANOS.

Igualmente, se verificd que la Resolucidon No. NARINPENRES2025-0000667, “Por la cual se reconoce y
ordena el pago de una pensién de invalidez”, fue firmada digitalmente el 13 de febrero de 2026 a las
11:41:25a. m.

En el segundo considerando de la Resolucién No. 3555 del 1 de julio de 2026 se indico, por error de
transcripcion, que el certificado médico habia sido expedido por FOMAG el 28 de mayo de 2024, cuando
lo correcto es que el dictamen de pérdida de capacidad laboral fue emitido por PROSERVANDA SG-SST
S.A.S. el 1 de agosto de 2025.

En el quinto considerando del mismo acto administrativo se sefiald, por error de digitaciéon, como fecha
de firma digital de la Resolucién No. NARINPENRES2025-0000667 el 3 de febrero de 2026, cuando la
fecha correcta corresponde al 13 de febrero de 2026 a las 11:41:25 a. m.

Elarticulo 45 de la Ley 1437 de 2011 autoriza a las autoridades administrativas para corregir, en cualquier
tiempo, de oficio o a peticion de parte, los errores simplemente formales contenidos en los actos
administrativos, siempre que la correccion no modifique el sentido material de la decisién ni reviva los
términos legales para demandar el acto; asi mismo, dispone que la correccién debe notificarse o
comunicarse a los interesados, segun corresponda.

Las inconsistencias identificadas son de caracter meramente formal y su correccién no altera la decision
de retiro del servicio adoptada mediante la Resoluciéon No. 3555 del 1 de julio de 2026, ni modifica la
fecha a partir de la cual produjo efectos.

Que, en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Corregir el segundo considerando de la Resolucién No. 3555 del 1 de julio de
2026, el cual quedara asi:

“Que mediante Dictamen de Pérdida de Capacidad Laboral No. 506 - Dictamen 12471/2025,
emitido por PROSERVANDA SG-SST S.A.S. el 1 de agosto de 2025, se determiné que la
sefiora MERY GOMEZ BOLANOS, identificada con cédula de ciudadania No. 27.275.792,
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presenta una pérdida de capacidad laboral equivalente al cien por ciento (100%), de
conformidad con las normas aplicables al personal docente del Magisterio.”

ARTICULO SEGUNDO. Corregir el quinto considerando de la Resolucién No. 3555 del 1 de julio de 2026,
el cual quedara asi:

“Que la Secretaria de Educacién Departamental de Narifio, mediante Resolucion No.
NARINPENRES2025-0000667, firmada digitalmente el 13 de febrero de 2026 a las 11:41:25 a.
m., reconocié y ordené el pago de una pensién de invalidez a la sefiora MERY GOMEZ
BOLANOS, identificada con cédula de ciudadania No. 27.275.792, en consecuencia, se requirio
adelantar su retiro efectivo del servicio.”

ARTICULO TERCERO. Las demas disposiciones y apartes de la Resolucién No. 3555 del 1 de julio de
2026 permanecen vigentes y sin modificacion alguna.

ARTICULO CUARTO. La presente resolucién deberé leerse de manera integral con la Resolucion No.
3555 del 1 de julio de 2026 y forma parte de ella para todos los efectos administrativos y legales.

ARTICULO QUINTO. Comunicar el contenido de la presente resolucién a la sefiora MERY GOMEZ
BOLANQS, al correo electrénico merygom64@gmail.com, y remitir copia a las oficinas de Némina, Hojas
de Vida y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion Departamental de Narifio.

ARTICULO SEXTO. La presente correccién no modifica el sentido material de la decisién adoptada en
la Resoluciéon No. 3555 del 1 de julio de 2026 ni revive los términos legales para controvertirla, de
conformidad con el articulo 45 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO SEPTIMO. La presente resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en San Juan de Pasto, a los J 7 JUL 2026
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\ \WADRIAN ALEXANDER ZEBALLOSF CUATHIN
‘Secretario de Educacion Departamental de Narifio
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