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RESOLUCION Nro. ' :
y AR 95 N
Por medio de la cual se deroga la Resolucion No. 2429 del 30 de abrit de 2026, por la cual se efectud
un reintegro de un docente de aula, retirado del servicio por pérdida de capacidad laboral.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DE NARINO
En uso de sus atribuciones constitucionales, legales y
CONSIDERANDO eman e uneie

De conformidad con lo establecido en el articulo 125 de la Constitucion Politica, los empleos en los

érganos y entidades del Estado son de carrera, salvo las excepciones alli previstas, y tanto el ingreso

como el ascenso en los mismos se haran previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije >+ #oi
la ley para determinar los méritos y calidades de los aspirantes.

La Ley 715 de 2001, en su articulo 6.2.3, sefiala como competencias de-los Departamentos, la de
administrar ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la 115 de 1994, las Instituciones
Educativas y el personal docente y el personal administrativo de los mismos, sujetandose a la planta
de cargos adoptada de conformidad con la presente ley.

El articulo 23 de la Ley 909 de 2004, establece que los empleos de carrera administrativa se proveeran
en periodo de prueba o en ascenso con las personas que hayan sido seleccionadas mediante el
sistema de mérito. BEmans a scne e

Mediante Decreto 332 del 8 de octubre de 2024, el Gobernador del Departamento de Narifio delega en
el Secretario de Educacién del Departamento, entre otras, las siguientes funciones: “Nombrar en
provisionalidad y terminar la provisionalidad temporal o definitiva al personal docente, directivo docente
y administrativo de los establecimientos educativos - Resolver las situaciones administrativas que se
generen en los establecimientos educativos de los 61 municipios no certificados del departamento de
Narifio y, particularmente, las que se generen en relacién con el persanal.docente, directivo docente y
administrativo”.

¥

Mediante Resolucion N.° 2429 del 30 de abril de 2026, se efectud un reintegro y nombramiento al (la)

sefior (a) LUIS HERNANDO ESCOBAR MARTINEZ, identificado (a) con cédula de ciudadania Nro. ... T
98.391.098, quien fue retirado del servicio por pérdida de capacidad laboral, para que sea
reincorporado bajo las mismas condiciones de vinculacién en propiedad y nivel de escalafon 2A al que
pertenecia, y las mismas funciones como docente de aula del area de PRIMARIA, designando su
desempefio en la INSTITUCION EDUCATIVA PABLO VI, SEDE 10 CHARGUAYACO, DEL
MUNICIPIO DE TAMINANGO (N),

Mediante radicado SAC No. NAR2026EE016739 del 05 de mayo de 2026, la Oficina de Atencién al
Ciudadano de la Secretaria de Educacién Departamental de Narifio remitié comunicacién del contenido
de la Resolucion No. 2429 del 30 de abril de 2026 al sefior LUIS HERNANDO ESCOBAR MARTINEZ,
para su conocimiento, aceptacion y cumplimiento de las actuaciones administrativas correspondientes
relacionadas con la posesion en el cargo. No obstante, una vez vencido el término legal establecido
para tal efecto, el sefior no adelant el tramite de posesion correspondiente.

Es importante precisar que, pese a las manifestaciones realizadas por el interesado mediante las
cuales solicitd la suspension del reintegro, argumentando encontrarse a la espera de la practica de
examenes medicos por parte del area de salud, dicha solicitud no resulté procedente, toda vez que
dentro del régimen administrativo aplicable no se encuentra contemplada la figura de suspension del
nombramiento por dicha circunstancia. En consecuencia, la Entidad ‘debia continuar con las
actuaciones administrativas correspondientes conforme a la normatividad vigente.

El Decreto 1083 de 2015, en su articulo 2.2.5.1.12, dispone lo siguiente:

‘Derogatoria del nombramiento: La autoridad nominadora debera derogar el nombramiento
cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptacion del nombramiento, no acepta o no
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toma posesion dél'émff):lég dentro de los plazos sefialados en la Constitucion, la ley o el presente
Titulo. (...) (Modificado por el Art. 1 del Decreto 648 de 2017)".

Como se observa en el presente evento, la conducta del (la) sefior (a) LUIS HERNANDO ESCOBAR
MARTINEZ, identificado (a) con cédula de ciudadania Nro. 98.391.098, se adecua a los parametros
anteriormente descritos, dado que no ha aceptado el nombramiento o tomado posesion del cargo
dentro del término legal previsto para ello.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria de Educacion del Departamento de Narifio
PR RESUELVE

ARTICULO 1. DEROGAR la Resolucion N.° 2429 del 30 de abril de 2026, mediante la cual se realizd
un reintegro de docente de aula que fue retirado del servicio por pérdida de capacidad laboral al(la)
sefior(a) LUIS HERNANDO ESCOBAR MARTINEZ, identificado (a) con cédula de ciudadania Nro.
98.391.098, de conformidad con las razones expuestas en la parte motiva del presente acto
administrativo.

PARAGRAFO UNICO. En consecuencia, la Resolucion N.° 2429 del 30 de abril de 2026 queda sin
efectos a partir de la fecha de expedicion del presente acto administrativo.

ARTICULO 2. COMUNICACION. Comuniquese de la existencia de la presente decision al interesado,
enviando este contenido a los contactos que se registran en su hoja de vida: correo:
esclu1975@gmail.com, celular: 3105098230

ARTICULO 3. Remitase copia del presente acto administrativo a la Oficina de Recursos Humanos,
Némina y Hojas de Vida, para las actuaciones de su competencia.

ARTICULO 4. La presente Resolucién rige a partir de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dado en San Juan de Pasto, a los —
25 JUN 2026
PR ;”’_/> :
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%ADRIAN ALEXANDER ZEBALLOSF CUATHIN
ecretario de Educacion del Departamento de Narifio
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