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RESOLUCION No. 1 B JUN 20726

Por la cual se termina un encargo como Coordinador, por cumplimiento de edad de retiro forzoso, y
se termina un nombramiento provisional en una vacante temporal en el ramo de la educacion.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DE NARINO

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las conferidas por el sefior
Gobernador del Departamento de Narifio mediante Decreto No. 332 del 08 de octubre de 2024, y

CONSIDERANDO:

El articulo 125 de la Constitucién Politica consagra el mérito como principio rector para el ingreso y
permanencia en los cargos de carrera, y establece que el retiro se producira por las causales previstas
en la Constitucion y la ley.

El articulo 6.2.3 de la Ley 715 de 2001 faculta a las Entidades Territoriales Certificadas para
administrar la planta de personal docente y directivo docente, garantizando la continuidad, eficiencia
y calidad en la prestacion del servicio educativo.

El articulo 2.4.6.3.13 del Decreto 1075 de 2015 define el encargo como la designacion transitoria de
un educador con derechos de carrera para proveer vacantes, situacion administrativa que no genera
derechos de carrera sobre el cargo encargado ni altera la titularidad del cargo base del docente.

Mediante Resolucion No. 6504 del 14 de octubre de 2025, la Secretaria de Educacion Departamental
de Narifio dispuso el retiro del servicio del sefior EDMUNDO GILBERTO LUNA, identificado con
cédula de ciudadania No. 5.236.972, por cumplimiento de la edad de retiro forzoso, con efectos a
partir del 11 de junio de 2026.

Lo anterior se fundamenta en el articulo 1 de la Ley 1821 de 2016, segun el cual la edad maxima
para el retiro del cargo de las personas que desempefian funciones publicas es de setenta (70) afios,
y una vez cumplida dicha edad se causa el retiro inmediato del cargo. Asi mismo, el articulo 2.2.11.1.7
del Decreto 1083 de 2015, modificado por el Decreto 648 de 2017, establece que la edad de setenta
(70) afios constituye impedimento para desempefar cargos publicos, salvo las excepciones legales
previstas.

Como consecuencia del encargo conferido al sefior EDMUNDO GILBERTO LUNA para desempefiar
funciones como Coordinador, se generé una vacancia temporal en su cargo base de docente de aula,
la cual fue provista mediante nombramiento provisional a favor del sefior ORLANDO PUSIL,
identificado con cédula de ciudadania No. 87.472.223, mediante Resolucién No. 4250 del 22 de
noviembre de 2022, mientras subsistiera la situacién administrativa que originé dicha vacancia.

Mediante Resolucion No. 3639 del 25 de julio de 2024, el sefior ORLANDO PUSIL, identificado con
cedula de ciudadania No. 87.472.223, fue trasladado de la Institucion Educativa Politécnico Juan
Bolarios, Sede 1, al cargo de docente de aula en la Institucion Educativa Valparaiso Bajo, Unica Sede,
del municipio de San Lorenzo, Narifio, conservando la naturaleza provisional de su vinculacion en
vacante temporal.

De conformidad con el articulo 13 del Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 2.4.6.3.12 del Decreto
1075 de 2015, el nombramiento provisional en una vacante temporal procede mientras subsista la
situacién administrativa que separ6 temporalmente al titular del cargo, razén por la cual cesa cuando
desaparece la causa que dio origen a dicha vacancia.

Al haberse dispuesto el retiro del servicio del sefior EDMUNDO GILBERTO LUNA por cumplimiento
de la edad de retiro forzoso, desaparece el presupuesto juridico que permitia su permanencia en el
empleo y, en consecuencia, resulta procedente dar por terminado el encargo que venia
desempefiando como Coordinador en la Institucion Educativa San Bartolomé del municipio de
Cérdoba, Narifio, a partir del 11 de junio de 2026.

En igual sentido, al desaparecer la causa que originé la vacancia temporal provista mediante
nombramiento provisional, resulta procedente dar por terminado el nombramiento provisional
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efectuado a favor del sefior ORLANDO PUSIL, identificado con céduja de ciudadania No. 87.472.223,
como Docente de Aula en la Institucién Educativa Valparaiso Bajo, Unica Sede, del municipio de San
Lorenzo, Narifio, con efectos a partir del 11 de junio de 2026.

En mérito de lo expuesto, este Despacho,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. Terminar el encargo como Coordinador en la Institucién Educativa San
Bartolomé del municipio de Cérdoba, Narifio, conferido al sefior EDMUNDO GILBERTO LUNA,
identificado con cédula de ciudadania No. 5.236.972, por cumplimiento de la edad de retiro forzoso,
con efectos a partir del 11 de junio de 2026.

ARTICULO SEGUNDO. Terminar el nombramiento provisional en vacante temporal como Docente
de Aula, area de Educacion Fisica, Recreacién y Deporte, en la Institucion Educativa Valparaiso Bajo,
Unica Sede, del municipio de San Lorenzo, Narifio, efectuado a favor del sefior ORLANDO PUSIL,
identificado con cédula de ciudadania No. 87.472.223, como consecuencia del retiro forzoso del titular
del cargo que dio origen a la vacancia temporal, con efectos a partir del 11 de junio de 2026.

ARTICULO TERCERO. Comunicar el contenido de la presente Resolucion a los interesados, a las
siguientes direcciones registradas en el Sistema de Informacion Humano: EDMUNDO GILBERTO
LUNA: correo electrénico elunar2009@hotmail.com, celular 3127668284, ORLANDO PUSIL: correo
electronico orps1973@yahoo.es, celular 3206732870. Iguaimente, comuniquese a los correos
institucionales ie.bartolome.cordoba@sednarino.gov.co e
ie.valparaiso.sanlorenzo@sednarino.gov.co.

ARTICULO CUARTO. Informar al sefior ORLANDO PUSIL que deberd adelantar el tramite
correspondiente al examen médico de egreso, conforme a las directrices aplicables en materia de
Seguridad y Salud en el Trabajo y del FOMAG.

ARTICULO QUINTO. Comunicar la novedad a las dependencias de Nomina, Archivo, Hojas de Vida
y Planta de Personal de la Secretaria de Educacion Departamental de Narifio, para lo de su
competencia.

ARTICULO SEXTO. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y surte efectos
en los términos sefalados en la parte resolutiva del presente acto administrativo.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en San Juan de Pasto, a los
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ADRIAN ALEXANDER ZEBALLOS CUATHIN
Secretario de Educacién Departamental de Narifio

Al
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