Cadigo MO3.01.FO3 .. - sy o
Pagina Pagina 1 de 4
(SjeCtharfa_ ACTOS ADMINISTRATIVOS Y, . |
o e Educacién COMUNICACIONES ESCRITAS o
GOBERNACION Versién 6.0
DE NARINO
Vigencia | 15/01/2024 )
RESOLUCION Nro. 2i4S

( 09 JUN 2026 ) e e

Por medio de la cual se realiza un nombramiento provisional docente en una vacante
temporal. —

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE NARINO

R ]

En uso de sus atribuciones constitucionales, legales y
CONSIDERANDO

Que, el articulo 67 de la Constituciéon Politica de 1991 establecio que al Estado le
corresponde “regular y ejercer la suprema inspeccion y vigilancia de la educacién con
el fin de velar por su calidad, por el cumplimiento de sus fines y por la mejor formacién
moral, intelectual y fisica de los educandos; garantizar el adecuado cubrimiento del
servicio y asegurar a los menores las condiciones necesarias para su acceso Yy
permanencia en el sistema educativo”.

La Ley 715 de 2001, respecto de la competencia de los Departamentos, dispone en su
articulado pertinente lo siguiente: “6.2.3. Administrar, gjerciendo las facultades
sefaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta

de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, neEs
efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipio$. preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos
administrativos debidamente motivados”.

Mediante Decreto N.° 332 del 08 de octubre de 2024, el Gobernador del Departamento
de Narifio delega en el Secretario de Educacion Departamental las siguientes
funciones: “Nombrar y terminar la provisionalidad temporal*o definitiva del personal
docente, directivo docente y administrativo de los establecimientos educativos”.

El Decreto 1083 de 2015 en su articulo 2.2.5.2.2, dispone: “El empleo queda vacante .
temporalmente cuando su titular se encuentre en una de las siguientes situaciones: 1.
Vacaciones. 2. Licencia. 3. Permiso remunerado 4. Comisién. salvo en la de servicios

al interior. 5. Encargado, separandose de las funciones del-empleo del cual es titular.

6. Suspendido en el ejercicio del cargo por decisidn disciplinaria, fiscal o judicial. 7.
Periodo de prueba en otro empleo de carrera. 8. "Descanso compensado".

El Decreto citado en su articulo 2.2.5.3.3 sefala lo siguiente: “Provision de las
vacancias temporales. (...) Las vacantes temporales en empleos de carrera, podran ser
provistas mediante nombramiento provisional, cuando na.fuere posible proveerlas
mediante encargo con empleados de carrera”.

El Decreto 1278 de 2002 en su articulo 13, define y precisa el alcance de los
nombramientos provisionales: “Cuando se trate de proveer transitoriamente empleos
docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad con personal que
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retina los requisitos del cargo, en los siguientes casos: En vacantes de docentes cuyos
titulares se encuentren en situaciones administrativas que impliquen separacion
temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la respectiva
situacién administrativa”.

De manera especifica, el articulo 2.4.6.3.10 del Decreto 1075 de 2015 determina que:
“E| nombramiento provisional se aplica para la provision transitoria de cargos docentes
que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hara mediante acto debidamente
motivado expedido.por la.autoridad nominadora con personal que retna los requisitos
del cargo”.

El (la) sefor (a) PIEDAD QUINONES OBANDO, identificado (a) con cédula de
ciudadania No. 27.257.886 ocupa el cargo en propiedad de docente de aula, en la
INSTITUCION EDUCATIVA SAN JOSE DEL TAPAJE, SEDE 1, DEL MUNICIPIO DE
EL CHARCO (N). _ . ...
Mediante Resolucion No. 3489 del 9 de septiembre de 2014, el (la) sefior (a) PIEDAD
QUINONES OBANDO, fue encargado (a) como Directivo (a) Docente Coordinador (a)
en la INSTITUCION EDUCATIVA SAN JOSE DEL TAPAJE, SEDE 1, DEL MUNICIPIO
DE EL CHARCO (N), hasta que se surta el proceso por la respectiva convocatoria,
dejando su empleo en propiedad en estado de vacancia temporal.

Actualmente, se presenta una necesidad del servicio de docente de aula en el Area de
HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA en la INSTITUCION EDUCATIVA RAFAEL
URIBE URIBE, SEDE 1, DEL MUNICIPIO DE BUESACO (N), la cual debe ser cubierta
en aras de garantizar el derecho a la Educacién de nifios y nifias establecido por nuestra
Constitucién Politica de Colombia.

Teniendo en cuenta que la planta de docentes y directivos docentes de la Secretaria
de Educacion Departamental de Narifio es de caracter global y flexible, la vacante
temporal generada en la INSTITUCION EDUCATIVA SAN JOSE DEL TAPAJE, SEDE
1, DEL MUNICIPIO DE EL CHARCO, sera provista y declara en la INSTITUCION
EDUCATIVA RAFAEL URIBE URIBE, SEDE 1, DEL MUNICIPIO DE BUESACO (N),
en el area de HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA, de conformidad con la
necesidad del servicio acreditada por la Oficina de Recursos Humanos de esta Entidad,
garantizando la continuidad del servicio educativo y sin ocasionar desatencion en la
institucion educativa.

Ante el agotamiento o la improcedencia del tramite del derecho preferencial de encargo,
y ante el cumplimiento de Jos pardmetros del articulo 2.4.6.3.10 del Decreto 1075 de
2015, la Oficina de Recursos Humanos de la Secretaria de Educacion de Narifio,
determina la procedencia y seleccién del nombramiento del (la) educador (a): VICKY
ALEXANDRA OJEDA CHAVEZ, identificado (a) con cédula de ciudadania No.
1.004.715.827, quien ostenta el titulo de LICENCIADA EN LENGUA CASTELLANA Y
LITERATURA para ocupar temporalmente el cargo de DOCENTE DE AULA en el area
de HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA en la INSTITUCION EDUCATIVA
RAFAEL URIBE URIBE,"SEDE 1, DEL MUNICIPIO DE BUESACO (N), hasta que
persista la situacién administrativa o antes si el titular el (la) sefior (a) PIEDAD
QUINONES OBANDO se reincorpora a su espacio docente o renuncia al mismo.
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Se precisa que cuando el titular del empleo en propiedad, PIEDAD QUINONES
OBANDO, identificado (a) con cédula de ciudadania No. 27-257-886, se reincorpore a
Su espacio docente, debera ocupar su cargo de origen en la INSTITUCION
EDUCATIVA SAN JOSE DEL TAPAJE, SEDE 1, DEL MUNICIPIO DE EL CHARCO
(N).

De conformidad con el Concepto No. 207111 de 2022 del Departamento Administrativo
de la Funcién Publica, durante la vigencia de la Ley dge, Garantias Electorales es
procedente adelantar actuaciones administrativas en el sector educativo, dada Ia
naturaleza esencial, permanente y no interrumpible del servicio publico de educacion.
En este contexto, los nombramientos provisionales en vacantes temporales de
docentes se fundamentan en la necesidad del servicio educativo, con el propédsito de
garantizar la continuidad de los procesos pedagdgicos y la adecuada atencion de los
nifios, nifias y adolescentes de la region, evitando interru ciones en la prestacion del
servicio y asegurando el ejercicio efectivo del derecho fung’am'eﬁtal a la educacién.

En virtud de lo anterior, este Despacho
RESUELVE:

ARTICULO 1. NOMBRAR PROVISIONALMENTE al'"(la)" "sefior (a): VICKY
ALEXANDRA OJEDA CHAVEZ, identificado (@) con cédula de ciudadania No.
1.004.715.827, quien ostenta el titulo de LICENCIADA EN LENGUA CASTELLANA Y
LITERATURA, en la vacante temporal del (la) sefior (a) PIEDAD QUINONES OBANDO, mon g
identificado (a) con cédula de ciudadania No. 27.257.886, generada en la
INSTITUCION EDUCATIVA SAN JOSE DEL TAPAJE, SEDE 1, DEL MUNICIPIO DE
EL CHARCO (N). W sy

ARTICULO 2. ORDENESE su desempefio como DOCENTE DE AULA en el area de
HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA en la INSTITUCION EDUCATIVA RAFAEL
URIBE URIBE, SEDE 1, DEL MUNICIPIO DE BUESACO (N), hasta que persista la
situaciéon administrativa o antes si el (la) sefior(a) PIEDAD QUINONES OBANDO,
identificado (a) con cédula de ciudadania No. 27.257.886,se-reincorpora a su espacio
docente o renuncia al mismo.

PARAGRAFO PRIMERO. El (la) docente nombrado (a) mediante el presente acto
administrativo prestara su servicio docente en el establecimiento educativo asignado,

sin perjuicio del traslado o movimientos por modificaciones de ubicacién del cargo base

del titular. e

PARAGRAFO SEGUNDO. En caso de que el (la) docente titular PIEDAD QUINONES
OBANDO, identificado (a) con cédula de ciudadania No. 27.257.886, se reincorporg a

Su espacio docente, debera retomar el cargo de origen en la INSTITUCION A
EDUCATIVA SAN JOSE DEL TAPAJE, SEDE 1, DEL MUNICIPIO DE EL CHARCO

N).

ARTICULO 3. EI (la) docente nombrado (a) debera tomar posesion del cargo dentro de

los diez (10) dias habiles siguientes a la aceptacién del presente nombramiento ante la
Secretaria de Educacion del Departamento de Narino, de conformidad a lo establecido mrg
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en el articulo 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 648 de 2017, la cual se supedita al
cumplimiento y acreditacién de todos los requisitos exigidos para tal efecto.
ARTICULO 4. Comuniquese de la existencia del presente acto administrativo al
docente nombrado en provisionalidad, enviando el presente contenido a los contactos
que se registran en su hoja de vida Correo: vivezojeda560@gmail.com, celular:
3182543858.

ARTICULO 5. Comuniquese esta decision al (la) sefor (a) JESUS FUERTES
FUERTES Rector(a) de la INSTITUCION EDUCATIVA RAFAEL URIBE URIBE, DEL
MUNICIPIO DE BUESACO (N), al correo institucional:
ie.rafael.uribe.buesaco@sednarino.gov.co, Cel: 3104076832 - 3147779642.

ARTICULO 6. Enviese copia de la presente decision a la Oficina de Recursos
Humanos, Némina y Hojas.de Vida para realizar las actuaciones de su competencia.

ARTICULO 7. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién y surte
efectos fiscales a partir de la posesién del empleo.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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