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' "Por medio de Ia cua| se declara una vacante definitiva y se efectia un hombramiento provnsnonat
, conforme a los parémetros establecidos en el aplicativo Sistema Maestro, con e! fin de desempediar
‘ funciones en un érea especifica’.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE NARINO
_En uso de sus atribuciones constitucionales, legales y
CONSIDERANDO

-~ .Que, el articulo 44 de la Carta Magna establece que el derecho a la educacién es una prerrogativa
b fundamental de los nifios y nifias que debe ser salvaguardada por la familia, la sociedad y el Estado.

El articulo 67 de la Constitucién Politica de 1991 establecié que al Estado le corresponde “regular y ejercer

la suprema inspeccién y'vigi1ancia de Ia educacion con el fin de velar por su calidad, por el cumplimiento

de sus fines y por la mejor formacién moral, intelectual y fisica de los educandos; garantizar el adecuado

cubrimiento del servicio y asegurar a los menores. las condiciones necesarias para SU acceso y
' permanencla en eI snstema educattvo i

MLaley715 de 2001, respecto dela competencla delos Departamentos dlspone ensu articulo pertmente
lo siguiente: : '

+6.2.3. Adminis_trar. ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las

~ instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los piantelés educativos,
sujetandose ala planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningtin caso el monto de los recursos digponibles en el Sistema General de Participaciones
y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin més requisito legal
que Ia expedrcuén de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

En todo acto, decision o medida administrativa, judicial o de cualquier naturaleza que deba adoptarse en
relacién con los nifios, las nifias y los adolescentes, prevaleceran los derechos de estos, en especial si
existe conflicto entre sus derechos fundamentales con los de cualquier otra persona. En caso de conflicto
. entre dos o més disposiciones legales, administrativas o disciplinarias, se aplicara la norma mas favorable
-al mterés superlor del nifio, nifia o adolescente en consonancia con el articulo 4 constituclonal '

" Mediante Decreto 332 del 08 de octubre de 2024 el Gobernador del Departamento de Narifio delega en
el Secretario de Educacién Departamental las funciones de: “Nombrar-y terminar fa provisionalidad

temporal o definitiva al personal docente directivo docente y admlnlstrat:vo de los establecimientos
educativos”.. L

El Decreto 1075 de 2015, en su articulo 2.4.6.3.10, establece que el nombramiento provisional procede

" para’la provisién transitoria de cargos docentes en vacancia temporal o definitiva, y debe realizarse -
"mediante acto débidamente motivado expedido por la autoridad nominadora, con personal que cumpla los
requisitos exigidos para el cargo. Asimismo, dispone que los elegibles de los listados territoriales tienen
derecho. preferente .a ser nombrados en dichas vacantes temporales, y que la aceptacion de este
nombramiento no implica su exclusién del respectivo listado. En caso de que los elegibles no acepten, la .
entidad territorial certificada en educacién podra desngnar a otra persona que reina’los requisitos, sin
necesidad de acudlr al apl:catlvo seﬁalado en el inciso SIgmente

EI Decreto anteriormente referencuado en su articulo 2.4.6.3. 12 tamblén dispone al tenor gue: La
terminacion del nombramiento provisional en un cargo en vacancia defi nitiva. se hara en los siguientes
casos, mediante acto administrativo motivado que debera ser comunicado al docente: 4. Cuando se provea -
el cargo por un docente, en aplicacién de los criterios definidos en los numerales 1, 2, 3, 4 0 5 del articulo -
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2.4.6.3.9 del presente decreto. 2. Por calificacion insatisfactoria del desempeﬁo de acuerdo can el
protocolo que adopte la autoridad nominadora atendiendo criterios similares a los educadores con

. derechos de carrera. 3. Por imposicion de.sanciones disciplinarias, de conformidad con las normas legales
que regulan la materia 4. Por razones de cambio de perfil del cargo o por efectos de estudios de la planta
de. personal snempre y cuando el docente no cumpla con los requ:sntos de perfil del nuevo cargo

En cumplimiento de lo prewsto en el paragrafo 1° del articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075 de 2015 las

‘entidades territoriales certificadas estdn obligadas a reportar de manera inmediata en el _aplicativo
dispuesto por el Ministerio de Educacion Nacional las vacancias defi initivas de docentes que se genaren. -
Este procedimiento. tiene como prop6sito garantizar la postulacién de aspirantes, la verificacién del

‘cumplimiento de los requisitos minimos-exigidos para el cargo y la valoracion de las demas evidencias

aportadas, con €! fin de que las autoridades nominadoras puedan efectuar Ia provision correspondiente y

asegurar la prestacldn oportuna del servicio educativo. :

El articulo primero de la Resoluclén Nro. 3593 de 2024 expedlda por el Mlmsteno de Educacnén Nacnbnal
establece:

Educacion Nacional, que permite la postulacién y seleccién de aspirantes en empleos de docente de
aula y docente orientador para proveer vacancias definitivas del régimen especral docente, medignte
o _ nombramiento provisional, agdemas, de log gmgleos de las plantas temporales que se generen erjlos - -
s - niveles de preescolar, basica y media en los establecimientos educativos oficiales, con criterio$ de
ponderacrén de objetivos que buscan garantizar la calidad, pertmencna y oportunldad en la prestation .
del servicio, hasta tanto se provean de forma defmtwa

Sistema Maestro. Es una solucién de.TI-tipo Sistema de Informacion administrado por_el Minis'terii de

En ese sentido para la provision de vacantes deﬁnitivas del sistema especial docenté de manera
‘provisional, y para los empleos de docente de las plantas temporales, se debe realizar la provision de
vacantes definitivas o de planta temporal, una vez se haya agotado el uso de lista de eleglbles 0 la misma
no se encuentre vigente, echusuvamente a través del aplicativo Sastema Maestro.

Medtante concepto técnico de planta con radlcado No. 2021-EE-404197 del 28 de diciembre de 2021, el
Ministerio de Educacién Nacional determina que la planta docente viabilizada para el Departamentq de
Narifio establece un total de 7.685 docentes de aula, teniendo una planta ocupada de 7,665 con corje a
10 de noviembre de 2025. Lo anterior determina la viabilidad de utilizacién de vacantes definitivas Hara
atender las necesidades del servicio educativo en el Departamento de Narifio. :

definitiva de un empleo docente, es a través de un nombramiento prowsmnal que se realizara en gcto
debidamente motivado expedldo por la autoridad nomlnadora con personal que reuna los requnsﬂos del
cargo.

De acuerdo al articulo 2.4.6.3.10 del Decreto 1075 de 2015, una de las formas de pfoveer una Vac;nte

Mediante Resolucidn 7928 det 17 de diciembre de 2024, la Secretaria de Educacién del Departamentd
Narifio, acepto la renuncia al cargo de la sefiora SANDRA LUCIA MESIAS ORTIZ, identificada con ce
de ciudadania No. 27.081.565, quien se desempefaba como docente de aula en el drea de Idi
Extranjero ingles en la Institucién Educativa Normal Superior San Carlos del municipio de La Union (
dispuso su retiro del senncno a partir del 20 de enero de 2025.

t

Con fundamento en la disponibilidad del cargo docente, |a Oficina de Recursos Humanos - Planta Doc
_ de esta Secretaria validé y determiné la existencia de una necesidad del servicio educativo en el dreajde
idioma Exiranjero Ingles en la Institucién Educativa Normal San Carlos, sede 1 Institucién Edicaliva
Escueta Normal Superior San Carlos del municipic de La Union (N}, que requiere ser- provista
oportunamente, con el propdsito de garantizar la continuidad y calidad del servicio educativo, asi com¢ la
proteccion efectiva del derecho fundamental z la educamén de ios nifios, nifias y adolescentes dg la
region. . ‘

De conformidad con. el Concepto No. 20?111 de 2022 del Departamento Administrativo de la Fundén

- Publica, durante 1a vigencia de la Ley de Garantias Electorales se permite adelantar nombramientosien
entidades del sector educativo, en razén a la naturaleza esencial y continua del servicio ptblico |de
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edUCacuﬁn En este contexto los nombramtentos en vacantes definitivas a través dei Sistema Maestro

~ constituyen un procedlmnento meritocratico, publico y transparente, orientado a garantizar la idoneidad de ,
los docentes y la continuidad del servicio educativo, evitando la afectacién del derecho fundamental ala
educacion de los nlﬁos nlﬁas y adolescentes del departamento.

En cumplimiento de lo .anterior, y con el ﬁn de garantlzar la provisién oportuna de Ios cargos
correspondientes a la Planta Temporal de empleos docentes, la Secretaria de Educacién Departamental
de Narifio, en aplicacion a lo dispuesto en la Resolucion Ministerial Nro, 3593 de 2024, efectué el reporte
respectivo en el aplicativo Sistema Maestro Docente, a través del cual se preseleccionaron tres candidatos
en el siguiente orden: (1) José Luis Cérdoba Cerén, (2) Glona Maribel Cardenas y (3) PaUla Vanessa
Andrade Mufioz. : :

Asi las cosas, de acuerdo al acta de agendamiento de la vacante definitiva con Cédigo 1059_18 realizada
el dia 10 de noviembre de 2025, esta Entidad, a través de la Oficina de Retursos Humanos, revisé el
_ cumplimiento de los requisitos minimos por parte de los aspirantes para cubrir la vacante definitiva en el
cargo de docente de aula en el 4rea de Idioma Extranjero Ingles, encontrando que el (Ia) sefor (a) PAULA
VANESSA ANDRADE MURNOZ, identificado (a) con cédula de ciudadania No. 1.089.485.446, cumple con
: ios requisitos de perfil y expenencna para ejercer el cargo, de acuerdo con el mgunente deta!le
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- . ESTABLECIMIENTO . )
NOM_IB_RE c.c. TITULo. EDUCATIVO 7 [MuNicipio | AREA
LICENCIADA EN INSTITUCION
BLINGUISMO CON | *- EDUCATIVA
, . ENFASIS EN NORMAL.
PAULA INGLES — SAN CARLO SgDE 1 | DIOMA.
| MAGISTER EN INSTITUCION '
Xﬁgﬁil‘%‘é 1.089.485.446 .|  ENSENANZA DE | ESDUCATNA LA UNION (N) | ‘EXTRANJERO
MUROZ INGLES COMO ESCUELA INGLES
o »  LENGUA NORMAL
EXTRANJERA . SUPERIOR
' SAN CARLOS

~ Es procedente realizar el presente nombramiento provisional, dado que a la fecha la Secretaria de
Educacién Departamental de Narifio no dispone de un listado de eleglbles vigente para ¢l area de Idioma
Extranjero Inglés, siendo indispensable cubrir & necesidad del servicio reportada en la Institucion
Educativa Normal San Carlos, sede 1 Institucion Educativa Escuela Normal Superlor San Carlos del
_ mumciplo de La Unidn (N).- .

~ En virtud de lo anterior; la Secretaria de Educacién Departamental de Narifio
| RESUELVE

ARTICULO 1°. Declarar la vacante def‘ nitiva del cargo de docente de aula en el 4rea de Idloma Extranjero
Ingles en |a Institucion Educativa Normal Superior San:Carios del municipio de La Unién (N), en ocasién a
la renuncia presentada por la sefiora SANDRA LUCIA MESIAS ORTIZ, identificada con cedula de
cnudadania No 27.081.565, aceptada medlante Resolucién 7928 del 17 de diciembre de 2024 '

ARTICULO 2° Nombrar en prowsmnaildad en la vacante definitiva al (la) sefior (a) PAULA VANESSA
ANDRADE MUNOZ, identificado (a) con cédula de ciudadania No. 1.089.485.446, quien ostenta e titulo
de LICENCIADA EN BLINGUISMO CON ENFASIS EN INGLES — MAGISTER EN ENSENANZA DE
INGLES COMO LENGUA EXTRANJERA para desempefiarse como docente de aula en el area de
. HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA, en la INSTITUCION EDUCATIVA NORMAL SAN CARLOS,
SEDE 1 lNSTITUCIéN EDUCATIVA ESCUELA NORMAL SUPER!OR SAN CARLOS DEL MUNICIPIO
DE LA UNION (N).

PARAGRAFO UNICO El presente nombramiento en vacante definitiva tendré wgencla desde la fechade -
posesion en el cargo y se mantendra hasta que el empleo sea: provisto en los terminos del articulo 2.4.6.3.9
del Decreto 1075 del 2015, o se presenten sustentos legales para termlnaﬁo de manera antlclpada
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ARTICULO 3°. El (la) docenite nombrado (a), debera tomar posesion del cargo dentro de los diez (10) dias
habiles siguientes a la acepfacion del presenté nombramiento ante la Secretarfa de Education
Departamental de Narifio, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto

648 de 2017, la cual se supedlta al cumplimiento y acreditacion de todos los requisitos exigidos par tal
efecto. : _

ARTICULO 4°,. Comuniquese de la existencia de! presente acto administrativo al nombrado (a)| en
prov:snonahdad PAULA VANESSA ANDRADE MUNOZ, |dent|ﬁcado {(a) con cédula de ciudadania No.
1.089.485.446, enviando este contenido a los contactos que se registran en su hoja de vida: co [eo:

' paula8s@utp.edu.co - Qauiltaandrade@gmall com, celular: 3178704084, - -

ARTiCULO 5°. Comuniquese esta decision al (Ia) seﬁor (a) YUNIS CISNEY CAICEOO GUERRERO, en
su calidad de Rector (a) de la Institucién Educativa Normal Superior San Carlos del municipio de La
Unién (N), al correo: ie.san.carlos.union@sednarino. gov.co, celular: 3135583126 :

{

'ARTICULO 6°. Enviese copia del presenté contenido a la Oficina de Recursos: Humanos Né6mina, y Hﬁjas
de Vida de la Secretaria de Educacnén del Departamento de Narifio, para realizar las actuaciones dd su
competenma

“ARTICULO 7°. La presente Resolucnén nge a partrr de la fecha de expedlcuén y surte efectos ﬁscalas a
- partir de la posesuén enel empleo & :

COMUN!QUESE Y CUMPLASE
Ry NU\J 28?‘3

‘ 'Dado‘ en San Juan de Pasto, a los ' y
\&SADRlAN ALEXANDER ZEBALLOSF CUATHIN
ecretario de Educacién Departamental de Narifio

Fecha ’ Firma

Aprobé Edie Ezeqmef Qumones Valencia. Subsecrstario
Administrativa y Financiera B
Aprobé: Isabel Cristing Santacruz Lopez.

- Profesional Universitario Grado 4 Recursos Humanos

— oY A
Revisd: Esteban Gdmez Moncayoe P.U. o ) ' ] \.

Juridica SED Narifio

Validd Necesidad: Aida Johana Yépez Trejos ' 13-11-2025
Profesional Unlversitaria G2 de Recursos Humanqs . i :

Proyects: Juan Sebastuan Chamorro Benavides Contratlsta B . : 13-11-2025
SED Narifia ’ .
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