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'RESOLUGION Nro. él-l ‘ q

SO qgocT B

Por medio del cual se realtza un traslado no suleto a proceso ordlnano en afem:lbn ala neoesu:!ad del
_ ‘servicia educativo,

. ¢ ’
EL SECRETAR!O DE EDUCACIGN DEL DEPARTAMENTO DE NARIFIO

En uso de sus atnbucrones conshtucsonales Iegales y

I . CONSIDERANDO | |
Que segun el articulo 151 de la Ley 115 de 8 de- febrero de 1994, se determman las: competenmas de’

‘ Ias Secretarias de Educacién Departamentaies y Distritales, entre ellas, organizar el servicio educatwo o
. . estatat de acuerdo con las prescripciones Iegales y reglamentarias sobre la matena

- La Ley 715 de 2001, respecto de la competencna de Ias Departamentos dlspone en su artlculado
‘ pertlnente lo siguierite: ) _ : ' '
' . . | . N e
.6.2.3. admlmstrar ejerciendo fas facultades seﬁaladas enel articulo 153 dela Ley 115 de 1994 =
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativds,
sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la. presente iéy. Por elio,
realizard concursos, efectuara los nombramientos del personal requendo administrara los . '~
N ascensos, sin superar en ningUn caso el momento de los recursos: dnsponlbles enelSistema
P .- - General de Participaciones y trasladara decentes entre los municipios, preferiblemente entre ~ ¢
RN ' los liniitrofes, sin més requisito legal que la expedmnén de los respectlvos actos admmlstratlvos ‘
debldamente motwados :
- En todo acto, dec:snén o medlda adminlstratlva }UdICIal 0 de cualqwer naturaleza que deba adoptarse o
en relacion con los nifios, las nifias y los adolescentes, prevalecerén los dérechos de estos, en especial
i existe conflicto entre sus derechos fundamentales con los de cualquier otra pers0na En caso de’
conflicto entre dos © més dlsposwlones legales, administrativas o disciplinarias, se aplicarg la noma

. mas favorable al interés superior del nifio, nifia o adolescente (en consonancla con el alﬂculo 4. i
: . 'constltucmnal) )

o~ Med' ante Decreto Nro. 332 del 8 de octubre de. 2024 er Gobernador del Departamento de Nauﬁo :

" delega en el Secretario de Educacion del Departamento, entre otras, las siguientes funciones: “Efectuar .
mavimientos, traslados, reubicaciones o encargos, de personal docente, difectivo, docente y ...
.admlnlstratlvo de los establecimientos educatlvos debidamente justlf‘cados por Ia necesndad del. -
sennc{o I , , L | L
“El articulo 6.2.10 de la Ley 715 de 2001 establece que los departamentos deben dlstnbunr ‘entre Ios
municipios los docentes, directivos v empleados administrativos, de acuerdo con las necesidades del
servicio, de conformidad con el reglamento”. De la misma manera,en el articulo 6.2. 12. otorga la
competencta de organlzar “la prestac:én Y admnn:stracnén del servuclo educatlvo ensu junsdlcclén

¥

-~ El Decreto 1075 de 2015'en su articulo 2.4.5.1 5. dispone:

Traslados no sujetos al proceso ordinario. La autondad nomlnadora efectuaré e! trasiado, I

de docentes o directivos docéntes mediante. acto administrativo’ debidamente motivado, en -

cualquier época del afio lectivo, sin sujecion al proceso ordinario de traslados de que trata este

- Capitulo, cuando se originen. en: 1. Necesidades del servicio de cardcter académico.o -
. - administrativo, que deban ser resueitas discrecionalmente para garantizar la oontmuudad de la
' prestaclén del serviclo educatwo L - L
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- El M|msteno de Educaclén Naclonal -Subdnrecctén de Recurses Humanos del Sector Educatnvo- la
Secretaria de Educactén Départamental de Narifio, mediante acta de fecha 21 de septiembre de 20 3,
" viabilizaron el prc-ceso de organizacitn de la oferta educativa, optimizacion de la planta de carg s -
. ,-greorgamzacsén y distribucion de:los docentes 'y directivos docentes. para garantizar . una ofeggta- .
-+ educativa eflclente en Ia gestlén del recurso humano : o

. : _ i
El Decreto 3020 del 10 de dlclembre de 2002 expedtdo por el Ministerio de Educacmn Nacionat, n§ ,
- articulo 11 Seﬁala “Alumnos-por docente Para la ubicacién del personal docente se tendra coE

.- referengia que &l nimero promedm de alumnos por docente en Ia Entldad territorial, sera como’ mim
) 32 en la zona urbana y22enla zona tural’. , :
SR La matricula SIMAT de los ultlmos afios (2003-2023) refleja una notable dlsmmucu&n de estudla
\pasando de 180.567 en 2003 a 126.494 en 2023. Esta disminucién incide de manera directa en n ;
y pos:ble exceso de Ia pianta docente ' , ‘

Con. fundamento en el exceso de cargos docentes- Identrf' cado, en !a concentraclbn y exceso e
’docentes en algunas instituciones y en la falta de docentes en otras, se hace.necesario iniciar fun

. proceso de organizacién de la planta docente, con el fin de asegurar un servicio. educatlvo adecua o, .
pertlnente efectlvoyde cahdad . , | S ‘ e

TN Actualmente se presenta una necesxlad del servicio de docente de aula en el Area de anana efla
Institucion Educativa Agropecuaria la Vega, sede 1 del municipio de San- Bemardo (N), la cual

-gebe ser cubierta en aras de garantizar el-derecho a la Educactén de mﬁos ¥ nifias establecldo bor

: 'n’uestra Constltucuén Politica de. Coiombla '

. la Of' icina de Recursos Humanosg — Pianta Docente ha |dent|f cado que el (la) dooente PERAFAN
TRUJILLO YUDID ESTEFAN! ldentlf cada con cédula de cnudadanta No. 1.004. 730 962, qu

o Corazén de Jesus sede 1 del mummplo de San Pabio (N), se. encuentra en una situacion fc
excedenma de personal dooenie el drea de Cfenmas Naturales y Educacion Amblantal

cumple con eI perﬁl emgtdo se ha dlspuesto su traslado a la Instituclén Educatlva Agropecu
" la Vega, sede 1 del municipio de San Bernardo (N}, con el fin de cubnr a neces;dad exlstente
el area de Ciencias Naturales Quimica. - :

La Oficina de Recursos Humanos de la Secretana de Educacnén de Nanﬁo ldentlﬁca que el fla)
‘docente PERAFAN TRUJILLO YUDID ESTEFANI, se enmarca en el Criterio de Priorizacion A fet . -~
articulo segundo, numeral 2 de! Decreto 108 del 2013 expedido por la Gobernacion de Narifio yel =
protocolo de reorganizacibn de la planta docente, toda vez que es  docente |en
PROVISIONAIJDAD de la Institucién Educativa Normal Superior Sagrado Corazén de Jesyis,
sede 1 del municipio de San-Pablo (N). Se advierte ademds que, de Ia revisién de la hoja de vitla,
no se |dentrﬁca s1tuacn§n de retén (¢} fuero constltucionai que |mp1da la presente mov:hdad ;

Con fundamento en Jas antenores consideraciones, el Secretario dé Educacion Bapartamental de
_Narifio. : ‘
RESUELVE

N
s e

. ARTICULO 1°. Trasladar al. (la) sefior (a) PERAFAN TRUJILLO YUDID ESTEF Nl tdentlﬂcada
- .cédula de ciudadania No. 1.004.730.962, desde la Instltucsén Educativa Norfal Superior Sagr: do
" Corazén de Jesus, sede 1 del municipio de San Pablo -(N), hacia 1a Institucién Educa va

‘Agropecuaria la Vega, sede 1 del municipio de San Bernardo (N) para- desempeﬁarse L+
. docente de aulaen el area de Ciencias Naturaies Quimica. - 2 . -
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ARTICULO 2°. NOTIFIQUESE esta decisi6n a la parte interesada en los términos de los articulos 67
" a 69 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo — CPACA,
entregando. copia auténtica, integra y gratuita al momento de la notificacién y haciéndole saber que
contra la presente procede el recurso de reposicién ante la misma autoridad que la expidi6, el cual
podra interponerse y sustentarse dentro del término de diez (10) dias habiles siguientes a la nofificacién

personal o por aviso. R/

A efectos de*» lo anterior, enviese citacion para notificacién at (la) PERAFAN TRUJILLO YUDID
 ESTEFANI, identificada con cédula de ciudadania No. 1.004.730.962, al correo- electrénico:
yudidestef p@gmall com, celular y/o teléfono: 3158263345,

" ARTICULO 3°: Comuniquese esta decisién al (Ia) sefior(a) DARIO RODRIGO ROSERO ARBOLEDA, / _
. en su calidad de Rector (a) de la Institucién Educativa Normal Superior Sagrado Corazén de Jesus, /'
sede 1 del municipio de San Pablo (N), al correo: ie.corazon.jesus.sanpablo@sednarino.gov.co,

celular: 3116422904 | / .
ARTICULO 4°. Comuniquese esta degisién al (la) sefior(a) ALBA OLIVA BRAVO'ORTIZ, en su calidad

de Rector (a) de la Institucién Edupdtiva Agropecuaria la. Vega del municipio de San Bernardo (N), aI Ve
correo: ie.vega.sanbernardo@gédnarino.gov.co, celular 3137127506.

ARTICULO 5°. Remitase copia de la presente Resolucién a las Oficinas de Ho;as de Vida y Recursos
Humanos de la SED, para lo de su competencia y fines pertinentes.

ARTICULO 6°. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion. / 4 OCT 20251

NOTIFIQUESE Y CUMPILASE
Dado en San Juan De Pasto, :

ADRIAN ALEXANDER ZEBAELOSF CUATHIN

. ' Secretario de Educacién Departamental de Narifio : ;
Responsables Facha, ﬂm]
Aprobd: Edie Ezequiel Quifiones Valencia .
Subsecretario Administrativa y Financiera /

PU G2 de Recursos Humanos

. Revist: Isabel Cristina Santacruz Lopez. (/
: PU Grado 4 Recursos Humanes : A 'l
~ | Validé planta: Aida Johana Yépez Trejos : 07-10-2025 ‘ \f

Proyectd: Juan Sebastian Chamorro Benavides . 07-10-2025 : !

Contratista SED Narifio #

\uestra Mision: Garantizar sf demcho fundamental a la educacitn pablica, a través SEDE ADMINISTRATIVA

e procasos adminisiratives, financieros, cufturalés y pedagbiicos que permitan Gobermnacion de Naritio.- Gra, 428 No 18A - 85 Barrio Pangliace / Pasto Narifio (Colombia)
Tejorar 2 coberura, sficiencia, calidad y pertinencia educativa en Narifio. Conrmutador: (57).2 7333737 — Cédigo Postal: 520002 / 087
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NOTIFICACION PERSONAL Y RENUNCIA TERMINOS PARA INTERPONER RECURSOS
DILIGENCIA DE NOTIFICACION PERSONAL

En San Juan de Pasto, a los diecisiete (17) dias del mes de octubre siendo las 07:40 horas, a las
instalaciones de la Secretaria de Educacién Departamental de Narifio comparecio el (la) sefior (a)
YUDID ESTEFANI PERAFAN TRUJILLO, identificado (a) con cédula de ciudadania Nro.
1.004.730.962 expedida en Manizales (Nr) a notificarse personalmente del acto administrativo Nro.
6484 de fecha de 14 de octubre de 2025 expedido por de la Secretaria de Educacion Departamental
de Narifio, del cual se entrega copia auténtica a al notificado (a).

Asf mismo, se informé que contra el precitado acto administrativo procede el recurso de reposicion
ante fa misma autoridad que la expidié, el cual debe interponerse dentro de los (10) dias hébiles
siguientes a la notificacién personal o por aviso'.

De la misma manera se dio a conocer que la presente notificacion se realizd en el marco de lo
estipulado por el articulo 67 de la Ley 143 7 de 2011, C.P.ACA.

TR [

7 ——

Firr;na del notiﬁ{:ado ‘ Firma del notificador
Nombre: \lucl o E-sjcf{cm; grqu&n_]-fu Nﬂ Nombre:\____ M\/ e/ -

Cédula: Avo4¥Ixnag?

' Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. Articulo 76. Oportunidad y presentacion. Los
recursos de reposicion y apelacién deberan interponerse por escrito en la diligencia de notificacion personal, o dentro de
los diez (10) dias siguientes a ella, o a la notificacidn por avise, o al vencimiento del término de publicacién, segun el caso.
Los recursos contra ios actos presuntos podran interponerse en cualquier tiempo, salvo en el evento en que se haya
acudido ante el juez. Los recursos se presentaran ante el funcionario que dicté la decision, salvo lo dispuesto para el de
queja, y si quien fuere competente no quisiere recibirtos podran presentarse ante el procurador regional ¢ ante el personero
municipal, para que ordene recibiflos y tramitarlos, e imponga las sanciones corregpondientes, si a ello hubiere lugar. El
recurso de apelacién podra interponerse directamente, o como subsidiario del de reposicion y cuando proceda serad
obligatorio para acceder a la jurisdiccion. Los recursos de reposicion y de queja no seran obligatorios.
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de procesos administativos, financieros, cullurales y pedagbgicos gue permilan Gobernacion de Narifio - Cra. 428 No 18A - 85 Barrio Pandiaco / Pasto Narifo {Colombia)
mejorar {a cobertura, eficiencia, calidad y pertinencia educativa en Narifio. Conmutador: (57) 2 7333737 — Cadigo Postat: 520002 / 087

Nugstra Visidn: Ser reconccida como una entidad Jider a nivel nacional en WA d . ; i
cobertura, eficiencia. calidad y pertinencia educativa. ‘sednarino.gov.co - sednarino@narino.gov.co



