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RESOLUCION C»H- q N
14 0CT 205

Por la cual se acepta una renuncia voluntaria a la comisién de sefvicios para
desempefiarse como tutor del Programa de Tutorias para el Aprendizaje y la Formacion
Integral PTA/FI 3.0 y se retira de!l servicio a un Docente nombrado en una vacante
provisional tempaoral.

EL SECRETARIO DE E'DUCACION DEL DEPARTAMENTOQ DE NARINO

En uso de sus atribuciones constitucionales, Iegaies,- especiaimente las conferidas en
virtud de la delegaciodn conferida por el sefior Gobernador del Departamento de Narifio,
. mediante Decreto No. 332 del 08 de octubre de 2024 y '

_ CONSIDERANDO: = |

. Que, la Constitucion Politica de Colombia, en su articulo 125, determina que el ingreso a -
los cargos de carrera se hara previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije
la ley para determinar los méritos y calidades de los aspirantes.

La Ley 715 de 2001, en su articulo 6.2.3, sefiala como competencias de. los
departamentos ia de administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de
la Ley 115 de 1994. Las instituciones educativas, el personal docente y administrativo de
los mismos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con fa presente
ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos de personal requerido,
administrara los ascensos, sin superar en ninglin caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones.

Los articulos 105 y 107 de la Ley 115 de 1994 establecen que la vinculacion al servicio

estatal Unicamente puede tener ocasion para quienes, previo concurso, hayan sido

- seleccionados y acrediten el cumplimiento de los requisitos legales y asi mismo' sefialan

- que es ilegal el nombramiento o vinculacién de personal docente o admlnlstratlvo que se
haga por fuera de ia planta aprobada por las entidades territoriales.

Mediante Decreto No. 332 del 08 de octubre de 2024, el ,Gob_emador del Departamento de

~ Narifio delega en la Secretaria de Educacion del Departamento de Narifio las funciones
relacionadas con: Resolver las situaciones administrativas que se generen en los
establecimientos educativos de los 61 municipios no certificados del departamento de
Narifio y, particularmente, las que se generen en relacién con el personal docente,
directivo docente y administrativo, entre otras, ‘

" El Decreto 1278 de 2002, en su articulo 13, define y precisa el alcance de los
nombramientos provisionales: “Cuando se trate de proveer fransitoriamente empleos
docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad con personal que relina
los requisitos del cargo, en los siguientes casos: En vacantes de docentes cuyos titulares
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| ‘se encuentren en snuacnones admlnlstrativas que tmphquen separacnén temporal el

‘'nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la respectlva situacion
' admmlstratfva

, Mediante la Resolucién 5010-9 del 30 de junio de 2025, se autoriza ta comisién’ de
. sertvicios del docente NILSO JESUS BETANCOURT PORTILLA para desempenarse c¢mo
“tutor del Programa de Tutorias para el Aprendizaje y la Formacién Integral PTA/F1 3.0 r}ara
la vigencia 2025 en la INSTITUCION EDUCATIVA SAN PEDRO del MUNICIPIO de
CUMBITARA (N). ;

Mediante radicado NAR2025ER021926 el sefor NILSO JESUS BETANCOUYRT
PORTILLA, identificado con cédula de ciudadanfa Nro. 9842231 presenta renuncia p la
comisién de servicios como tutor del Programa de Tutorias para el Aprendizaje y la
Formacion Integral PTA/FI 3.0. en la INSTITUCION EDUCATIVA SAN -PEDRO| del
MUNICIPIO de CUMBITARA (N).

" En concordancia con lo anteriormente expresado, es procedente retirar del servicio a la
sefiora DAYRA LIZETH ROMERO ROSERQO, identificada con cédula de ciudadania No.
1024467161, por cuanto el sefior NILSO JESUS BETANCOURT PORTILLA, identifitado
con cédula de ciudadania No. 9842231, renuncia a la comisién de servicios como tutor del
Programa de Tutorias para el Aprendizaje y la Formacion Integral PTA/FI 3.0. '

Analizada la anterior solicitud, no-existen motivos de conveniencia pablica para no acgptar
la renuncia a la comisién de servicios otorgada. :

‘Por lo anteriormente expuesto,

'RESUELVE

ARTiCULO 1. Aceptar la renuncia presentada a la comisién de servicios como tutgr del
Programa de Tutorias para el Aprendizaje y la Formacién Integral PTA/FI 3.0, por el $efior
NILSO JESUS BETANCOURT PORTILLA, identificado con cédula de ciudadanig No. -
9842231 en la INSTITUCION EDUCATIVA SAN PEDRO del MUNICIPIO de CUMBI ARA

(N) y ordenar su contlnuldad en el cargo del cual es titular.

ARTICULO 2.° Retirar del servicio a fa sefiora DAYRA LIZETH ROMERO ROSERO,
identificada con cédula de ciudadania No. 1024467161, quien se -desempefia fomo
docente orientadora en la INSTITUCION EDUCATIVA SAN PEDRO del MUNICIPIO de
CUMBITARA (N). vinculada en vacante provisional temporal segln la parte consideyativa
'de la presente Resolucion.

ARTICULO 3.° Comuniquese esta decision a los interesados, haciéndole saber que ¢ontra
la presente decision NO procede recurso alguno en sede administrativa. Para tal dfecto,
comuniquese el contenido de ia presente Resolucion a los siguientes correos electropicos:
njbp2012@hotmail.com, celular: 3105186712 y. dayrahzethas@hotmall com - Celular;
3136870047. -
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ARTICULO 4°: Remitase de manera inmediata COpla de la presente Resolucién a las
oﬁcmas de Noémina y Hojas de Vida de la SED.

ARTICULO 5° La presente Resolucién nge a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y cOMPg.-ASE

Dado en San Juan de Pasto, alos ( ).

R4 0CT 2005

'ADRIAN ALEXANDER’;EBALLOSF CUATHIN

Secretario de Educacion Departamental de Narifio.

Profesional Universitario de Recursos
Humanos ‘ . _ ,
Reviso: Isabel Cristina SantacruzL '
Profesional Universitario G4 ) ‘ ‘ ‘ P
Aprobd: Edie Ezequiel Quifiones Valencia ' K.
Subsecretario Administrativo y Financiero '
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documente y lo hemos engontrado
ajustade a las normas y disposiciones legales vigentes, por lo tanto bajo nuestra
responsabilidad lo presentamos para la firma ‘

Proyecté: Edwar Timana Patifio ‘ R \ .
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