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“Por medio de la cuat se declara una vacante deﬁmtwa y se efectia un nombramlento prowswnal
de conform:dad con los pardmetros establecidos en el aplicativo Slstema Maestro, para el
' desempeno de funciones en un area equclf ca'.

EL SECRETARIO DE EDUCACIéN DEL DEPARTAMENTO DE NARINO
-Enuso de sus. atnbucuones constltumonales 1egales y
- CONSIDERANDO |

Que el articulo 44 dela Constltuclon Politlca establece - que el dereCho a Ia educacnon es una |
— prerrogativa fundamental de los nifios y ias nifias, la cual debe ser salvaguardada por la familia, la.
socuedad y el Estado - : . _

El artlculo 67 de la Constitucién Politica de 1991 dispone que. corresponde al Estado “regular y
ejercer la suprema inspeccién y vigilancia de la educacion.con el fin de velar por su calidad, porel - -
cumphmiento de sus fines y por la mejor formacion moral; intelectual y fisica de los educandos;
garantszar el adecuado cubrimiento del servicio y asegurar a los menores 'las condlcaones
necesar:as para su acceso y permanenCta enel snstema -educativo”. '

Ley 715 de 2001 enlo referente alas competenmas delos departamentos establece en su articulo
pertinente lo siguiente: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefaladas en el articulo 153,
de la Ley 115 de- 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los
planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente' _
ley. Para ello, reahzaré concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido,

' admlnlstra(é los ascensos, sin superar en.ninglin caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente

~ entre los limitrofes, sin. mas requisito - legal que la expedicién. de los . respectlvos actos
' admlmstratlvos debldamente motlvados . o

En todo acto~ decisién o medlda admimstratwa ]udlmal o de cuaiqurer ofra naturaleza que deba
adoptarse .en-relacién con los nifios, nifas y adolescentes, prevaleceran los derechos de estos, en
especiaf.cuando exista conflicto entre sus derechos fundamentales y los de cualquier otra persona..
. En caso de concurrencia entre dos o mas dlsposmaones legales, administrativas o disciplinarias, se
" aplicara aquella méas favorable al interés superior del nifio, la nifia o el. adolescente en

) concordam:la con lo dlspuesto en el artlculo 4dela Constltucmn Politica.- ‘ '

Mediante Decreto 332 del 08 de octubre de 2024, el Gobernador del Departamento de Narifio
delega en el Secretario de Educacién Departamental las funciones: de: “Nombrar y terminar la- -
provisionalidad temporal o definjtiva al personal docente, directwo docente y administratlvo de Ios o
establemmlentos educatlvos ,

El Decreto 1075 de 2015, ‘en su artlculo 2 4.6.3.10, establece’ que. el nombramiento provisional
procede para la prowsuﬁn transitoria de cargos docentes en vacancia temporal o definitiva, y debe
realizarse mediante. acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora, con
personal que cumpla los requisitos exigidos para el cargo. Asimismo, dispone que los eleglhles de -
los listados territoriales tienen derecho preferente a sér nombrados en dichas vacantes temporales,

'y que la aceptacién de este nombramiento no implica su exclusién del’ respectivo listado. En caso .
de que los eleglbles no acepten, la entidad territorial certificada en educacion podra designar a otra
persona que relna los requasntos sin necesudad de acud:r al aphcatlvo sefialado en el inciso.
sngunente : :

El Decrato antenormente referenciado, en su artlcu!o 2. 4 6.3.12, también dispone al. tenor que: La -
terminacién del nombramiento provisional en un cargo en vacancia definitiva se hara en los
- siguientes casos medlante acto administrativo motivado que deberé ser comun!cado al docente
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, 1 Cuando . se provea el cargo por un docente, en aphcacnén de los criterios definidos ‘en lps
" numerales 1, 2, 3, 4 0 5 del articulo 2.4.6.3.9 del presente decreto. 2. Por calificacion insatisfactodia
del desempefio, de acuerdo con el protocolo que adopte la autoridad nominadora atendiendo
criterios similares .a los educadores con derechos de carrera. 3. Por imposicidon de sancionés
disciplinarias, de conformidad con las normas legales que regulan la materia.4. Por razones de .
cambio de perfil del cargo o por efectos de estudios de la planta de personal, srempre y cuando el
- -docente no cumpia con los requisitos de perfil del nuevo cargo :

En cumpinmnento de Io prewsto en el paragrafo 1° del amculo 2.4, 6 3.11 del Decreto 1075 de 2015 f e
~ las entidades territoriales certificadas estan obligadas a reportar de manera inmediata en el -
. aplicativo dispuesto por el Ministerio de Educacién Nacional las vacancias definitivas de docentés
- que se generen. Este procedimiento tiene como propdsito garantizar la postulacién de aspirantes,
Sl venf' cacién del cumplimiento de los requisitos minimos exigidos para el cargo y la valoracion de _
las demas evidencias aportadas, con el fin de que las autoridades nominadoras puedan efectugr ,
Ia provnsubn correspondlente y asegurar la prestacnon oportuna def servicio educatwo T |

El artlculo przmero de la Resolucnon Nro. 3593 de 2024 expedida. por “el Mlnlsteno de Educacudng -
Nacional establece . o

~ Sistema Maestro. Es una solumén de Tl tlpo Sistema de !nformaclén admmlstrado por
Ministerio de Educacidn Nacional, que permite la postulacién y seleccion de aspirantes dn
- empleos de docente de 'aula y docente orientador para proveer vacancias definitivas «
réglmen especial docente, mediante nombramiento provisional; ademnas, de los empleos
- las plantas temporales que se generen en los niveles de preescolar, basica y media en Igs
88 gmemmlentos educativos oficiales, con criterios de ponderacion de objetivos que busc%n

garantlzar la calidad, pertinencia y oportunldad en la prestacion del servicio, hasta tantode -
_provean de forma definitiva. _

En ese sentldo la prowsnon de vacantes definitivas del sistema eSpemaI docente de maneta
provisional, asi como de los empfeos correspondientes a.las p!antas temporales, debe efectuarde
exclusivamente a través del aplicativo Sistema Maestro, una-vez se haya agdtado el uso de'lgs’
listas de elegibles o estas no se encuentren vigentes. .

Mediante concepto técnico de planta, radicado No 2021 EE—404197 del 29 de. d:ciembre de 2021
el Ministerio de Educacion Nacional establecié que la planta docente ‘viabilizada ~para &l
~ Departamento de Narifio contempla un total de 7.685 cargos de docentes de aula, de los cualds

- . 7.645 se encontraban ocupados con corte al 10 de septlembre de 2025. Lo anterior confirma la
- viabilidad de utilizar las vacantes definitivas drspombles para atender Ias necesndades del ser\nclo
: _educatwo enel Departamento o : ' _ ‘

Asimismo, a través de la Resolucién No. 4847 dei 01 de octubre de 2024, la Secretaria

' Educacién Departamental de Narifio dispuso el retiro dei servicio educativo por cumplimients de ed

de retiro forzoso del'docente ALIRIO'EUGENIO OVIEDO BRAVO, 1dent|ﬁcado con céduia de ciudadan
Nro..5.285.644, a partir.del 16 de julio de 2025. El mencionado docente se desempefiaba en-el drep. -
.de Primaria en la INSTITUCION EDUCATIVA LA PAZ, SEDE 2 EL PALACIO DEL MUNICIPIO DE . /
LOS ANDES (N). Como consecuencia de dicho retiro, se genera una vacante definitiva en-ese cargp '
“docente, la cual deber4 ser. provista provisionalmente para garantizar la contlnwdad y adecuai

prestacuén del servucno educatlvo en el Departamento de Naru’io _ R e

" De acuerdo al articulo 2.4.6. 3 10 de! Decreto 1075 de 2015 una de las formas de proveer uria

- vacante definitiva de un empleo docente es a través de un nombramiento provisional, que s
realizara en acto debidamente motivado expedido porJa autoridad nommadora con personal que
reuna los requusuos del cargo : : :

. Con fundamento en la drsponlbllldad del cargo docente, la Oficina de Recursos Humanos Planth
Docente de esta Secretaria validd y determiné la existencia de una necesidad del servicio educativp
~‘en el drea de PRIMARIA, en la INSTITUCION EDUCATIVA LA PAZ, SEDE 2 EL PALACIO DEL

MUNiCIPIO DE LOS ANDES (N), que requiere ser provista oportunamente con el propésrto db _

a aeducacion pibiica, através ' o SEDE ADMINISTRATIVA
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; _garantszar fa continuidad y calldad de! servncso educatlvo asi como Ia proteccion efectlva del .
derécho fundamental a la educacnon de los nifos, mﬁas y adolescentes de la region. -

"En cumpllmlento de Eo anterior, y con el fin de garantazar la provnsm&n oportuna de los cargos -
correspondientes a la Planta Temporal ‘de empleos: docentes, la Secretaria de Educacion -
_ Departamental de Narifio, ‘en aplicacion de lo dispuesto en la Resolucién Ministerial No. 3593 de .
2024, efectud.el reporte respectivo-en el aplicativo Sistema Maestro Docente, a través del cual
fueron preseleccionados tres candidatos en el siguiente orden: (1) ‘NIDIA- OMAIRA ANDRADE
' CAICEDO (2) MAR|A EUGENIA BRAVO y (3) ANGEE CAROLINA BURBANO MUNOZ

Asi las cosas de acuerdo al acta de agendamlento de la vacante definitiva con Cédigo 104612 L
" realizada el dia 10 de septiembre de 2025, esta Entidad, a través de la Oficina de Recursos
Humanos, revisé el cumplimiento de los requisitos minimos por parte de los asplrantes para cubrir .
la vacante definitiva.en el cargo de docente de aula en el area de PRIMARIA encontrando que el
(la) sefior (a) ANGEE CAROLINA BURBANO MUNOZ identificado(a) con cédula de ciudadania
. "No. 1.085.294.381, cumple con Ios requusﬂos de perfil y experlenma para ejercer el cargo de
~ acuerdo con el siguiente detalle

P . S o ‘ . ESTABLECIMIENTO R £ o
- *NOMBRE_ . .C.C. TITlUI.:..O EDUGATIVO MiUNICIPIO AREA
' - o LICENCIADA EN R
C:ggEEIA - o * EDUCACION - INSTITUCION - o S
" BURBANO 1.085.294.381 PREESCOLAR, | EDUCATIVALAPAZ-| LOSANDES | . PRIMARIA
TMukoz . - E MAGISTER EN - | SEDE 2 EL PALACIO |. : ‘ o
EDUCACION '

Es procedente efectuar el presente nombramianto provisional, toda vez que, a la fecha, la
Secretaria de Educacién Departamental de Narifio no dispone de un listado de elegibles vigente
para el drea de Primaria, siendo indispensable cubrir la necesidad del servicio reportada en la
Instltur.:lon Educatlva La Paz, sede 2E Palamo del municipio de Los Andes (N) '

,En_ virtud de_. lo}anteno_r, la Secretana d_e Educa_cron Departamental de ljlanno N
RESUELVE

- ARTICULO 1°. Declarar la vacancia definitiva del cargo de Docente de Aula en el area de
Primaria de la Institucion Educativa La Paz, sede 2 El Palacio, del municipio de L.os Andes-
(N), el cual venia siendo desempefiado por el sefior ALIRIO EUGENIO OVIEDO BRAVO,
identificado con cédula de ciudadania Nro. 5:285.644, qulen fue retirado del servicio docente
medlante Resolumon No. 4847 del 01 de octubre de 2024 )

ARTICULO 2° Nombrar en prowsuonahdad' en la vacante definitiva descnta en el articuio anterior,
a la sefiora ANGEE CAROLINA BURBANO MUNOZ, identificada con cédula de ciudadania No.
1.085.294.381, quien ostenta el titulo de LICENCIADA EN EDUCACION PREESCOLAR vy

E MAGISTER EN EDUCACION, para desempefiarse como Docente de Aula en el 4rea de Primaria,
enla Instituclén Educatwa La Paz, sede 2 El Palaclo, del mumclplo de Los Andes (N).

Paragrafo Umco El presente nombramiento en vacante definitiva tendré vigencia a partir de la .
fecha de posesion en el cargo y s€é mantendra hasta que el emplec sea provisto en los términos
“del articulo 2.4.6.3.9 del Decreto 1075 de 2015, 0 hasta que concurranmusales legales para su
terminacion antlclpada oo

ARTICULO 3°. Ella) docente nombrado(a) debera tomar posesion del cargo dentro de los diez

“ {10) dias habiles siguientes. a la aceptacién del presente nombramiento ante la Secretaria de .
Educacion Departamental de Narifio, de conformidad con lo establecide en los articulos 2.2.5.1.6
“ - y2.2.51.7 del Decreto 648 de 2017, lo cual estara su;eto al cumpilmrento y acredntacnon de todos
~los requnsltos exigidos para el cargo. '
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ARTiCULO 4°, Comumcar la emstencla del presente acto administrativo a la docente nombrada n
provnsmnahdad ANGEE CAROLINA BURBANO MUNOZ, identificada con cédula de ciudadarka

No. 1.085.294.381, enviando su contenido a los contactos registrados en su hoja de vida: correo
electrémco carollnabmjd@gmatl com, celular 317 5§77 1165.

: ARTICULO 5°, Comunicar esta dec:lsn.‘m al seﬁor RAMON LUIS ALBERTO MAV#SOY VARGAB ,
en su calidad de Rector de la Institucién Educativa La Paz del municipio de Los Andes (N), al’
correo electrémco ie. lapaz. andes@sednarmo gov.co, celular 3113308737, '

ARTICULO 6°. Remmr copia de! presente acto admlnlstratlvo a la Oficina de Recursos Humanos' :
~ Némina y Hojas de Vida de Ia Secretaria de Educacnon Departamental de Nartﬁo para lo de su
competencra .

ARTICULO 7°. La presente Resolucuén nge a partir de la fecha de su exped:c:on y sur‘ce efectﬁs '
fiscales a partir de Ia posesion en el empreo

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en San Juan de Pasto, a los

E}ADRIAN ALEXANDER %BALLOSF CUATHIN

ecretario de Educacuf:n Departamental de Narifio

Fecha -

Aprobé: Edie Ezequie) Quifiones Vatencia o
Subsecretario Administrativo y Financiero
"Aprobd: Isabel Cristina Santacruz

Profesicnal Universitario G4 Recursos Humanos
Esteban Gémez Moncayo

Profasional Universitario G4 Juridica SED Nanno .
“Validd planta: Aida Johana Yépez Trejos . . - . - A
Profesional Universitaria G2 de Recursos Humanos. ! i
Proyectd: Juan Sebastian Chamorro o ‘ : o . .
Contratista SED Narifto. ' . ) : ' : Ly '
Los arriba firmantas declararos que hemos revisado el documento y lo hemos encontramos ajustado a las norrnas ¥ dnspos;cuones Iegales vigenies;
Ba;o nyestra responsabilidad lo presentamos para 1a firma. .
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