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RESOLUCIONNro. 4,00 80
(27 sep o’

Por medio de la cual se declara una vacante definitiva, se da por terminado un nombramiento
provisional docente en vacante temporal y se efectia el nombramiento de un{a) DOCENTE
DE AULA - PREESCOLAR, en periodo de prueba, en desarrolio de las Convocatorias N°
2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de 2022" de la Comision Nacional del Servicio Civil.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE NARINO
En uso de sus atribuciones constitucionales, legales y
CONSIDERANDO:

Que, la Constitucién Politica de Colombia en su articulo 125 determina que el ingreso a los
cargos de carrera se hara previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije (a ley
para determinar los méritos y calidades de los aspirantes.

El articuio 151 de la Ley 115 de 1994, determina que las Secretarias Departamentales y
Distritales de Educacién tienen, entre otras, las siguientes funciones: "Velar por la calidad y
cobertura de la educacion en su respectivo territorio” y ¢. “Organizar el servicio educativo estatal
de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias sobre la materia y supervisar el
servicio educativo prestado por entidades oficiales y particulares”.

La Ley 715 de 2001 establece que los departamentos tienen la competencia de administrar las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo, de acuerdo con las facultades
otorgadas por el articulo 153 de la Ley 115 de 1994 y con su planta de cargos autorizada. En
cumplimiento de esta funcién, deben adelantar concursos, realizar los nombramientos
necesarios, gestionar ascensos y efectuar traslados de docentes entre municipios, siempre que
estas acciones se ajusten a los recursos disponibles del Sistema General de Participaciones y
se formalicen mediante actos administrativos debidamente motivados.

Mediante Decreto N.° 332 del 8 de octubre de 2024, el Gobernador del Departamento de Narifio
delega en el Secretario de Educacién Departamental, entre otras funciones, las siguientes:
“Nombrar en provisionalidad y terminar la provisionalidad temporal o definitiva de personal
docente, directivo docente y administrativo de los establecimientos educativos”.

Con solicitud radicada mediante SAC No. NAR2025ER00056 del 08 de enero de 2025, la
docente CARMEN ALICIA PANTQJA, identificada con C.C. No. 30.708.289, en su calidad de
docente de la Institucion Educativa Normal Superior San Carlos de la Unidén Narifio, solicita el
retiro definitivo de su cargo como docente a partir del 20 de enero de 2025.

A traves de Resolucidn No. 183 del 17 de enero de 2025, la Secretaria de Educacion
Departamental de Narifio, acepta la renuncia de la sefiora CARMEN ALICIA PANTOJA,
identificada con C.C. No. 30.708.289, quien se desempefiaba como Docente de aula en el area
de Primaria en la Institucidbn Educativa Normal Superior San Carlos de la Unidn Narifio,
vinculada en propiedad y en consecuencia se procedio a retirar del servicio a la docente a partir
del 20 de enero de 2025.

La Secretaria Departamental de Narifio, declarara 1a vacante definitiva del cargo por el retiro de
la docente y teniendo en cuenta que la planta de docentes y directivos docentes de ta Secretaria
de Educacion Departamental de Narifio es global y flexible, la vacante generada en la Institucion
Educativa Normal Superior San Carlos de la Unidn Narifio, en el area de PRIMARIA sera
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provista en Ja Institucion Educativa Normal Superior San Carlos de la Unién Narifio, en el area
de PREESCOLAR, de acuerdo a la necesidad del servicio acreditada por la Oficina de Recursos
Humanos de esta Entidad, resaltando que no se ocasiona ausencia del servicio educativo en
el lugar de origen de la vacante temporal.

LLa Comisién Nacional del Servicio Civil es {a Entidad respensable de administrar el Sistema
General de Carrera Administrativa conforme al articulo 11 de 1a Ley 909 de 2004, a excepcion
de los regimenes que tengan caracter especial por mandato constitucional.

La Comisidn Nacional del Servicio Civil, mediante Acuerdo Nro. 20212000021186 de 2021
CNSC - 20212000021186 de 2021, modificado por el Acuerdo Nro. 175 de 2022, en el marco
de los Procesos de Seleccidon Nro. 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de 2022, correspondiente
a la Entidad territorial certificada en educacion del Departamento de Narifio, convecé el proceso
de seleccién para proveer de manera definitiva las vacantes de los empleos de directivos
docentes y docentes oficiales pertenecientes al sistema especial de carrera docente, que
prestan su servicio en instituciones educativas oficiales que atienden poblacion mayoritaria en
zonas no rurales y zonas rurales de la Entidad territorial certificada en educacién del
Departamento de Narifio, que se identificard como “Procesos de Seleccidn No. 2150 a 2237 de
2021 y 2316 y 2406 de 2022 - Docentes y Directivos Docentes”.

Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccién para la provision de empleos ofertades
por el Departamento de Narifio en la Convocatoria No. 2150 a 2237 de 2021 y 2316 y 2406 de
2022 — Docentes y Directivos Docentes, la Comision Nacional del Servicio Civil expidié la
Resolucién Ne 2023RES-400.300.24-075019, mediante la cual se conformd la lista de elegibles
para proveer vacantes de la OPEC 184050 correspondiente a: DOCENTE DE AULA -
PREESCOLAR, la cual se encuentra en firme.

Mediante audiencia publica desarrollada por la Secretaria de Educacion del Departamento de
Narifio, se ofertaron dos (2) vacantes definitivas para el area de PREESCOLAR, entre las
cuales se encuentra la vacante en la INSTITUCION EDUCATIVA ESCUELA NORMAL
SUPERIOR SAN CARLOS DEL MUNICIPIO DE LA UNION (N).

El (1a) sefior (a) ANA MILENA SANCHEZ CHITAN, identificada con cédula de ciudadania No.
1.086.106.993, quien ocupo la posicion No. 14 en ia lista de elegibles conformada mediante’
Resolucién 2023RES-400.300.24-075019 (posicién que sigue en el orden del listado pendiente
por proveer), de manera libre y voluntaria selecciond y acepté en la mentada audiencia el cargo
de DOCENTE DE AULA DE PREESCOLAR del Establecimiento Educativo: INSTITUCION
EDUCATIVA ESCUELA NORMAL SUPERIOR SAN CARLOS DEL MUNICIPIO DE LA UNION
{N), y en constancia se suscribid ia correspondiente acta de escogencia.

Segun validacion realizada por [a Oficina de Recursos Humanos - Planta Docente, el (1a) sefior
(a) ANA MILENA SANCHEZ CHITAN, identificada con cédula de ciudadania No.
1.086.106.993, cuenta con formacién en: LICENCIADA EN EDUCACION INFANTIL, y cumple
con los requisitos necesarios para el ejercicio del cargo de DOCENTE DE AU -
PREESCOLAR, en el establecimiento educativo INSTITUCION EDUCATIVA ESCUBLA
NORMAL SUPERIOR SAN CARLOS DEL MUNICIPIO DE LA UNION (N). :

Efectuado el nombramiento en periodo de prueba de la sefiora ANA MILENA SANCHEZ
CHITAN, en el cargo de DOCENTE DE AULA - PREESCOLAR, en el establecimignto
educativo INSTITUCION EDUCATIVA ESCUELA NORMAL SUPERIOR SAN CARLOS DEL
MUNICIPIO DE LA UNION (N), es procedente dar por terminado el nombramiento provisipnal
en la vacante temporal que ocupaba la educadora ANA MILENA SANCHEZ CHITAN, en e
cargo de docente de aula en el area de PREESCOLAR, en la Institucién Educativa Esciiela
Normal Superior San Carlos del Municipio de la Union (N), efectuado mediante Resoiucion(953
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del 13 de febrero de 2025, en el marco del programa “Primera Infancia Feliz y Protegida —
vigencia 2025".

En virtud de lo anterior le Secretaria de Educacién Departamental de Narifio, dispondra declarar
la vacante definitiva del cargo de docente de aula en el area de primaria en la Institucion
Educativa Escuela Normal Superior San Carlos del Municipio de la Unidn (N), en ocasién a la
renuncia de la sefiora CARMEN ALICIA PANTOJA, identificada con C.C. No. 30.708.289,
aceptada a través de Resolucion 183 del 17 de enero de 2025; dar por terminade el
nombramiento provisional que ocupaba la docente ANA MILENA SANCHEZ CHITAN, en el
cargo de docente de aula en el area de PREESCOLAR, en la Institucion Educativa Escuela
Normal Superior San Carlos del Municipio de la Unidn (N}, efectuado mediante Resolucion 853
del 13 de febrero de 2025 y realizar el nombramiento en periodo de prueba de la sefiora ANA
MILENA SANCHEZ CHITAN para desempeiiar sus funciones como docente de aula en el area
de PREESCOLAR en la INSTITUCION' EDUCATIVA ESCUELA NORMAL SUPERIOR SAN
CARLOS DEL MUNICIPIO DE LA UNION (N).

En virtud de lo anterior, este Despacho
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. DECLARAR LA VACANTE DEFINITIVA, del cargo de Docente de Aula
en la Institucion Educativa Normal Superior San Carlos de la Unién (N), en el area de
PREESCOLAR en ocasidn a la renuncia de la sefiora CARMEN ALICIA PANTOJA,
identificada con C.C. No. 30.708.289, aceptada a través de Resolucion 183 del 17 de enero de
2025.

ARTICULO SEGUNDO. TERMINAR el nombramiento provisional en una vacante temporal de!
(la) sefior (a) ANA MILENA SANCHEZ CHITAN, identificada con cédula de ciudadania No.
1.086.106.993, como Docente de aula en el area de PREESCOLAR en la INSTITUCION
EDUCATIVA ESCUELA NORMAL SUPERIOR SAN CARLOS DEL MUNICIPIO DE LA UNION
{N), efectuado a través de la Resolucién No. 953 del 13 de febrero de 2025, a partir de la firmeza
del presente acto administrativo.

ARTICULO TERCERO. Nombrar en periodo de prusba al (la) sefior (a) ANA MILENA
SANCHEZ CHITAN, identificada con cédula de ciudadania No. 1.086.106.993, quien ostenta
el titulo de LICENCIADA EN EDUCACION INFANTIL, para desempefarse como DOCENTE
DE AULA - PREESCOLAR, dentro de la Planta Global de Personal Docente y Directivo Docente
de la Secretaria de Educacidn de Narifo, financiada con recursos del Sistema General de
Participaciones, de acuerdo a la parte considerativa de la presente Resolucion.

ARTICULO CUARTO. Ordenar el desempefic iaboral del (la) sefior (a) ANA MILENA
SANCHEZ CHITAN, en el Establecimiento Edugativo; INSTITUCION fEDUCATIVA ESCUELA
NORMAL SUPERIOR SAN CARLOS DEL MUNICIPIO DE LA UNION (N), de acuerdo a la
parte considerativa del presente acto.

ARTICULO QUINTO. Evaluacion del periodo de prueba. El periodo de prueba se regird por
lo dispuesto en el articulo 12 del Decreto 1278 del 2002 y demas normas reglamentarias del
proceso de seleccidn, esto es que, la persona seleccionada sera nombrada en periodo de
prueba hasta culminar el correspondiente afic escolar en el cual fue nombrado, siempre y
cuando haya desempefiado el cargo por lo menos durante cuatro (4) meses. Aprobado el
periodo de prueba por obtener calificacidn satisfactoria en las evaluaciones, el docente o
directivo docente adquiere los derechos de carrera y deberd ser inscrito en el Escalafén

Docente.
sstra Wision: Garantizar eb derecho fundamental a 1a educacitn pablica. & lravés SEDE ADMINISTRATIVA
procesas administrativos, financieros, culturales y pedaglygicos que permilan Gobemacian de Narifio - Cra. 428 No 18A - 85 Barmio Pandiaco / Pasio W

neira Vision: Ser recofncidd como una enlidad lider a nivel nacional en Www. SBONAFING.gov.co - sednarino@narino.gov.co

{orar 12 cobertura, eticiengia, caligad y perticencia educativa en Marito. Conmutador: (57) 2 7333737 - Codigo Pastal: 520002 / 0
sertura, eticiencia, caligad’y pertinencia educativa.



-

. ) Cadigo M03.01.F03 |

Pagina Pagina 4 de 4

ACTOS ADMINISTRATIVOS Y

Secretaria

;. | de Educacién COMUNICACIONES ESCRITAS L
GOBERNACIGN Version 6.0

DE NARINO
15/01/2024

Vigencia

Nuestra Mision: Garantizar el desecho fundamenial a la educacion paolica, & través

de PIocesos administralivos, financieros, cubturales ¥ pedagégicos que permitan

metorar la cobentura, eficiencia, calidad y pertinencia educativa en Nasifio,

Nuestra V;s:p(i: Ser reconacida como una entidad lider a nivel nacional en
eficiencia, calidad y pertinencia educativa, '

PARAGRAFO 1. En aplicacién de lo dispuesto en Acuerdo No. 20212000021186. CNSC - “Al
final del periodo de prueba el educador sera evaluado por el rector o director rural, o tratdndose
de los referidos directivos, por el nominador de la respectiva Entidad Territorial Certificada en
educacion o su delegado, siguiendo el protocolo que adopte la CNSC”.

ARTICULO SEXTO. De la aceptacion y posesion. De conformidad con el articulo 2.4.1.1.21
del Decreto 1075 de 2015, el (la) docente nombrado (a) tendra un término de cinco (05} dias
para manifestar su aceptacion del nombramiento y diez (10) dias adicionales para tomar
posesion del cargo, los cuales se contaran a partir de la fecha de aceptacion.

ARTICULO SEPTIMO. Comunicacion. Comuniquese de la existencia del presente acto
administrativo al (la) docente nombrado (a} en periodo de prueba, enviando este contenido a
los contactos que se registran en su hoja de vida: correo: alveB47@amail.com.

ARTICULO OCTAVO. Comuniguese esta decision al (la) sefior (a) YUNIS CISNEY CAICEDO
GUERRERQ, en su calidad de Rector (a) de la INSTITUCION EDUCATIVA ESCUELA
NORMAL SUPERIOR SAN CARLOS DEL MUNICIPIO DE LA UNION al correo:
ie.san carlos.union@sednaring.gov.co.

ARTICULO NOVENO. Remitase copia del presente acto administrativo a la Oficina de
Recursos Humanos, Némina y Hojas de Vida, para las actuaciones de su competencia.

ARTICULO DECIMO. La presente Resolucion rige a partir de su expedicion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en San Juan de Pasto, a los 47 Sev PN
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ADRIAN ALEXANDER ZEBALLOSF CUATHIN
% Secretario de Educacién Departamental de Narifio.

e

Responsables Fecha Firma

Aprobo: Edie Ezequiel Quifiones Valencia ~
Subsecretario Administrativa y Firanciera

Revisd: Isabel Cristina Santacruz
P.U.G.4 Recursos Humanos SED

Revisd: Esteban Gomez Moncayo. 08-09-2025 A N
P.U. Jurldica Recursos Humanos N \9/,,._
Revisé: Aida Johana Yépez Trejos 08-08-2025 N
Profesional Universitaria G2 de Recursos Humanos

Proyectd: Juan Sebastian Chamorro Benavides 08-09-2025 ]

Contratista SED Narifo

SEDE ADMINISTRATIVA

Gabemacién de Narifo - Cra. 428 No 18A - 85 Barrip Pandiz ast
. AC0 / Paste

Conmutader (67)2 7333737 - Cédiga Postal: 520002,
WwWW.Seanarnc.gov.co - sednanno@narino.gov.co



