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RESOLUCION Nro. 38710
(n 1 SEP 2025 )

Por medio de la cual se efectia un nombramiento en propiedad de un (a) dinamizador (a)
pedagégico o educador (a) indigena en una vacante definitiva, en cumplimiento del Decreto 1345
del 2023.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE NARINO
En uso de sus atribuciones constitucionales, iegales y
. CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion de Colombia, en sus articulos 2, 7, 13, 27, 44, 67, 68, 70 y 298, resalta la
importancia del servicio a la comunidad, la promocion de la participacion ciudadana, la proteccion
de ia diversidad étnica y cultural; asi mismo, garantiza la igualdad sin discriminacion y propende
por fortalecer los derechos de los nifios, especialmente en relacidn con su educacion, cultura y
bienestar. Ademas, reconoce la educaciéon ¢como un derecho fundamental orientado a reforzar Ja
identidad cultural de los grupos étnicos, y concede a los departamentos autonomia para su gestion.

En el plano internacional, ia UNESCO, a través de su Conferencia General, adoptd el 14 de
diciembre de 1960 la Convencidn contra las Discriminaciones en la esfera de la ensefianza, con
el propédsito de proteger y promover la diversidad en el dmbito educativo. De igual manera,
Colombia ratificé la Convencion Internacional sobre la Eliminaciéon de todas las Formas de
Discriminacion Racial mediante la Ley 22 de 1981, la cual se articula con los principios del
Convenio 189 de la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT), orientado a la proteccion de los
derechos de los pueblos indigenas y tribales y que fue incorporado en el ordenamiento juridico por
la Ley 21 de 1991,

Respecto de la vinculacién e idoneidad de personat docente indigena, el Decreto 804 de 1995
establecid en su articulo 1 que “la Educacion para grupos étnicos hace parte del servicio publico
educativo y se sustenta en un compromiso de elaboracién colectiva, donde los distintos miembros
de la comunidad en general, intercambian saberes y vivencias con miras a mantener, recrear y
desarrollar un proyecto global de vida de acuerdo con su cultura, su lengua, sus tradiciones y sus
fueros propios y autéctonos”.

El articulo 55 de la Ley 115 de 1994, definid que: “se entiende por educacion para grupos étnicos
la que se ofrece a grupos o comunidades que integran la nacionalidad y que poseen una cultura,
una lengua, unas tradiciones y unos fueros propios y autdctonos. Esta educacion debe estar ligada

al ambiente, al proceso productivo, al proceso social y cultural, con el debido respeto de sus
creencias y tradiciones”,

La Ley 115 de 1994, en el articulo 151, establecid las funciones de las Secretarias
Departamentales y Distritales de Educacion, las cuales, dentro del territorio de su jurisdiccién, en
coordinacion con las autoridades nacionales y de conformidad con las politicas y metas fijadas
para el servicio educativo, ejercen la siguiente funcion: “Organizar el servicio educativo estatal de
acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias sobre la materia y supervisar el servicio
educativo prestado por entidades oficiales y particulares”.

La Ley 715 de 2001, respecto de la competencia de los Departamentos, dispone en su articulado
pertinente lo siguiente: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153
de la Ley 115 de 1994, (as instituciones educativas y el personal docente y administrativo de ios
planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente
ley. Por ello, realizard concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido,
administrara los ascensos, sin superar en ninglin caso el momento de los recursos disponibles en
el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente
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entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos
administrativos debidamente motivados”.

Mediante Decreto 332 del 08 de octubre de 2024, el Gobernador del Departamento de Narifio
delega en el Secretario de Educacion, entre ofras, las funciones de: “Nombrar en provisionalidad
y terminar la provisionalidad temporal o definitiva de personal docente, directivo docenta vy
administrativo de los establecimientos educativos”.

La Sentencia SU-245 de 2021, al abordar el alcance del derecho a la etnoeducacion, exhorté al
Congreso de la Republica y al Gobierno Nacional a expedir una normativa que, luego de cumplir
con el proceso de consulta previa ordenado en la Sentencia C-208 de 2007, respete los principios
alcanzados por las comunidades indigenas y promueva el desarrollo del Sistema Educativo
Indigena Propio, conforme al principio de progresividad de los derechos fundamentales.

Como resultado de los avances constitucionales en materia de derechos de los pueblos indigenas,
el Gobierno Nacional expidié el Decreto 481 de 2025, mediante el cual se reconoce y establece el
Sistema Educativo Indigena Propioc {SEIP) en Colombia.

El Decreto 1345 del 2023 adicioné de manera transitoria el Capitulo 8 al Titulo 3, Parte 3 del Libro
2 del Decreto 1075 de 2015 Unico Reglamentario del Sector Educacion y establecié el Sistema
Transitorio de Equivalencias para el Régimen de Carrera Especial de los Dinamizadores
Pedagégicos o Educadares Indigenas y se dictd otras disposiciones en cumplimiento de lo
ordenado por la Corte Constitucional, en la Sentencia SU245-2021.

El articulo 2.3.3.8.2.3 del Decreto 1345 de 2023 determina que los Dinamizadores Pedagogicos o
Educadores Indigenas, mencionados en la norma especial sobre el régimen de carrera de la
etnoeducacién en pueblos indigenas, pueden ser Educadores Indigenas de espacios educativos
propios, encargados de desarrollar de manera directa las acciones inherentes al proceso educativo
propio, o Educadores Indigenas Directivos, responsables de las labores de direccion, planeacion,
coardinacion, administracion, orientacidén y programacion de los procesos educativos, conforma a
la estructura organizativa de cada pueblo.

En el articulo 2.3.3.8.3.1.5. del mismo cuerpo normativo establece que el nombramiento de los
Dinamizadores Pedagoégicos o Educadores Indigenas se realizara mediante acto administrativo
de nombramiento en propiedad expedido por la entidad nominadora competente, del cual hara
parte integral los actos de gobierno propic de seleccion y compromisos suscritos entre el
Dinamizador 'Pedagogico o Educador Indigena y la comunidad. La vinculacién se produce a partir
de la suscripcion del acta de posesién; los nombramientos tendran efectos fiscales a partir de{la
fecha de la posesion.

A la fecha presente, la Oficina de Recursos Humanos — Planta docente, valida y determina que
existe la necesidad de un Docente de Aula en el area de PRIMARIA en el CENTRO EDUCATIVO
LA ENSILLADA DEL MUNICIPIO DE TUQUERRES (N), para garantizar el normal y correcto
funcionamiento del servicio educativo en favor de los menores de la region

De acuerdo con el reporte de matricula del 14 de agosto de 2025 emitido por la Subsecretaria de
Planeacion y Cobertura, la INSTITUCION EDUCATIVA SAN SEBASTIAN DE YASCUAL, DEL
MUNICIPIO DE TUQUERRES (N), al que se encuentra asociado el CENTRO EDUCATIVO LA
ENSILLADA DEL MUNICIPIO DE TUQUERRES (N), cuenta con una poblacién estudiantil
mayoritariamente indigena y esta ubicada en territorio donde tiene presencia la comunidad étnica
denominada "RESGUARDC INDIGENA DE YASCUAL", perteneciente al Pueblo de los Pastos.
Ademas, mediante correo electronico remitido el 22 de agosto de 2025, desde Despacho de
Secretaria de Educacion Departamental de Narifio, informan a la Oficina de Planta Docente de
Recursos humanos de esta Entidad, que: “la categorizacién del Centro Educativo de La Ensillada,
ubicado en el Municipio de Tuquerres (N) se encuentra dentro dei territorio indigena del Resguardo
indigena de Yascual, Gran Pueblo de los Pastos. La ubicacion de Centro Educative se encuentra
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comprendida dentro de los linderos histéricos y tradicionales que constan en la escritura coloniai
del mencionado resguardo, lo cual respalda su pertenencia al territorio indigena reconocido. En
este sentido, y conforme a lo estipulado en el Decreto 1345 de 2023, la provisién de vacantes en
dicho Establecimiento Educativo debe realizarse siguiendo o establecido en dicha normativa, que
regula los procesos para instituciones educativas ubicadas en territorios indigenas.”

En consideracion a las anteriores prerrogativas normativas, el “Resguardo Indigena de Yascual’,
perteneciente al Pueblo de los Pastos, mediante oficio de fecha: 14 de abril de 2025, solicita el
nombramiento en propiedad del (la) dinamizador (a) pedagogico o educador (a) indigena: ERIKA
DAYANA CERON YAMPUEZAN, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 1.087.418.209,
para desemperiarse como docente de aula en el area de PRIMARIA, en 6l CENTRO EDUCATIVO
LA ENSILLADA DEL MUNICIPIO DE TUQUERRES (N), para atencién de poblacion indigena.
Para efectos de lo anterior se soportan los siguientes documentos:

Acta de asamblea de seleccion del 11 de abril de 2025.

Aval del 14 de abril de 2025.

Acta de compromisos del 14 de abril de 2025.

Titulo académico de Licenciada en Etnoeducacion y Desarrollo Comunitario.

El presente nombramiento se encuentra supeditado al cumplimiento del acta de compromisos que
el (ta) aqui nombrado (a) suscribié con el "Resguardo Indigena de Yascual’, y que hace parte
integral de este acto.

Ante el cumplimiente de los parametros del Decreto 1345 de 2023, en su articule 2.3.3.8.3.1.5, la
Alta Direccidn de este Ente territoriai determina la procedencia del nombramiento en propiedad en
vacante definitiva del{la) Educador(a) indigena o dinamizador(a) pedagégico(a) ERIKA DAYANA
CERON YAMPUEZAN, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 1.087.418.209, quien ostenta
el titulo de LICENCIADA EN ETNOEDUCACION Y DESARROLLO COMUNITARIO, previa
constatacién del cumplimiento de los requisitos legales para ocupar en propiedad el cargo de
Docente de Aula en el area de PRIMARIA para atenciéon de poblacién indigena en el CENTRO
EDUCATIVO LA ENSILLADA DEL MUNICIPIO DE TUQUERRES (N).

En mérito de lo expuesto, este Despacho

RESUELVE

ARTICULO 1°. NOMBRAR en propiedad al (la) Educador(a) indigena o dinamizador(a)
pedagogico(a) ERIKA DAYANA CERON YAMPUEZAN, identificado(a) con cédula de ciudadania
No. 1.087.418.209, quien ostenta el titulo de LICENCIADA EN ETNOEDUCACION Y
DESARROLLO COMUNITARIO, para que se desempefie como docente de aula en el area de
PRIMARIA para atencion de poblfacion indigena en el CENTRO EDUCATIVO LA ENSILLADA DEL
MUNICIPIO DE TUQUERRES (N), en la cualificacion académica en el Nive! Il de germinacién —
asignacion basica, en el marco de las disposiciones del Decreto 1345 del 2023, de acuerdo con la
seleccién auténoma del “Resguardo Indigena de Yascual”, perteneciente al Pueblo de los Pastos.

PARAGRAFO. La vinculacién del dinamizador (a) pedagégico o educador (a) indigena queda
supeditada al cumplimiento del acta de compromiso suscrito con la comunidad indigena, al aval
otorgado por la comunidad indigena a través de su autoridad y al agotamiento del debido proceso
en caso de retiro del mismo.

ARTICULO 2. El (la) educador (a) indigena nombrado (@) debera tramitar la movilidad vy
formalizacion al Sistema de Cualificacion Laboral Indigena Especial de los Dinamizadores
Pedagoégicos o Educadores Indigenas por el Proceso de Cualificacion Académica o Cultural
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Comunitaria, en cumplimiento de los parametros dei Decreto 1345 de 2023, ante la Oficina de
Escalafén Docente de esta Entidad territorial.

ARTICULO 3°. El (la) dinamizador (a) pedagégico o educador (a) indigena nombrado (a) mediante
el presente acto administrativo, dispondra de diez (10) dias habiles para aceptar o rechazar el
cargo y aceptado el nombramiento contard con diez (10) dias habiles para su posesion ante la
Oficina de Atencién al Ciudadano de la Secretaria de Educacién Departamental de Narifio, previo
cumplimiento de los requisitos legales.

ARTICULO 4°. Remitir copia de este acto administrativo a las Oficinas de Recursos Humanos,
Noémina, Hojas de Vida, Escalafén Docente y Asuntos Indigenas de la SED Narifio, para las
actuaciones de su competencia.

ARTICULO 5°. Comuniguese esta Resolucién al (la) Dinamizador (a) Pedagdgico (a) o Educador
(a) Indigena agui nombrado (a) en propiedad, en la direccién electrénica: erikadey@garmail.com,
Cel: 3207026903, haciéndole saher que contra la misma no proceden recursos de conformidad
con los expuesto en la Ley 1437 del 2011,

ARTICULO 6°. Comuniquese la presente decisidn al{la) Rector(a) de la Institucion Educativa San
Sebastian Yascual del municipio de Tuquerres (N), o a quien haga sus veces, al correo electrénico:
ie.sebastian.yascual.tuguerres@sednaring.gov.co.

ARTICULO 7°. El presente acto administrativo rige a partir de la fecha de su expedicién y surte
efectos fiscales a partir de la posesion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en San Juan de Pasto, a los

KADRMN ALEXANDER ZEBALLOSF CUATHIN
ecretario de Educacién Departamental de Narific

Fecha Fima -~ ,
4

Aprobd: Edie Ezequiel Quifiones Valencia -
Subsecretario Administrativo y Financiero
Revisd. Jorge Luis Sanchez Meza —

P.U. G.4 Asuntos Legales SED

Revisd: |sabel Cristina Santacruz.

P.U.G.4 Recursos Humanos SED

Esteban Gomez Moncayo 25-08-2025 \ -
P.U. Jurldica SED Narifio, " N
Valid¢ planta: Aida Johana Yépez Trejos 25-08-2025

Profesional Universitaria G2 de Recursos Humanos /\T
Proyectd: Gisell Alexandra Yandar Rosero. 25-08-2025

Contratista SED Narifio. -
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