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RESOLUCION Nro. 500 - q
O30 20N 200 )

Por medio de Ia cual se autorizan comisiones de servicios de docentes para
desemperiarse como tutores del Programa de Tutorias para el Aprendizaje y la Formacién
Integral PTA/FI 3.0

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DE NARINO

En ejercicio de sus facultades legales y en especial Ias que le confieren el articulo 21 de
la iey 909 de 2004 y

CONSIDERANDO:

conformidad con las politicas y metas fijadas para el servicio educativo, las siguientes
funciones: c. “Organizar e servicio educativo estatal de acuerdo con las prescripciones
legales y reglamentarias sobre la materia Y supervisar el servicio educativo prestado por
entidades oficiales y particulares”

Mediante Decreto No. 332 del 8 de octubre de 2024, el Gobernador del Departamento de
Narifio delego en la Secretaria de Educacién Departamental la facultad para resolver ias
situaciones administrativas que se presenten en los establecimientos educativos de los 61
municipios no certificados del departamento, en especial aquellas relacionadas con el
personal docente, directivo docente y administrativo.

El Ministerio de Educacion Nacional ha desarroliado el Programa de Tutorias para el
Aprendizaje y la Formacion Integral PTA/FI 3.0, en el marco del proyecto de mejoramiento
de la calidad educativa en los niveles de preescolar, basica y media. Este programa
responde a la necesidad de transformar de manera efectiva la calidad de |3 educacion en
el pais, mediante una estrategia de largo alcance orientada a fortalecer los aprendizajes de

LLos objetivos del PTA/FI 3.0 estan directamente alineados con el Plan Nacional de
Desarrolio “Colombia, potencia mundial de Ia vida” y con el Plan de Desarrollo
Departamentai “‘Narifio, regién pais para el mundo”, en cuanto promueven el ejercicio
integral de la funcién docente en los centros de interés y en ambientes de aprendizaje,
propiciando una verdadera transformacién de los procesos de enseﬁanza-aprendizaje.

Mediante comunicacion radicada bajo el nimero 2023-1E-040385 del 7 de noviembre de
2023, la Gerencia del PTA informé la distribucién de cargos asignados a la Entidad
Territorial Certificada de Narifio. Asi mismo, Ia Oficina Asesora de Planeacion y Finanzas
del Ministerio de Educacisn Nacional, mediante radicado 2023-E-047591 del 21 de
diciembre de 2023, otorgd viabilidad financiera para la planta temporal de docentes
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vinculados a dicho programa, financiada con recursos del Sistema General de “

Participaciones.

El 7 de febrero de 2024, el Ministerio de Educacién Nacional expidié la Circular No. 008,
dirigida a las autoridades educativas territoriales, mediante la cual se presentaron las
orientaciones para la seleccion de docentes en propiedad para comision de servicios como
tutores del Programa de Tutorias para el Aprendizaje y la Formacion Integral PTA/FI 3.0,
por parte de las Entidades Territoriales Certificadas en EducacionA través de comunicacion
radicada con ntimero 2024-EE-083632 del 15 de marzo de 2024, el Ministerio de Educacion
aprobé la ampliacion de la planta temporal del PTA/FI 3.0, autorizando la incorporacion de
37 nuevos cargos de docentes de aula para la vigencia 2024, los cuales fueron adoptados
por la Secretaria de Educacion de Narifio mediante 1a Resolucion No. 2947 del 6 de junio
de 2024.

De igual manera, a través del radicado 2024-EE-165885 del 5 de junio de 2024, se viabilizd
la adicién de 30 cargos temporales adicionales, formalizados mediante la Resolucién No.
2950 del 7 de junio de 2024.

Posteriormente, mediante Oficio No. 2024-EE-338828 del 29 de noviembre de 2024, el
Ministerio de Educacion Nacional otorgd a esta Entidad Territorial — Narifio, la viabilidad
para la planta de cargos temporales de docentes en el marco del Programa de Tutorias
para e! Aprendizaje y 1a Formacién Integral (PTA/F1 3.0) para ia vigencia 2025, los cuales
seran financiados con recursos del Sistema General de Participaciones, por el periodo
comprendido entre el 1° de enero y el 31 de diciembre de 2025, con un total de 150
docentes.

Debido a renuncias presentadas por algunos docentes vinculados al programa, se
generaron vacantes adicionales, que deben ser provistas para garantizar la adecuada
ejecucion del Programa de Tutorias para el Aprendizaje y la Formacién Integral (PTA/FI
3.0).

En este marco, la Secretaria de Educacién de Narifio convocé a todos los docentes en
carrera administrativa, vinculados al Departamento de Narifio y adscritos a esta Secretaria,
con un minimo de cinco (5) afios de experiencia en docencia de aula, a participar en el
proceso de seleccion para la provision de las 71 vacantes del PTA/FI 3.0. Esta convocatoria
contempld perfiles en las siguientes areas de! conocimiento: Matematicas, Lenguaje,
Ciencias Sociales (historia, geografia, constitucién politica y democracia), Ciencias
Naturales y Educacion Ambiental, Quimica, Fisica, Tecnologia e Informatica, Educacién
Artistica (danzas, artes plasticas, artes escénicas, musica) y Educacién Fisica, Recreacion
y Deporte.

En consonancia con lo anterior, el (la) docente relacionado (a) en la parte resolutiva de este
acto administrativo superé satisfactoriamente el proceso de seleccion establecido y ha
manifestado su interés en participar activamente en la implementacion del Programa de
Tutorias para el Aprendizaje y la Formacion Integral PTA/FI 3.0.
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Con el fin de permitir el desarrollo adecuado de las actividades previstas en el marco del
programa, se hace necesario otorgar al (la) docente una comisién de servicios con
vigencia entre el 30 de junio y el 31 de diciembre de 2025.

En mérito de lo expuesto, este Despacho

RESUELVE:
Articulo 1°. Conceder comisién de servicios al siguiente docente, con una duracién del 30
de junio al 31 de diciembre de 2025, quien se desempefara como tutor en las sedes

focalizadas y asignadas por el Programa de Tutorias para el Aprendizaje y la Formacion
Integral PTA/Fi 3.0.

NOMBRE DEL TUTOR NILSO JESUS BETANCOURT
PORTILLA

AREA DOCENTE ORIENTADOR

CEDULA CIUDADANIA 0842231

CORREO ELECTRONICO almilopez807@gmail.com

NUMERO DE CELULAR 3182085031

MUNICIPIO CUMBITARA (N)

DANE E.E. 152233000013

INSTITUCION
EDUCATIVA

SAN PEDRO

Paragrafo. La Secretaria de Educacion de Narifio debera garantizar la vinculacién oportuna
de los reemplazos de los docentes Qque se encuentren en comision de servicios como
tutores. En caso de no efectuarse dicha vinculacion, el docente tutor no podra dar inicio a
sus actividades en las instituciones educativas asignadas en el marco del Programa de
Tutorias para el Aprendizaje y la Formacién Integral PTA/FI 3.0.

Articulo 2°. Durante el término de la comision, el docente tendra derecho a recibir la
remuneracion correspondiente, de acuerdo con el decreto de salarios vigente ¥ conforme
al regimen estatutario que le sea aplicable.

Articulo 3°. Dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes a la finalizacién de la comision,
por cualquier causa, el docente debers presentar ante el funcionario designado por la
Entidad Territorial Certificada como coordinador de! Programa, un informe detallado de las
actividades desarrolladas, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 81 del Decreto
1950 de 1973.

Articulo 4°. Una vez finalizado el término de la presente comision, el docente comisionado
debera presentarse ante el rector o director de! establecimiento educativo donde venia
desemperiando sus funciones. y retomara las actividades que desarrollaba antes de su
designacién como tutor.
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Paragrafo. El rector o director del establecimiento educativo debera garantizar la adecuada
asignacion de funciones al docente que se reintegre, conforme a lo establecido en este

articulo.

Articulo 5°. Comuniquese la presente decision al (la) docente aqui comisionado (a), al
contacto que se registra en su hoja de vida y los sistemas de informacién de esta Entidad
— correo electrénico correo: njbp2012@hotmail.com celular: celular: 31051 86712

Articulo 6°. Comuniquese la presente decision a la Oficina de Recursos Humanos, Némina
y Hojas de Vida, a fin de que adelante las actuaciones que le correspondan en el ambito de

su competencia.

Articulo 7°. L.a presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

]
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ADRIAN ALEX’ANDER/ZEBALUOSF CUATHIN
Secretario de Educacion Departamental
Gobernacién de Narifio

Fecha

Firma rd

Administrativa y Financiera

Aprobd: Edie Ezequiel Quifiones Valencia - Subsecretario
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Revisd. Isabel Cristina Santacruz —
P.JU. G.4 Recursos Humanos SED
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Revisé parte juridica: Esteban Gémez Moncayo
P.U. G 4 Recursos Humanos SED
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Proyecto: Camila Novoa Reina
Contratista SEDN
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Los arriba firmantes declaramos gue hemos revisado el documento y lo hemos encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes. Bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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