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RESOLUCION Nro. 3¢ g —
Q7 50N 2005 )

Por medio de la cual se efectla el nombramiento de un(a) DOCENTE DE AULA - CIENCIAS
NATURALES FISICA, en periodo de prueba, en desarrollo de las Convocatorias N° 2150 3 2237
1,

de 2021, 2316 Y 2406 de 2022" de I3 Comisién Nacional del Servicio Civil.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DE NARINO AF.
En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, y

CONSIDERANDO

Mediante Decreto Nro. 332 del 8 de octubre de 2024, ¢ Gobernador del Departamento de Narifio
delega en el Secretario de Educacion Departamental, entre otras funciones, las siguientes:
“Nombrar en periodo de prueba y terminar los nombramientos efectuados en provisionalidad para
la provisién de cargos de personal docente, directivo docente y administrativo de los
establecimientos educativos, en el marco de los concursos de meritos o convocatorias publicas
que se adelante por la Comisién Nacional del Servicio Civil",

La Comisién Nacional del Servicio Civil, mediante Acuerdo Nro. 20212000021186 de 2021 CNSC
- 20212000021186 de 2021, modificado por el Acuerdo Nro. 175 de 2022, en el marco del Proceso
de Seleccién Nro. 2159 de 2021, correspondiente a la Entidad territorial certificada en educacién

Seleccion Nro. 2159 de 2021 Directivos Docentes ¥ Docente”.
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El sefior JEISON STIVEN VILLOTA NARVAEZ, identificado con cédula de ciudadania No.
1085328653, figura como el ultimo aspirante en orden de mérito dentro de la lista de elegibles
conformada mediante Resolucion No. 2023RES-400.300.24-071256, correspondiente a la OPEC
No. 183708. En atencion a lo dispuesto por la Comision Nacional del Servicio Civil y ante la
existencia de una vacante en el cargo de Docente de Aula en el area de Ciencias Naturales Fisica,
se dispone su nombramiento en periodo de prueba para desempefiar sus funciones en la
INSTITUCION EDUCATIVA GUAPUSCAL ALTO, SEDE 1 DEL MUNICIPIO DE FUNES (N).

Mediante correo electronico de fecha 12 de julio del 2025 el sefior JEISON STIVEN VILLOTA
NARVAEZ, identificado con cédula de ciudadania No. 1085328653 informa la aceptacion de la
vacante docente de aula en el area Ciencias Naturales Fisica en la INSTITUCION EDUCATIVA
GUAPUSCAL ALTO, SEDE 1 DEL MUNICIPIO DE FUNES (N).

De acuerdo con el concepto técnico de planta docente, radicado No. 2021-EE-404197 del 29 de
diciembre de 2021, expedido por el Ministerio de Educacién Nacional, la planta viabilizada para el
Departamento de Narifio contempla un total de 7.685 cargos docentes de aula, con una planta
ocupada de 7.645 cargos, segun informacion actualizada al 16 de junio de 2025 en la plataforma
del Sistema Humano. Lo anterior permite establecer la viabilidad técnica para realizar
nombramientos, en atencién a las necesidades del servicio educativo en el Departamento.

Segun validacion realizada por la Oficina de Recursos Humanos - Planta Docente, el (1a) sefor (a)
JEISON STIVEN VILLOTA NARVAEZ, identificado con cédula de ciudadania No. 1085328653
cuenta con formacion en: INGENIERO DE PETROLEOS, ¥ cumple con los requisitos necesarios
para el ejercicio del cargo de DOCENTE DE AULA — CIENCIAS NATURALES FISICA, en el
establecimiento educativo: INSTITUCION EDUCATIVA GUAPUSCAL ALTO, SEDE 1 DEL
MUNICIPIO DE FUNES (N}.

En mérito de lo expuesto, 1a Secretaria de Educacion del Departamento de Narifio
RESUELVE

ARTICULO 1. Nombramiento en periodo de prueba. Nombrar en periodo de prueba al (la) sefior
(a) JEISON STIVEN VILLOTA NARVAEZ, identificado con cédula de ciudadania No. 1085328653,
quien ostenta el titulo de INGENIERO DE PETROLEOS, para desempefiarse Como DOCENTE DE
AULA — CIENCIAS NATURALES FISICA, dentro de la Planta Global de Personal Docente y
Directivo Docente de la Secretaria de Educacién de Narifio, financiada con recursos del Sistema
Genera! de Participaciones, de acuerdo a 'a parte considerativa de la presente Resolucion.

ARTICULO 2. Ordenar el desempefio laboral del (la) sefior (a) JEISON STIVEN VILLOTA
NARVAEZ, identificado con cédula de ciudadania No. 1085328653, en el Establecimiento
Educativo: INSTITUCION EDUCATIVA GUAPUSCAL ALTO, SEDE 1 DEL MUNICIPIO DE FUNES
(N), de acuerdo a la parte considerativa del presente acto.

ARTICULO 3. Evaluacién del periodo de prueba. El periodo de prueba se regira por lo dispuesto
en el articulo 12 del Decreto 1278 del 2002 y demas normas reglamentarias del proceso de
seleccion, esto es que, la persona seleccionada serd nombrada en periodo de prueba hasta
culminar el cofrespondiente afo escolar en el cual fue nombrado, siempre y cuando haya
desempeiiado el cargo por lo menas durante cuatro (4) meses. Aprobado el periodo de prueba por
obtener calificacion satisfactoria en |as evaluaciones, el docente 0 directivo docente adquiere'los
derechos de carrera y debera ser inscrito en el Escalafén Docente.

PARAGRAFO 1. En aplicacion de lo dispuesto en Acuerdo No. 20212000021186. CNSC - "Al final
del periodo de prueba el educador sera evaluado por el rector 0 director rural, o tratdndose de los
referidos directivos, por el nominador de la respectiva Entidad Tertitorial Certificada en educacién
o su delegado, siguiendo el protocolo que adopte la CNSC".

PARAGRAFO 2.° En aplicacion de lo dispuesto en los numerales 5° y 6° del articulo 2.4.1,1.22 del

Decreto 915 de 2016 por el cual se modifica el Decreto 1075 de 2015, “el educador q+e tenga
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origen del educador para que decrete la vacancia definitiva del cargo que se encontraba en

vacancia temporal”.

requerimiento de haberse graduado del posgrado en educacion
anterior, la entidad territorial certificada negara Ia inscripcion en

» segun lo dispuesto en el inciso

el escalafén. En firme dicha

decisién, la entidad territorial procedera a la revocatoria de nombramiento por no acreditar los

requisitos para desempefiar el empleo, de conformidad con el articul
1278 de 2002",

0 63, literal 1) del Decreto-Ley

ARTICULO 4. De Ia aceptacion y posesion. De conformidad con el articulo 2.41.1.21 del
Decreto 1075 de 2015, el (la) docente nombrado (a) tendra un térming de cinco (05) dias para
manifestar su aceptacién del nombramiento y diez ( 10) dias adicionales para tomar posesion del

cargo, los cuales se contaran a partir de la fecha de aceptacion.

ARTICULO 5. Comunicacién Comuniquese de la existencia del presente acto administrativo al

(la) docente nombrado (a) en periodo de prueba, enviando este con
registran en su hoja de vida: correo: jeisonvillotaa@gmail.com.

ARTICULO 6. Comuniquese esta decisién al (la) sefior (a) MARIA DEL PILAR SALAZAR PARRA,
con Rector (a) de la INSTITUCION EDUCATIVA GUAPUSCAL ALTO, SEDE 1 DEL MUNICIPIO

DE FUNES (N), al correo: pi!arsalazar637@gmail.com.

ARTICULO 7. Remitase copia del presente acto administrativo a la Oficina de Recursos Humanos,

Nomina y Hojas de Vida, para las actuaciones de su competencia.
ARTICULO 8. La presente Resolucion rige a partir de sy expedicion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en San Juan de Pasto, a los
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