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Por la cual se efectua un nombramiepto en periodo de prueba de un funcionario
administrativo (TECNICO OPERATIVO).

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE NARINO
En uso de sus atribuciones constitucionales, iegales, y
CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo establecido en el articulo 125 de la Constitucién Politica, los
empleos en los drganos y entidades de! Estado son de carrera, salvo las excepciones alli
previstas, y tanto el ingreso, como el ascenso en ios mismos, se haran previo cumplimiento
de los requisitos y condiciones que fije la ley para determinar los méritos y calidades de los
aspirantes.

La Ley 715 de 2001, respecto de la competencia de los Departamentos, dispone en su
articulado pertinente lo siguiente: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefaladas
en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente
y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Por ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos
del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el momento
de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes
entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la
expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados”.

El articulo 23 de la Ley 909 de 2004, establece que los empleos de carrera administrativa
se proveeran en periodo de prueba o en ascenso con las personas gue hayan sido
seleccionadas mediante el sistema de mérito.

Mediante Resolucién N.° 026 del 15 de febrero de 2023, el Gobernador del Departamento
de Narifio delegé de manera especifica funciones al Secretario de Educacidn
Departamental, en el marco del Proceso de Seleccién N.° 1522 de 2020, con relacién a los
empleos del nivel asistencial de los municipios no certificados y del nivel central de la
Secretaria de Educacién Departamental.

A través del Decreto Nro. 332 del 8 de octubre del 2024, el Gobernador del Departamento
de Narifio delega en el Secretario de Educacion Departamental, entre otras, |a funcion de:
“Nombrar en periodo de prueba, provisionalidad y terminacion de provisionalidad en torno
al proceso de provision de cargos del personal docente, directivo docente y administrativo
de los establecimientos educativos, en el marco de las convocatorias que se adelanten por
la Comisién Nacional del Servicio Civil".

En cumplimiento de las disposiciones constitucionales y legales, la Comisidén Nacional del
Servicio Civil - CNSC, mediante Proceso de Seleccion Nro. 1522 de 2020 “Territorial
Narifio”, convocado mediante Acuerdo No. 20201000003626 del 30 de noviembre de 2020,
modificado a través de los Acuerdos No. 20211000020426 de! 9 de septiembre de 2021,
dio apertura al concurso en las modalidades de Ascenso y Abierto, para proveer los

Gl oLThEE @ avs SEGE ADMINISTRATIVA | .
05 que permityn Godemarian de Narino - Cra. 478 No 18A - 85 Baurio Pgfdiacs / Pasta Nariid (Colombia)
e ‘ Conmutadar: (57) 2 7333737 - Cooyfostat 520007 / 087
al ArTREEENN0.Cov.o0




Codigo MO03.01.FO3

Pagina Pagina 2de 6

Secretaria ACTOS ADMINISTRATIVOS Y
e o) de Educacion COMUNICACIONES ESCRITAS --

GOBERNACION Version 6.0
DE NARIRO

Vigencia | 15/01/2024

empleos en vacancia definitiva pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa
de la planta de personal de la Gobernacion del Departamento de Narifio.

Una vez superada las etapas de seleccion, la CNSC expidio la Resolucion 11776 del 26 de
agosto de 2022, por la cual se conforma y adopta lista de elegibles, para proveer dos (2)
vacantes definitivas de! empleo nivel asistencial denominado TECNICO OPERATIVO,
Codigo 314, Grado 04, identificado con el Codigo OPEC Nro. 160295, la cual cobroé firmeza
el 26 de agosto de 2022.

En cumplimiento de los procesos establecidos, se cargaron las novedades presentadas en
el Banco Nacional de Lista de Elegibles de la plataforma SIMO 4.0 y se solicito la
autorizacién de uso de lista de elegibles de la OPEC 160295.

Es importante sefialar que se ha generado una (1) vacante adicional en el cargo de Técnico
Operativo, como consecuencia de la derogatoria del nombramiento en periodo de prueba
de la sefiora LINDA MARIEL ESCORCIA PONTON, identificada con cédula de ciudadania

é N.° 1.129.578.406, quien ocupaba la posicion 2 en la lista de elegibles. Esta derogatoria fue
formalizada mediante la Resolucién N.° 7899 del 13 de diciembre de 2024.

Con el fin de garantizar transparencia y equidad en el proceso de nombramientos en el
desarrollo de la convocatoria Nro. 1522 de 2020, el dia 18 de marzo de 2025 (previo aviso
efectuado por esta Entidad), se realizé la audiencia publica para que los integrantes de la
lista de elegibles, en estricto orden descendente de puntaje, seleccionen el establecimiento
educativo al cual solicitan ser nombrados.

Una vez aprobado el uso de lista de elegibles de la OPEC 160295, se habilitd a la sefiora
ANGELA VANESSA RIVERA MADRONERQO, identificada con cédula de ciudadania Nro.
1.085.302.604, quien ocupd la posicién nimero cuatro (4) en la lista de elegibles expedida
por la Comisién Nacional del Servicio Civil mediante Resolucion Nro. 11776 del 26 de
agosto de 2022, para desempefar el cargo de nivel asistencial de carrera administrativa
denominado: TECNICO OPERATIVO, Cédigo 314, Grado 04 de la Planta Global de
empleos de la SED Narifio - Gobernacion del Departamento de Narifio, quien de manera
voluntaria selecciond desempefiarse en la INSTITUCION EDUCATIVA RESTREPO DEL
MUNICIPIO DE POLICARPA (Nj).
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Previa revision juridica y técnica realizada por este Despacho, en atencion a solicitudes y
decisiones judiciales impetradas ante la SED Narifio, se establecio que la administracion
Departamental expidio el Decreto Nro. 0319 de fecha 23 de febrero de 20086, “por medio del
cual se homologan y se nivelan salarialmente los cargos administrativos de la Secretaria
de Educacién del departamento de Narifio financiados con recursos del sistema general de
participaciones”, modificado por el Decreto 2353 del 14 de diciembre de 2008, y aclarado
mediante Decreto 2449 de 29 de diciembre de 2008, en lo referente ai nivel, cédigo y grado,
de los empleos. La homologacién y nivelacién salarial ordenadas en los precitados
decretos, se efectud con estricta observancia de los derechos adquiridos, fruto de la
comparacién anual de las asignaciones salariales de la planta central del Departamento de
Narifio, y las plantas de funcionarios administrativos pagados con el Sistema General de
Participaciones (SGP). En consideracién a la homologacion y nivelacion de los cargos de
los funcionarios administrativos de los establecimientos educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Narifio, se establecio en el Decreto 2353 del 14 de
diciembre de 2006, que al empleo denominado: TECNICO OPERATIVOQ, le corresponde la
siguiente nomenclatura: Cédigo 314, Grado 04.
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Revisada la Planta de Personal de las Instituciones Educativas de la Secretaria de
Educacién Departamental de Narifio, se verifico que el cargo de “TECNICO OPERATIVO”
asignado a la sefiora ANGELA VANESSA RIVERA MADRONERQO, actualmente no se
encuentra provisto mediante nombramiento provisional, segun certificacion (de fecha 6 de
junio de 2025) expedida por la Subsecretaria Administrativa y Financiera de la SED Narifio.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.5.7.6 del Decreto Nro. 1083 de 2015, la
Subsecretaria Administrativa y Financiera, realizé la revisién de la documentacion de la
sefiora ANGELA VANESSA RIVERA MADRONERO, certificando que cumple con los
requisitos para desempefar el cargo del presente nombramiento.

En mérito de lo expuesto, este Despacho.
RESUELVE:

ARTICULO 1°. Nombramiento en periodo de prueba. Nombrar en periodo de prueba por el
término de seis (6) meses al (la) sefior (@) ANGELA VANESSA RIVERA MADRONERO,
identificado (a) con cédula de ciudadania Nro. 1.085.302.604, quien ocupd la posicion
numero cuatro (4) de la lista de elegibles expedida por la Comisién del Servicio Civil,
mediante Resolucién Nro. 11776 del 26 de agosto de 2022, bajo la OPEC 160285, para
desempefiar el cargo de nivel asistencial de carrera administrativa denominado: TECNICO
OPERATIVO, Cédigo 314, Grado 04, de la planta global de la Gobernacion del
Departamento de Narifio, de acuerdo con la parte considerativa de la presente Resolucidn.

PARAGRAFO. Evaluacion del periodo de prueba. El periodo de prueba tendra una duracién
de seis (6) meses, contados a partir de la fecha de posesion. Al finalizar dicho periodo, el
jefe inmediato evaluard el desempefio del empleado (a). Si el resultado de la evaluacion de
desempefio es satisfactorio, el servidor (a) superara el periodo de prueba y por
consiguiente, adquirira los derechos de carrera y debe tramitarse ante la Comisisn Nacional
del Servicio Civil- CNSC la solicitud de inscripcién en el registro publico de ia carrera
administrativa, de lo contrario, su nombramiento sera declarado insubsistente mediante
acto administrativo motivado.

ARTiCUl:O 2°. Ordenar el desempefio laboral de la sefiora ANGELA VANESSA RIVERA
MADRONERO, identificada (a) con cédula de ciudadania Nro. 1.085.302.604, en la
Institucién Educativa Restrepo del Municipic de Policarpa (N).

ARTICULO 3°. De la aceptacion y posesion. De conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y
2.2.5.1.7 del Decreto No. 1083 de 2015, el (la) nombrado (a) cuenta con el término de diez
(10) dias habiles para manifestar su aceptacion o rechazo del nombramiento. Una vez
aceptado tendra diez (10) dias habiles para tomar posesién, los cuales se contaran a partir
del dia siguiente a la fecha de aceptacion.

PARAGRAFO. Para efectos de la posesion, la Subsecretaria Administrativa y Financiera a
traves de la Oficina de Atencién al Ciudadano de la Secretaria de Educacion del
Departamento de Nariflo, procedera a la verificacion de la documentacion necesaria que
acredite el cumplimiento de los requisitos establecidos en el Manual de Funciones y
Competencias Laborales de la Entidad para el empleo a proveer. As/ mismo se verificara
los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales y demas antecedentes que sean
‘necesarios.
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ARTICULO 5°. Comunicacion. Comunicar a la seficra: ANGELA VANESSA RIVERA
MADRONERO, identificada (a) con cédula de ciudadania Nro. 1.085.302.604 al correo
anvar020@gmail.com, del contenido de la presente Resolucion, a través de la Oficina de
Atencién al Ciudadano de la Secretaria de Educacion, informando que contra el presente
acto no procede recurso alguno.

ARTICULO 6°. Vigencia. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en San Juan de Pasto a los

11 JUN 04
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ADRIAN ALEXANDER ZEBALLQOSF CUATHIN

Secretario de Educacion Departamental de Narifio

Aprobt: Edie Ezeguiel Quifiones Valencia - Subsecretario
Administrativa y Financiera Vi
Revisd: 1sabel Cristina Santacruz Lopez /

P.U. G.4. Recursos Humanos SED.
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