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RESOLUCION Nro. 3304
(g3 Ju 204 )

Por medio del cual se realiza un traslado no sujeto a proceso ordinario a la Institucién Educativa Buenavista —
Sede 4 Las Cruces del Municipio de Barbacoas (N), por necesidad del servicio.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE NARINO
En uso de sus atribuciones constitucionales, legales, especialmente las conferidas en virtud de la Ley 115 de
1994 y la Ley 715 del 2001

CONSIDERA QUE:
.._I articulo 2 de la Constitucién Politica de 1991 establece como fines esenciales del Estado: “servir a fa comunidad,

promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en
la Constitucion (...)".

El articulo 67 de la Constitucion Politica de 1991 establecié que al Estado le corresponde “regular y ejercer Ia
suprema inspeccion y vigilancia de la educacion con el fin de velar por su calidad, por el cumplimiento de sus fines
y por la mejor formacion moral, intelectual y fisica de los educandos; garantizar el adecuado cubrimiento del

servicio y asegurar a los menores las condiciones necesarias para su acceso y permanencia en el sistema
educalivo”.

En desarrollo de esta disposicion, la Honorable Corte Constitucional en su jurisprudencia, reiterada recientemente
en Sentencia T-157 de 2023, afirmé que el derecho a la educacion es un derecho fundamental y prevalente y un
servicio publico del cual son responsables el Estado, la sociedad y la familia.

[ articulo 125 de la Constitucion Politica de 1991 determina que el ingreso a los cargos de carrera se hara previo

mplimiento de los requisitos y condiciones que fije la ley para determinar los méritos y calidades de los
aspirantes.

El articulo 151 de la Ley 115 de 1994, en el literal a) establece que las secretarias de educacién departamentales
y distritales o los organismos que hagan sus veces ejerceran, dentro del territoric de su jurisdiccion, en
coordinacion con las autoridades nacionales y de conformidad con las politicas y metas fijadas para el servicio
educativo, las siguientes funciones: a. “Velar por la calidad y cobertura de la educacién en su respectivo territorio”
y c. “Organizar el servicio educativo estatal de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias sobre la
materia y supervisar el servicio educativo prestado por entidades oficiales y particulares”.

El articulo 6.2.3 de la Ley 715 de 2001 sefiala que las entidades territoriales deben administrar, “ejerciendo las
facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente
y administrativo de los planteles educativos, sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley”. Para ello, “podra trasladar a docentes entre los Municipios, preferiblemente entre fos limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados”.

El articulo 6.2.10 de la Ley 715 de 2001 establece que los departamentos deben distribuir “entre los municipios
los docentes, directivos y empleados administrativos, de acuerdo con las necesidades del servicio, de conformidad
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con el reglamento”. De la misma manera, en el articulo 6.2.12. otorga la competencia de organizar “/a prestacion
y administracion del servicio educativo en su jurisdiccion”.

El articulo 9 de 1a Ley 1098 de 2006 prescribi6 la prevalencia de los derechos de los nifios, nifias, adolescentes y
jovenes con el siguiente tenor:

En todo acto, decisidén o medida administrativa, judicial o de cualquier naturaleza que deba adoptarse en relacién
con los nifios, las nifias y los adolescentes, prevaleceran los derechos de estos, en especial si existe conflicto
entre sus derechos fundamentales con los de cualquier otra persona.

En caso de conflicto entre dos o mas disposiciones legales, administrativas o disciplinarias, se aplicara la norma
mas favorable al interés superior del nifio, nifia o adolescente (en consonancia con el articulo 4 constitucional).

El Decreto 520 del 2010, por el cual se reglamenta el articulo 22 de la Ley 715 de 2001, en relacion con el proceso
de traslado de docentes y directivos docentes, en su articulo 2a |a previd: “cada Entidad Territorial Certificada de
educacion debera implementar el proceso para tramitar los traslados que tengan origen en solicitud de los
docentes o directivos docentes”.

El Decreto 1075 de 2015, en el articulo 2.4.5.1.5. dispone: “Traslados no sujetos al proceso ordinario. La Autoridad
nominadora efectuara el fraslado de docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente
molivado, en cualquier época del afio lectivo, sin sujecién al proceso ordinario de trasfados” cuandc! se originen
en: “1. Necesidades del servicio de cardcter académico o administrativo, que deban ser resueftas
discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo. En tal caso, el nominador
de la entidad territorial debe adoptar la decisién correspondiente considerando, en su orden, las soficitudes que
habiendo aplicado titimo proceso ordinario de trasltado no o hayan alcanzado’.

El Ministerio de Educacion Nacional -Direccién de Fortalecimiento Gestidn Territorial-, mediante comunicacién No.
2021-EE-404197 de fecha 29 de diciembre de 2021, emitié concepto técnico de modificacion de planta de car’
de personal docente, directivo docente y administrativo del Departamento de Narifio, financiado con recursos del
SGP. Como resultado de este estudio se viabilizaron 7.685 cargos docentes.

El Decreto 096 de marzo de 2022 adopta la planta de cargos del personal docente, directivo docente y
administrativo del Departamento de Narifio para la vigencia 2022. Dentro de esta planta se encuentran fos 7.685
docentes de aula antes mencionados.

El Ministerio de Educacion Nacional -Subdireccién de Recursos Humanos del Sector Educativo- y la Secretaria
de Educacion Departamental de Narifio, mediante acta de fecha 21 de septiembre de 2023, viabilizaron el proceso
de organizacion de la oferta educativa, optimizacién de la planta de cargos, reorganizacion y distribucion de los
docentes y directivos docentes, para garantizar una oferta educativa eficiente en la gestion del recurso humano.

En conformidad con la informacion consultada en el Sistema Humano el 15 de marzo de 2024, la planta ocupada
equivale a 7.878 cargos docentes. La planta ocupada menos la planta viabilizada (7.685) deja como resultado, en
términos del Ministerio de Educacién Nacional, 193 cargos en exceso.

El Decreto 3020 del 10 de diciembre de 2002, expedido por el Ministerio de Educacién Nacional, en su articulo 11
sefiala: "Alumnos por docente. Para la ubicacién del personal docente se tendra como referencia que el nimero
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promedio de alumnos por docente en la Entidad territorial sera como minimo 32 en la zona urbana y 22 en la zona
rural’.

La matricula SIMAT de los ultimos afios (2003-2023) refleja una notable disminucién de estudiantes, pasando de
180.567 en 2003 a 126.494 en 2023. Esta disminucion incide de manera directa en un posible exceso de la planta
docente.

Con fundamento en el exceso de cargos docentes identificado, en la concentracién y exceso de docentes en
algunas instituciones y en la falta de docentes en otras, se hace necesario iniciar un proceso de organizacion de
la planta docente, con el fin de asegurar un servicio educativo adecuado, pertinente, efectivo y de calidad.

Asi las cosas, se presenta una necesidad del servicio de docente de aula en el area de PRIMARIA de la
’STITUCION EDUCATIVA BUENAVISTA — SEDE 4 LAS CRUCES DEL MUNICIPIO DE BARBACOAS (N), la

ual debe ser cubierta en aras de garantizar el derecho a {a Educacion de nifios y nifias establecido por nuestra
Constitucion Politica de Colombia.

Mediante radicado NAR2024ER020044, el Sefior JORGE SILVIO CORTES CORTES en calidad de Director Rural
de la Institucion Educativa Buenavista del Municipio de Barbacoas (N), remitié una copia de la Resolucién No. 024
del 9 de mayo de 2024, por medio de la cual le asigna carga académica del area de PRIMARIA al Sefior DANIS
FIDEL CUERO CAICEDO identificado con cédula de ciudadania No. 5.222.297 en la INSTITUCION EDUCATIVA
BUENAVISTA - SEDE 4 LAS CRUCES DEL MUNICIPIO DE BARBACOAS (N).

En consecuencia, una vez revisada la hoja de vida para constatar el perfil y la idoneidad, es necesario trasladar
al (la) sefior (a) DANIS FIDEL CUERO CAICEDO identificado con cédula de ciudadania No. 5.222.297 desde la
tnstitucién Educativa Buenavista — Sede 13 Pipalta Campo Alegra del Municipio de Barbacoas(N), hacia la
INSTITUCION EDUCATIVA BUENAVISTA — SEDE 4 LAS CRUCES DEL MUNICIPIO DE BARBACOAS (N),
como docente de aula en el area de PRIMARIA.

. Gobernador del Departamento de Narifio, mediante Resolucién 014 del 31 de enero de 2024 delegé en el
Secretario de Educacién de Narifio las funciones relacionadas con d). “trasfados de docentes, directivos docentes
de establecimientos educativos, sin sujecién al proceso ordinario de traslados cuando se origine en las causas
establecidas en la norma correspondiente, y con estricta sujecion a las normas que regulan esta figura”.

Con fundamento en las anteriores consideraciones, el Secretario de Educacién Departamental de Narifio.
RESUELVE:

ARTICULO 1°. TRASLADAR al (la) sefior (a) DANIS FIDEL CUERO CAICEDO identificado con cédula de
ciudadania No. 5.222.297 desde la Institucion Educativa Buenavista — Sede 13 Pipalta Campo Alegra del Municipio
de Barbacoas(N), hacia la INSTITUCION EDUCATIVA BUENAVISTA - SEDE 4 LAS CRUCES DEL MUNICIPIO
DE BARBACOAS (N), como docente de aula en el area de PRIMARIA.

ARTICULO 2°. NOTIFIQUESE esta decision en los términos de los articulos 67 a 69 del Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo — CPACA, entregando copia auténtica, integra y gratuita al
momento de la notificacion y haciéndole saber que contra ta presente procede el recurso de reposicion ante la
misma autoridad que la expidid, el cual podra interponerse y sustentarse dentro del término de diez (10) dias
habiles siguientes a la notificacion personal o por aviso.
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E

A efectos de lo anterior, enviese citaciéon para notificacion al sefior DANIS FIDEL CUERO CAICEDOQ identificado
con cédula de ciudadania No. 5.222 297, a la siguiente direccion electrénica que figura en el sistema HUMANO:

cuerodannydo@gmail.com, Celular: 3146330397.

ARTICULO 3°. Remitase copia de la presente Resolucion a las Oficinas de Hojas de Vida y Recursos Humanos
de la SED, para lo de su competencia y fines pertinentes.

ARTICULO 4°. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Dado en San Juan De Pasto, .

B3 JuL 2074

ADRIAN ALEXANBEﬁ ZEBALLOSF CUATHIN
Secretario de Educacién Departamental de Narifio

Proyect6: Laura Sofia Mora Santacruz 25-06-2024 W
Contratista Sed Narifio

Valido: Aida Johana Yépez Trejos 25-06-2024 \
Profesional Universitaria G2 de Recursos Humanos

Revisd: Isabel Cristina Santacruz Lopez 25-06-2024
Profesional Universitario G4 de Recursos Humanos

Aprobé: Edie Ezequiel Quifiones Valencia 25-06-2024 o
Subsecretario Administrativo y Financiero i

Los arriba firmantes declaramos gque hemos revisado el documento y lo hemos encontrado ajustado a las normas y disposicicnes legales vigentes,
por lo tanto baje nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma
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