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“Por medio de !4 cual se p‘rornjoga el p Z ‘_-!para to : ar' posesmn de un nombramiento en periodo
de prueba en el :cargo de Auxiliar Aq ’, inj stratlvo e  desarrolio de la Convocatoria No. 1522 de
2020 dela Corl'rnsuén Nacaonal del Servicio Civil”,

EL SECRETARI? DE ERU

ﬁGION qEPARTAMENTAL DE NARINO

i
ISR

. En wrfud pe su:; n lic:ldnes Rrjanstltucn:ma\les legales y

] ‘ TREIE

._i

38 de feb foro de 1994, se determinan las competencias
gu Jltales  Distritales, entre ellas, organizar el servicio

Que, segun elarqiculo151 Ley |1 l
de las Secretarias dei Edu cﬁg F} ;

educativo estatal de acuérp{ J;on Ig E : iones Iegbles y reglamentarias sobre la materia,

Mo competenma de las entidades territoriales:
'ﬁaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
:ocente y,administrativo de los planteles educativos,
! g f Te con orn'udad con la presente ley.

2024 eI oPernador del Departamento de Narifio,
% parta ent : las siguisntes funciones: “Nombrar en
lidad temparal o deflnltwa al personal docente, directivo

docente y administrativo de los: & E\b emmuentos educativos. - Resolver las situaciones
administrativas que se generen en | 0S Bstablemmlentos educativos de los 61 municipios no
certificados del departamento de Narl' aly, partlcularrnente las que se generen en relacién con

el personal docepte dlrecﬁl otioceﬂ | "ﬂm nistrativo”.
e

En cumplimiento de ilas lSpQSI |

Servicio Civil (CNSC) m dlante el i r ceso de [Seleccion No. 1522 de 2020 denominado
“Territorial Narifio”, convocado a través del Acuerdp No. 20201000003626 del 30 de noviembre
de 2020, modaflcado por el Acuerdo. No 20211000020426 del 22 de junio de 2021, dio apertura
al concurso en las modalljades de Asanso y Al?ierto -con el fin de proveer Ios empleos en
vacancia definitiva pertendgiehtes [‘Ell lst f d Genaral de Carrera Administrativa de la planta de
personal de la Gfbernacréﬂ TID ;“ P g ianﬁf‘

i :,' : |

Como resultado del proceé antes c:ta(i . eplante esoluclon Nro. 2344 del 27 de abril de 2026,
se efectud nombramlento en period _de prueba del sefior YEISON ENRIQUE ALVAREZ
ORTEGA, identificado(a) con cédula; dq c:udadama 1088975123, en el empleo denominado
AUXILIAR ADMINISTRATI\/O Cﬁd1 10, "_07 Gracjo 05, en la Institucion Educativa Técnica
AgropecuariaSalinas del | ngnICI o lde

“Administrar, ejerciendo Ias facultades
instituciones educativas y Iel personql
sujetandose a la planta de Ergos gpp'

Mediante Dedreto 332 del|08]de ddh
delega en el Se¢retar|o de Educa up
provisionalidad y terminar: la prows:o

| i
tltucrfnalési y legales, la Comisién Nacional del

comunicado af nombrado el2 ;
Mediante requenmiento NAR2026ERb¢d 5‘( de! 5 'e mayo de 2026 y estando dentro del término
previsto para manifestar lai aceptacmn Q rechazo del nombramiento en periodo de prueba, el
sefior YEISON ENRIQUE ALVAREZ | ORTEGA rnanlfesté la aceptacion de su nombramiento en
periodo de prueba, precisando. a mr' M ,q e " solicitd: prorroga por el término de veinte (20)
dias, manifestando: que ﬁbisnd |h|' § ara trj‘slado de residencia, que incluye aspectos

|OgIStICOS econqmlcos yf ||Fare Jm por el clial ﬁe]solrmtara prérroga para la posesién en
el cargo mencionado, de, acuerdo tio st[pulad articulo 2.2.5.1.7 del decreto 1083 de
2015, modificado por el articulo 1 del dlec étoh648 de 2017 “Plazos para la posesidén. Aceptando
el nombramiento, la persona designada ,|deberé tomar posesién del empleo dentro de los (10)
dias habiles sngmentes Este termmp podra prorrodarse por escrito hasta por noventa dias (90)
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habiles mas, si el designado no resi 'lere en e Mqar de pbicacic'm dels empleo, o por causa
justificada a juicio de la autortdad 'omlkador : L -

i i i
El articulo 2.2.5.1.7 del Decreto Unlco!regl_‘_ mer Lr i Ié Eu c_lén Publlca No 1083 de 2015,
adicionado por el Decreto No. 648 de 2017, se I-a ue “At pta do el nombramiento, la persona
designada debera tomar posesion del empieo; dentro de los diez (10) dias habiles siguientes. Este
término podra prorrogarse, por escrito, ]hasta por;noventa dias{(90) habiles mas, si el designado
no residiere en el lugar de ubncacuén d I empleo o por causa Justnflcada a jUIClO de la autoridad

nominadora”. Dot : i l Al . :
RN b o |
Analizada la comunicacion presentada yor @l elicrhr | ON I{‘-.IJI%QUE ALVAREZ ORTEGA, aste

Despacho considera que existe causa 1ust|f|c : da bantail prorroga[ el término de posesion, con &l fin
de brindar las garantias necesarias tendientes a garantizar el ‘derecho al acceso a fos cargos
publicos de conformidad con lo dlspuesto en Ios artl ulos 25 40 Y 125de la Constltucmn Politica.

ARTICULO 1°. - Prorrogar el plazo pa'ra que el seﬂOr YEISON ENRIQUE ALVAREZ ORTEGA,
identificado con cedula de C|udadan|a;1088975‘ '23 tome posesion en periodo de prueba del
empleo denominado AUXILIAR ADMI ISTﬁAT 1\!3 Codigo 4 7, Grado 05, en la Institucion
Educativa Técnica Agropecuaria éahnal d I\ el%l |- T:IES)JA ENZOo (N de la planta de global
dd Vasik
n

de la Gobernacion de Narifio, par el t ,mmo ‘hébiles, esto es desde el 5 de
mayo al 2 de junio de 20286, de acuerao conq Ia :lis_ parte motwa del presente acto
administrativo. i .=
| g
ARTICULO 2°. - Comunicar al tnteresado eI cl Hél ] del presente acto administrativo en la
siguiente direccion: Je|sonalvarez|1995 gmalﬁ o |ular 3188047871 |
[

la TH Lq 2 fﬁ‘cl’]; de su exbec;mmn

ela
i T |:

comumouese IY cUMPLAss

esto

ARTICULO 3°. - La presente Resoll.Icl n

Dado en San Juan de Pasto, a Ios

ADRIAN ALEXANDER 2 éiALLOSF CUATHIN -
Secretarlo de Educacqén Eile_:p' artamental de Narmo

Aprobd: Edie Ezequiel Quifiones Valencia - Subsecrﬁ‘tﬁno

O .| )
Administrativa y Financiara !
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Revisd. Isabel Cristina Santacruz L.bpez - : il HER S
P.U. G4 Recursos Humanos SED Cor S

Reviss, Esteban Gomez Moncaya — : : N
P.U. G.4. Recursos Humanos SED T i

Revisd, Camile Emesta Norato Andrade — l
_P.U. G.2. Recursos Humanos SED [T

Proyectd: Nubia Moreno Enriquez . . 3
P.U. G.2. Recursos Humanos SED b
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