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R QESOLUCION Nro 264

5{!'1;;?_. . e 9 WAy e
2 _to ar poéesmn de un nombramiento en periodo
' des rrollo de la Convocatoria No. 1522 de
1a| quSerwcm Civil",

“Por medio de la cual se! r' ¢
de prueba en eI'cargp de Al lhar
B 2030 He &€

En wrtl._ bnst:tqcsonales legales y

;ampb; |

Que, segln el articulo 151 de Ia Ley 1 1! [ ero de 1994 se determinan las competencias
de las Secretarias de’ Edu':ac;én De; 1 y Distritales, entre ellas, organizar el servicio
educativo estata‘ de acuerdo con 1 eseri c:one; Iegales y reglamentarias sobre la materia.

La Ley 715 de 2001, en'su gn culogq 213! ena con o competenma de las entidades territoriales:
“Administrar, ejerciendo [asl fa;cultqqlq' |sefa
instituciones edlcativas 'y lef| | personai ido cqnte y!
sujetandose a la'planta de’ cargos ad o taHa de con

admmlstratlvo de los planteles educallvos
orm|dad con la presente ley.

Mediante Decreto 332 del 8 de octu re de 2024 ieI Gobernador dei Departamento de Narifio,

delega en el Secretano d uca 1 ) ds
provisionalidad y terrmna Ip rQ w onjalicis
docente y adm nistrativo qlr estahjecimien
administrativas que se ge eren 0 ? s lestableci |entos ‘educativos de los 61 municipios no
certificados del departamento de Nan, 0 y. pkartlcularmente las que se generen en relacién con
el personal docente, dlfeCtIVO docent?rv a?dmimstral;wo" '

b

En cumpllmlentq de las | ||spos|0| o
Servicio Civil (q.NSC, mdch#nte;l || [
“Territorial Narifo”; cqnvoé}fiq: d tr i

S| )fpnstltucynales y legales, la Comisién Nacional del
€50, dpiSeIec:clon No. 1522 de 2020 denominado
% 32|20201000003626 del 30 de noviembre

de 2020, modificado por e| Acuerda ! 1000 20 6 :del 22 de junio de 2021, dio apertura
al concurso en ‘as modalidades dé ; sc'pnso y At lerto icon el fin de proveer los empleos en
vacancia definitiva pertenementes al I.‘qustezma Gen raI de Carrera Administrativa de la planta de
personal de la Gobernac:on del Dep

Lrlan ei esPI}.lcaén Nro. 2339 del 27 de abrii de 2026,

HE} sefiora MONICA DEL PILAR NARVAEZ
'dell cildadahia :[27088804, en el empleo denominado
) 7, Gradq 05, en’la Institucion Educativa Altamira del
' nombrarr[lento fle comunicado al nombrado el 28 de

. ',a: i | i
ROié >l 1‘del 8 em? ode 2026 y estando dentro del término

jﬁ ' direchazo Ide|:nombramiento en periodo de prueba, la

sefiora MONICAIDEL PILA ( RDI NE | manl esté la aceptacion de su nombramiento
en periodo de prueba, prec:sando aS| ismo-que: -sollcaté prérroga por el término de veinte (20)
dias, mamfestando que necesita tlem q para traslado de residencia, que incluye aspectos
logisticos, econqmlcos y |9'r1|I|ares,I m" tiv o por el cual se solicitard prorroga para la posesion en
el cargo mencionado, de 5 I'dOr ’o %st Pulad{ en‘e| articulo 2.2.5.1.7 del decreto 1083 de
2015, modifi cpdo por FI a ie tJf548' ,,21311? ‘Plazos para la posesion, Aceptando
el nombramiento, la persq na desagn ] g era:: tomar po§e5|én deil empleo dentro de los (10)
dias habiles s;gmentes Eslje fermlno od éi- prorrogarse por escrito hasta por noventa dias (90)

se efectud nombramiénto mperlj ) |de
ORDONEZ, identificdda conl cédylal’
AUXILIAR ADMINISTRATI O
municipio de Policarpa (N)I
abril de 2026 _

‘ ! T | f :I ! : ;I
Como resultado gel proce%j aantes?l ! i; )
|

i
previsto para! manifestar!

Mediante requer%mtento N/; 2‘:

O

I . .
eseslra K6 Gararsaar ucra::‘af ndarmentzl p  edpegeln At ] -
<2 [rooasts agniskabios, frbiens: cllials y padigg Narjﬁ 14, 428 No 184 - 85 Barrio Pandliacs / Pasto Nari Colortia)

I }@ onmifad r.{7)2 7333737 - Codigo Postal 520002 7 067

i sedharmn qovea - sednarino@naring gov co

. i - SEDEACMINSTRATIGA

Fum dficiency, calidady pertinenc educatbah erih.
1 Ser recoroida como|wia entifad idef
iciencia, calidad y parinentia ducitva.
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ISR [
oll aciop _dei‘ empieo, O por causa
oo

habiles mas, si el designado n& %esn ie
justificada a juicio de la autondacf nohﬁ £ o
‘ 1R R A |
El articulo 2.2.5.1.7 del Decreto Unlc éreglamen .aro de Ia Fu'n;caon'Puinca'No 1083 de 2015,
adicionado por el Decreto No. 648 de 2017 srefjala ,que' 'Aceptédo el nombramiento, la persona
designada debera tomar posesion del e ple entri dqlos dlgz; 10) dias Hablles siguientes. Este
término podrd prorrogarse, por etcn}o hasta p Inavepla di 95(90) habﬂeis mas, si el designado
no residiere en el lugar de ublca I%n d I'H'v%le' | 0 ot lcatisal _usttflcada ]b chno de la autoridad

Analizada la comunicacion presentada or ria senora LAON!CA D EL PILAR NARVAEZ ORDONEZ,
este Despacho considera que existe C Lsa juétif“ ‘acia para ‘protrogar el térmmo de posesion, con
el fin de brindar las garantias necesana} tendlenf S ;érantl.'arl el derechq al acceso a los cargos
publicos de conformidad con lo H:"sﬂ)Ueé oI T it 5,140y, 1'2? de la qonstitucién Politica.

b B B11 R

En mérito de lo anterior, este Deépéchm.

i

! éénora MONICA EEL| PILAR NARVAEZ
ORDONEZ, identificada con cédya | ,_.Z DBpE tome. pcse$|on en periodo de
prueba del empleo denominado IU)? } IBTRAT)VY i;iCt.‘iciigo’&’fOTr’ Grado 05, en la
Institucion Educativa Altamira ‘del le'ICIFJIO_;;d Ei rpa (N} de la planta de giobal de la

ARTICULO 1°, - Prorrogar eI plazo

Gobernacion de Narifio, por el térmiino de velnte 20 dias habﬂes esto es desde el 8 de mayo al
5 de junio de 2026, de acuerdo c&n lo dlsp e to ‘en la parte motiva del presente acto
administrativo. Eopor i :zi '; 1 P

L g L !

ARTICULO 2°. - Comunicar & l
siguiente direccion: momcadelpil%l

Jai - leserite ladto administrativo en ia

ARTICULO 3°. - La presente Reso_lucn ;n;ngeﬁ ja de su expedicion.
R i -

Dado en San Juan de Pasto, a ' ';

/> ADRIAN _ \LLOSF CUATHIN |
ecretanci de L-‘. :rﬁamgnltg: e Narifio| |
Aprobé: Edie Ezequiel Quifones Valencia - Subsecretario

Administrativa y Financiera I BREENAE A IR | : ﬁ Vi
Ravisé. Isabe! Cristina Santacruz Lopez — N O e O . S |

P.U. G.4. Recursos Humanos SED _ . . Eolafeog : :

Revisd. Esteban Gamez Moncayo - L ! : ; Lo
P.J. G.4. Recursos Humanos SED b

Revist. Camilo Ernesto Norato Andrade — . g : .
_PU. G2 Recursos Humanas SED AN
Proyect6: Nubia Mareno Enriguez i
P.U. G.2. Recursos Humanas SED
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