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RESOLUCION Nro. 256
93 Ene 208

Por la cual se efectha un nombramiento en periodo de prueba de un funcionario
administrativo (CELADOR) y se termina un nombramignto provisional.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE NARINO
En uso de sus atribuciones constitucionales, legales y
CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo dispuesto en el articulo 125 de la Constitucion Politica, los empleocs en
fas entidades y organismos de! Estado tienen caracter de carrera administrativa, salvo las
excepciones previstas en la ley, y su ingreso y ascenso deben realizarse previa verificacion
de! cumplimiento de los requisitos y condiciones establecidos para evatuar los méritos y
calidades de los aspirantes; y que, de acuerdo con el articulo 151 de la Ley 115 de 1994,
corresponde a las Secretarias de Educacién Departamentales y Distritales la organizacién
del servicio educativo estatal, en observancia de las normas legales y reglamentarias que
regulan la materia.

La Ley 715 de 2001 establece que ios departamentos son responsables de administrar las
instituciones educativas y al personal docente y administrativo, en ejercicio de las facultades
previstas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, conforme a la planta de cargos adoptada.
Para ello, deben realizar concursos, efectuar nombramientos, gestionar ascensos y
traslados de docentes, garantizando que dichas actuaciones se ajusten a los recursos
disponibles del Sistema General de Participaciones y se formalicen mediante los actos
administrativos debidamente moti\fados.

El articulo 23 de |la Ley 908 de 2004, establece que los empleos de carrera administrativa
se proveeran en periodo de prueba o en ascenso con fas personas que hayan sido
seleccionadas mediante el sistema de mérito.

Mediante la Resolucion 026 del 15 de febrero de 2023, el Gobernador del Departamento de
Narifio delegd en el Secretario de Educacién Departamental diversas funciones
relacionadas con el Proceso de Seleccion 1522 de 2020, cofrespondiente al nivel
asistencial de los municipios no certificados y al nive! central de la Secretaria de Educacién
Departamental.

Posteriormente, mediante el Decreto 332 del 8 de octubre de 2024, el Gobernador del
Departamento de Narifio delegé en el Secretaric de Educacién Departamental la funcién
de: nombrar en periodo de prueba, efectuar nombramientos en provisionalidad y ordenar la
terminacion de estos, en el marco del proceso de provision de cargos de!l personal docente,
directivo docente y administrativo de los establecimientos educativos, conforme a las
convocatorias adelantadas por la Comisién Nacional del Servicio Civil.

En cumplimiento de las disposiciones constitucionales y legales, ta Comisiébn Nacional del
Servicio Civil CNSC, mediante el Proceso de Seleccion 1522 de 2020 Territorial Narifio,
convocado mediante el Acuerdo 20201000003626 del 30 de noviembre de 2020 y
modificado por los Acuerdos 20211000020426 y 20211000020626 del 23 y 28 de junio de
2021, abrié el concurso en las modalidades de Ascenso y Abierto para proveer los empleos
en vacancia definitiva pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de fa
planta de personal de la Gobernacion del Departamento de Narifio.
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Concluidas las etapas del proceso, la CNSC expidio la Resolucion 10485 del 17 de agosto
de 2023, mediante la cual conform¢ y adopto la lista de elegibles para [a provisién de ciento
sesenta y un emplecs en vacancia definitiva del cargo del nivel asistencial Celador, cédigo
477, grado (3, identificado con el Codigo OPEC 160265. Esta lista adquirié firmeza e! 28
de agosto de 2023.

En desarroilo del proceso, se registraron las novedades en el Banco Nacional de Listas de
Elegibles a través de la plataforma SIMO 4.0 y se solicitd la autorizacion para el uso de (a
lista de elegibles correspondiente a la OPEC 160265.

Se resalta que se generé una vacante adiciona) en el cargo de Celador en la Institucion
Educativa Nuestra Sefiora del Pilar del Municipio de Aldana Narifio, segun el reporte de
vacantes solicitado por fa Comisién Nacional del Servicio Civil.

Una vez aprobado la utilizacion de [a lista de elegibles de la OPEC 160265, se habilito al
{1a) sefior (a): DIEGO ROLANDO CHILANGUAD JURADO, identificado (a) con cédula de
ciudadania Nro. 5.212.807, quien ocupd la posicion numero ciento sesenta y siete (167) en
la lista de elegibles adoptada mediante la citada Resolucién Nro. 10485 del 17 de agosto
del 2023, para desempenfiar el cargo de CELADOR, Cadigo 477 Grado 03 de la planta global
de empleos de la Secretaria de Educacién Departamental de Narifio - Gobernacion del
Departamento de Narifio, quien acepto su designacion y desempefio en la Institucién
Educativa Nuestra Sefiora del Pilar del Municipio de Aldana (N).

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.5.7.6 del Decreto Nro. 1083 de 2015, 1a
Subsecretaria Administrativa y Financiera, realizé (a revisién de la documentacién de 1a
sefiora; DIEGO ROLANDO CHILANGUAD JURADO, certificando que cumple con los
requisitos para desempefiar el cargo del presente nombramiento.

Tras la revision juridica y técnica efectuada por este Despacho, en atencion a las solicitudes
y decisiones judiciales presentadas ante la Secretaria de Educacion Departamental de
Narifio, se establecié que la Administracion Departamental expidié el Decreto No. 0319 del
23 de febrero de 2006, “por medio del cual se homologan y nivelan salarialmente los cargos
administrativos de la Secretaria de Educacién del Departamento de Narifio financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones (SGP)", el cual fue modificado por el
Decreto No. 2353 del 14 de diciembre de 2006 y aclarado mediante el Decreto No. 2448
del 29 de diciembre de 2008, en io referente al nivel, codigo y grado de los empleos. Dicha
homologacion y nivelacién se realizd con observancia de los derechos adquiridos, a partir
de la comparacion anual de las asignaciones salariales entre la planta central del
Departamento y las plantas de personal administrativo financiadas con el SGP. En virtud
de o dispuesto en el Decreto No. 2353 de 2006, al empleo Celador le corresponde la
nomenciatura Cédigo 477, Grada 03.

Verificada la nomenciatura del cargo de Celador, se establece que la vacante en la
Institucion Educativa Nuestra Sefiora del Pilar del Municipio de Aldana Narifio se enguentra
actualmente ocupada en provisionalidad por el mismo funcionario objeto del presente
nombramiento, el sefior DIEGO ROLANDO CHILANGUAD JURADO, segin el Decreto
1265 de! 26 de octubre de 2004 y el Acta de Posesién 2400 del 8 de noviembre de 2004,
conforme a certificacion expedida por la Subsecretaria Administrativa y Financiera de la
Secretaria de Educacion Departamental el 10 de diciembre de 2025. Por Io tanto, dicho
nombramiento en provisionalidad debe ser terminado.
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En mérito de lo expuesto, este Despacho.
RESUELVE:

ARTICULO 1°. Nombrar en periodo de prueba, por el término de seis (6) meses, al sefior
DIEGO ROLANDO CHILANGUAD JURADOQ, identificado con cédula de ciudadania No.
5.212.907, quien ocupé la posicion nimero ciento sesenta y siete (167) en la lista de
elegibles expedida por la Comisién Nacional del Servicio Civil, mediante Resolucion No.
10485 del 17 de agosto del 2023, bajo la OPEC 160265, para desemperiar el cargo de nive!
asistencial de carrera administrativa denominado: Celador, Cédige 477, Grado 03, de la
planta global de la Gobernacién del Departamento de Narifio, de acuerdo con la parte
considerativa de la presente Resolucién,

Paragrafo. Evaiuacion del periodo de prueba. El periodo de prueba tendra una duracion de
seis (B) meses contados a partir de la fecha de posesién. Al finalizar dicho periodo, el jefe
inmediato evaluard el desempefio del empleado. Si ef resultado de la evaluacion de
desempefio es satisfactorio, el servidor superara el periodo de prueba y, en consecuencia,
adquirira los derechos de carrera. En este caso, deberd tramitarse ante la Comision
Nacional del Servicio Civil — CNSC la solicitud de inscripcién en el registro publico de carrera
administrativa. De lo contrario, su nombramiento sera declarado insubsistente mediante
acto administrativo debidamente motivado.

ARTICULO 2°. Ordenar el desempefio laboral del sefior DIEGO ROLANDO CHILANGUAD
JURADQ, identificado con cédula de ciudadania No. 5.212.907, en el establecimiento
educativo: [nstitucidn Educativa Nuestra Sefiora del Pilar del Municipio de Aldana (Narifio).

ARTICULO 3°. De la aceptacion y posesion. De conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y
2.2.5.1.7 del Decreto No. 1083 de 2015, el nombrado cuenta con un término de diez (10)
dias hébiles para manifestar su aceptacién o rechazo del nombramiento. Una vez aceptado,
dispondra de diez (10) dias habiles para tomar posesion, contados a partir del dia siguiente
a la fecha de aceptacion,

Paragrafo. Para efectos de la posesidn, la Subsecretaria Administrativa y Financiera, a
traves de la Oficina de Atencién al Ciudadano de la Secretaria de Educacion del
Departamento de Narifio, procedera a verificar la documentacion que acredite el
cumplimiento de los requisitos establecidos en el Manual de Funciones y Competencias
Laborales de la Entidad para el empleo a proveer. Asimismo, se verificaran los
antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales y demas antecedentes requeridos.

ARTICULO 4°. Terminar el nombramiento provisional del sefior DIEGO ROLANDO
CHILANGUAD JURADOQ, identificado con cédula de ciudadania No. 5.212.907, en el
empleo de nivel asistencial correspondiente al cargo de Celador, Cadige 477, Grado 03, de
la planta global de {a Gobernacién de Nariflo, efectuado mediante Decreto 1265 del 26 de
octubre de 2004 y el Acta de Posesién 2400 del 8 de noviembre de 2004. Este empleo se
entendera terminado automaticamente una vez el elegible tome posesion del cargo para el
cual fue nombrado en periodo de prueba, situacion que debera ser informada por el jefe de
la unidad de personal.

ARTICULO 5°. Comunicacién. Comunicar al sefior DIEGO ROLANDO CHILANGUAD
JURADO, al correo electronico chilandguaddiegorolando@gmail.com, el contenido de la
presente Resolucién, a través de la Oficina de Atencién al Ciudadano de la Secretaria de
Educacion Departamental, informando que contra el presente acto no procede recurso
alguno.

| derecho fondamental 3 2 educacion puniic, 3 fraves SFOF ADMINISTRATIVA
de procesns admmstiaivoiNmanciares, cultiaes y pedegogicas quz ez (obemiacién g Narifio - Cra. 428 No 184 - 85 Barrio Pandiaco / Pastc Narifo (Colombia)
majorar lg oneriura, efiiencip\ealided v pertnencia eduicative en Nanfio Conmutador (5712 7333757 - Catigo Pastal 520002 / 87

Hisssta Visidn Ser reconoqkia camg un enfidad fider a nivel saciona &1 w"m'u'.sedhar"éno.govm« sednaro@naring gov oo

cehertin eholencia, caidad erhrencs: sducaig

Nueslra Mision: Garanfizar




¢ ¢

Cédige” . |M03.01.F03

; Pagina Pagina 4 de 6
et ACTOS ADMINISTRATIVOS Y

GOBERNACION COMUNICACIONES ESCRITAS

Version 8.0
DE NARINO

Vigencia | 15/01/2024

ARTICULO 6°. Vigencia. La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicién

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en San Juan de Pasto a ios

93 ENE 2026
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ADRIAN ALEXANDER ZEBALLOSF CUATHIN
@ Secretario de Educacién Departamental de Narifio

Fecha Firma

Aprobd: Edie Ezequiel Quifones Valencia - Subsecretario
Administrativa y Financiera

Revisd: 1sabel Cristina Santacruz Lopez
P.U. G.4. Recursos Humanos SED.
Revist: Luis Ermesto Ocafia Paz -
P.U. G.4. Recursos Humanos SED. M
Revisd. Esteban Gomez Moncayo —
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Proyectd: Nubia Moreno Enriquez
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