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Por medio del cual sé realiza un trastado O S s0 ordinario, por necesidad del servicio.
L SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE NARINO

En uso de sus atribuciones constitucionales, legales ¥ especiaimente 1as conferidas en virtud de 12
Ley 115 de 1904 y laLey 715 del 2001,

CONSIDERA QUE:

blece como fines esenciales del Estado: “servir a

El articulo 2 de a Constitucion Politica de 1991 esta
antizar la efectividad de 10s principios, derechos

la comunidad, promover la prOSperidad general y gar
y deberes consagrados en la Constitucion (.Y

de 199;1 establecidé que al Estado le corresponde “regular y
ejercer la suprema inspeccion Y vigilancia de la educacion con el fin de velar por su calidad, por el
cumplimiento de sus fines y por la mejor formacion moral, intelectyal y fisica de los educandos;
garantizar el adecuado cubrimiento del servicio y asegurar @ los menores |as condiciones necesarias
para su accesoy permanencia en el sistema educativo’.

. Ei articulo 67 de la Constitucion Politica

En 'desarro!lo de esta disposicion, 1a Honorable Corte Constitucional en su jurisprydencia, reiterada
;ec:ntemente en Sentencia T-157 de 2023, afirmé que el derecho a la educacién es un derecho
undamental y prevalente y un servicio publica del cual son res onsables :

familia. . q : P el Estado, la sociedad y 1a

EI a:iculo 425 de la Constitucion Politica de 1991 determina que el ingreso a los cargos de carrera se
ara previo cumplimiento de los requisitos ¥ condiciones que fije la ley para d i

. et .
calidades de los aspirantes. | que yP erminar los méritos y

I:L aartrltcuio 151 de la} Lfey 115 de 1994, en el literal a establece que las secretarias de educacion
. su;:j'uﬁ:dr?:;;z:ese : dtstntzl:s g los organismos que hagan sus veces ejerceran, dentro del territorio de
, en coordinacidn con las autoridades nacionales y de conformid
“ - ! I ad con las i

g\:::se g;::a§6para el servicio _educatlvo, las su_guientes funciones: a. “Velar por la calidad p:;:lecas .
1 prescﬂ;g;o:;nl :u riespectlvlo territorio” y ¢. “Organizar el servicio educativo estatal de a):.:uerclortura

. gales yreg amentarias sobre 1a materia i ici ; con

por entidades oficiales y particulares’. 5 ¥ Supenvest e_l serviclo educativo prestado

El articulo 6.2.3 de la Le |
_ L. y 715 de 2001 sefiala que las enti jtori
vaiorciond la, entidades temitoriale -
. ciucati\r:ag;aei f:cultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 195928t|>en'adr.mn|.s b,
e corgos adopfa dr:o:al docentg y administrativo de los planteles educativos su'eté as instituciones
e conformidad con la presente ley”. Para ello “podra tra’:slajdarmjd.;,cem;e a | planta
' a ntes entre

1 (,S

El articulo 6.2.10 de la Le
o ocontos, d)]rr;:t?\’gz 2001 establece que los departamentos deben distribui
i e oo tormidad con o reylemplea”clos administrativos, de acuerdo con | S o ventre los
competencia de organizar “la 9 ﬁmento . De |la misma manera, en el arti o B s ades del
prestacion y administracion del servicio edmativoIZ:h 5212 otorga la
su jurisdiccion”.
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\ administrativas 0 disciplinarias, se aplicara
Uperior del nifto, nifia o adolescente (en Consonancia con e articulo

la norma mas favor.

En caso de conflicto entre dos 0 méas disposicioneg legales
able al interés p
4 cohstitucional).

administrativo debidamente Motivade, en cualquier época del afio lectivo, sin sujecion a proceso
ordinario de traslados”, cuando se originen en: “1. Necesidades del servicio de cardcter académico o

decisién correspondiente considerando, en sy orden, las solicitudes que habiendo aplicado ultimo
eci ®
proceso ordinario de traslado no lo hayan alcanzado”.

| Gobernador del Departamento de Narifio, mediante Resolucién 001 de 07 de enero de 2020 deleg6
eEn el Secretario de Educacién de Narifio jas fuhciones relacionadas con d).

ias normas que regulan esta figura”.

- . —— iante
i ' i i lecimiento Gestién Territorial-, median

inisteri acion Nacional -Direccién de Forta on orant
o MlﬂlStef_‘g dl\?o E:g2c1-EE404197 de fecha 29 de diciembre de 2021, em;tlé cong;;?:l?sttic;wgo : ; .
comunicacion Ne. [ docente, directivo docente y a :

i i nta de cargos de persona , o o
modrficac:éntod;ep::amo financiado con recursos del SGP. Como resultado de este estu
Departamen ,

viabilizaroh 7.685 cargos docentes.

- irective docente
s del personal docente, direc
de 2022 adopta la planta de cargp : de esta planta se
El Decreto 096 d% za[r)z:panamento de Narific para la vigencia 2022. Dentro de
inistrativo
y administra

Sectér Educativo- y la
cion Nacional -Subdireccién de Recursos Hun:a:;ir::;a?-d1¢.=.::I e
E Ministerio c¢ Educ%n Departamental de Narifio, mediantef acta d:.a ?zacion do Ia lanta do sarece
Secrataria de E4%20 de organizacion de la oferta edugatlva, op lT S ara gt e o
viabilzaron ® pm?:l?:t?ibucién de los docentes 'y directivos docentes,
reorganizacion y

lanta
; de marzo de 2024, la p ;
informacién consultada en el Sistema Humanose;la‘l :;anta viabilizada (7 685) deja
B o vloa 7, I;g):;argos docentes. La planta ocupada' m;n?: 93 cargos en exceso.

ocupada equivale :t-’érem nos del Ministerio de Educacién Nacional,

do, e
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El Decreto 3020 del 10 de diciembre de 2002, expedido por e! Ministerio de Educacién Nacional, en sy
articulo 11 sefiala: “Alumnaos por docente. Para la ubicacion del personal docente se tendrd como
referencia que el numero promedio de alumnos por docente en la Entidad territorial serd como minimo
32 en la zona urbana y 22 en ia zona rural”.

La matricula SIMAT de los titimos afios (2003-2023) refleja una notable disminucion de estudiantes,
pasando de 180.567 en 2003 a 126.494 en 2023. Esta disminucién incide de manera directa en un
posible exceso de la planta docente.

La Resolucién 1585 de abril de 2024 establece el proceso y los criterios de reorganizacion de la planta
docente y directiva docente en el Departamento de Narifio.

Con fundamento en el exceso de cargos docentes identificado, en la concentracién y exceso de
docentes en algunas instituciones y en la falta de docentes en otras, se hace necesario iniciar un
proceso de arganizacién de la planta docente, con el fin de asegurar un servicio edycativo adecyado,
pertinente, efectivo y de calidad. .

Que, de acuerdo al exceso en la Institucion Educativa saliente y a la necesidad del servicio en la
Institycion Educativa destino, para garantizar el derecho a la Educacion de nifios y nifias establecido
por nuestra Constitucién Politica de Colombla es ineludible cubrir el servicio en INSTITUCION
EDUCATIVA SAN JOSE DEL TAPAJE-252250000072-SEDE 1 (RURAL) DEL MUNICIPIO DEL
CHARCO (N), como docente de aula en el area de BASICA PRIMARIA. En consecuencia, una vez
revisada la hoja de vida para constatar el perfil y la idoneidad, es necesario trasladar al (la) sefior (a}
ANGELA MALLY PINILLO ANGULO identificado (a) con cédula de ciudadania numero 59.166.206,
desde Institucién Educativa San José del Tapaje / Sede 3 Las Mercedes (Rural) del Municipio del
Charco (N) hacia INSTITUCION EDUCATIVA: SAN JOSE DEL TAPAJE-252250000072-SEDE 1
{RURAL) DEL MUNICIPIO DEL CHARCO (N)

La Oficina de Recursos Humanos de la Secretaria de Educacién de Narifio certifica que el (la) docente

ANGELA MALLY PINILLO ANGULO identificado (a) con cédula de ciudadania numero 59.166.206,

se enmarca en el criterio de priorizacion a del articulo segundo, numeral 2 del Decreto 108 del 2013

expedido por la Gobernacion de Narifio y del Protocolo de reorganizacién de la planta docente. Se
. advierte que no existe una situacién de retén o fuero constitucional que impida su movilidad.

En virtud de la Resolucidén 001 del 07 de enerq de 2020, proferida por el Gobernador de Narifio, se
concedera nicamente el recurso de reposicion, pues la actuacién que se surte mediante la presente
determinacion se reputa como si la hubiere hecho el delegante, en contra de cuyos actos no procede
el recurso de apelacién al tenor del articulo 74 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo - CPACA.

Con fundamento en las anteriores consideraciones, el secretario de Educaciéon Departamental de
Narifio

RESUELVE:
{ =
ARTICULOQ 1°. TRASLADAR al {la) docente ANGELA MALLY PINILLO ANGULO identificado (a) con
cédula de ciudadania nUmero 59.166.206, como Docente de Aula en el area de BASICA PRIMARIA,
desde Institucion Educativa San José del Tapaje / Sede 3 Las Mercedes (Rural) del Municipio del
Charco (N} hacia INSTITUCION EDUCATIVA SAN JOSE DEL TAPAJE-252250000072-SEDE 1
(RURAL) DEL MUNICIPIO DEL CHARCO (N)

Nuestra Misicn: Garantizar & derecho fundamental a la educacion pllica, a través SEDE ADMINISTRATIVA
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 ARTICULO 2°. NOTIFIQUESE esta decisién en los términos de los articulos 67 a 69 del Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo - CPACA, entregando copia
auténtica, integra y gratuita al momento de la notificacion y haciendole saber que contra la présente
procede el recurso de reposicién ante la misma autoridad que la expidié, el cual podra interponerse y
sustentarse dentro del término de diez (10) dias hébiles siguientes a la notificacién persohal o por
aviso. o
A efectos de lo anterior, enviese citacion para notificacion al (la) Docente ANGELA MALLY PINILLO
ANGULO identificado (a) con cédula de ciudadania nimero 59.166.206, a la siguiente direccion
electrénica: pinilloanguloam@gmail.com - 3217894368

ARTICULO 3°. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

ARTICULO 4°. Remitase copia de la presente Resolucién a las Oficinas de Hojas de Vida y Recursos
Humanos de la SED, para lo de su competencia y fines pertinentes.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
J 4 MAY 2074

ADRIAN ALEXANDER Z)EBALLOSF CUATHIN

Secretario de Educacién
Gobernacién de Narifio

Dado en San Juan de Pasto,

Proyectd: Daniela Imbachi Guerrero. 10/05/2024
|_Abogada Gonfratista Recursos Humanos. .

Valido: Aida Johana Yépez Trejos. 10/05/2024
\ Profesional Universitaria G2 de Recursos Humanos.

Revisé: Isabel Cristina Santacruz Lopez. 10/05/2024

Profesignal Upiversitario G4 de Recursos Humanos. R

probé: Edie Ezequiel Quifionas Valencia. 10/05/2024 Y

| Sybsscretario Administrativo v Financiero, _ -

Li amriba frmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo hemos encontrado ajustado a las normak y'disposiciones legal
| vigentes. Bajo nuastra responsabilidad io presentamos para la firma. ‘

Muestra Misién: Garantizar el derecho fundamentat a la educacion piblica, a través
de procesos administrativos, financieros, culturales y pedag6gicos que permitan
mejorar la cobertura, eficiencia, calidad y pertinencia educativa en Narifio,

Nuestra Visién: Ser reconogcida como una enlidad lider a nivel nacicnal en
cobertura, eficientia, calidad y pertinencia educaliva.
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