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Por la cual se efectda un non*jbnémiéﬁtbj{erﬁj periodo de prueba de un funcionario administrativo
A g :qcelador) Ei -
1 ; |

EL SECRETARIO DE EoudAcrbN DEL [iEPA'RTAMENTo DE NARINO

En uso de sus atribuciones constjtucionales, legales y
Lo e ?
1 | |GONSIDERANDO:
co S N ‘ T
; - F R R F - :

Que, conforme a o dispuesto en el articuio’ 1;%’5 de la ConsJ:tumén Politica, los empleos en las entidades y
organismos del Estado tienen caracter de carrera.administrativa, salvo [as excepciones previstas en I3 ley, y
Su ingreso y ascenso deben realizarse previa verificacion del cumplimiento de los requisitos y condiciones
establecidos para evaluar los méritos y calidades .‘i’de los aspirantes; ¥ que, de acuerdo con el articulo 151 de
la Ley 115 de 1994, corresponde A lag jsgcqptarias de Educacién Departamentales y Distritales g
organizacién del servicio edu al; e de las normas legales y reglamentarias que
regulan la materia, * : S

» conforme a la planta de ¢argos adoptada. Para ello, deben realizar concursos, efectuar
nombramientos, gestionar ascensosy traslados de docentes; garantizando que dichas actuaciones se ajusten
il;iles del Sist a ipaciones y se formalicen mediante log actos

istema Gener, ifde Participa
administrativos debidamente motivados. Ll "B, II o

: s R | i
Mediante Resolucion No. 026 del 15 de febrefo de 2023, el Gobernador del Departamento de Narifio delego
en el Secretario de’ Educacion Dépﬁﬂarriftgjn,&%[ ct’etel‘tminad#s'fyn‘ciones relacionadas con el Proceso de
Seleccion No. 1522 de 2020, correspondientes! al nivel asistencial de los municipios no certificados y al nivel
central de la Secretaria de Educacion Departamental.. [

y terminacion de provisionalidad en torno al proceso de provision 4
docente y administrativo de ios establecimientos’ educativos, en el marco de las convocatorias que se
adelanten por la Comisién Nacional del Servicip Civil”; ;o

través del Acuerdo No. 20201000003626: d¢|,3q de noviembre de 2020, modificado por el Acuerdo No.

20211000020426 del 22 de junio de 2021, dio%‘ape-;rturé al concurso en las modalidades de Ascenso y Abierto,

con el fin de proveer los empleos elh vacancia idefinitiva pertenecientes al Sistema General de Carrera

Administrativa de la planta de personal de la épr%r'na'cién del Departamento de Narifio.

Superadas las diferentes etapas del p'roceso de Qéleccién, la Comision Nacionai del St_ervicio Civil expidié la

Resolucién 10485 del 17 de agosto de 2023, mediante la cual se conformo y adopto la fista de eleglbles‘ para

ciento sesenta y un (161) vacantes'de\‘"lniti\.fas-de!_i empleo del nivel asistencial denominado Celador, cédigo
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477, grado 03, identificado con el codigo O

2023. W
Posteriormente,
2025RS171828, suscrito
Administracion de Carrera
la Ley 1960 de 2019, desde la posicion 164
vacantes definitivas de la OPEC 160265. -

En desarrolio de la convocatoria ntmero 1522
i{a OPEC numero 16
de Educacién del Dep_artamérito- de Narifio, se llevod a cabo la audiencia
egibles, en
erfan n

elegibles correspondiente a
efectuado por la Secretaria

publica para que los integrantes de la l :
seleccionaran el establecimiento educativo alicual s

;

R BN 51 T
En desarrolio de la convocatoria numércl;) 1522 de 2d|20’_,i|a WE
" hab
a de ciudadania No.
de elegibles adoptada mediante |a citada Resolucion 10485 del
| cargo de Ce?tlad‘_or,_- Cédigo-477, Grado 03, de la planta global
partamental de ‘Narifio~
Educativa | Técnica .
s fpnégpnbs.;i se resalta que el citado (a) elegible aceptd
de 1al audiencia!
fue previamente convocada por |a Secretaria de Educacion
los integrantes de la lista de elegibles, en estricto orden
t?blecimie_qto educativo al cual serian nombrados.

correspondiente a la OPEC 160270,
RODRIGUEZ,

17 de agosto
municipio de El Charco

de manera voluntaria
celebrada el 26 de

identificado (a) con cédul
( ciento ochenta y siete) (187) en la lista
de 2023, para desempefiar €
de empleos de la Secretaria de Educacion
de Narifio, designandolo (a) en la Ingtitucidn
(N.) para el ejercicio
dicha asignacion en
marzo de 2026, la cual
del Departamento de Narifio y en la que
descendente de puntaje, seleccionaron el es

D

C{
¢l marco

ista de el

De conformidad con lo dispuesto en el articulc{
Administrativa y Financiera, realizé Iairevisién};

ARCINIEGAS RODRIGUEZ,
presente nombramiento.

En mérito de lo expuesto, este Despacho

ARTICULO 1°. Nombramiento en period
(a) REEN

seis (6) meses, al (1a) sefior
cédula de ciudadania numero
en |a lista de elegibles expedida por la

del 17 de agosto de 2023, correspondiente alao
denominado Celador, Codigo 477, Grado. 03,

Departamento de Narifio

PARAGRAFO UNICO. Ordenar el desempen

RODRIGUEZ en el
Bautista, del municipio de El Charco
definitivas.
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a autorizacion para el uso
a posicion
: I

T
t. de 202

‘ESUF

6 de !pruebil:

i

‘l

iﬁtando } al i séndr"

22576
de lajdoqu

b
8
n N
_Ortega}' Cordero,

“‘I'W\l " :\ \‘

1
O‘J,-s
0265 y el dia 26
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ro 1$02§5,,ﬁala cual adquirio firmeza el 29 de agosto de
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Ejlnumei' ‘

el 14 de octubre de 2025, 1 Comisio
por la doctora Edna P
Administrativa, remitio |
hasta

[
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cié{lyrﬁa,‘l'f?dei Seln\iicio Civil, mediante Oficio radicado
Directora Técnica de la Direccion de
de lista de elegibles en el contexto de
ElBTié,yia'ultoriiandlq el uso de la lista para veintiséis (26)
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éis’pﬁlicné{ Il autorizacién de uso de Ia lista de
‘de marzo de 2026, previo aviso

estricto. orden descendente de puntaje.
n r"{i_dmbrados." } '
ER N D
GNSC agrizo ol uso de la lista de elegibios
(a)! REENE OLMEDO ARCINIEGAS
13064768, quien ocupd la posicion nimero

3

i Gobernacion del Departamento
Comercial San Juan Bautista, de!

publica de selecciéon de cargos

AT Co %
ldel Décreto; Nrb. 1083 de 2015, la Subsecretaria
entacion del (la) sefior (a) REENE OLMEDO

certificando que icumple con los ‘requisitos para desempefiar el cargo del

}

NI AN AR

Nombrar en periodo de prueba, por el término de
E OLMEDO ARCINIEGAS RODRIGUE?Z, identificado (a) con
13064768, quien ocupd la

posicién namero ( ciento ochenta y siete) (187)

Comisién Nagional del Servicio Civil mediante Resolucion 10485
PEG;numero
1€

160265, para desempefiar el empleo

I'ﬁ.\ f:l‘anta de personal de la Gobernacion del
by o ‘

LI i
ot

o taboral del (1a) sefior (a) REENE OLMEDO ARCINIEGAS
Institucion Educativa
(N.), de acuerdo

: / Técnica Comercial San Juan
%:pn. la audiencia de seleccion de vacantes
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ARTICULO 3°. Aceptécic’m y pbéesién: 'Dé cé»hformida& cbh lo dispuesto en los articulos 22516y

2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, Ia persona nombrada contara con un término de diez (10) dias

habiles para manifestar su aceptacion o .recr,‘]a;lo del nombramiento. Aceptado este, dispondra de diez
(10) dias habiles adicionales parg tomar. po#eﬁién del empleo, término que se contara a partir del dia
siguiente a Iz fecha de aceptacion. | | o | S

L T L R R
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Paragrafo. Para efectés de la po_sesién,‘iIai‘qusebretarfja Administrativa y Financiera, a través de |a
Oficina de Atencion al Ciudadano de la Secretaria de Edu'cacic’m del Departamento de Narifio, realizara

la verificacion de Ia documentacion requerida‘que acredite el cumplimiento de los requisitos establecidos
en el Manual de Funciones y Cqmp_etenpigf Laborales de la entidad para el empleo a proveer. Asi
mismo, se verificara la inexistengiafde alntfI edentes fiscl;ales, disciplinarios v judiciales, asi como los
demas requisitos legales requeridosjpara I‘p[ *ILR ¢ el'écargo'i R

ARTICULO 4°. Comunicacién: Com:unicar él cit,f)nténido 1Tde la presente Resolucién, al (fa) sefior (a)
REENE OLMEDO ARCINIEGAS RODRIG’UEZ, al correo electrénico arene7/79@yahoo.com, celular
3174053091, y al (la) sefior (a) MODESTOQ TOLOZA CASTRO, en su calidad de Rector (a) de |a
Institucion Educativa Técnica qujneircial S q Jtl‘;lan }jBautis;ta del municipio de El Charco (N.), al correo
electrénico ie.rectoriasjb.charco@sednagiih_ 1gav.co, celylar 3137801363, a través de la Oficina de
Atencién al Usuario de la Secretarialde Ec}qcﬁac{:}n del De*:;artamento de Narifio.

Iy it

ARTICULO 5°, Vigencia. La preseﬁte: Resdluc,iénff rigé a parfir de la fecha de su expedicion.

', COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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