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ACTOS ADMIN!STRATIVOS Y
COMUNICACIONES ESCRITAS

secretaria
de Educacion

GOBERNACION
DE NARINO

RESOLUCION Nro. 2192 CQ/
Coq g 2005

“Por la cual se declara una yacancia definitiva de un empleo administrativo de carrera
administrativa’.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE NARINO
En uso de sus atribuciones constitucionales, legales, ¥
CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con 1o establecido en el articulo 125 dela Constitucion Politica, los empleos
en los organos Y entidades de! Estado son de carrera, salvo 1as excepciones alli previstas. Y tanto
el ingreso, como el ascenso en 108 mismos, se haran previo cumplimiento de los requisitos Y
. condiciones que fije la ley para determinar los méritos y calidades de los aspirantes.

La Ley 115 de 1994 en su articulo 151, establecid las funciones de las Secretarias
Departamentales ¥ Distritales de Educacion, 1as cuales dentro del territorio de su jurisdiccion, en
coordinacién con 1as autoridades nacionales y de conformidad con Jas politicas ¥ metas fijadas
para el servicio educativo, ejercen \a siguiente funcion: “c) Organizar el servicio educativo estatal
de acuerdo con las prescripciones legales ¥ reglamentarias sobre la materia y supervisar €l
servicio educativo prestado por entidades oficiales ¥ particulares".

El articulo 23 de la Ley 009 de 2004 establece que los empleos de carrera administrativa se
proveeran en periodo de prueba o en ascenso con las personas que hayan sido seleccionadas
mediante el sistema de mérito.

En cumplimiento de las disposiciones constitucionales Y legales, la Comision Nacional del
Servicio Civil — CNSC, mediante Proceso de Seleccion No. 1522 de 2020 «Territorial Narifio”,
convocado mediante Acuerdo No. 20201000003626 del 30 de noviembre de 2020, modificado a
través de los Acuerdos No. 20211000020426 ¥ 20211000020626 del 23y 28 de junio de 2021,
dio apertura al concurso en las modalidades de Ascenso y Abierto, para proveer los empleos en
vacancia definitiva pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de
. personal de la Gobernacion del Departamento de Narifio.

La lista de elegibles correspondiente a ia OPEC 160270 dentro del proceso de seleccion
Territorial Narifio 2020 quedé en firme el 17 de agosto de 2023 Y, la Comision Nacional del
Servicio Civil envid copia al nominador de 1a Gobernacion del Departamento de Narifio, para
efectuar nombramientos en periodo de prueba en el empleo convocado en el concurso, en
estricto orden de mérito y de conformidad con el puntaje obtenido por las personas que ocdpan
un lugar de elegibilidad.

En atencién a Ie}s listas de elegibles dentro del concurso en ia “modalidad abierta” se procedié a
nombrar en periodo de prueba a ia siguiente persona en su respectivo empleo, asi:
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INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA SANTO TOMAS DEL MUNICIPIO DE GUALMATAN (N),
a través del nombramiento efectuado en virtud del Decreto 757 del 29 de junio de 2012, el cual
quedd en estado de vacancia temporal conforme a la Resolucion 3924 del 14 de agosto de 2024,
ante su nombramiento en periodo de prueba como AUXILIAR ADMINISTRATIVO, de acuerdo a
lo consagrado en el numeral 7° del articulo 2.2.5.2.2 del Decreto 1083 de 2015.
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El numeral 5° de! articulo 31 de la Ley 909 de 2004 frente a los empleados inscritos en carrera,
ha dispuesto: ‘5. (...) El empleado inscrito en el Registro Publico de Carrera Administrativa que
supere un concurso sera nombrado en periodo de prueba, ai finai del cual se le actualizara su
inscripcion en el Registro Publico. si obtiene calificacion satisfactoria en la evaluacion del
desempefio laboral. En caso contrario, regresara ai empleo que venia desempefiando antes del
concurso y conserva su inscripcion en la carrera administrativa. Mientras se produce la
calificacién del periodo de prueba, el cargo del cual era titular el empleado ascendido podra ser
provisto por encargo o mediante nombramiento provisional (...)".

. En consonancia con lo anterior, |a Sala Plena de la Comision Nacional del Servicio Civil, mediante
concepto de fecha 3 de julio de 2018, cuyo asunto refiere: “Concepto sobre la movilidad en la
carrera administrativa como resultado de un Concurso de Méritos, vacancia temporal de empleo
sobre el que se ostentan derechos de carrera, ascenso en la carrera y declaratoria de vacancia
definitiva de un empleo con ocasién del ascenso”, sobre la declaratoria de la vacancia definitiva
de un empleo, en el que un servidor ostenta derechos de carrera luego de que éste supere el
periodo de prueba en un empleo diferente, determiné: “Una vez el servidor de carrera ha
superado el periodo de prueba y su calificacion se encuentra en firme, informara de tal situacion
en forma inmediata a la entidad. remitiendo copia de la calificaciéon de su desempefio laboral,
informe con fundamento en el cual la entidad destinataria procedera a declarar la vacancia
definitiva del empleo de carrera, la cual se entiende desde el momento en que quedo en firme la
calificacién del periodo de prueba del servidor de carrera ascendido, sin necesidad de que éste
presente renuncia de su cargo, pues esto implicaria la cancelacion de la inicial inscripcion en el
Registro Publico de Carrera y la realizacion de una nueva inscripcion por la superacion del
periodo de prueba en otro empleo, siendo lo correcto que a este servidor se le realice la
actualizacion del Registro mediante una anotacién de la respectiva novedad en el mismo. (...)".

Mediante comunicacion con radicado NAR2025ER009003, el (la) funcionario (a) ALBA MONICA
. QUIROZ ORTEGA informd sobre la superacion del periodo de prueba y permanencia en el
empleo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, CODIGO 407, GRADO 05, de la Planta Global de
Docentes, Directivos Docentes Y Administrativos de Ia Secretaria de Educacion de la
Gobernacion del Departamento de Narifio (provisto mediante Resolucion 2787 del 24 de mayo
de 2024), y por lo tanto resuita procedente declarar la vacancia definitiva de su anterior empleo
en esta Entidad de: AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, CODIGO 470, GRADO 01.

En mérito de lo anteriormente expuesto.
RESUELVE:

ARTIiCULO 1°. Declarar |a vacancia definitiva del siguiente empleo de la Planta Global de
Docentes, Directivos Docentes Y Administrativos de 1a Secretaria de Educacion de la
Gobernacion del Departamento de Narifio, mismo que efa ocupado por el (1a) siguiente
funcionario (a):
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FUNCIONARIO EMPLEQ GRADO EDUCATIVA Y POSESION - FECHAS

ALBA MONICA AUXILIAR DE TE%“'A?SS;E"I‘_TO Decreto 757 del 29 de junio de
QUIROZ 27.225.236 SERVICIOS | MUN O 2012 - Acta de posesion 534
ORTEGA. GENERALES del 8 de noviembre de 2012

GUALMATAN (N)

Articulo 2°. Comunicar el contenido de la presente Resolucion a la sefiora: ALBA MONICA
QUIROZ ORTEGA ¥ ala Oficina de Recursos Humanos - Némina de la SED Narifio, para realizar
ias actuaciones de sy competencia.

Articulo 3°. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de sy expedicion.

31 Mk 200

Dada en San Juan de Pasto, a los

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ADRIAN ALEXANDER ZEBALLOSF CUATHIN
Secretario de Educacion Departamental de Narifio
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