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RESOLUCION Nro.
( 194R opsy 119

Por medio de ia cual se efectia el nombramiento de un{a) DOCENTE DE AULA -
MATEMATICAS, en periodo de prueba, en desarrollo de las Convocatorias N° 2150 g 2237 de
2021, 2316 y 2406 de 2022" de la Comisién Nacional del Servicio Civil.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DE NARINO
En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, y
CONSIDERANDO

Que, de conformidad con lo establecido en el articulo 125 de Ia Constitucién Politica, los emplecs
en los érganos y entidades del Estado son de carrera, salvo las excepciones alli previstas, y tanto

condiciones que fije la ley para determinar los méritos y calidades de los aspirantes.

concursos, efectuars los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
Supérar en ningun caso el monto de Jos recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones.

El articulo 23 de Ia Ley 909 de 2004, establece que los empleos de carrera administrativa se
proveeran en periodo de prueba o en ascenso con las personas que hayan sido seleccionadas
mediante el sistema de mérito.

Mediante Decreto Nro. 332 del 8 de octubre de 2024, el Gobernador del Departamento de Narifio
delega en el Secretario de Educacién Departamental, entre otras funciones, las siguientes:

- “Nombrar en periodo de prueba y terminar los nombramientos efectuados en provisionalidad para

£, 13 provisién de cargos de personal docente, directivo docente y administrativo de los

»stablecimientos educativos, en el marco de los concursos de meritos 0 convocatorias publicas
jue se adelante por la Comision Nacional del Servicio Civil”

La Comisién Nacional del Servicio Civil es la Entidad responsable de administrar el Sistema
General de Carrera Administrativa conforme al articulo 11 de Ia Ley 909 de 2004, a excepcion de
los regimenes que tengan caracter especial por mandato constitucionai,

especial de carrera docente, que prestan su servicio en instituciones educativas oficiales que
atienden poblacion mayoritaria en zonas no rurales Y zonas rurales de la Entidad territorial
certificada en educacion del Departamento de Narifio, que se identificard como “Proceso de
Seleccién Nro. 2159 de 2021~ Directivos Docentes y Docente”.

Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion Para la provisién de empleos ofertados
por el Departamento de Narifio en la Convocatoria Docente Nro. 2159 de 2021- directivos
docentes y docentes, la Comision Nacional del Servicio Civil expidié la Resolucion Ne
2023RES-400.300.24-075047, mediante la cual se conformé Ia lista de elegibles para proveer
vacantes de la OPEC 184041 correspondiente a: DOCENTE DE AULA — MATEMATICAS, la
cual se encuentra en firme.
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Mediante audiencia publica desarrollada por la Secretaria de Educacion del Departamento de
Narifio, se ofertaron 4 vacantes definitivas para el area de MATEMATICAS, entre las cuales se
encuentra la vacante en la INSTITUCION EDUCATIVA AGROPECUARIA EL EJIDO, SEDE 1 DEL
MUNICIPIO DE POLICARPA (N).

Ef (1a) sefior (a) NIVER FERLENIZ ORTIZ GAMBOA, identificado (a) con cédula de ciudadaria
Nro. 1.085.290.555, quien ocupé la posicién No. 16 en la lista de elegibles conformada medianid
Resolucion No. 2023RES-400.300.24-075047 (posicion que sigue en el orden del listado pendienta
por proveer), de manera libre y voluntaria selecciono y acepto en la mentada audiencia el cargo de
DOCENTE DE AULA de MATEMATICAS del Establecimiento Educativo: INSTITUCION
EDUCATIVA AGROPECUARIA EL EJIDO, SEDE 1 DEL MUNICIPIO DE POLICARPA (N}, y en
constancia se suscribi6 la correspondiente acta de escogencia.

Segun validacion realizada por la Oficina de Recursos Humanos - Planta Docente, el (la) sefior (a)
NIVER FERLENIZ ORTIZ G}AMBOA, identificado (a) con cédulade ciudadania Nro. 1.085.290.555,
cuenta con formacioén en: FISICA, y cumple con los requisitos necesarios para el ejercicio del cargo
de DOCENTE DE AULA - MATEMATICAS, en el establecimiento educativo: INSTITUCION
EDUCATIVA AGROPECUARIA EL EJIDO, SEDE 1 DEL MUNICIPIO DE POLICARPA (N). '

En mérito de lo expuesto, la Secretaria de Educacion del Departamento de Narifio

RESUELVE

ARTICULC 1. Nombramiento en periodo de prueba. Nombrar en periodo de prueba al (la) sefior
(a) NIVER FERLENIZ ORTIZ GAMBOA, identificado {a) con cédula de ciudadania Nro.
1.085.290.555, quien ostenta el titulo de FISICO, para desempefiarse como DOCENTE DE AULA
- MATEMATICAS, dentro de la Planta Global de Personal Docente y Directivo Docente de la
Secretaria de Educacion de Narifio, financiada con recursos del Sistema General de
Participaciones, de acuerdo a 1a parte considerativa de la presente Resolucion.

ARTICULO 2. Ordenar el desempefio taboral del (la) sefior {a) NIVER FERLENIZ ORT:Z
GAMBOA, identificado (a) con cédula de ciudadania Nro. 1.085.290.555, en el Establecimienio
Educativo: INSTITUCION EDUCATIVA AGROPECUARIA EL EJIDO, SEDE 1 DEL MUNICIPIO DE
POLICARPA (N), de acuerdo a la parte considerativa del presente acto.

ARTICULO 3. Evaluacién del periodo de prueba. El periodo de prueba se regiré por lo dispuesto
en el articulo 12 de! Decreto 1278 del 2002 y demas normas reglamentarias del proceso de
seleccion, esto es que, 1a persona seleccionada serd nombrada en periodo de prueba hasta
culminar el correspondiente afio escolar en el cual fue nombrado, siempre y cuando haya
desempefiado el cargo por lo menos durante cuatro (4) meses. Aprobado el periodo de prueba por
obtener calificacion satisfactoria en las evaluaciones, el docente o directivo docente adquiere los
derechos de carrera y debera ser inscrito en el Escalafén Docente.

PARAGRAFO 1. En aplicacién de lo dispuesto en Acuerdo No. 20212000021186. CNSC - "Al final
del periodo de prueba el educador sera evaluado por el rector o director rural, o tratandose de los
referidos directivos, por el nominador de la respectiva Entidad Territorial Certificada en educacion
o su delegado, siguiendo el protocolo que adopte la CNSC".

PARAGRAFO 2.° En aplicacion de lo dispuesto en los numerales 5°y 6° del articulo 2.4.1.1.22 del
Decreto 915 de 2016 por el cual se modifica el Decreto 1075 de 2015, “el educador que tenga
derechos de carrera de conformidad con los Decretos-ley 2277 de 1979 0 1278 de 2002, dentro de
los dos (2) dias siguientes contados a partir de que quede en firme la calificacién del periodo de
prueba, debe manifestar por escrito a la respectiva entidad territorial certificada si acepta o0 no
continuar en el nuevo cargo, en caso de continuar en el nuevo cargo, la Secretaria de Educacion
de la respectiva entidad territorial certificada, dentro de los 3 dias siguientes a la comunicacion de

continuar en el nuevo cargo, deberé oficiar a la Secretaria de Educacion de la entidad territorial de
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origen del educador para que decrete la vacancia definitiva del cargo que se enconiraba en
vacancia temporal”.

PARAGRAFO 3.° Los profesionales con titulo diferente al de licenciado en educacién que no
cumplan con el requisito de pedagogia establecido en el presente articulo, les proceders la

aplicacién de lo dispuesto en el inciso final del articulo 2.4.1.4.1.4 contenido en el Decreto 1657 de
2016 por el cual se subroga algunas secciones del Decreto 1075 de 2015, “De no acreditar gue se
ha realizado un programa de pedagogia en una institucin de educacién superior, al momento de
quedar en firme la calificacion de superacion del periodo de prueba, o de no cumplir con el
requerimiento de haberse graduado del posgrado en educacién, segun lo dispuesto en of inciso
anterior, la entidad territorial certificada negara la inscripcion en el escalafén. En firme dicha
decision, la entidad territorial procedera a la revocatoria de nombramiento por no acreditar los
requisitos para desempefiar el empleo, de conformidad con el articulo 63, literal I) del Decreto-Ley
- 1278 de 2002,

ARTICULO 4. De la aceptacion y posesién. De conformidad con e articulo 2.4.1.1.21 dei

Decreto 1075 de 2015, el (la} docente nombrado (a) tendra un término de cinco (05) dias para

. Mmanifestar su aceptacion del nombramiento y diez (10) dias adicionales para tomar posesion del
+cargo, los cuales se contaran a partir de la fecha de aceptacién.

ARTICULO 5. Comunicacién. Comuniquese de la existencia del presente acto administrativo al
(la) docente nombrado (a) en periodo de prueba, enviando este contenido a los contactos que se
registran en su hoja de vida: correo: niverortiz101@gmail.com.

ARTICULO 6. Comuniguese esta decisién al (la) sefor (a) JORGE ROLANDO URBANC
BOLANOS, con Rector (a) de la INSTITUCION EDUCATIVA AGROPECUARIA EL EJIDO, SEDE
1 DEL MUNICIPIO DE POLICARPA (N) al correo: ie.ejido.policarpa@sednarino.gov.co,
: rolandourbanobolanos@gmail.com.

ARTICULO 7. Remitase copia del presente acto administrativo a la Oficina de Recursos Humanos,
Nomina y Hojas de Vida, para las actuaciones de su competencia.

ARTICULO 8. La presente Resolucién rige a partir de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en San Juan de Pasto, a los
10 MAR 2075

ADRIAN ALEXANDER ZEBALLOSF CUATHIN
Secretario de Educacion Departamental

[ Responsables Fecha Eirpa
Aprobé: Edie Ezequiel Quifiones Valencia
Subsecretario Administrativa y Financiera
Revisé. Isabel Cristina Santacriz Lépez
Profesional Universitario G4 Recursos Humangs
Revis6. Esteban Gomez Moncayo

P.U. Juridica SED Narifio

Validé Necesidad. Ayda Johana Yepez Trejos
Profesional Universitario G2 Recursos Humanos
Proyecté, Gisell Alexandra Yandar Rosero
Contratista SED Narifio
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