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RESOLUCION Nro. 1283

( OBMAR 226 )

Por medio del cual se realiza un traslado no sujeto a proceso ordinario, por necesidad de servicio
EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE NARINO

En uso de sus atribuciones constitucionales, legales, especialmente las conferidas en virtud de la
Ley 115de 1994 y la Ley 715 del 2001

CONSIDERANDO:

. Que, la Constitucién Politica de Colombia, en su articule 125, determina que el ingreso a los cargos
de carrera se hara previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije la ley para determinar
los méritos y calidades de los aspirantes.

Que, el articulo 151 de la Ley 115 de 1994, en el literal a. establece: Las secretarias de educacion
departamentales y distritales o los organismos que hagan sus veces, ejerceran, dentro del territorio
de su jurisdiccién, en coordinacién con las autoridades nacionales y de conformidad con las polticas
y metas fijadas para el servicio educativo, las siguientes funciones: a. “Velar por la calidad y
cobertura de la educacién en su respectivo territorio”; y asi mismo, en el literal c. estipula: “c.
Organizar el servicio educativo estatal de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias
sobre la materia y supervisar el servicio educativo prestado por entidades cficiales y particulares”.

Que, la Ley 715 de 2001, en su articulo 6.2.3, sefiala como competencia de las entidades
territoriales: “Administrar, ejerciendo las facultades sefaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de
1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara ios ascensos, sin
superar en ningdn caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladard docentes entre los Municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin

mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
. motivados”.

Que, ia Ley 715 de 2001, en su articulo 6.2.10 sefiala competencia de los departamentos: “Distribuir
entre los municipios los docentes, directivos y empleados administrativos, de acuerdo con las
necesidades del servicio, de conformidad con el reglamento” y de la misma manera, en el articulo
6.2.12. “Organizar la prestacidn y administracion del servicio educativo en su jurisdiccion”.

Que, el Decreto 520 del 2010, por el cual se reglamenta el articulo 22 de la Ley 715 de 2001 en
relacién con el proceso de traslado de docentes y directivos docentes, en su articulo 2a la letra
previd: “cada Entidad Territorial certificada de educacién debera implementar el proceso para
tramitar los traslados que tengan origen en solicitud de los docentes o directivos docentes”.

Que, la Resolucién Nro. 001 de 07 de enero de 2020 delegé en el secretario de educacion
departamental de Narifio las funciones relacionadas con d). “traslados de docentes, directivos
docentes de establecimientos educativos, sin sujecion al proceso ordinario de traslados cuando se

origine en las causas establecidas en la norma correspondiente, y con estricta sujecion a las normas
gue regulan esta figura”.

Que, para el afio 2021, en ¢! marco de las competencias del Ministerio de Educaciéon Nacional
establecidas en la Ley 715 de 2001 y en el Decreto Nacional 1075 de 2015, la Secretaria de
Educacion Departamental de Narifio mediante acta de fecha 21 de septiembre de 2023, fue
priorizada desde la Subdireccion de Recursos Humanos del Sector Educativo, para realizar durante
dicha vigencia el proceso de organizacién de la oferta educativa, optimizacion de la planta de cargos,
reorganizacion y distribucién de los docentes y directivos docentes, para garantizar una oferta
educativa eficiente en la gestion del recurso humano viabilizado por el Ministerio de Educaciény las
trayectorias educajivas completas de los nifios, nifias y adolescentes del Departamento.
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Que, el Ministerio de Educacién Nacional - Direccion de Fortalecimiento Gestion Territorial mediante
comunicacion radicada con el No. 2021-EE-404197 de fecha 29 de diciembre de 2021, emitié
concepto tecnico de modificacién de planta de cargos de personal docente, directivo docente Vi
administrativo del Departamento de Narifio, financiados con recursos del SGP.

Que, teniendo en cuenta la variacién de matricula SIMAT de los Gltimos 4 afios, se ha reportado una
notable disminucion de -17.360 estudiantes entre lo corrido del 2021 al 2024, donde se reportd una
matricula estudiantil de 120.052 estudiantes para el afio 2024, por lo cual hace necesario que Ia
entidad territorial ejecute procesos de reorganizacién de la planta docente y directiva docente y en
ese sentido ajustar los 190 cargos que a la fecha se perfilan con una sobre ocupacién de planta, ¥
con esto, atender las necesidades de la prestacion del servicio educativo.

Que, segun el Decreto 3020 de 10 de diciembre de 2002, expedido por el Ministerio de Educacion
Nacional, en su articulo once sefiala: "Alumnos por docente. Para la ubicacion del personal docente
se tendra como referencia que el nimero promedio de alumnos por docente en la Entidad territorial
sea como minimo 32 en la zona urbana y 22 en la zona rural”.

Que, el Decreto 1075 de 2015, en el articulo 2.4.5.1.5. dispone: “Traslados no sujetos al proceso
ordinario. La Autoridad nominadora efectuara el traslado de docentss o directivos docentes mediante
acto administrativo debidamente motivado, en cualquier época de! afio lectivo, sin sujecién al
proceso ordinario de traslados de que trata el Decreto 1075 de 2015, Articulo 2.4.5.1.5. Traslados
no sujetos al proceso ordinario Autoridad nominadora efectuard traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado, en cualquier época del afio lectivo,
sin sujecion al proceso ordinario de traslados de que trata este Capitulo, cuando se originen en: 1.
Necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas
discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo. En tal caso,
¢l nominador de la entidad territorial debe adoptar la decision correspondiente considerando, en su
orden, las solicitudes que habiendo aplicado Ultimo proceso ordinario de traslade no lo hayan
alcanzado™.

Que, de acuerdo a la solicitud por parte del Sr. Rector Guillermo Sanchez de la Institucién Educativa
Agropecuaria Rio Sanquianga Radicado NAR2024ER006277 y a las movilizaciones de asignacion
de planta del departamento son necesarias para atender la poblacién estudiantil que a la fecha se
encuentra sin la asignacion del personal docente requerido para tal fin, por lo cual, enmarcandose
dentro de las directrices de reorganizacion y redistribucién del recurso humano emitidas por el MEN
y partiendo de los criterios establecidos en el Decreto 108 de 2013 expedido por la Gobernacién de
Narifio, que define los criterios de reubicacién para atender las necesidades del servicio educativo, "
resulta necesario el traslado no sujeto a proceso ordinario por la necesidad del servicio presentada .
en el establecimiento educativo: INSTITUCION EDUCATIVA LA INMACULADA-152490001080-

SEDE 5 BOCA DE GUABA - RURAL

Que, de acuerdo con la certificacion de la Oficina de Recursos Humanos emitida por la Secretaria
Departamental de Narifio con fecha de 04 de marzo de 2024, la vinculacion del (la) sefior (a):
ERNESTINA NINO SANCHEZ identificado (a) con cédula de ciudadania nimero 25.435.438, se
enmarca en el criterio a del articulo segundo, numeral 2 del Decreto 108 del 2013 expedido por ia

Gobernacion de Narifio, y no existe una situacién de cumplimiento de una orden judicial que genere
una proteccién especial del docente.

Que, en este orden, en aplicacion del Decreto 108 de 26 de febrero de 2013, el cual establece los
criterios de reorganizacion, se procedera a realizar el traslado del o la docente: ERNESTINA NINO
SANCHEZ identificado (a) con cédula de ciudadania nimero 25.435.438; desde Institucion
Educativa Agropecuario del Rio Sanquianga Olaya Herrera (N) como DOCENTE DE AULA BASICA
PRIMARIA, hacia INSTITUCION EDUCATIVA LA INMACULADA- 152490001080- SEDE 5 BOCA

DE GUABA - RURAL
Nuesira Misitn: Garantizar el derecho fundamental 1 fa edusacion piblica, a ravés SEDE ABMINISTRATIVA
ds procesos administrafivos, financieres, culturales y pedagogicos que permitan Gobemacion de Narifio - Cra. 42B No 18A - 85 Barrio Pandiaco / Pasto Narifio {Colombia)

rrejorar 1a cobertura, eficiencra, caiidad y pertinencia educativa en Narific,
Nuestra Visien Ser reconocica como una anfidad lider a nivel nacional en
cohertura, eficiencia, calidad y pertinencia educativa.

Conmutador: (57} 2 7333737 - Cadigo Postal: 520002 / 087
wWww.Sednanno.gov.co - sedrarino@naring.gov.co



Cédigo |M03.01.F03

Pagina |Pagina3de3

Secretarla ACTOS ADMINISTRATIVOS Y

. | de Educacién -

DE NARINO

Vigencia | 15/01/2024

Que, se concedera Unicamente el recurso de reposicion, pues la actuacién que se surte mediante la
presente determinacién, en virtud de la Resolucion 001 de 07 de enero de 2020, proferida por &
Gobernador de Narifio, se reputa como si la hubiere hecho el delegante, en contra de cuyos actos

no procede el recurso de apelacion al tenor del articulo 74 del Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo — CPACA.

Que, en orden a las anteriores consideraciones, el secretario de educacion Departamental,
RESUELVE:

ARTICULO 1°. TRASLADAR al docente ERNESTINA NINO SANCHEZ identificado (a) con cédula
de ciudadania nimero 25.435.438; desde Institucion Educativa Agropecuario del Ric Sanquianga
Olaya Herrera (N) como DOCENTE DE AULA BASICA PRIMARIA, hacia CENTRO EDUCATIVO
BOCA DE GUABA_OLAYA HERRERA - 152490001080- SEDE 5 BOCA DE GUABA

ARTICULO 2°. NOTIFIQUESE esta decision, en los términos de los articulos 67 a 69 del Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo — CPACA, entregando copia
auténtica, integra y gratuita al momento de la notificacion y haciéndole saber que contra la presente
procede el recurso de reposicion ante la misma autoridad que la expidio, el cual podra interponerse
y sustentarse dentro del término de diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o por
aviso. A efectos de lo anterior, enviese citacion a la siguiente direccion. ERNESTINA NINO
SANCHEZ identificado {a) con cédula de ciudadania nimero 25.435.438, erlescherha@gmail.com
— 3216968452

ARTICULO 3°. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

ARTICULO 4°. Remitase copia de Ia presente Resolucion a las Oficinas de Hojas de Vida y
Recursos Humanos de la SED, para lo de su competencia y fines pertinentes.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Dado en San Juan de Pasto, a los cuatro (04) dias del mes de marzo de 2024 -_ 5 M AR 202 4

- — e —"

SO -

ADRIAN ALEXANDER ZEBALLOSF CUATHIN
Secretario de educacion departamentat de Narifio

Proyecto: Edward Timana Patifio 04-03-2024 *

Profesional Universitario G2 de Recursos Humanos

Valido: Aida Johana Yépez Trejos 04-03-2024 LHJ}AL
Profesional Universitaria G2 de Recursos Humanos ‘

Revisd: [sabel Cristina Santacruz Lapez 04-03-2024 v

Profesional Universitario G4 de Recursos Humanos

Aprobé: Edie Ezequiel Quifiones Valencia 04-03-2024

Subsecretario Administrativo y Financiero !

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo hemos encontrado ajustado a las noqma y disposiciones
legales vigentes, por |0 tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma

\
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