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GOBERNACION
DE NARINO

RESOLUCION Nro. 1161

29 FEB 2024

Por medio del cual se realiza un traslado no sujeto a proceso ordinario,

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL

En uso de sus atribucicnes constitucionales, fegales,

ACTOS ADMINISTRATIVOS Y
COMUNICACIONES ESCRITAS
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por necesidad de servicio
DEPARTAMENTO DE NARINO

especialmente las conferidas en virtud de la

Ley 115 de 1994y la Ley 715 del 2001

CONSIDERANDO:

Que, ia Constitucion Politica de Colombia, en su articulo 125, determina qué el ihgreso alos cargos
de carrera se hara previo cumplimiento-de los requisitos ¥ condiciones que fije 1a ley para determinar

los méritos 'y calidades de los aspirantes.

Que, el articulo 151 de la Ley 115 de 1904, en el litera) a. establece: Las secretarias de educacién
departamentaies y distritales o los organismos queé hagan sus veces, gjerceran, dentro del territorio
de su jurisdiccion, en coordinacién con las autoridades nacionales y de conformidad con las politicas

y metas fijadas para el servicio educativo,

las siguientes funciones: a.

“Velar por la calidad Y

cobertura de la educacién en su respectivo territorio”; y asl mismo, €n ol literal ¢. estipula. “c.

Organizar el servicio educativo estatal de acuerdo co

n las prescripciones legales Y reglamentarias

sobre la materia ¥ supervisar el servicio educativo pres}ado por entidades oficiales ¥ particulares".
Que, la Ley 715 de 2001, en su articulo 6.2.3, sefiala como competencia de las entidades

territoriales: “Administrar, gjerciendo las facultades sefaladas en el articulo

153 de la Ley 115 de

1994, las instituciones educativas y el personal docente ¥ administrativo de los planteles educativos,
sujetandose 2 la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara

nombramientos
el monto

CONCUrSOS, efectuara los
superar en ningun caso

mas requisito legal
motivados”.

de los recursos disponibles en
~ Participaciones ¥y irasladara docentes entre los Municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
que la expedicion de 108 respectivos actos .administrativos debidamente

del personal requerido, administrara los ascensos, sin

el Sistema General de

Que, la Ley 715 de 2001, en su articulo 6.2.10 sefiala competencia de los departamentos: “Distribuir

entre los municipios los docentes,

directivos y empleados
necesidades del servicio, de conformidad con el reglamento” y de la misma

administrativos, de acuerdo con las
manera, en el articulo

6.2.12. “Organizar ia prestacion y administracion del servicio educativo en su jurisdiccion”.

Que, el Decreto 520 del 2010, por el cual se reglamenta el articulo 22 de la Ley 715 de 2001 en

relacion con el proceso-de traslado de docentes y

- previo: “cada Entidad

directivos docentes,
Territorial certificada de educacién debera implementar el proceso para

en su articulo 2a la letra

tramitar los traslados que tengan origen en solicitud de los docentes o directivos docentes’.

Que, la Resolucion Nro. 001
departamental de Narifio las

de 07 de enero de 2020 delegd en
funciones relacionadas

el secretario de educacion
con d). ‘traslados de docentes, directivos

docentes de establecimientos educativos, sin sujecion al proceso ordinario de traslados cuando se
origine en las causas establecidas en la norma correspondiente, y con esticta sujecion a las normas

que regulan esta figura”.

Que, para el afio 2021,
estaplecidas en 1a Ley
Educacion Departamental de

Ut de septiembre de
priorizada desde ia Subdireccién de Recursos Humanos del Sector Educ%%, pafa realizags

[l
i a sivel mavional en

de los docentes y directivos docentes, paka garantizar

.

en el marco de las competencias del Ministeri;cﬁj_\de Educacién'é]acionm
715 de 2001 y en el Decreto Nacional 1075 de 2015, la Secretaria de
Narifio mediante acta de fecha 21 .

_ 3, fue

B

dicha vigencia el proceso de organizacion de 1a oferta educativa, optimizacién de |a planta
reorganizacion y distribucion

‘ijh rgos,
pa oferta
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educativa eficiente én la gestion del recurso humano viabilizado por el Ministerio de Educacion y las
trayectorias educativas completas de los nifios, nifias y adolescentes del Departamento.

Que, el Ministerio de Educacion Nacional - Direccién de Fortalecimiento Gestion Territorial mediante

- comunicacion radicada con el No. 2021-EE-404197 de fecha 29 de diciembre de 2021, emitié

concepto técnico de modificacion de planta de cargos de personal docente, directivo docente y
administrativo del Departamento de Narifio, financiados con recursos del SGP. '

Que, teniendo en cuenta la variacion de matricula SIMAT de los Ultimos 4 afios, se ha reportado una
notable disminucién de -17:360 estudiantes entre lo corrido de los afios 2021 a 2024, donde se
report6 una matricula estudiantil de 120.052 estudiantes para el afio 2024, por lo cual hace necesario
‘que la entidad territorial ejecute procesos de reorganizacion de la planta docente y directiva docente
y en ese sentido ajustar los 190 cargos que a la fecha se perfilan con una sobre ocupacién de planta,

"y con esto, atender las necesidades de la prestacién del servicio educativo, i

|
Que, segun el Decreto 3020 de 10 de diciembre de 2002, expedido por e! Ministerio de Educacibn

Nacional, en su articulo once sefiala: “Alumnos por docente. Para la ubicacién del personal docertte
se tendra como referencia que el ndmero promedio de alumnos por docente en la Entidad territorial
sea como minimo 32 en la zona urbana y 22 en la zona rural”.

Que, el Decreto 1075 de 2015, en el articulo 2.4.5.1 5. dispone: “Traslados no sujetos al proceso

. ordinario. La Autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes mediante

acto administrativo debidamente motivado, en cualquier época del afic lectivo, sin sujecién al
proceso erdinario de trasiados de que trata el Decreto 1075 de 2015, Articulo 2.4.5.1.5. Traslados

no sujetos al proceso ordinario Autoridad nominadora efectuara traslado de docentes o directivos.

docentes mediante acto administrativo debidamente motivado, en cualquier época del afo lectivd,
sin sujecién al proceso ordinario de trasiados de que trata este Capitulo, cuando se originen en: 1.
Necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas
discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo. En tal caso,
el nominador de |a entidad territorial debe adoptar la decisidén correspondiente considerando, en su

-orden, las solicitudes que habiendo aplicado ultimo proceso ordinario de traslado no lo hayan

alcanzado”.

Que, de acuerdo a la validacién de planta docente de! Departamento de Narifio y basados en el
Decreto 3020 de 2002, la INSTITUCION ECOTURISTICA PUERTO REMOLINO dei municipio de
Taminango no presenta necesidad de docentes segun parametros del Ministerio Educacion

. Nacional, sin embargo, la Secretaria de Educacion Departamental de Narific atendiendo el

requerimiento realizado por el rector de la institucion y la comunidad educativa, logra observar que;
tiene asignados 21 docentes para una matricula de estudiantes reportada en SIMAT con corte 23

“ de febrero de 2024 de 439 estudiantes; sin embargo, por razones como: infraestructura educativa
por contingencia presentada por el fenémeno del nifio 2024 y atendiendo a las vias de hecho’

tomadas por la comunidad en general solicitando docentes especializados en el 4rea de: Filosofia y
Letras, Ciencias Sociales y Matematicas,'y con el animo de garantizar el derecho fundamentai a |a
educacién de nifios, nifias y adolescentes, resuita necesario el traslado no sujeto a proceso ordinario
por la necesidad del servicio presentada en el establecinliento educativo: LA INSTITUCION ECO
TURISTICA PUERTO REMOLINC DEL MUNICIPIO DE TAMINANGO -252786000504-SEDE 1 -

RURAL(N).

Que, de acuerdo con la certificacion de la Oficina de Recursos Humanos emitida por la Secretaria

; i i ion det (la) sefior (a): ALBA

ental de Narifio con fecha de 27 de febrero de 2024, |a v!nculacnqn de: )
%pBaI:aanENAVIDES ROSERO, identificado (a) con cédula de ciudadania numero 59.793.643, se
enmarca en ¢! criterio a) del articulo segundo, numeral 2 del Decreto 108 deli 20'13‘e_xped|do por la
Gobernacion de Narifio, y no existe una situacion de cumplimiento de una orden judicial que genere

una proteccion especial del docente.

stra Misian: ’Garanlilar et derecho fundamental a 1a educacion publica, a través SEDE ADMINISTRATIVA

yocesos administrativos, financieros, cubturales y pedagbyicos que permitan
orar fa coberura, eficiencia, calidad y pertinencia educativa enﬂag;no. :
ssira Vision: Ser reconocida como yna entidad lider a nive! nacional en
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criterios de reorganizacion, se procedera a realizar el traslado del 0 la docenie: ALBA NUBIA

~ BENAVIDES ROSERO,

identificado (a) con cédula de ciudadania namero 59.793.643, desde La

Institucion Educativa Juanambu — La Unién (N) como DOCENTE DE AULA EN EL AREA DE
MATEMATICAS, hacia LA INSTITUCION ECO TURISTICA PUERTO REMOLINO DEL MUNICIPIO
DE TAMINANGO - -252786000504-SEDE 1 -RURAL(N). - '

Que, se concederd Gnicamente el recurso de reposicion, pues 1a actuacion que se surte mediante |2

presente determinacion,

en virtud de la Resolucién 001 de 07 de enero de 2020, proferida por el
Gobernador de Narifio, se reputa como i la hubiere hecho el delegante, en contra de cuyos actos
no procede el Fecurso.

[

de apelacion al tenor del articulo 74 del Codigo de Procedimiento

Administrativo y de lo Contencioso Administrativo — CPACA.

Que, en orden a las anteriores consideraciones, el secretario de .educ'acién Departamental,

ARTICULO 1°. TRASLADAR a la docente ALBA NUBIA BENAVIDES ROSERO, identificado (2)
con cédula de ciudadania numero 50.793.643, desde La instifucion Educativa Juanambu —La Unidn

RESUELVE: L .

(N) como DOCENTE DE AULA EN EL AREA DE MATEMATICAS, hacia LA INSTITUCION ECO
TURISTICA PUERTO REMOLINO DEL MUNICIPIO DE TAMINANGO - _-252786000504-SEDE 1 -

RURAL(N).

ARTICULO 2°. NOTIFIQUESE esta decision, en los términos de los articulos 67 a 69 del Codigo de

Procedimiento Administr
auténtica, integra y gratui

ativo y de lo Contencioso Administrativo — CPACA, entregando copia -
ta al momento de la notificaciéon y haciéndole saber que contra la presente <

" procede el recurso de reposicién ante ia misma autoridad que ia expidio, ef cual podra interponerse
y sustentarse dentro del término de diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién personal o por -
aviso. A efectos de lo anterior, enviese citacion a la siguiente direccion: ALBA NUBIA BENAVIDES

' ROSERO, identificado (a) con cédula de ciudadania numero 59.793.643, nubyabr@hotmail.com -
3122473904/3122473804 _ :

ARTICULO 4°. Remitase copia de la presente Resolucion a 1as Oficinas de Hojas de Vida y

ARTICULO 3°. La presente resolucion rige a pa'rtir de la fecha de su expedicién.

Recursos Humanos de la SED, para lo de su competencia y fines pertinentes.

‘Dado en San Juan de Pasto, a los veintisiete

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
1} Hias de! febrero de 2024

ADRIAN ALEXANDER EBALLOSF CUATHIN
Secretario de educacion departamental de Narifio
Woyecté: Alexander Arturo Orozco Cortes 27-02-2024 '
Profesional Universitario G2 de Recursos Humanos =
Valido: Aida Johana Yépez Trejos 27-02-2024 W I
Profesional Universitaria G2 de Recursos Humanos ) A )
Reviso. Isabel Cristina Santacruz Lopez 27-02-2024 T U/'M L
| Profesianal Universitario G4 de Recursos Humanos ’ . ‘ .
Aprobé: Edie Ezequiel Quifiones Valencia 27-02-2024 )
Subsecretario Administrativo y Financiero ‘ Y
lLos arriba firmantes declaramos gue hemos revisado el documento'y Io hemos encontrado ajustado a las as y disposiciones ’
legales vigentes, po lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma

|
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