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RESOLUCION Nro.
. )
14 ENE 2025

“Por medio de la cual se realiza un traslado de un docente de aula, como resultado del Proceso
Ordinario de Traslados 2024".

<16

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE NARINO

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en aplicacion de lo dispuesto en el
Cecreto de delegacion No. 332 del 08 de octubre de 2024 y

CONSIDERANDO

Que, la Ley 715 de 2001, respecto de la competencia de los Departamentos, dispone en su
articulado pertinente, lo siguiente: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el
articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y
administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del
personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningtin caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios,
preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos
actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante Decreto 332 del 8 de octubre de 2024, el Gobernador del Departamento de Narifio delega
en el Secretario de Educacion del Departamento la funcion de: “Fijar el cronograma y realizar el
proceso ordinario de traslados de docentes y directivos docentes con derechos de carrera que
laboran en instituciones educativas a cargo del departamento”.

El numeral 5.1 del articulo 5 de la Ley 715 de 2001, sefiala que es competencia del Ministerio de
Educacion Nacional “Formular las politicas y objetivos de desarrollo para el sector educativo y
dictar normas para la organizacion y prestacién del servicio”. A su vez, ei Capitulo 1, Titulo 5, Parte
4, Libro 2 del Decreto 1075 de 2015 - Unico Reglamentario del Sector Educacién, ordena
implementar el proceso para tramitar los traslados, que tengan origen en las solicitudes de
docentes y directivos docentes, con el objeto de “garantizar igualdad de oportunidades,
transparencia y agilidad en la adopcién de las decisiones”.

El articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, sobre el proceso ordinario de traslados sefialo lo
siguiente: “1, E! Ministerio de Educacion Nacional fijara cada afio, antes de la iniciacidén del receso
estudiantil que trata Decreto 1373 2007, en la manera en que queda compilado en el Decreto, el
cronograma para la realizacién por parte entidades territoriales certificadas det proceso de
traslados ordinarios de docentes y directivos docentes al servicio de entidades territoriales
certificadas, con el fin que al inicio del siguiente afio escolar los docentes trasladados se
encuentren ubicados en los establecimientos educativos receptores para la oportuna prestacion
del servicio educativo”. En virtud de lo anterior, mediante la Resolucion No. 017172 del 4 de octubre
de 2024, el Ministerio de Educacién Nacional, fijé el cronograma de actividades para la realizacion
del Proceso Ordinario de traslado de docentes y directivos docentes estatales con derechos de
carrera, el cual debe ser adelantado por las entidades territoriales certificadas en educacién en lo

que resta del presente afo 2024, y concluir antes de iniciar las semanas lectivas del afio académico
2025.

En consecuencia, la Secretaria de Educacion Departamental de Narifio procedié a convocar el
Proceso Ordinario de Traslados 2024, mediante la Resolucidén No. 6061 de! 18 de octubre de 2024,
modificada parcialmente mediante Resolucién No. 6433 del 12 de noviembre de 2024, en donde
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se estipulo, pablico y divulgo el cronograma, las vacantes ofertadas y los criterios de estudio de las
solicitudes de traslado.

Los resultados del Proceso Ordinario de Traslados 2024, fueron fijados y divulgados en |a pagina
web de la Secretaria de Educacion Departamental de Narifio, a través de las Actas Nro. 001 del

17 de diciembre de 2024, Nro. 002 del 19 de diciembre de 2024 y Nro. 003 del 30 de diciembre de
2024,

Como resultado dei estudio de las solicitudes de traslado, validacion de requisitos y criterios de
seleccion previamente estipulados, se determiné la procedencia del traslado del (la) educador (a)
relacionado (a) a continuacién, de acuerdo con el siguiente detalle:

NOMBRES CEDULA CARGO AREA IE SALIDA MUNICIPIO IE DESTING MUNICIPIO
c INSTITUCION INSTITUCION
D'EEE%E!’}JANO 16885396 DOC}EG‘LT f DE }  CASTELLANO | EDUCATIVALA | LOS ANDES | EDUCATIVA SAN |  LOS ANDES
PAZ JUAN BAUTISTA

Actualmente, el (la) educador (a) JONNY STIVEN ROBLES BASTIDAS, identificado (a) con C.C.
Nro. 87064183, gquien se encuentra vinculado en Provisionalidad Vacante Definitiva, se desempena
como docente de aula en el area de CASTELLANO en la INSTITUCION EDUCATIVA SAN JUAN
BAUTISTA del municipio de LOS ANDES (N}, ocupando el empleo docente que fue objeto del
movimiento anteriormente expuesto, en virtud del proceso del Procese Ordinario de Traslados
2024 en el Departamento de Narifio.

En consecuencia, previa validacion de la planta docente que determina la necesidad del servicio
educativo en la INSTITUCION EDUCATIVA LA PAZ del municipio de LOS ANDES (N}, con la
finalidad de no afectar el desarrollo de las actividades de educacion de los menores, resulta
procedente que el (1a) educador (a) JONNY STIVEN ROBLES BASTIDAS, sea trasladado (a) para
desempenarse como docente de aula hacia el empleo de origen del cual fue trasladado el (la)
docente DIEGO PATINO PEREIRA en el marco del presente proceso.

El Consejo de Estado - Sala de lo Contencioso Administrativo Seccién Cuarta, Radicacién numero:
68001233300020130029601 (20212) veintiséis (26) de septiembre de dos mil trece (2013), con
relacion a actos administrativos de ejecucion, establecid que: “Un acto administrativo subjetive o
acto definitivo particular, es una declaracion de voluntad dirigida al ejercicio de ta funcién
administrativa, que produce efectos juridicos, es decir que crea, reconoce, modifica o extingue
situaciones juridicas, mientras que los actos de ejecucion se limitan a dar cumplimiento a una
decision judicial o administrativa, sin que pueda afirmarse que de ellos surjan situaciones juridicas
diferentes a las de la sentencia o acto ejecutado. De acuerdo con lo anterior, Unicamente las
decisiones de la Administracion producto de la conclusién de un procedimiento administrativo o los
actos que hacen imposible la continuacion de esa actuacion, son susceptibles de control de
legalidad por parte de !a jurisdiccion de lo contencioso administrativo, lo que, dicho de otra manera,
significa que "los actos de ejecucién de una decisién administrativa o jurisdiccional se encuentran
excluidos de dicho control, toda vez que a través de ellos no se decide definitivamente una
actuacion, pues solo son expedidos en orden a materializar o gjecutar esas decisiones”.

En merito de lo expuesto, este Despacho
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. - TRASLADAR al (la) educador (a) vinculado (a) en Provisionalidad
Vacante Definitiva: JONNY STIVEN ROBLES BASTIDAS, identificado (a) con cédula de
ciudadania Nro. 87064183, hacia la Institucion Educativa que fue objeto de movimiento en el marco
del Proceso Ordinario de Traslados 2024, de acuerdo con el siguiente detalle.
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NOMBRES CEDULA CARGO AREA IE SALIDA MUNICIPIO IE DESTINO MUNICIPIO
JONNY STIVEN SCCENTE DE INSTITUCIGN INSTITUCION
ROBLES 87064183 AULA CASTELLANGD | EDUCATIVA SAN | LOS ANDES | EDUCATVA LA LOS ANDES
BASTIDAS JUAN BAUTISTA PAZ

PARAGRAFO PRIMERO: El {la) docente trasladado (a) mantiene el régimen, grado y nivel salarial
en el Escalafén Nacional Docente que venia ostentando.

PARAGRAFO SEGUNDO: El Rector o Director Rural del establecimiento estatal donde se lleve a
cabo el presente traslado del docente, debera expedir una constancia de presentacién personal
del servidor en el lugar al cual fue trasladado y debera remitirla a esta Entidad, dentro de los cinco
(5) primeros dias habiles siguientes al inicio del calendaric académico del afio 2025. Dicha
constancia debera contener, por lo menos, el nombre completo del educadeor, tipo y numero del
documento de identidad, fecha de presentacién en el establecimiento estatal.

ARTICULO SEGUNDO. - Comuniquese al (la) interesado (a) el contenido del presente Acto
Administrativo a los canales de contacto que se registran en su hoja de vida, sistema SAC o
Sistema Humano: robles1jonny@gmail.com, iguaimente, comuniquese del presente contenido al
Rector de la INSTITUCION EDUCATIVA LA PAZ del municipic de LOS ANDES (N), a |a siguiente
direccién electrénica: rmavisoy@gmait.com,

ARTICULO TERCERO. - Remitase copia de la presente decision a la Oficina de Recursos
Humanos - Nomina y Hojas de Vida de la SED Narifio, para lo de su competencia.

ARTICULO CUARTO. - La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en San Juan De Pasto,

M4 ENE 2005

>

-
ADRIAN ALEXANDER ZEBALLOSF CUATHIN

Secretario de Educacion Departamental de Narifio

Aprobé: EDIE EZEQUIEL QUINONES VALENCIA

Wi
Subsecretario Administrativo y Financiero SED 09 DE ENERO DE 2025 W /
A‘\/

Revisd: ISABEL CRISTINA SANTACRUZ LOPEZ
Profesional Universitaria de Recursos Humanos G4 SED £ DE ENERO DE 2025

Revisd: ESTEBAN GOMEZ MONCAYC
Profesional Universitario G4 Juridica SED 09 DE ENERO DE 2025

Validd en planta: BIENVENIDC INAMPUEZ 09 DE ENERO DE 2025 1 i E 7 .

Profesional Universitario Recursos Humanos G2 SED

Elabor6. ALEXANDER ARTURO OROZCO CORTES 0000
Profesional Universitario Recursos Humanos G2 SED 09 DE ENERO DE 2025 M

Los arriba firmantes declaramos que hemas revisado el documento y lc hemos encontrade ajustado a las normas y dispesiciones legales
vigentes, por o tanto, bajo nuestra responsakilidad lo presentamos para la firma
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