ﬁ Gobernacion de Secretaria
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NARINO | de Educacién

Wt

Pasto, 22 de mayo de 2026

Sefiora

LORENA URRUTIA MOSQUERA
lorena2018maosquera@gmail.com;lorenaurrutia20@hotmail.com

Mallama, Narifio

Asunto: NOTIFICACION POR AVISO RESOLUCION 2567 2026

NAR2026EE019192

De acuerdo con lo dispuesto en el Articulo 69 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo ? Ley 1437 de 2011; la Secretaria de Educacion Departamental de Narifio, a través de la Oficina de
Atencion al Ciudadano realiza la siguiente Notificacion por Aviso, en los términos que a continuacién se enuncian:

Acto Administrativo que se natifica:

Fecha del Acto Administrativo;

Autoridad que lo Expidio:

Recurso(s) que procede(n):

Autoridad ante quien se debe

Interponerse el Recurso

SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DE NARINO

OFICINA ATENCION AL CIUDADANO

NOTIFICACION POR AVISO

RESOLUCION No.2567

11 DE MAYO DE 2026

Secretaria de Educacion Departamental de Narifio

PROCEDE RECURSO REPOSICION

Secretaria de Educacion Departamental

ADVERTENCIA

Para lo cual se trascribe la parte resolutiva del citado acto administrativo en los siguientes términos:

Esta notificacion se considera surtida al finalizar el dia siguiente al retiro de este aviso en el lugar de destino.

Secretaria de Educacion Departamental
Direccion: Cra 42 B #18 A — 85 Barrio Pandiaco
Pasto- Marifio — Colombia

Teléfono: (602)- 7333737

Cadigo Postal 520002/087
www.sednarino.gov.co




E Gobernacuon de Secretaria

NARINO de Educacién

RESUELVE

ARTICULO 1 °. Ordenar el descuento por dias no laborados al docente que a continuacion se relaciona, acorde con
lo expuesto en la parte motiva de la presente resolucion.

REQUERIMIENO NO. NOMBRE CEDULA No. DIAS ESTABLECIMIEN MUNICIPIO
TO EDUCATIVO
REPORTADOS
NAR2026ER014056 Lorena Urrutia 35.895.78787 |19,20,24,25,26,27,30,3 |E, La Florida Sapuyes (Nr)
Mosauera 1 de marzoyl 6.7,8,
a 912, 14,15,17,20, '2
de abril

ARTICULO 2°.-Inférmese de la existencia del presente acto administrativo e los interesados, enviando para tal efecto citacion
para notificacion a los correos: lorenaurrutia20@hotmail.com ? 3127719888. ARTICULO 3°.- Informar al
interesado, que contra el presente Acto Administrativo procede el recurso de Reposicion ante la Secretaria de
Educacion Departamental de Narifio, que debera ser interpuesto dentro de los 10 dias habiles siguientes a su
notificacion, en los términos de la Ley 1437 de 2011. ARTICULO 4°.- Remitase copia del presente acto
administrativo a la Oficina de Hojas de Vida - Oficina de Nomina de la SED Narifio, para lo de su competencia.
Igualmente remitase esta decision al PU. de Recursos Humanos para que adelante el proceso de declaratoria de

vacancia por abandono de cargo, si a ello hubiere lugar, al correo electronico: etimana@sednarino.gov.co
ARTICULO 5°. La presente resolucion rige a partir de Ja fecha de su notificacion.

Que, mediante citacion No NAR202EE017745 del 12 de mayo de 2026, se solicité la comparecencia del(a) Sefior (a) LORENA
URRUTIA MOSQUERA, para realizar la diligencia de notificacion personal de conformidad con los Articulos 67 68 y 69 de la Ley

1437 de 2011. Que una vez enviada la citacion no se logré la comparecencia de (la) ciudadano (a) citado para efecto de su
notificacion.

Que, mediante el presente documento, al cual se adjunta copia del acto administrativo que se menciond anteriormente, se realiza
la notificacion por aviso de conformidad con el Articulo 69 de la Ley 1437 de 2011, la cual se entendera surtida al dia siguiente de
recibido el presente documento.

Atentamente,

RUTH MELVI GORDILLO HERNANDEZ
PROFESIONAL UNIVERSITARIO G.4
ATENCION AL CIUDADANO

Proyect6: PIEDAD F. VALLEJO RODRIGUEZ
Revis6: RUTH MELVI GORDILLO HERNANDEZ

Anexos: CITA RES 2567 2026.pdf
RESOLUCION 2567 11 MY 2026.pdf

Secretaria de Educacion Departamental

Direccion: Cra 42 B # 18 A — 85 Barrio Pandiaco Codigo Postal 520002/087
Pasto- Marnfo — Colombia www.sednarino.gov.co
Teléfono: (602)- 7333737
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POR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA EL DESCUENTO SALARIAL POR DIAS NG
. . LABORADOS A UN/DOCENTE
S
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i NIDEL ',:'E;éAiR:TAMENTO DE NARINO,

En uso de sus atribuciones qqns'stftucj?n : Ie Y Iggale: eh ;[ablficacién de lo dispuesto en el Decreto
- No.’332 Helf 08 q_e octubre de 2024 y

EL siEcTiRETARm}j\fq? ED

:' : 4 : il
: : S T
. [ T S :l o
[T ] ] |GONSIDERANDG
N T AN AT N
® ol M i ENE b
El Decreto 1647 de 1967, en su artiéhiol 19 !:Iétbim;_n ‘que 1ds pagos por salario a los empleados

publicos seré por los servicios ‘rendidos,
respectivos funcionarios de vigitanc

_ s cuales| deben’ comprobarse debidamente ante los
flancia fiscal y'en su articulo 2 establece: “Los funcionarios que deban
certificar los servicios rendidos por Io.?' r feados ptigffcos o trabajadores oficiales de que trata el

: S empl :
articulo anterior, estaran odﬁga'!qosfg'é._ Ores) ar el descuento de todo dia no trabajado sin Ia
' creto:; nstityye el fundamento juridico del Decreto

correspondiente  justificacion |legal. DicHG | i
g9 de dias no laborados por los Servidores

1844 de 2007, por medio de| cual 'sd forderta g]n
publicos def sector educativg 'y quéﬁt’ 3r q| Aaplicacion’ en el presente acto administrativo en lo

pertinente. : N RO |
Qué, en Sentencia T-1059 de 2001 M.P, Jaime Araujo Renteria, respecto de los descuentos por
3 T T o

dias no laborados, iexpre_sam_:pht? se diiod. i i
“El Decreto 1|'64? de 1967, ii?nf" stal jlgce que los pagos por sueldo o
cualquier otra forma de remuneradidr ta 05; 8 ;jfégofp.s; publicos y a los trabajadores
oficiales, serdn por senJiCijo(s; r@ﬁic{tpoi;fjA,i su vez eljarticulo 2° ibidem sefala que los
funcionarios que deban, cérﬁﬁcqr_ los. servicios \rendidos por los servidores publicos,

. estaran obligados a ordenar’ e:{! descuento i de todo dia no trabajado sin Ia
correspondiente justificacion legal; Noy ma,que impone a la administracién la obligacion
de descontar del sialaﬁ?.'d la gct E‘w ’TJéS bian, de abstenerse de pagar ef valor de/
salario quivifentq' a los|d as n /2 c:n'dﬁs'J pp S qﬁ)ﬂ;a;gaﬁos estaria permitiendo que
se enriquetiera sinijusta causa ehpe ];c;? de lagmisina administracion publica, ademas
de incumplir con el deber de todg rvdon!pl?bﬁc: ‘de| hacer cumplir Ia Constitucion y las
leyes, incurriendo presuntamente en Ia falta dis ;'r;oﬁnérfaf (...).

Q- B
"5
=

La Sentencia en cita continia fjic_j;iendbi": | II T _
] ISR IR R I T P A

‘La remunpraj'cidnga_qq _ _ﬁ%ﬂey f 19 servigor publico como retribucién por sus
servicios personales, @n raz 3" culo legaf ¥ reglamentario existente entre

po }rg(a'tiﬁo.'d:eid; ide prestar efectivamente ef

éste y el Estado] presupone j ic ivol ¢

servicio, de| acuerdo |a| las|Indrmas | lega es: V' reglamentarias que rigen Ia
administracion del personal al servicio del Estado. Por Io tanto, no existe en cabeza
del servidor publico el -derecho |arv!a-lf _re’mune{.lacfép_ por los dias no laborados sin
Justificacion legal y por;iq'n e, taW o E!surge para el Estado la obligacion de pagarios.
De hacerlp se ingUrtf(.if. (IL‘PI s rg*qs rgspo j.sébjiﬁpades penales y disciplinarias,
procediendo e/ desg':ue:n}: qreint 'l' o d _;gfé Sumgs c%&g'{:bq:fadas por servicios no rendidos,
por resultar contrario a gerecho (1 |O 'éfiﬁ‘?af?’ inte eflpago def salario a los servidores
publicos se realiza a través!de un | 16mina susctita por los funcionarios competentes en
cada entidad y acorde a lo dispuesto en ef!ﬁan‘fcujo 2° def Decreto 1647 de 1967, debe ef
funcionario a quien corresponda ‘certificar que los servicios se prestaron efectivamente,
producir y comunicar fal h’o_}/gda;'d T lagionada con laiausencia y por ende el descuento
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por dias no laborados sin just;?capn.‘:lﬁ fegai JI?:' I ex;steléausa legq! para su pago. (
) En el Decreto aludido, no 'se observ J%I 2] &hc;a \1de[fonnahdad 'sustancial o
procedrm:ento especial paral aphc%’r el des @ q B nb\lp go que procede ipso jure,
cuando quiera que un servidor p 1blico! n 5]|b; ta &l servicio a que se encuentra
obligado sin ;usﬂfrcac;on de ley. b La apncacron ‘de esfa d:spos:c:on procede de

plano, previa verifi cacion de: fos sqgwentes rprésupuestos

‘t%n del servicio sin justificacion legal;

if |
b) Certificacion del jefe mmef jato repo:J&ari r%a aus| ncta, i

)i

¢) Orden de descuento por ndmm’# de los!s |131 lc;éﬂ:f’ éados como no Iaborados

(Negrilias fuera de texto) Sk T X 1

Qué, la Jurisprudencia Nacional al referlrsé al tema del descuento salarial por dias no laborados ha
establecido “No se ftrata, con laj aphcac:dn ‘del| Ds refo 1647 de 1967 de establecer una
responsabilidad del empleado or’uhdr nan medr cg u fomcedrmrénto d:sc;pfmano sino de acordar
de plano el descuento del dia no tréba;é o cliahddia ho jus ca su auéenc:a como resultado
obvic del principio de que el empf‘eadb pi rde stﬂ dérec lla‘f suef cuando no presta el servicio, no
puede reclamarlo cuando no ha traba;ado Y

a) Ausencia al sitio de traba;o arT Ia presfai

taf 1be licla se: pfoduce ipso jure, con efectividad
inmediata, de modo que el descuento del sue!dolcorresponde ‘al descargo de la obligacion de
pagarlo, cuando la prestacion del seivicio m;ust:ﬁcadamenfe se omite. Esla técnica de gjecutoriedad
inmediata operante en el sentido de que sofo se |pa g el serwc:o rendfdo porque quien no lo presta
no tiene derecho a remuneracion, Y‘,an_t ef : ui ph ;énro e pna obligacion, fa administracion
queda relevada de satisfacer la suyé 'as a'rebonoc efr I ] recho; #orrefatfvo al sueldo solo a quien
cumpla su jornada de trabajo. No cOrrespbnde Fué 3 bhracter de pena o sancion la operacion de
descuento de sueldo, cuando este no retribuya serwdltos conesponde si acaso de una forma de
coaccion subsidiaria para que el empfeddo no: mdumpfa su ;omada faboral o para que s.fempne
justifique su ausencia y pueda exigir la retnbuc:on pf na,; como s: hubtera prestado el servicio” (C.E.
S. Consuita, Conc. Jun 21 de 1989)| 8 I r
| i}

El Consejo de Estado mediante sentehcua del 2

i H |
n L‘q 1||cle QBOL« manlfesté
“Se adhiere a la anterior pos:c:én Ia respue§ g f"Departerento Admm:strat:vo de la

Funcién Publica, al absolver la pet:c;on rad:caga Iba;o el N° 5247 de 1999 en la que se
pregunto: “;A partir de que momento se: debe |SUSpem:s*er el pago de salarios a un .
empleado que ha dejado de ‘concurtjr a'su, tra Vajo|por més b‘e tres dias?” Resuelta en
la Cartilla Juridica N° 4 (Retlro del S : rwcioﬁ d4 te} |blre de zﬁooz |

; . ghidl ,
“£f Decreto 1647 de 1967 es*ab ece i tljl rSuefc}os ‘0 cuafqu;era otra forma de
remuneracion, procede s6i¢ por se JCIOS rend_ [o%: ycemﬁcdc}os debidamente, e impuso
a quienes deben certificar este serwcro la obhgac.fén de ordenar el descuento de todo dia
no trabajado sin la correspond:ente ;ust:f:cac.fon !t?gal '

l --:‘ 5 | : i§ :

Por lo tanto, al funcionario qu po cibncunp a} Lu sitio de trdbajo duraqfe uno, dos, tres
dias, 0 mas, se le debe suspender el’tpago de ! $ %Iahos desde ef'momento en que dejo
de concurrir a su lugar de frabajo sn{ calise ,:u t_rF ada, ya ' é como Jo dice la norma, la
remuneracion pnocede sofo por serwc;os andIdOS y ‘el funci nano al ausentarse no esta
prestando servicio alguno.” i

Qué, mediante Resolucién No. 11584 déi 7 de ptlefnbre de |1989 el Ministerio de Educacion
Nacional establecioé “...Articulo Pnpiero -Lo§ Lolie] arios 1que deban cen‘:ﬁcar los servicios
efectivamente rend:dos por los docentes ¥ d:rechv&b oK éhtes pﬂd;a!es estén obligados a ordenar
el descuento de todo dia no traba,fado sm !a cérré p lndfente _;uspﬁcac:én legal. Paragrafo. Los

' Gentencia T-1059 del 5 de octubre de 2001, M. P, Jalme Araujo I'Llenteria i.:
1 Este documento puede consuitarse en: www dafp. gov cn’DDcum to i

;? '5 b

. Garantizar e devecho fundamental a lg/t cacion publica, atra\rES-
ninistrativos, financienos. sulturaes y bilagdgicos que parmitah

P :L l SEDE ADM!N!STHATIVA
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descuentos gue se hagan en virtud a_?é: dl'spuesto en el prééente articulo, se efectuaran a través de

las pagadurias de los respectivos p_fah;eﬁféﬁ, |c?r de /a en tidad que realice los pagos de némina”

fl‘%%

- : Liof o i L
Que, la Sentencia T-927 de 2[bb:i on 8U partéicopsider
A L
by ] j) -

tiva, alireferirse a los descuentos de los dias
RN

no laborados dijo: | H|I[ lh'rl'jf, .:

i i L
w ot |! : i 4

Iceso, por cuanto'el descuento del salario por lo dias
no laborados por la actora, se realiz¢ por Ia causa sefialada en la ley, con la observancia
de Jas formas y mediante los: pchq'fq'imfentosi propios de este tipo de actuaciones
administrativas en.materia. de %i i

5

“No existe vulheracion al debido pﬁJ

] ide administ acion de personal. Ahora, considera esta Sala
que la aplicacion def Dﬁ;’ o1 %’ ?1{9 7:na n quiere de proceso disciplinario previo,
pues Ia norma no ?Sf‘f", o .}! un feshh Ny _;dfic'fp;{inaﬂa para el servidor publico,
pero, si ordeqa aplicar He Pfanqé I! arma. inmedialal el descuento o no page de dias
no laborados sin justificacion legal, ’ orfo tanto, ho se trata de una pena o sancién, sino
simplemente es la coniséci:enc_‘f.f;i ique| deviene %nref la ocurrencia del presupuesto de
hecho de la norma, No brgstaq_ié ] ;'de' servicio por ausencia al trabajo sin justificacién
legal, luego, N0 procege Fi’pﬁg [d ;gsqlano ﬁoq falta de causa que genere dicha
obligacién. Desde el p_‘u_’{ofei wft probatorio te ng  que es un deber u obligacion def
hid

servidor piblico asistir 8itio o |t imipli
asignadasial cargo, dentrd del | ofaria ly joradg laboral pre-establecidos; por lo tanto,
ante la verificacion de'la no déistbnifa Sin justa cabsa (supuesto normativo), debe
proceder a ordenar el descuento E(Ef,'_ectq juridico), ‘@ menos que el servidor publico

demuestre que el motivo.de la aq;sépq;__ Justa causa” a fin de que se extingan

v -cumiplir-can las funciones que le han sido

—e=alld 3

fos efectos jutidicos de ik normaj Lo, _";tler}o_:r_ $in perjuicio de que ademas def no pago,
la administragion fnfch!- lef f?sﬂ? ol jorpceso qf.:sggdﬁban’o por las presuntas faltas
disciplinarias que puedan / jﬁvqrrrsi y'an que haya p':'l ido incurrir ef servidor publico con

su conducta omisiva, im oniendo sanclories g _
razoén a que la ley contenipia, como deberes de los servidores publicos, entre otros:

"Dedicar la totalidad del fiempo reglamentario del trabajo al desemperio de las funciones
que les han sido encqﬁr@ndaQqé'} ‘Realizar personaimente las tareas que le sean

confiadas...” f“Cumpﬁr, con, eﬁcﬁrj a, diligenciale fr?;jaim‘aﬁdad el servicio que le sea
encomendado y absten Afe e cunigdien dcto V. dmision que cause Ia suspensién o
perturbacion ge un servicip: esen: !

; s

]; {Decre © 227779, Ley 115/94 y Ley 200 de
Ty \"': = oot : 1o
| [ [ :

Qué, se ha requerido a todos os Dire'c;ii:oﬁ '_:Dcicente' q.ué tienen el deber de vigilar la prestacion
efectiva del servicio educativo seguin io p[ev| stojen el Articulo 10.9 de la Ley 715 de 2001.

Qué, mediante radicado bajs)| nimers NAR20 6ERGN4086 del 21 de abril de 2026, ia Directivo
Docente Rectora de la Instjtt

| E{ﬂn Ec;ml tiva Agropeduaria |lLa Floresta del municipio de Sapuyes
(Nar), Maria Magola de Jesu [Tdlean:Moral |dentificada’ coh lcédula de ciudadania Nro. 27.460.822,
informa_que 1a :docente Lorend Unrlitia) Mosqbera | entificada con cédula de ciudadania Nro
35.895.787, NO se presents allaborar lolls_'idfés 18, 20, 24, 25, 26, 27, 30, 31 de marzo y1,6,7 8,9,
1314, 15,16, 17, 20, 21 de abril de 2026; .

'ﬁ%s feportadas, los docentes antes mencionados en los
L gitio de trabdj slm acreditar justificacion legal para ello,

& c;it a favorc & la Administracién Departamental y en
Il €

Queé, tomando en consideracidn las npv
. i | . . S | .
parrafos que antecede, se aus: :rilta;ond EF
afectando asi né solo Ia préstagion del _
perjuicio del servicio publico ef:sencia_'flf jla educagionly de las labores pedagégicas a ellos
encomendadas, sino también, el derecho fundamental a la'educacion de [os menores, resultando
procedente ordenar el descuento de dichos dias. o

Qué, en orden a las anteriores consid

oo THOJ

II || :
! S |
' i 1 ] Co
s R
5 | || ] !i-l | { b
echo fundanemalhla-educacmq l o 1 3|: | J 'I '| SEDE ADMINISTRATIVA
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ARTICULO 1°.

Ordenar e de$<.~ernl_o por dias j lab:
relaciona, acorde coh lo expuesto én la parte motiva

nd labor

docente que a continuacion se
de 1a presente resolucion.

i 1. i ] i v :
REQUERIMIENTO { CEDULA |} i dlinkbaboanns! | ESTA LECIMIEN
No. NOMBRE | | b, | i .|P}‘.1i%;ﬁ$r?mf19? .| ToEebucaTivo | MUNICIPIO
R 10 .20 24 2H 26,27, T
NAR2026ER014056 | Lorena Urrutia ,§3$.395.:7;7'-_ 11? dﬂ,ﬁ%g ?ﬁf%i;z-}? 'g?qg': (IELaFidresta | Sapuyes
Mosquera |° 't | |'1314;6.16.17, 0/21de | (Nar)
'~ hbril dé 2026 .

ARTICULO 2°,
enviando

lorenaurrutid??@hb mall' '

ARTICULO 3°. '!

Inférmese de I_a;e_xiatencia}lde:l
pata) ‘tal efecto.

Informar al interesado, que cont
recurso de Reposicion ‘ante’ta

'|§_p_r1!_i:3';sér}te acto administrativo a los interesados,
:/ cifacién para notificacion 2 los correos:
27y1o88d. i
qur]pre et te Acto Administrativo procede el

cletaria de Educacion Departamental de

cbhtr

Narifio, que debera ser intt;erp_u!,esi"cé dentro de los 10 dias habiles siguientes a

su notificacion, en
ARTICULO 4°

remitase estaldecis i§
proceso de declarat ria'dd vaca
lugar, al correo electronico:; etirr

ARTICULO 5°.

Dada en San Juan de Pasto,

Remitase co;'pi:_a'i:d_e!
- Oficina de Nérmina

1} R S
La presente resolucion rige aparfi
P ..' .' | It

e
& aDrIAN ALEX
Secretario d

los terminos de'la Ley 1437 de 2011.

i6 de su competencia. Igualmente

: res} ite dllct % édmlmstrétwo a la Oficina de Hojas de Vida
%Ia%j Lmﬁb pafa

Iﬂjeddrlqziﬁumanoé para que adelante el
cia jpor: abs ndono de cargo, si a ello hubiere
qﬂ_ai@sednaﬂno.gov.cq‘

Ir de la fecha de su notificacion.
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