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Pasto, 01 de noviembre de 2024

Sefiora

LEIDY LORENA LOZANO LOZANO
demandasadtivaslozano@hotmail.com
Cali, Valle Del Cauca

NAR2024EE040830

Asunto: NOTIFICACION POR AVISO RESOLUCION No. 6136 DE 23 DE OCTUBRE DE 2024
LEIDY LORENA LOZANO LOZANO APODERADA DE OSCAR EDUARDO MELO
RODRIGUEZ.

De acuerdo con lo dispuesto en el Articulo 69 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de
lo Contencioso Administrativo Ley 1437 de 2011; la Secretaria de Educacion Departamental de
Narifio, a través de la Oficina de Atencién al Ciudadano realiza la siguiente Notificacién por
Aviso, en los términos que a continuacién se enuncian:
SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DE NARINO
OFICINA ATENCION AL CIUDADANO
NOTIFICACION POR AVISO

Administrativo que se notifica: Resolucion No.6136

Fecha del Acto Administrativo: Octubre 23 de 2024

Autoridad que lo Expidio: Secretaria de Educacion Departamental de Narifio
Recurso(s) que procede(n): Procede Recurso de Reposicion
ADVERTENCIA

Esta notificacién se considera surtida al finalizar el dia siguiente al de la entrega de esta
notificacion en el lugar de destino.

Se transcribe la parte resolutiva del citado acto administrativo en los siguientes términos:

RESUELVE

ARTICULO 1°. NEGAR la solicitud contenida en la peticién presentada por el sefior OSCAR
EDUARDO MELO RODRIGUEZ, identificado con cédula de ciudadania No. 87.452.202, a
través de apoderada LEIDY LORENA LOZANO LOZANO, identificada con cédula de
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ciudadania No. 1.130.675.956, con tarjeta profesional niumero 222.855, por las razones
expuestas en la parte motiva de presente acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Reconocer personeria juridica LEIDY LORENA LOZANO LOZANO,
identificada con cedula de ciudadania No. 1.130.675.956 y tarjeta profesional nUmero 222.855,
para los fines y términos del poder conferido.

ARTICULO TERCERO: Notificar del contenido del presente acto administrativo al sefior
OSCAR EDUARDO MELO RODRIGUEZ identificado con cédula de ciudadania No.
87.452.202, y a su apoderada LEIDY LORENA LOZANO LOZANO, identificada con cedula de
ciudadania No. 1.130.675.956 y tarjeta profesional nUmero 222.855, haciéndole saber que
contra el mismo procede el recurso de reposicion, el cual podra interponerse dentro de los diez
(10) dias habiles siguientes a ta fecha de notificacion ante la Secretaria de Educacion del
Departamento de Narifio, de conformidad con el articulo 76 del Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. Para ello enviese comunicacion a los
correos electrénicos establecidos en la solicitud asi: Al peticionario: oscareduaru@gmall.com,
Celular 3147629427, a la apoderada: ciernandasadtivaslozano@hotmail com.
Celular:3113473227.

ARTICULO CUARTO: La presente resolucion, rige a partir de ta fecha de su expedicion.

Que, mediante citaciones de 24 de Octubre de 2024 y con radicacion de salida
NAR2024EE038838 -NAR2024EE038839 de la misma fecha y enviadas por la Plataforma
SAC V2 de la Secretaria de Educacion Departamental de Narifio, se solicité la comparecencia
de los ciudadanos (a) para efectos de la notificacion.

Que, mediante el presente documento, al cual se adjunta copia del acto administrativo que se
menciond anteriormente, se realiza la notificacién por aviso de conformidad con el Articulo 69
de la Ley 1437 de 2011, la cual se entenderd surtida al dia siguiente de recibido el presente
documento.

Adjunto se remite copia integra del Acto Administrativo en cuatro (04) folios.

Atentamente,

RUTH MELVI GORDILLO HERNANDEZ

Secretaria de Educacion Departamental
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Por medio de la cual se resuelve una peticion
EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE NARINO

en uso de sus atribuciones constitucionales, legales, especialmente las conferidas en virtud del Decreto
332 del 08 de octubre de 2024 y

CONSIDERANDO

Que, el sefior OSCAR EDUARDO MELO RODRIGUEZ, identificado con cédula de ciudadania No.
87.452.202, por medio del radicado Nro. NAR2024ER035881, y a través de apoderada, abogada LEIDY
LORENA LOZANO LOZANQ, identificada con cédula de ciudadania N° 1.130.675.956, portadora de la

tarjeta profesional N° 222.855 del Consejo Superior de la Judicatura, realiza solicitud en los siguientes
términos:

)

QUINTO: Solicito el reconocimiento de la existencia de una tercerizacién de contratos entre
instituciones educativas y el Departamento de Narifio en la ejecucidn de los siguientes contratos

de trabajo.
PARA EL DEPARTAMENTO DE NARINO
INSTITUCION EDUCATIVA o DESDE HASTA
PASTORAL EDUCATIVA DE LA DIOCESIS DE IPIALES ~ 1/03/2006  31/08/2006
PASTORAL EDUCATIVA DE LA DIOCESIS DE IPIALES 11/01/2007 1 29/06/2007
FUNDAC!ON OBRA SOCIAL EL CARMEN 10/12/2007 1 16/09/2008

Ademas, sobre estos contratos laborales se reconozca una relacién laboral y reglamentaria entre
el Municipio de Samaniego y mi poderdante.

SEXTO: Que, como consecuencia del reconocimiento de la tercerizaciéon y de la existencia de una
relacion laboral y reglamentaria del contrato relacionado en el quinto punto, la Secretaria de
Educacion del Departamento de Narifio, a titulo de restablecimiento del derecho reconozca y
liquide las prestaciones sociales, a las que tenfa derecho mi poderdante al igual que un docente
nombrado que para la época ejercia las mismas funciones, tomando como base de liquidacion los
honorarios que devengd y tenga en cuenta dicha liquidacion como base para reconocer y pagar al
FOMAG los correspondientes aportes pensionales en el porcentaje que les correspondia pagar del
12%, ademas informe cual es el valor que debe aportar mi poderdante por el 4% que le
correspondia para efectuario ante el FOMAG, no sin antes tener en cuenta los aportes que fueron
realizados por las Instituciones Educativas, por dichos contratos, ante PORVENIR para restarlos
en la liquidacion de forma proporcional para el empleador y empleado y gestionar su traslado al
FOMAG.

SEPTIMO: Solicito el reconocimiento de la existencia de una tercerizacion de contratos entre
instituciones educativas y el Departamento de Narifio en la ejecucion de los siguientes contratos

de trabajo.
| INSTITUCION EDUCATIVA DESDE HASTA
| CENTRO EDUCATIVO LA PALOMA _ 15/04/2013 20/12!’2013,5
_FUNDACION OBRA SOCIAL EL CARMEN 1/02/2014 {11/04/2014

Ademas, sobre estos contratos de prestacion de servicios y ordenes de prestacién de servicio se
reconozca una relacién labora! y reglamentaria entre el Departamento
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de Narifio y mi poderdante.

OCTAVO: Que, como consecuencia del reconocimiento de la tercerizacién y de la existencia de
una relacion laboral y reglamentaria de los contratos relacionados en el séptimo punto, la
Secretaria de Educacion del Departamento de Narifio, a titulo de restablecimiento del derecho
reconozca y liquide las prestaciones sociales, a las que tenia derecho mi poderdante, al igual que
un docente nombrado que para le época ejercia las mismas funciones, tomando como base de
liquidacion los honorarios que devengd y tenga en cuenta dicha liquidacién como base para
reconocer y pagar al FOMAG los correspondientes aportes pensionales en el porcentaje que les
correspondia pagar del 12%, ademas informe cual es el valor que debe aportar mi poderdante por
el 4% que le correspondia para efectuarlo ante el FOMAG, no sin antes tener en cuenta los aportes
que fueron realizados por él, por dichos contratos, ante PORVENIR para restarlos en la liquidacion
a favor de mi poderdante y gestionar su traslado al FOMAG.

PRETENSIONES CONJUNTAS PARA EL MUNICIPIO DE SAMANIEGO Y PARA
EL DEPARTAMENTO DE NARINO

NOVENO: Que se liquiden los aportes pensionales tomando en cuenta los honorarios y salarios,
dependiendo del caso, que devengé mi poderdante en cada contrato de prestacién de servicios,
orden de prestacion de servicios o contrato laboral, mes a mes y las prestaciones sociales a las
que tenia derecho para posteriormente, sobre el resultado, aplicar el calculo actuarial tanto para el
porcentaje que le correspondia a cada entidad requerida en calidad de empleadora como para mi
poderdante en calidad de empleado, segun el caso.

DECIMO: Que el resultado de la anterior liquidacion sea pagado al Fondo Nacional de Prestaciones
Sociales del Magisterio FOMAG y procedan a realizar, a favor de mi poderdante, el traslado de los
aportes que se encuentran en PORVENIR para tenerios en cuenta para efectos de reconocimiento
pensional como si desde la primera vinculacion hubiese estado afiliado al FOMAG.

.y

El(la) peticionario(a) fundamenta su solicitud con base en lo siguiente:

Sefala que su poderdante presto personalmente sus servicios como docente en las siguientes instituciones
educativas, bajo los siguientes contratos y ordenes de prestacion de servicio celebrados con el municipio
de Samaniego Narifio con los siguientes honorarios relacionados:

““““““““ ] PARA EL MUNICIPIO DE SAMANIEGO NARINO 4
INSTITUCION EDUCATIVA | DESDE HASTA OPS O CONTRATO HONORARIOS
/N DEL 20 DE ENERO DE TOTAL:
1992 $142,000
ESCUELA RURAL MIXTA EL | 20/01/1992 | 30/03/1992 MENSUALES:
SOCORRRO ) , $60.000
5/N DEL 12 DE ABRIL DE TOTAL:
1992 $420.000
ESCUELA RURAL MIXTAEL | 1/04/1992 | 30/12/1992 MENSULES:
CEDRAL $60.000

| | OPSNo.SGDA-132 DEL TOTAL: |
i | 16 DE ENERO DE 199 $705.000
ESCUELA RURAL MIXTAEL | 16/01/1998 | 15/04/1998 f . MENSULAES: |
SALTO | } . $235.000

Manifiesta que por los servicios prestados el Municipio de Samaniego no realiz6 aportes a seguridad social.

Sefiala que el sefior OSCAR EDUARDO MELO RODRIGUEZ presté personalmente sus servicios como
docente bajo el siguiente contrato de prestacion de servicio celebrado con COMFAMILIAR en convenio con
el municipio de Samaniego Narifio con el objeto de “Ejecutar las actividades del Programa de Atencion
Integral a la Primera Infancia en el marco de las politicas publicas de infancia que contempla el entorno
familiar a desarrollarse en el Municipio de Samaniego” con los siguientes honorarios relacionados:

Gobpmaciin de
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| No.081-2011 DEL 11 DE | TOTAL:
, ‘ ENERO DE 2011 |  $9.359.999
‘ | | MENSUALES:
COMFAMILIAR _11/01/2011 31/12/2011 | | $800.000

Aduce que por el contrato relacionado el sefior Melo Rodriguez realizé aportes a pension en PORVENIR
entre enero a marzo de 2011.

Sefala que su poderdante presté sus servicios como docente bajo los siguientes contratos de trabajo con

instituciones educativas que convenian servicios educativos con ta Secretaria de educacién Departamental
y la Gobernacién de Narifio:

PARA EL DEPARTAMENTO DE NARINO
SALARIOS

INSTITUCION EDUCATIVA DESDE HASTA MENSUALES
PASTORAL EDUCATIVA DF LA $700.000
DIOCESIS DE {PIALES 1/03/2006  31/08/2006

PASTORAL EDUCATIVA DE LA $800.000
DIOCESIS DE IPIALES 11/01/2007 : 29/06/2007

FUNDACION OBRA SOCIAL EL $720.000
CARMEN 10/12/2007 | 10/09/2008

Por los contratos relacionados las Instituciones Educativas realizaron ante PORVENIR los siguientes
aportes donde 12% es del empleador y 4% del empleado:

Manifiesta que el sefior OSCAR EDUARDO MELO RODRIGUEZ prest6 personalmente sus servicios como
docente en las siguientes instituciones educativas, bajo los siguientes contratos y ordenes de prestacion
de servicio celebrados con dichas instituciones en convenio con el Departamento de Narifio con los
siguientes honorarios relacionados:

OPS O | HONORARIOS
INSTITUCION EDUCATIVA DESDE HASTA CONTRATO

CENTRO EDUCATIVO LA No. 214 del| MENSUALES:

PALOMA 1570472013 20/12/2013 2013 $991.000

S/N DEL 1 DE| MENSUALES:

FUNDACION QBRA SOCIAL FEBRERQ DE $1.200.000
EL CARMEN 170272014 | 11/04/2014 2014

Por los contratos relacionados mi poderdante realizé aportes a pensién en PORVENIR entre mayo de 2013
a febrero de 2014, de la siguiente forma.

 SEDE ADMINISTRATIVA
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Narra que pesar de haber prestado sus servicios de forma personal, recibir una remuneracién mensual en
compensacion por su labor ejecutada como docente, cumplir con un horario determinado y estar
subordinado, no se le cotizaron al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales los aportes a pensién con los
cuales cumple el requisito de los 20 afios de prestacion de servicios, conforme la Ley 33 de 1985, que
requiere para obtener su pension, lo que le impide acceder a la misma.

El articulo 298 de la Constitucion Naciona! indica que los Departamentos tienen autonomia para la
administracion de los asuntos seccionales y la planificacion y la promocion del desarrollo econdémico y
social dentro del respectivo territorio.

Ratifica lo anterior la Ley 115 de 1994, en su articulo 1° al tratar a la educacién como servicio publico
esencial, asi como también su articulo 147 al establecer que ia administracion de ios servicios educativos
estatales corresponde a la Nacién y a las entidades territoriales, y en concordancia con ello, en el articulo
151 se le otorga competencia al Departamento a través de la Secretaria de Educacién Departamental, para
organizar este servicio publico.

El Departamento de Narifio es una entidad certificada en el campo de la educaciéon en virtud de la
descentralizacion administrativa, asi fo dispone el Articulo 1y 2 de la Resolucién Nro. 2230 de 1 de julio de
1997 proferida por el Ministerio de Educacion Nacional. También lo es que el Art. 122 de Ia Constitucion
Politica dispone que NO habra planta de personal sin previo sustento presupuestal "No habra empleo
publico que no tenga funciones detalladas en ley o reglamento y para proveer los de caracter remunerado
se requiere que estén contemplados en la respectiva planta y previstos sus emolumentos en el
presupuesto correspondiente.

Respecto de los contratos suscritos por el sefior OSCAR EDUARDO MELO RODRIGUEZ, celebrados con
la Didcesis de Ipiales y la Fundacion Obra Social El Carmen y el Municipio de Samaniego se tiene que en
primer lugar no fueron suscritos con la entidad territorial.

Por otro lado, se tiene que el peticionario tenia conocimiento que los contratos de prestaciéon de servicios
suscritos no generan ninguna relacion laboral ni prestaciones sociales de conformidad con la Ley 80 de
1993, toda vez que €l mismo fue contratado bajo la modalidad de prestacion de servicios, razén por la cual
los contratos suscritos son contratos plenamente regulados en el articulo 32 de la Ley 80 de 1993, cuya
teleologia ilustra, la improcedencia de reconocer la existencia de RELACION LABORAL, Y MUCHO
MENOS DE PRESTACIONES SOCIALES, advirtiendo que en toda celebracion de 6rdenes de prestacion
de servicios o contratos de prestacion de servicios se entiende que surgen bajo el bloque normativo y
caracteristicas descritas en la ley mencionada. En efecto debe entenderse bajo el presupuesto que quien
celebra de manera libre unos contratos de esta naturaleza, no puede tener frente a la administracion sino
la calidad de contratista y no de servidor publico’; en todo caso, claramente se ha establecido, a la luz del
canon del articulo 32 de la citada ley, que: “En ningun caso estos contratos generan relacion laboral ni
prestaciones sociales y se celebraran por el término estrictamente indispensable”.

Quien celebra un contrato de prestacion de servicios tiene la calidad de contratista independiente sin
derecho a prestaciones sociales y quien celebra un contrato de trabajo tiene el derecho al pago de éstas.
En este orden de ideas, en cuanto a los contratos de prestacion de servicios suscritos por parte de esta
Secretaria con el Sefior Decreto 47 de 1998, es preciso establecer que el Estatuto de Contratacion Estatal
(Ley 80 de 1993) define lo que debe entenderse como contrato Estatal del siguiente modo:

“ARTICULO 32. DE LOS CONTRATOS ESTATALES. Son contratos estatales todos los actos
juridicos generadores de obligaciones que celebren las entidades a que se refiere el presente
estatuto, previstos en el derecho privado o en disposiciones especiales, o derivados del ejercicio
de la autonomia de la voluntad, asi como los que, a titulo enunciativo, se definen a continuacion:

;
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3o. Contrato de prestacion de servicios. Son contratos de prestacion de servicios los que celebren
las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracién o
funcionamiento de la entidad. Estos contratos solo podran celebrarse con personas naturales
cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos
especializados.

En ningun caso estos contratos generan relacién laboral ni prestaciones sociales y se celebraran
por el término estrictamente indispensable”. (Subrayado fuera de texto)

La Corte Constitucional, en sentencia C - 154 de 1.997, con ponencia del Dr. Hernando Herrera Vergara,
establecio las diferencias entre el contrato de caracter laboral y el de prestacion de servicios y sostuvo que:

‘b. La autonomia e independencia del contratista desde el punto de vista técnico y cientifico,
constituye el elemento esencial de este contrato. Esto significa que el contratista dispone de un
amplio margen de discrecionalidad en cuanto concierne a la ejecucion del objeto contractual dentro
del plazo fijado y a ia realizacion de la labor, sequn las estipulaciones acordadas

Segun el canon transcrito y en referencia a la sentencia C-154 de 1897 emanada de la Corte Constitucional
se tendrian al efecto las caracteristicas del contrato estatal de la siguiente forma:

1) La prestacion de servicios versa sobre una obligacién de hacer para la ejecucién de labores en
razén de la experiencia, capacitacion y formacioén profesional de una persona en determinada
materia, con la cual se acuerdan las respectivas labores profesionales.

2) el objeto contractual lo conforma la realizacién temporal de actividades inherentes al
funcionamiento de la entidad respectiva, es decir, relacionadas con el objeto y finalidad para la cual
fue creaday organizada. Podra, por esta razon, el contrato de prestacion de servicios tener también
por objeto funciones administrativas en los términos que se establezcan por la ley, de acuerdo con
el mandato constitucional contenido en el inciso segundo del articulo 210 de la Constitucion
Politica, segun el cual " ... Los particulares pueden cumplir funciones administrativas en las
condiciones que sefale la ley.".

3) La autonomia e independencia del contratista desde el punto de vista técnico y cientifico,
constituye el elemento esencial de este contrato.

4) La vigencia del contrato es temporal y, por lo tanto, su duracién debe ser por tiempo limitado y
el indispensable para ejecutar e! objeto contractual convenido.

Teniendo en cuenta el grado de autonomia e independencia del contrato de prestacién de servicios y la
naturaleza de las actividades desarroliadas, no es posible admitir confusiéon alguna con otras formas
contractuales y mucho menos con los elementos configurativos de la relacion laboral, razén por la cual no
es procedente en aquellos eventos el reconocimiento de los derechos derivados de la subordinacién y del
contrato de trabajo en general.

Toda celebracion de é6rdenes de prestacion de servicios se entiende que estas surgieron bajo el bloque
normativo y caracteristicas descritas en los parrafos precedentes. Tratandose de un contratista no se exige
de parte de la administracién algo distinto del cumplimiento de los términos del contrato, pagandose como
contraprestacion los honorarios pertinentes a causa de la actividad del mandato respectivo.

Merece especial atencion el sefialamiento del legislador dentro del articulo 32 de la ley 80 de 1993, ya
citado, con respecto a la prohibicion absoluta de que los contratos de prestacién de servicios generen
relaciones laborales y prestaciones sociales. Las anteriores limitaciones son consecuencia logica deducible
del reconocimiento que el legislador ordinario mantuvo de la naturaleza y elementos sustanciales del
contrato de prestacion de servicios, en la preceptiva en cuestién, se consagra una presuncion legal
aplicable a todos los contratos estatales. Por tanto, se concluye que estos tienen tal naturaleza y no son
equiparables a una vinculacién legal y reglamentaria y por consiguiente NO generan relacién laboral, de
manera que los contratistas no se convierten en trabajadores y por ende no pueden gozar de sus
prerrogativas.
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En el desarrollo del cumplimiento de los contratos, suscritos por el sefior OSCAR EDUARDO MELO
RODRIGUEZ y el Municipio de Samaniego, la Diocesis de Ipiales y la Fundacién Obra Social El Carmen
nunca existio relacion laboral alguna, ya que estos ni siquiera fueron suscritos con la entidad a la cual
represento.

Las orientaciones impartidas obedecen a la necesidad de que las acciones emprendidas por un conjunto
humano sirvan a un propgsito, en este caso la adecuada prestacion dei servicio de los establecimientos
publicos educativos. Ellas tuvieron como finalidad la satisfaccién de los distintos objetos contractuales, y
no de subordinar al contratista.

Al amparo de varios pronunciamientos de Nuestro Maximo Tribunal en lo Contencioso Administrativo, como
el Fallo 39 de 2003 Consejo de Estado CONSEJERO PONENTE: NICOLAS PAJARO PENARANDA, de
fecha dieciocho {18) de noviembre de dos mil tres (2003), Radicacion: 1J-0039, en aplicacion para nuestro
caso se observa gue si bien hubo una prestacion personal del servicio por parte del contratista y una
efectiva ejecucion mancomunada del objeto contractual, a través de una relacion directa entre contratante
y contratista, bajo ningun punto de vista puede entenderse esta como una relacion de subordinacion sino
de Coordinacion como la accion de concertar medios, esfuerzos, etc., para una acciébn comun, actividad a
penas obvia y natural para el normal desarrollo y funcionamiento de la administracion,; en desarrollo NO
de funciones, sino de actividades que deben desarrollar valga la redundancia todos los contratistas.

El fallo del Consejo de Estado del afio 2003 en mencidn claramente expresa que:

“Es inaceptable, ademas, porque si bien es cierto que la actividad del contratista puede
ser igual a la de empleados de planta, no es menos evidente que elio puede deberse a
que este personal no alcance para colmar la aspiracion del servicio publico; situacion
que hace imperiosa la contratacion de personas ajenas a la entidad. Y si ello es asi,
resulta obvio que deben someterse a las pautas de ésta y a la forma como en ella se
encuentran coordinadas las distintas actividades. Seria absurdo que contratistas
encargados del aseo, que deben requerirse con urgencia durante ia jornada ordinaria
de trabajo de los empleados, laboren como ruedas sueltas y a horas en que no se les
necesita. Y lo propio puede afirmarse respecto del servicio de cafeteria, cuya prestacion
no puede adelantarse sino cuando se encuentra presente el personal de planta. En vez
de una subordinacion lo que surge es una actividad coordinada con el quehacer diario
de la entidad, basada en las clausulas contractuales”.

En efecto, esta Entidad NO puede reconocer ningun tipo de relacion laboral en el caso en comento ya que
como lo expresamos anteriormente NO existe configuracion alguna de los elementos de la relacion de
trabajo como son Prestacion personal del servicio, Remuneracién o Salario, y en especial el elemento
fundamental que tipifica la relacion laboral de Continuada dependencia o subordinacion y menos que esta
entidad jamas suscribid contrato alguno con el sefior OSCAR EDUARDO MELO RODRIGUEZ.

El sefior OSCAR EDUARDO MELO RODRIGUEZ, tenia conocimiento que los contratos de prestacion de
servicios suscritos con el Municipio de Samaniego, la Diocesis de Ipiales y la Fundacion Obra Social El
Carmen, los suscribia con esas entidades mas no con el Departamento de Narifio.

En igual forma la administracion no puede reconocer derechos laborales derivados de este, que se
relacionan en su memorial tales como pago de prestaciones laborales, integrales, aportes a la seguridad
social y demas acreencias laborales, que son propios de los funcionarios de planta, ya que como lo
evidenciamos a la luz del pronunciamiento del Honorable Consejo de Estado, tan solo existe una relacion
de coordinacion, ya que al contratarse en cumplimiento de un objeto contractual, e! contratante tiene que
verificar que efectivamente se esté cumpliendo con este y dicha verificacion NO la hace a través de una
relacién laboral sino por medio de una relacion de coordinacion.

En mérito de lo anterior, este Despacho

Sobemacion de i
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RESUELVE

ARTICULO 1°. NEGAR la solicitud contenida en la peticion presentada por el sefior OSCAR EDUARDO
MELO RODRIGUEZ, identificado con cédula de ciudadania No. 87.452.202, a través de apoderada LEIDY
LORENA LOZANO LOZANO, identificada con cédula de ciudadania No. 1.130.675.956, con tarjeta
profesional nimero 222.855, por las razones expuestas en la parte motiva de presente acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Reconocer personeria juridica LEIDY LORENA LOZANO LOZANO, identificada

con cedula de ciudadania No. 1.130.675.956 y tarjeta profesional nimero 222.855, para los fines y términos
del poder conferido.

ARTICULO TERCERO: Notificar del contenido del presente acto administrativo al sefior OSCAR EDUARDO
MELO RODRIGUEZ identificado con cédula de ciudadania No. 87.452.202, y a su apoderada LEIDY
LORENA LOZANO LOZANO, identificada con cedula de ciudadania No. 1.130.675.956 y tarjeta profesional
numero 222.855, haciéndole saber que contra el mismo procede el recurso de reposicion, el cual podra
interponerse dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de notificacion ante la Secretaria de
Educacion del Departamento de Narifio, de conformidad con el articulo 76 del Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. Para ello enviese comunicacion a los correos
electronicos establecidos en la solicitud asi: Al peticionario: oscareduardo@gmail.com, Celular:
3147629427, a la apoderada: damandasadiivaslozano@hotmail com Celular: 3113473227.

ARTICULO CUARTO: La presente resolucion, rige a partir de la fecha de su expedicion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dado en san Juan de Pastoalos 2 3 Ui | 24

ADRIAN ALEXANDER ZEBALLOSF CUATHIN
Secretario de educacién departamental de Narifio

Revisé y aprobd:Jorge Luis Sanchez Meza 11/10//2024
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo hemos encontrado ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes, por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma
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