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Pasto, 24 de octubre de 2024

Licenciado

JAIRO JESUS PUCHANA MOREANO
jairo70puchana@gmail.com

Pasto, Narifio

NAR2024EE039293

Asunto: NOTIFICACION ACTO ADMINISTRATIVO POR AVISO

De acuerdo con lo dispuesto en el Articulo 69 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo ? Ley 1437 de 2011, la Secretaria de Educacién Departamental de Narifio, a través de la Oficina de
Atencién al Ciudadano realiza la siguiente Notificacion por Aviso, en los términos que a continuacion se enuncian:

SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DE NARINO

OFICINA ATENCION AL CIUDADANO

NOTIFICACION POR AVISO

Acto Administrativo que se notifica: Resoluciéon No. 5107

Fecha del Acto Administrativo; 15 DE OCTUBRE DE 2024

Autoridad que lo Expidié: Secretaria de Educacién Departamental de Narifio
Recurso(s) que procede(n): PROCEDE RECURSO DE REPOSICION
Autoridad ante quien se debe Secretaria de Educacion Departamental

Interponerse el Recurso

ADVERTENCIA

Esta notificacion se considera surtida al finalizar el dia siguiente al retiro de este aviso en el lugar de destino.

Para lo cual se trascribe la parte resolutiva del citado acto administrativo en los siguientes términos:

RESUELVE

ARTICULO 1° .- DAR POR TERMINADO el reconocimiento conferido al sefior: JAIRO JESUS PUCHANA
MOREANO, identificado con C.C. No. 12.750.530, otorgado mediante Resolucion No. 1236 del 01 de marzo de
2024 y con la cual la Secretaria de Educacién Departamental de Narifio reconocié condicién temporal de docente
en riesgo. ARTICULO 2°.- ORDENAR al sefior JAIRO JESUS PUCHANA MOREANO, identificado con C.C. No.
12.750.530, continuar prestando sus servicios en la Institucién Educativa Bilinglie Agroindustrial Sindagua del
municipio de Ricaurte (N), conforme a lo expresado en la parte motiva del presente acto Administrativo. ARTICULO
3°.- Notifiquese personalmente el contenido del presente acto administrativo al sefior JAIRO JESUS PUCHANA
MOREANO, identificado con C.C. No. 12.750.530, comunicandole el contenido del presente acto administrativo
conforme a los datos de contacto que se registren en hoja de vida, sistema SACI sistema humano y/o al siguiente
correo electrénico jair070puchana@gmail.com, celular 3153525113, y/o a los datos de contacto registrados en la
hoja de vida o sistema SAC. ARTICULO 4.- Enviese copia de la presente Resolucion a la Oficina de Recursos
Humanos, Oficina de Nomina y oficina de Hojas de Vida de ta Secretaria de Educacion de Narifio, para lo de su
competencia. ARTICULO 5°. Se informa al interesado que contra el presente Acto Administrativo procede el recurso
de reposicion, el cual podréa interponerse y sustentarse dentro del término de diez (10) dias habiles siguientes a la
notificacion personal o por aviso. ARTICULO 6°. La presente Resolucion rige a Partir de su fecha de Expedicion.
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sefior (a) JAIRO JESUS PUCHANA MOREANO, para realizar la diligencia de notificacién personal de conformidad
con los Articulos 67 68 y 69 de la Ley 1437 de 2011. Que una vez enviada la citacion no se logrd la comparecencia
de (la) ciudadano (a) citado para efecto de su notificacion.

Que, mediante el presente documento, al cual se adjunta copia del acto administrativo que se menciond
anteriormente, se realiza la notificacion por aviso de conformidad con el Articulo 69 de la Ley 1437 de 2011, la cual
se entenderd surtida al dia siguiente de recibido el presente documento.

Adjunto se remite copia integra del Acto Administrativo en tres (3) folios.

Atentamente,

RUTH MELVI GORDILLO HERNANDEZ
PROFESIONAL UNIVERSITARIO G.4
ATENCION AL CIUDADANO

Proyect6: PIEDAD F. VALLEJO RODRIGUEZ
Revis6: RUTH MELVI GORDILLO HERNANDEZ

Anexos: RESOLUCION 5107 150CT 202420241024.pdf
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Por medio de la cual se da por terminado un reconocimiento temporal de condicién de docente
amenazado

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE NARINO
En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en aplicacion de lo dispuesto en Resolucion de
delegacién No. 014 de 31 de enero de 2024

CONSIDERANDO

Que de conformidad con lo estipulado por el articulo 298 de la Constitucién Politica de Colombia, las
entidades departamentales cuentan con autonomia en lo que respecta a la administracién de los asuntos

. seccionales y a la planificacién y promocién del desarrolio econémico y social en su jurisdiccion
territorial.

Que el Departamento de Narifio cuenta con una planta de docentes, directivos docentes y
administrativos de caracter global y flexible, es decir que el personal se vincula sin tener como referencia
un establecimiento de ensefianza o un municipio determinado, cubriéndose bajo estos lineamientos, las
necesidades que se susciten en la prestacion del servicio educativo.

Que la Ley 715 de 2001, en su articulo 6.2.3, seriala como competencia de las entidades territoriales:

*Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente fey. Para ello,
realizaré concursos, efectuaré fos nombramientos del personal requerido, administraréd los
ascensos, sin superar en ningn caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema
General de Farlicipaciones y trasladara docentes entre los municipics, preferiblemente entre
fos limitrofes, sin més requisito legal que la expedicion de los respeclivos actos
administrativos debidamente motivados.”

Que la Resolucion No. 014 de 31 de enero de 2024, delegdé en el Secretario de Educacién

. Departamental de Narifio, las funciones relacionadas con “(...) ¢) Efectuar movimientos (trasfados y/o
reubicaciones) del personal docente, directivo docente y administrativo de fos establecimientos
. educativos, por la necesidad del servicio. Los demds movimientos se sujetardn a las disposiciones

normativas vigentes. (.. )"

Que el docente JAIRO JESUS PUCHANA MOREANO, identificado con C.C No. 12.750.530, docente
vinculado en PROPIEDAD, perteneciente a la planta de cargos docente, directivo docente y
administrativo, que se financia con Recursos del Sistema General de Participaciones SGP, administrado
por el Departamento de Narifio, quien se encuentra vinculado en la [nstitucidn Educativa Bilingle
Agroindustrial Sindagua del municipio de Ricaurte (N).

El docente JAIRQO JESUS PUCHANA MOREANO, identificado con C.C No. 12.750.530, mediante
radicado NAR2024ER003274 del 31 de enero de 2024, solicitd a la Secretaria de Educacion
Departamental de Narifio activar ruta de seguridad ante la Unidad Nacional de Proteccién, tal como lo
dispone el Decreto 1075 de 2015, dada la existencia de presuntas amenazas en su contra.

Mediante Resolucién No. 1236 del 01 de marzo de 2024 le fue concedido el reconocimiento temporal de
la condicién de docente amenazado.

Mediante requerimiento NAR2024ERQ34792 del 27 de septiembre de 2024, la Unidad Nacional de
Proteccién pone en conocimiento de la Secretaria de Educacién Departamental de Narifio, a situacién
sobre la evaluacion de riesgo dei docente JAIRC JESUS PUCHANA MOREANO, en donde informa lo
siguiente: “Verificadas las bases de datos a las que liene acceso el Grupo Servicio al Ciudadano se
evidencia que se inicié evaluacién de riesgo en favor del precitado docente, mediante Crden de Trabajo
Nro. 623543 de fecha 03 de mayo de 2024, la cual fue inactivada por el siguiente motivo, conforme a lo

uestra Mision; Garantizar e! derecho fundameptal a la educacion pdblica, a través SEDE ADMINISTRATIVA
e procesos admimstralivos financienos, cultifrales y pedagogicos que permiian Gobernacion de Narific - Cra. 428 No 18A - 85 Barrio Pandiace / Pasto Narifio (Colomiyia)

tejorar |a cobentura, eficiencia, calidad y pertifencia educativa en Naririo, Conmutader: (57) 2 7333737 — Codigo Fostal: 520002 / 087
Lestra Vision: Ser reconocida coro widf entidad lider a nivei nacional en www,Sednaring.gov.ca - sednarina@naring.gov.co
sberura, eiiciencia, calidad y pertinencigducativa, ' e - R




Cédige”  |M03.01.F03

Pagina Pagina 2 de 2

(S’ecrgtarla " ACTOS ADMINISTRATIVOS Y

~* il e Educacion COMUNICACIONES ESCRITAS ;

GOBERNACION Versién 6.0
DE NARINO

Vigencia | 15/01/2024

registrado en el aplicativo de la Subdireccién de Evaluacién de Riesgo asi: “SE INACTIVAMENTE
DEFINITIVAMENTE CUANDO LA PERSONA QUE SOLICITA EL ESTUDIO O PERSONA
BENEFICIARIA DEL PROGRAMA, SE ENCUENTRA FUERA DEL PAIS Y NO INDICA FECHA DE
RETORNO DENTRO DE LOS 45 DIAS HABILES SIGUIENTES A LA ASIGNACION DE LA ORDEN DE
TRABAJO.”

Teniendo en cuenta lo anterior, y habida cuenta que ya no se configuran las condiciones dispuestas en el
articulo 2.4.5.2.2.2 2. del Decreto 1075 de 2015, el Secretario de Educacién Departamental:

RESUELVE

ARTICULO 1°. - DAR POR TERMINADO el reconocimiento conferido al sefior: JAIRO
JESUS PUCHANA MOREANO, identificado con C.C. No. 12.750.530,
otorgado mediante Resolucién No. 1236 del 01 de marzo de 2024 y con
la cual la Secretaria de Educacién Departamental de Narifio reconocié
condicion temporal de docente en riesgo.

ARTICULO 2°. - ORDENAR al sefior JAIRO JESUS PUCHANA MOREANO, identificado .
con C.C. No. 12.750.530, continuar prestando sus servicios en la .
Institucion Educativa Bilingite Agroindustrial Sindagua del municipio de
Ricaurte (N}, conforme a lo expresado en la parte motiva del presente
acto Administrativo.

ARTICULO 3°. - Notifiquese personalmente el contenido del presente acto administrativo
al sefior JAIRO JESUS PUCHANA MOREANO, identificado con C.C. No.
12.750.530, comunicandole el contenido del presente acto administrativo
conforme a los datos de contacto que se registren en hoja de vida,
sistema SAC, sistema humano y/o al siguiente correo electrdnico
jairo70puchana@gmail.com, celular 3153525113, y/o a los dato$ de
contacto registrados en la hoja de vida o sistema SAC.

ARTICULO 4°. - Enviese copia de la presente Resolucion a la Oficina de Recursos
Humanos, Oficina de Némina y oficina de Hojas de Vida de la Secrataria
de Educacion de Narifio, para lo de su competencia.

ARTICULO 5°. - Se informa al interesado que contra el presente Acto Administrativo
procede el recurso de reposicién, el cual podréa interponerse y sustentarse
dentro del término de diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion
personal o por aviso.

ARTICULO 6° La presente Resolucién rige a Partir de su fecha de Expedicion
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

15 0CT 2024

e,

ADRIAN ALEXANDER ZEBALLOSF CUATHIN
Secretario de Educacién Departamental de Narifio
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Por medio de la cual se da por terminado un reconocimiento temporal de condicién de docente
amenazado

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE NARINO
En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en aplicacion de lo dispuesto en Resolucion de
delegacién No. 014 de 31 de enero de 2024

CONSIDERANDO

Que de conformidad con lo estipulado por el articulo 298 de la Constitucién Politica de Colombia, las
entidades departamentales cuentan con autonomia en lo que respecta a la administracién de los asuntos

. seccionales y a la planificacién y promocién del desarrolio econémico y social en su jurisdiccion
territorial.

Que el Departamento de Narifio cuenta con una planta de docentes, directivos docentes y
administrativos de caracter global y flexible, es decir que el personal se vincula sin tener como referencia
un establecimiento de ensefianza o un municipio determinado, cubriéndose bajo estos lineamientos, las
necesidades que se susciten en la prestacion del servicio educativo.

Que la Ley 715 de 2001, en su articulo 6.2.3, seriala como competencia de las entidades territoriales:

*Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente fey. Para ello,
realizaré concursos, efectuaré fos nombramientos del personal requerido, administraréd los
ascensos, sin superar en ningn caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema
General de Farlicipaciones y trasladara docentes entre los municipics, preferiblemente entre
fos limitrofes, sin més requisito legal que la expedicion de los respeclivos actos
administrativos debidamente motivados.”

Que la Resolucion No. 014 de 31 de enero de 2024, delegdé en el Secretario de Educacién

. Departamental de Narifio, las funciones relacionadas con “(...) ¢) Efectuar movimientos (trasfados y/o
reubicaciones) del personal docente, directivo docente y administrativo de fos establecimientos
. educativos, por la necesidad del servicio. Los demds movimientos se sujetardn a las disposiciones

normativas vigentes. (.. )"

Que el docente JAIRO JESUS PUCHANA MOREANO, identificado con C.C No. 12.750.530, docente
vinculado en PROPIEDAD, perteneciente a la planta de cargos docente, directivo docente y
administrativo, que se financia con Recursos del Sistema General de Participaciones SGP, administrado
por el Departamento de Narifio, quien se encuentra vinculado en la [nstitucidn Educativa Bilingle
Agroindustrial Sindagua del municipio de Ricaurte (N).

El docente JAIRQO JESUS PUCHANA MOREANO, identificado con C.C No. 12.750.530, mediante
radicado NAR2024ER003274 del 31 de enero de 2024, solicitd a la Secretaria de Educacion
Departamental de Narifio activar ruta de seguridad ante la Unidad Nacional de Proteccién, tal como lo
dispone el Decreto 1075 de 2015, dada la existencia de presuntas amenazas en su contra.

Mediante Resolucién No. 1236 del 01 de marzo de 2024 le fue concedido el reconocimiento temporal de
la condicién de docente amenazado.

Mediante requerimiento NAR2024ERQ34792 del 27 de septiembre de 2024, la Unidad Nacional de
Proteccién pone en conocimiento de la Secretaria de Educacién Departamental de Narifio, a situacién
sobre la evaluacion de riesgo dei docente JAIRC JESUS PUCHANA MOREANO, en donde informa lo
siguiente: “Verificadas las bases de datos a las que liene acceso el Grupo Servicio al Ciudadano se
evidencia que se inicié evaluacién de riesgo en favor del precitado docente, mediante Crden de Trabajo
Nro. 623543 de fecha 03 de mayo de 2024, la cual fue inactivada por el siguiente motivo, conforme a lo

uestra Mision; Garantizar e! derecho fundameptal a la educacion pdblica, a través SEDE ADMINISTRATIVA
e procesos admimstralivos financienos, cultifrales y pedagogicos que permiian Gobernacion de Narific - Cra. 428 No 18A - 85 Barrio Pandiace / Pasto Narifio (Colomiyia)
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registrado en el aplicativo de la Subdireccién de Evaluacién de Riesgo asi: “SE INACTIVAMENTE
DEFINITIVAMENTE CUANDO LA PERSONA QUE SOLICITA EL ESTUDIO O PERSONA
BENEFICIARIA DEL PROGRAMA, SE ENCUENTRA FUERA DEL PAIS Y NO INDICA FECHA DE
RETORNO DENTRO DE LOS 45 DIAS HABILES SIGUIENTES A LA ASIGNACION DE LA ORDEN DE
TRABAJO.”

Teniendo en cuenta lo anterior, y habida cuenta que ya no se configuran las condiciones dispuestas en el
articulo 2.4.5.2.2.2 2. del Decreto 1075 de 2015, el Secretario de Educacién Departamental:

RESUELVE

ARTICULO 1°. - DAR POR TERMINADO el reconocimiento conferido al sefior: JAIRO
JESUS PUCHANA MOREANO, identificado con C.C. No. 12.750.530,
otorgado mediante Resolucién No. 1236 del 01 de marzo de 2024 y con
la cual la Secretaria de Educacién Departamental de Narifio reconocié
condicion temporal de docente en riesgo.

ARTICULO 2°. - ORDENAR al sefior JAIRO JESUS PUCHANA MOREANO, identificado .
con C.C. No. 12.750.530, continuar prestando sus servicios en la .
Institucion Educativa Bilingite Agroindustrial Sindagua del municipio de
Ricaurte (N}, conforme a lo expresado en la parte motiva del presente
acto Administrativo.

ARTICULO 3°. - Notifiquese personalmente el contenido del presente acto administrativo
al sefior JAIRO JESUS PUCHANA MOREANO, identificado con C.C. No.
12.750.530, comunicandole el contenido del presente acto administrativo
conforme a los datos de contacto que se registren en hoja de vida,
sistema SAC, sistema humano y/o al siguiente correo electrdnico
jairo70puchana@gmail.com, celular 3153525113, y/o a los dato$ de
contacto registrados en la hoja de vida o sistema SAC.

ARTICULO 4°. - Enviese copia de la presente Resolucion a la Oficina de Recursos
Humanos, Oficina de Némina y oficina de Hojas de Vida de la Secrataria
de Educacion de Narifio, para lo de su competencia.

ARTICULO 5°. - Se informa al interesado que contra el presente Acto Administrativo
procede el recurso de reposicién, el cual podréa interponerse y sustentarse
dentro del término de diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion
personal o por aviso.

ARTICULO 6° La presente Resolucién rige a Partir de su fecha de Expedicion
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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Por medio de la cual se da por terminado un reconocimiento temporal de condicién de
docente amenazado y una comisién de servicios

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE NARINO
En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en aplicacion de lo dispuesto en
Resolucidén de delegacion No. 014 de 31 de enero de 2024

CONSIDERANDO

Que de conformidad con lo estipulado por el articulo 298 de la Constitucién Politica de
Colombia, las entidades departamentales cuentan con autonomia en lo que respecta a la
administracién de los asuntos seccionales y a la planificacion y promocién del desarrollo
econémico y social en su jurisdiccion territorial.

Que el Departamento de Narifio cuenta con una planta de docentes, directivos docentes y
administrativos de caracter global y flexible, es decir que el personal se vincula sin tener como
referencia un establecimiento de ensefianza o un municipio determinado, cubriéndose bajo
estos lineamientos, las necesidades que se susciten en la prestacion del servicio educativo.

Que la Ley 715 de, 2001, en su articulo 6.2.3, sefiala como competencia de las entidades
territoriales:

“Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115
de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los
planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad
con la presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuaré los nombramientos del
personal requerido, administraré los ascensos, sin superar en ningiin caso el monto
de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladaré
docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin més requisito

legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Que la Resolucién No. 014 de 31 de enero de 2024, delegd en el Secretario de Educacién
Departamental de Narifio, las funciones relacionadas con “(...) ¢} Efectuar movimientos
(traslados y/o reubicaciones) del personal docente, directivo docente y administrativo de los
establecimientos educativos, por la necesidad del servicio. Los deméas movimientos se
sujetaran a las disposiciones normativas vigentes. (...)"

Que la docente LEIDY XIMENA LASSO ENRIQUEZ, identificada con C.C No. 36.756.160,
docente vinculada en PROPIEDAD, perteneciente a la planta de cargos docente, directivo
docente y administrativo, que se financia con Recursos del Sistema General de Participaciones
SGP, administrado por el Departamento de Narifio, quien se encuentra vinculado en el Centro
Educativo El Vapor del municipio de El Rosario (N).

La docente LEIDY XIMENA LASSQO ENRIQUEZ, identificada con C.C No. 36.756.160,
mediante radicado NAR2023ER024023 del 24 de agosto de 2023, solicitd a la Secretaria de
Educacién Departamental de Narifio activar ruta de seguridad ante la Unidad Nacional de
Proteccién, tal como lo dispone el Decreto 1075 de 2015, dada la existencia de presuntas
amenazas en su contra.

uestra Mision: Garantizar el dgrecho fundamental a [a educacion pablica, a través SEDE ADMINISTRATIVA

& procesos administratives. Binancieros, culturates y pedagdgicos que permitan
wjorar la cobertura, eficiencil, calidad y perinencia educativa en Narifo.

uestra Visidn: Ser reco
abertura, eficiencia, calida

ida como una entidad lider a nivel nacional en Conmutador: (57) 2 7333747 - Codigo Postal: 520002 / 67
o nernench sl . www.sednaring.gov.co - sednanno@nar:no.gov.m
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Mediante Resolucién No. 1664 del 10 de octubre de 2023 le fue concedido el reconocimiento
temporal de la condicién de docente amenazado y le fue ordenada una comision de servicios
en la Institucion Educativa Sagrado Corazén de Jesus del municipio de El Tambo (N).

Mediante requerimiento NAR2024ER034792 del 27 de septiembre de 2024, la Unidad Nacional
de Proteccién pone en conocimiento de la Secretaria de Educacion Departamental de Narifio,
la situacién de la evaluacién de riesgo de la docente LEIDY XIMENA LASSO ENRIQUEZ, en
donde informa lo siguiente: “Verificadas las bases de datos a las que tiene acceso el Grupo
Servicio al Ciudadano se evidencia que se inicié evaluacién de riesgo en favor de la precitada
docente, mediante Orden de Trabajo Nro. 600445 de fecha 17 de octubre de 2023, la cual fue
inactivada por el siguiente motivo, conforme a lo registrado en el apficativo de la Subdireccidn
de Evaluacion de Riesgo asi: “SE INACTIVA DEFINITIVAMENTE. POR INEXISTENCIA DE
NEXQO CAUSAL, DE CONFORMIDAD CON EL NUMERAL 2 DEL ARTICULO 2.4.1.2.2
"PRINCIPIOS" Y EL NUMERAL 2 DEL ARTICULO 2.4.1.2.40 "PROCEDIMIENTO ORDINARIO
DEL PROGRAMA DE PROTECCION" DEL DECRETO 1066 DE 2015.”

. Teniendo en cuenta lo anterior, y habida cuenta que ya no se configuran las condiciones
dispuestas en el articulo 2.4.5.2.2.2.2. del Decreto 1075 de 2015, el Secretario de Educacion
Departamental:

RESUELVE
ARTICULO 1°. - DAR POR TERMINADO el reconocimiento conferido al sefior:

LEIDY XIMENA LASSO ENRIQUEZ, identificada con C.C. No.
36.756.160, otorgado mediante Resolucion No. 1664 del 10 de
octubre de 2023 y con la cual la Secretaria de Educacion
Departamental de Narifio reconocié condicién temporal de docente
en riesgo.

ARTICULO 2°. - DAR POR TERMINADA la comisién temporal de servicios
conferida al sefior: LEIDY XIMENA LASSO ENRIQUEZ,
identificada con C.C. No. 36.756.160, otorgada mediante
Resolucion No. 1664 del 10 de octubre de 2023, para
desempefiarse como apoyo en la Institucion Educativa Sagrado

® Corazén de Jesus del municipio de El Tambo (N).

ARTICULO 3°. - ORDENAR al sefior LEIDY XIMENA LASSO ENRIQUEZ,
identificada con C.C. No. 36.756.160, continuar prestando sus
servicios en el Centro Educativo El Vapor del municipio de El
Rosario (N), conforme a lo expresado en la parte motiva del
presente acto Administrativo.

ARTICULO 4°. - Notifiquese personalmente el contenido del presente acto
administrativo al sefior LEIDY XIMENA LASSO ENRIQUEZ,
identificada con C.C. No. 36.756.160, comunicandole el contenido
del presente acto administrativo conforme a los datos de contacto
que se registren en hoja de vida, sistema SAC, sistema humano
y/o al siguiente correo electronico leidylasso2018@gmail.com,
celular 3218464778, y/o a los datos de contacto registrados en la
hoja de vida o sistema SAC.

ARTICULO 5°. - Enviese copia de la presente Resolucién a la Oficina de Recursos
Humanos, Oficina de Noémina y oficina de Hojas de Vida de la
Secretaria de Educacion de Narifio, para lo de su competencia.

testra Misién: Garantizar el figrecho fundamental a la educacidn piblica, a través SEDE ADMINISTRATIVA
procesos administrativosf fnancieros, culiurales y pedagdgicos que permitan Gobernacion de Narifio - Cra. 428 No 18A - 85 Barrio Pandiaco / Pasto Narifio (Colombia)
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ARTICULO 6°. - Se informa al interesado que contra el presente Acto
Administrativo procede el recurso de reposicidn, el cual podra
interponerse y sustentarse dentro del término de diez {10) dias
habiles siguientes a la notificacion personal o por aviso.
ARTICULO 7° La presente Resolucién rige a Partir de su fecha de Expedicion

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

15 0CT 2024

= T ®

ADRIAN ALEXANDER/ZEBALLOSF CUATHIN
Secretario de Educacién Departamental de Narifio

Aprobd: EDIE EZEQUIEL QUINONES VALENCIA
10 DE OCTUBRE DE 2024
Subsecretario Administrativo y Financiero SED g
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