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Pasto, 26 de junio de 2026

Sefiora

LUZ DAYSSI OROBIO SANCHEZ
sarcaorobio26@gmail.com

Santa Barbara, Narifio

NAR2026EE024189

Asunto: NOTIFICACION ACTO ADMINISTRATIVO POR AVISO 3428 2026

De acuerdo con lo dispuesto en el Articulo 69 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo ? Ley 1437 de 2011; la Secretaria de Educacion Departamental de Narifio, a través de la Oficina de
Atencion al Ciudadano realiza la siguiente Notificacion por Aviso, en los términos que a continuacién se enuncian:

SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DE NARINO

OFICINA ATENCION AL CIUDADANO

NOTIFICACION POR AVISO

Acto Administrativo que se notifica: ~ RESOLUCION No. 3428

Fecha del Acto Administrativo; 18 DE MAYO DE 2026

Autoridad que lo Expidié: Secretaria de Educacion Departamental de Narifio
Recurso(s) que procede(n): NO PROCEDE RECURSO ALGUNO

Autoridad ante quien se debe Secretaria de Educacién Departamental

Interponerse el Recurso

ADVERTENCIA

Esta notificacion se considera surtida al finalizar el dia siguiente al retiro de este aviso en el lugar de destino.

Para lo cual se trascribe la parte resolutiva del citado acto administrativo en los siguientes términos:

RESUELVE
Secretaria de Educacion Departamental
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ARTICULO 1° RECONOCER temporalmente la condicion de docente amenazado a LUZ DAYSSI OROBIO
SANCHEZ, identificado (a) con cédula de ciudadania No. 1.059.446.551; Docente de Aula de PRIMARIA adscrito
(a) a la planta docente de Departamento de Narifio y quien a la fecha se encuentra asignado (a) para la prestacion
de sus servicios en el CENTRO EDUCATIVO VUELTA LARGA en el municipio de Santa Barbara (N). PARAGRAFO
UNICO El presente reconocimiento temporal, tendra una vigencia inicial de tres (3) meses, prorrogables por otro
tanto, 0 hasta que la Unidad Nacional de Proteccion, pondere el nivel de riesgo dentro del cual se encuentra
inmerso el docente antes mencionado. ARTICULO 2. CONCEDER COMISION TEMPORAL DE SERVICIOS al (la)
Sefior (a) LUZ DAYSSI OROBIO SANCHEZ, identificado (a) con cédula de ciudadania No. 1.059.446.551, para que
preste sus servicios como Docente de Aula en el area de PRIMARIA en la INSTITUCION EDUCATIVA SAN
FRANCISCO DE ASIS en el municipio de El Pefiol (N), de conformidad con los hechos expuestos en la parte motiva
del presente acto administrativo. ARTICULO 3. Notifiquese el contenido del presente al docente LUZ DAYSSI
OROBIO SANCHEZ, identificado con cédula de ciudadania No. 1.059.446.551, enviando el correspondiente
comunicado al correo electrénico: sarcaorobio26@gmail.com, o en la Ultima direccién que aparezca registrada en el
sistema de informacion HUMANO SED/HOJAS DE VIDA, SAC para efectos de notificaciones y/o comunicados.
ARTICULO 4. Comuniquese el contenido del presente al (a) Directivo Docente Rector (a) de la INSTITUCION
EDUCATIVA SAN FRANCISCO DE ASIS en el municipio de Pefiol, al correo electrénico:
ie.asis.penol@sednarino.gov.co ARTICULO 5 . Enviese copia de la presente Resolucién a la Oficina de Recursos
Humanos, Oficina de Némina y oficina de Hojas de Vida de la Secretaria de Educacion de Narifio, para lo de su
competencia. ARTICULO 6. Se informa al interesado que contra el presente Acto Administrativo procede el recurso
de reposicion, el cual podra interponerse y sustentarse dentro del término de diez (10) dias habiles siguientes a la
notificacion personal o por aviso. ARTICULO 7. La presente Resolucion rige a Partir de su fecha de Expedicion

Que, mediante citacion No NAR2026EE023096 del 18 de junio de 2026, se solicité la comparecencia del(a) Sefior (a) LUZ
DAYSSI OROBIO SANCHEZ, para realizar la diligencia de notificacion personal de conformidad con los Articulos 67 68 y 69

de la Ley 1437 de 2011. Que una vez enviada la citacion no se logré la comparecencia de (la) ciudadano (a) citado para efecto de
su notificacion.

Que, mediante el presente documento, al cual se adjunta copia del acto administrativo que se mencioné anteriormente, se realiza
la notificacién por aviso de conformidad con el Articulo 69 de la Ley 1437 de 2011, la cual se entendera surtida al dia siguiente de
recibido el presente documento.

Atentamente,

.'
i ’%

<

IVAN DARIO PANTOJA CHAMORRO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO G .4 (E.)
ATENCION AL CIUDADANO

Proyecté: PIEDAD F. VALLEJO RODRIGUEZ
Revisé: IVAN DARIO PANTOJA CHAMORRO

Anexos: CITA RESO 3428 2026.pdf
RESOLUCION 3428 18 JUN 2026.pdf
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RESOLUCION No. 2“1 2&  ~

© 18 Jun 2026 )

Por medio del cual se hace un reconocimiento temporal de condicién de docente amenazado y se

ordena una comisién temporal de servicios.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DE NARINO
en uso de sus atribuciones constitucionales y legales, de conformidad con lo
dispuesto en el Decreto de Delegacion No. 332 del 08 de octubre de 2024 y

CONSIDERANDO

y administrativa; asi mismo, resolver las situaciones administrativas que de alli deriven.”

Que el Decreto No. 332 del 08 de octubre de 2024, delega en cabeza del Secretario de Educacién del
Departamento de Narifo. Cédigo 020 grado 02, las funciones relacionadas con el proceso de reubicacién
...) ) efectuar la reorganizacién de la planta docente, directiva docente

Que la Ley 715 de 2001, en su articulo 6 consagra: “Que es competencia de los entes territoriales
organizar y administrar la planta de personal docente, directivo docente y administrativo de su

Jurisdiccién”

Que el Decreto 1075 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
Educacién” en el Capitulo 2 Seccion 2 compilo el Decreto 1782 de 2013 en lo relacionado con los
traslados por razones de seguridad de educadores oficiales de las entidades territoriales certificadas en

educacion.

Que al tenor de lo dispuesto en el Articulo 2.4.5.2.1.4. del Decreto 1075 de 2015 los traslados por razones
de seguridad tienen como finalidad, armonizar la garantia oportuna, &gil y eficaz de los derechos a |a
vida, la libertad, la integridad y la sequridad del educador y su familia, y el derecho al trabajo que ostenta

este servidor, con los principios fundamentes y los fines sociales del Estado.

Que el Articulo 2.4.5.2.2.1.1 del Decreto 1075 de 2015, reglamenta que cuando surja una amenaza o un

desplazamiento forzoso, el educador oficial
tramitada por la autoridad nominadora con
administrativos definidos en él.

podra presentar solicitud de traslado, la cual debera ser
estricta y &gil aplicacion de los criterios y procedimientos

Que el traslado por razones de seguridad en condiciones de amenaza se aplicara a todos educadores
oficiales sin excepcion alguna, a través de las instancias y procedimientos establecidos (Decreto 1075

de 2015 Art. 24.52.22.1)

Que el Decreto 1075 de 2015 en su articulo 2.4.5.2.2.2.4 previ6 el reconocimiento temporal de

amenazado en los siguientes términos:

“ARTICULO 2.4.5.2.2.2.4, Reconocimiento temporal de amenazado. Presentada la solicitud
de proteccion por parte del educador oficial, la autoridad nominadora debera expedir, dentro de

los tres (3) dias hébiles siguientes, el acto administrativo

mediante el cual reconozca

temporalmente, y por un plazo maximo de tres (3) meses, la condicién de amenazado, de lo
cual debera informar a la Comisién Nacional del Servicio Civil, En consecuencia de ello_le
otorgara comisién de servicios para que desemperie el cargo en otra institucién educativa
dentro de su jurisdiccién, sin que per este motivo haya lugar a la solucion de continuidad en la

prestacion del servicio." (Subrayado fuera de texto)

imon: Garantizar el derecho |

undamenlal a la educacion publica, a lravés
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Que revisada la hoja de vida del (la) sefior (a) LUZ DAYSSI OROBIO SANCHEZ, identificado (a) con
cédula de ciudadania No. 1.059.446.551, el cual ostenta el perfil de Docente de Aula de PRIMARIA,
vinculado en PROVISIONALIDAD VACANTE DEFINITIVA en la planta docente del Departamento de
Narifio, con el objetivo de formar nifios, nifas, adolescentes integrales que articulen el ser, el saber, el
saber hacer, saber vivir y convivir, con el fin de dinamizar los procesos educativos, desarrollando
directamente los procesos de ensefianza-aprendizaje que incluyen el diagnostico, la planificacion, la
ejecucion y evaluacion permanente de estos procesos, acompafnando desde el aula el desarrollo moral
intelectual. emocional social y afectivo de los estudiantes.

Que el (la) sefor (a) LUZ DAYSSI OROBIO SANCHEZ, identificado (a) con cédula de ciudadania No.
1.059.446.551, cuenta con perfil de LICENCIADO EN PEDAGOGIA INFANTIL; por ello cumple con la
capacidad para prestar sus servicios en el establecimiento Educativo donde se demande sus servicios

de manera temporal. Que la Secretaria de Educacion Departamental ha realizado sus estudios de planta

de personal pertinentes con el objetivo de garantizar al educador la prestacion de sus servicios en un

lugar diferente donde se informaron los hechos facticos del presunto riesgo, encontrando positive el
requerimiento de sus servicios en la INSTITUCION EDUCATIVA SAN FRANCISCO DE ASIS del .
municipio de El Pefiol (N).

Que hasta tanto culmine el proceso de investigacién por parte de la UNP y/o se fije de manera definitiva
la ubicacion del docente, es ineludible que él educador, reciba el reconocimiento como docente en riesgo
y continue prestando los servicios educativos mediante la figura de COMISION y asi garantizar por una
parte que se hagan efectivos los servicios para los cuales fue vinculado, y por otra, que los nifios, ninas
y adolescentes del establecimiento educativo de origen en el CENTRO EDUCATIVO VUELTA LARGA
en el municipio de Santa Barbara (N), puedan recuperar la disponibilidad del recurso humano y acceder
asi al derecho a la educacion.

Que teniendo en cuenta la necesidad del servicio es ineludible que el (la) educador (a) sea ubicada (a)
mediante la figura de comision temporal en la INSTITUCION EDUCATIVA SAN FRANCISCO DE ASIS
en el municipio de El Pefiol (N), en el orden de las anteriores consideraciones, el Secretario de Educacion
Departamental:

RESUELVE

ARTICULO 1°. RECONOCER temporalmente la condicién de docente amenazado a
LUZ DAYSSI OROBIO SANCHEZ, identificado (a) con cédulz de
ciudadania No. 1.059.446.551, Docente de Aula de PRIMARIA adscrito
(a) a la planta docente de Departamento de Narifio y quien a la fecha se
encuentra asignado (a) para la prestacion de sus servicios en el
CENTRO EDUCATIVO VUELTA LARGA en el municipio de Santa
Barbara (N).

PARAGRAFO UNICO. El presente reconocimiento temporal, tendra una vigencia inicial de tres
(3) meses, prorrogables por otro tanto, o hasta que la Unidad Nacional
de Proteccién, pondere el nivel de riesgo dentro del cual se encuentra
inmerso el docente antes mencionado.

ARTICULO 2°. CONCEDER COMISION TEMPORAL DE SERVICIOS al (la) Sefior (a)
LUZ DAYSSI OROBIO SANCHEZ, identificado (a) con cédula de
ciudadania No. 1.059.446.551, para que preste sus servicios como
Docente de Aula en el area de PRIMARIA en la INSTITUCION
EDUCATIVA SAN FRANCISCO DE ASIS en el municipio de El Pefiol
(N), de conformidad con los hechos expuestos en la parte motiva del
presente acto administrativo.

ARTICULO 3°. Notifiquese el contenido del presente al docente LUZ DAYSSI OROBIO
SANCHEZ, identificado con cédula de ciudadania No. 1.059.44€.551, /
enviando el correspondiente comunicado al correo electronico:
sarcaorobio26@gmail.com, o en la ultima direccién que aparezca

Nuesira Mision: Garanlizar el derecho fundamental a fa educacion piblica, a traves SEDE ADMINISTRATIVA
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registrada en el sistema de informacién HUMANO SED/HOJAS DE
VIDA, SAC para efectos de notificaciones y/o comunicados.

ARTICULO 4°. Comuniquese el contenido del presente al (a) Directivo Docente Rector
(a) de la INSTITUCION EDUCATIVA SAN FRANCISCO DE ASIS en el
municipio de El Perioal, al correo electronico:
ie.asis.penol@sednarino.gov.co /

ARTICULO 5°, - Enviese copia de la presente Resolucion a la Oficina de Recursos
Humanos, Oficina de Némina y oficina de Hojas de Vida de Ia Secretaria
de Educacion de Narifio, para lo de su competencia.

ARTiCULO 6°. - Se informa al interesado que contra el presente Acto Administrativo
procede el recurso de reposicién, el cual podra interponerse y
sustentarse dentro del término de diez (10) dias habiles siguientes a Ia

. notificacion personal o por aviso.
ARTICULO 7° La presente Resolucion rige a Partir de su fecha de Expedicion
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dado en San Juan de Pasto, a los

18 JUN 2026

E— —

i

&) ADRIAN ALEXANDER ZEBALLOSF CUATHIN
Secretario de Educacién Departamental de Narifio

]
Aprobé: EDIE EZEQUIEL QUINONES VALENGIA
17 DE JUNIO DE 2026
Subsecratario Administrativo y Financiero SED
Reviso: LUZ MARINA RODRIGUEZ ARCOS

17 DE JUNIO DE 2026 lJ 7
Profesional Universitaria de Recursos Humanos G4 SED Ay »
4/
Validé en planta: AYDA JOHANA YEPEZ TREJOS
17 DE JUNIO DE 2026
Profesional Universitaria Recursos Humanos G2 SED U\-
!

Elaboré. ALEXANDER ARTURO OROZGCO CORTES
17 DE JUNIO DE 2026
Profesional Universitario Recursos Humanos G2 SED
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