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Pasto, 22 de abril de 2025

Seiior(A)

ROSA HERMINDA BRAVO NARVAEZ
rosita-bn@hotmail.com

Linares, Narifio

NAR2025EE012540

Asunto: NOTIFICACION RESOLUCION No. 2343 DE 05 DE ABRIL DE 2025 ROSA
HERMINDA BRAVO NARVAEZ.

De acuerdo con lo dispuesto en el Articulo 56 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de
lo Contencioso Administrativo Ley 1437 de 2011 y Articulo 8 de la Ley 2213 de 2022; la
Secretaria de Educacion Departamental de Narifio, a través de la Oficina de Atencién al
Ciudadano realiza la siguiente Notificacion por correo electrénico, en los términos que a
continuacion se enuncian:

SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DE NARINO
OFICINA ATENCION AL CIUDADANO

NOTIFICACION POR CORREO ELECTRONICO

Administrativo que se notifica: Resolucion No.2343
Fecha del Acto Administrativo: Abril 05 de 2025
Autoridad que lo Expidio: Secretaria de Educacion Departamental de Narifio

Recurso que procede Procede recurso de reposicion

ADVERTENCIA

Esta notificacion se considera surtida al finalizar el dia siguiente al de la entrega de esta
notificacion en el lugar de destino.

Se transcribe la parte resolutiva del citado acto administrativo en los siguientes términos:

Secretaria de Educacion Departamental
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E Gobernacion de Secretaria

2 NARlNB de Educacién
RESUELVE

ARTICULO 1°. TRASLADAR al (la) docente ROSA HERMINDA BRAVO NARVAEZ,
identificado (a) con cédula de ciudadania No. 27.302.201, desde la INSTITUCION
EDUCATIVA SAN FRANCISCO DE Asis, SEDE 2 PRIMARIA SAN FRANCISCO DEL
MUNICIPIO DE LINARES (N), hacia la INSTITUCION EDUCATIVA SAN FRANCISCO DE
Asis, SEDE 6 SAN PEDRO DEL MUNICIPIO DE ANCUYA (N), como docente de aula en el
area de PRIMARIA.

ARTICULO 2°. NOTIFIQUESE esta decision a la parte interesada en los términos de los
articulos 67 a 69 del Coédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo ? CPACA, entregando copia auténtica, integra y gratuita al momento de la
notificacion y haciéndole saber que contra la presente procede el recurso de reposicion ante la
misma autoridad que la expidio, el cual  podra interponerse y sustentarse dentro del término
de diez (10) dias héabiles siguientes a la notificacién personal o por aviso.

A efectos de lo anterior, enviese citacion para notificacion al (la) docente ROSA HERMINDA
BRAVO NARVAEZ, identificado (a) con cédula de ciudadania No. 1.085.245.963, a la siguiente
direccion electronica que figura en el sistema HUMANO Correo: rosita-bn@hotmail.com,
celular: 3152066789.

ARTICULO 3°. Comuniquese esta decision al (la) sefior (a) HUGO VELASCO MUNOZ,
Rector(a) de la INSTITUCION EDUCATIVA SAN FRANCISCO DE Asis DEL MUNICIPIO DE
ANCUYA (N) al correo: ie.asis.ancuya@sednarino.gov.co.

ARTICULO 4°. Remitase copia de la presente Resoluciéon a las Oficinas de Hojas de Vida y
Recursos Humanos de la SED, para io de su competencia y fines pertinentes.

ARTICULO 5°. La presente Resolucidn rige a partir de la fecha de su expedicion.

Que, mediante citacion de 07 de abril de 2025 y con radicacién de salida NAR2025EE011212
de la misma fecha y enviada por la Plataforma SAC V2 de la Secretaria de Educacion
De%_artar_nental de Narifio, se solicitd la comparecencia del ciudadano (a) para efectos de la
notificacion.

Que, mediante el presente documento, al cual se adjunta copia del acto administrativo que se
menciond anteriormente, se realiza la notificacion por correo electrénica de conformidad con

Articulo 56 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo Ley
1437 de 2011 y Articulo 8 de la Ley 2213 de 2022.

Adjunto se remite copia integra del Acto Administrativo en cuatro (04) folios.

Atentamente,

RUTH MELVI GORDILLO HERNANDEZ
PROFESIONAL UNIVERSITARIO G.4
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DE NARINO ‘

RESOLUCION Nro. 2343
(05 ABR 225
Por medio del cual se realiza un traslado no sujeto a proceso ordinario en atencién a la necesidad
del servicio educativo.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE NARINO
En uso de sus atribuciones constitucionales, legales, y

CONSIDERANDO:

Que, segun el articulo 151 de la Ley 115 de 8 de febrero de 1994, se determinan las competencias
de las Secretarias de Educacion Departamentales y Distritales, entre ellas, organizar el servicio
educativo estatal de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias sobre la materia.

La Ley 715 de 2001, respecto de la competencia de los Departamentos, dispone en su articulado
pertinente, lo siguiente: “6.2.3. administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153
de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los
planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente
ley. Por ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara
los ascensos, sin superar en ningun caso el momento de los recursos disponibles en el Sistema
General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos
debidamente motivados”

En todo acto, decision o medida administrativa, judicial o de cualquier naturaleza que deba
adoptarse en relacién con los nifios, las nifias y los adolescentes, prevaleceran los derechos de
estos, en especial si existe conflicto entre sus derechos fundamentales con los de cualquier otra
persona. En caso de conflicto entre dos 0 mas disposiciones legales, administrativas o disciplinarias,
se aplicara la norma mas favorable al interés superior del nifio, nifia o adolescente (en consonancia
co~ 2| articulo 4 constitucional).

Mediante Decreto Nro. 332 del 8 de octubre de 2024, el Gobernador del Departamento de Narifio,
delega en el Secretario de Educacion del Departamento, entre otras, las siguientes funciones:
“Efectuar movimientos, traslados, reubicaciones o encargos, de personal docente, directivo docente
y administrativo de los establecimientos educativos, debidamente justificados por la necesidad del
servicio”.

El articulo 6.2.10 de la Ley 715 de 2001 establece que los departamentos deben distribuir “entre los
municipios los docentes, directivos y empleados administrativos, de acuerdo con las necesidades
del servicio, de conformidad con el reglamento”. De la misma manera, en el articulo 6.2.12. otorga
la competencia de organizar “la prestacion y administraciéon del servicio educativo en su
jurisdiccién”.

El Decreto 1075 de 2015 en su articulo 2.4.5.1.5. dispone: “Traslados no sujetos al proceso
ordinario. La autoridad nominadorz efectuara el traslado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado, en cualquier época del afio lectivo, sin sujecion
al proceso ordinario de traslados de que trata este Capitulo, cuando se originen en:1. Necesidades
del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para
garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo”.
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El Mini_sterfc_n de Educacion Nacional -Direccién de Fortalecimiento Gestion Territorial-, mediante
comgnlca_qlon No. 2021-EE-404197 de fecha 29 de diciembre de 2021, emiti6 concepto técnico de
modificacién de planta de cargos de personal docente, directivo docente y administrativo del

D_epg_rtamento de Narifio, financiado con recursos del SGP. Como resultado de este estudio se
viabilizaron 7.685 cargos docentes.

El Dec!'e_to 09'6 de marzo de 2022 adopta la planta de cargos del personal docente, directivo docente
y administrativo del Departamento de Narifio para la vigencia 2022. Dentro de esta planta se
encuentran los 7.685 docentes de aula antes mencionados.

El Ministerio de Educaciéon Nacional -Subdireccién de Recursos Humanos del Sector Educativo- y
la Secretaria de Educacion Departamental de Narifio, mediante acta de fecha 21 de septiembre de
2023, viabilizaron el proceso de organizacion de la oferta educativa, optimizacién de la planta de
cargos, reorganizacion y distribucién de los docentes y directivos docentes, para garantizar una
oferta educativa eficiente en la gestion del recurso humano.

El Decreto 3020 del 10 de diciembre de 2002, expedido por el Ministerio de Educacién Nacional, en
su articulo 11 sefala: “Alumnos por docente. Para la ubicacién del personal docente se tendra como
referencia que el nimero promedio de alumnos por docente en la Entidad territorial sera como:
minimo 32 en la zona urbana y 22 en la zona rural”.

La matricula SIMAT de los ultimos afios (2003-2023) refleja una notable disminucién de estudiantes,
pasando de 180.567 en 2003 a 126.494 en 2023. Esta disminucion incide de manera directa en un
posible exceso de la planta docente.

Con fundamento en el exceso de cargos docentes identificado, en la concentracién y exceso de
docentes en algunas instituciones y en la falta de docentes en otras, se hace necesario iniciar un
proceso de organizacion de la planta docente, con el fin de asegurar un servicio educativ
adecuado, pertinente, efectivo y de calidad. 3

Actualmente, se presenta una necesidad del servicio de docente de aula en el Area de PRIMARIA,
en la INSTITUCION EDUCATIVA SAN FRANCISCO DE ASiS, SEDE 6 SAN PEDRO DEL
MUNICIPIO DE ANCUYA (N), la cual debe ser cubierta en aras de garantizar el derecho a la
Educacion de nifios y nifias establecido por nuestra Constitucién Politica de Colombia.

La Oficina de Recursos Humanos — Planta Docente ha identificado que el (la) docente ROSA
HERMINDA BRAVO NARVAEZ, identificado (a) con cédula de ciudadania No. 27.302.201,
quien actualmente desempefia sus funciones en la INSTITUCION EDUCATIVA SAN FRANCISCO
DE ASIS, SEDE 2 PRIMARIA SAN FRANCISCO DEL MUNICIPIO DE LINARES (N), no cuenta con
carga académica en esta area. En consecuencia, y considerando que el docente cumple con el
perfil requerido, se determina su ubicacion en la INSTITUCION EDUCATIVA SAN FRANCISCO DE
ASIiS, SEDE 6 SAN PEDRO DEL MUNICIPIO DE ANCUYA (N), con el proposito de atender la
necesidad del servicio en el area de PRIMARIA.

En consecuencia, una vez revisada la hoja de vida para constatar el perfil y la idoneidad, se estima
necesario y procedente trasladar al (la) sefior (a) ROSA HERMINDA BRAVO NARVAEZ,
identificado (a) con cédula de ciudadania No. 27.302.201, desde la Institucion Educativa San
Francisco de Asis, Sede 2 Primaria San Francisco del Municipio de Linares (N), hacia la
INSTITUCION EDUCATIVA SAN FRANCISCO DE ASIiS, SEDE 6 SAN PEDRO DEL MUNICIPIO
DE ANCUYA (N), como docente de aula en el area de PRIMARIA.

La Oficina de Recursos Humanos de la Secretaria de Educaciéon Departamental de Narifio establece
que el docente ROSA HERMINDA BRAVO NARVAEZ, se encuentra enmarcado en el criterio de
priorizacién B del articulo 2°, numeral 2, del Decreto 108 de 2013, expedido por la Gobernacion

iestra Mision: Garantizar el derecho fundamental 2 la ion plblica, a ravés
procesos administrativos, financieras, cultura edagbgicos que permtan
sjorar 1 coberture, eficiencia, calidad y pertine icativa en Narifio.

estra Visian: Ser reconocida como una effidad lider a nivel nacional en
bertura, eficlencia, calidad y pertinencia educhljva

SEDE ADMINISTRATIVA
Gobemacion de Narifio - Cra. 428 No 18A - 85 Barrio Pandiaco / Pasto Narifio (Colombia)
Conmutador: (57) 2 7333737 — Codigo Postal: 520002 / 087
www.sednarino.gov.co - sednarino@narino.gov.co



‘ Cédigo MO03.01.F03

Pagina Pagina 3 de 3

Secretaria

ACTOS ADMINISTRATIVOS Y

ge Edacacion COMUNICACIONES ESCRITAS Version | 6.0

GOBERNACION

DE NARINO
Vigencia 15/01/2024

de Narifio, asi como en lo dispuesto en el Protocolo de Reorganizacion de la Planta Docente, toda
vez que es la docente del area de Preescolar de la Institucién Educativa San Francisco de Asis,
Sede 2 Primaria San Francisco del Municipio de Linares (Narifio) con menor tiempo de vinculacién
laboral en dicha sede. Se advierte ademas que, de la revision de la hoja de vida, no se identifica
situacion de retén o fuero constitucional que impida la presente movilidad.

Con fundamento en las anteriores consideraciones, el Secretario de Educacion Departamental de
Narifio.
RESUELVE:

ARTICULO 1°. TRASLADAR al (la) docente ROSA HERMINDA BRAVO NARVAEZ, identificado
(@) con cédula de ciudadania No. 27.302.201, desde la INSTITUCION EDUCATIVA SAN
FRANCISCO DE AS[S. SEDE 2 PRIMARIA SAN FRANCISCO DEL MUNICIPIO DE LINARES (N),
hacia la INSTITUCION EDUCATIVA SAN FRANCISCO DE ASIiS, SEDE 6 SAN PEDRO DEL
MUNICIPIO DE ANCUYA (N), como docente de aula en el area de PRIMARIA.

ARTICULO 2°. NOTIFIQUESE esta decision a la parte interesada en los términos de los articulos
67 a 69 del Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo — CPACA,
entragando copia auténtica, integra y gratuita al momento de la notificacion y haciéndole saber que
contra la presente procede el recurso de reposicion ante la misma autoridad que la expidié, el cual
podra interponerse y sustentarse dentro del término de diez (10) dias habiles siguientes a la
notificacion personal o por aviso.

A efectos de lo anterior, enviese citaciéon para notificacion al (la) docente ROSA HERMINDA
BRAVO NARVAEZ, identificado (a) con cédula de ciudadania No. 1.085.245.963, a la siguiente

direccién electronica que figura en el sistema HUMANQ Correo: rosita-bn@hotmail.com, celular:
3152066789.

ARTICULO 3°. Comuniquese esta decision al (la) sefior (a) HUGO VELASCO MUNOZ, Rector(a)
de la INSTITUCION EDUCATIVA SAN FRANCISCO DE ASIS DEL MUNICIPIO DE ANCUYA (N) al
correo: ie.asis.ancuya@sednarino.gov.co.

ARTICULO 4°. Remitase copia de la presente Resolucién a las Oficinas de Hojas de Vida y
Recursos Humanos de la SED, para io de su competencia y fines pertinentes.

ARTICULO 5°. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE B
Dado en San Juan De Pasto, 05 ABR 2025

—#“_—' e e ep—
B ——

ADRIAN ALEXANDER ZEBALLOSF CUATHIN
Secretario de Educacion Departamental de Narifio

Responsables Fecha

Aprobé: Edie Ezequiel Quifiones Valencia -
Subsecretario Administrativa y Financiera
Revisd: Isabel Cristina Santacruz. 4
Profesional Universitario Grado 4 Recursos Humanos
Validé planta: Aida Johana Yépez Trejos

Profesional Universitaria G2 de Recursos Humanos

Proyecté: Gisell Alexandra Yandar Rosero
Contratista SED Narifio
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