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Pasto, 24 de abril de 2024

Sefior(A) LAt
C.IE.LC.) ALEIDA. CABRERA ORTIZ NAR2024EE014123
cieliski@hotmail.com

Barbacoas, Narifio

Asunto: NOTIFICACION POR AVISO RESOLUCION No. 1782 DE 12 DE ABRIL DE 2024
CIELO ALEIDA CABRERA ORTIZ.

De acuerdo con lo dispuesto en el Articulo 69 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de
lo Contencioso Administrativo Ley 1437 de 2011; la Secretaria de Educacion Departamental de
Narifio, a través de la Oficina de Atencién al Ciudadano realiza la siguiente Notificacién por
Aviso, en los términos que a continuacién se enuncian:
SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DE NARINO
OFICINA ATENCION AL CIUDADANO

NOTIFICACION

Administrativo que se notifica: Resoluciéon No.1782

Fecha del Acto Administrativo: Abril 12 de 2024

Autoridad que lo Expidi6: Secretaria de Educacion Departamental de Narifio

Recurso que procede: Contra la presente decisiéon NO procede recurso alguno
ADVERTENCIA

Esta notificacion se considera surtida al finalizar el dia siguiente al de la entrega de esta
notificacion en el lugar de destino.

Se transcribe la parte resolutiva del citado acto administrativo en los siguientes términos:
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Secretaria

RESUELVE

ARTICULO 1° - Autorizar a la sefiora CIELO ALEIDA CABRERA ORTiz, rector(a) de la
Institucion Educativa PUMBI LAS LAJAS del Municipio de Roberto Payan-Narifio, para que
asigne el siguiente nimero de horas extras mensuales, a los docentes que se relacionan a
continuacion, para atender educacion de adultos, durante el afio escolar 2024, de acuerdo a
las resoluciones de aprobacion para educacion de adultos, No.446 de julio de 2004 (ciclos llI-
IV) y N0.2447 de 02 de agosto de 2006 (ciclo V-VI) en la jornada Semipresencial asi:

No. CEDULA NOMBRES Y APELLIDOS No. HORAS EXTRAS
MENSUALES
1 1089538472 YULY COIME RODRIGUEZ 48
2 16786359 NESTOR ADELIO ANGULO MONTANO 48
3 5222132 OLIVER FERNEY MINDINEROS R 48
4 1082686844 FELIX ANDRES ANGULO ALAVA 48
5 1004746427 CLAUDIA MARCELA PRADO 48
VALENCIA
6 5222460 CELIN ENRIQUE PRADO VALENCIA 48
7 1082690773 DELIA KATERINE CASTILLO 48
8 1077445256 FEIBER BLANDON QUEJADA 30
9 1004011642 JOSE ALEJANDRO MENA HURTADO 30
10 87433895 JAIDER WILFREDO CASTILLO ORTiZ 18
11 1077445024 SANDRA AYALA LENIS 24

ARTICULO 2°. Una vez causadas las horas extras, es obligacion del Rector (a) informar
dentro de los Cinco (5) primeros dias del mes siguiente el cumplimiento de esta novedad, a la
seccion de Nomina de la SED, para su correspondiente liquidacion. Los reportes presentados
por los directivos docentes sobre el cumplimiento de horas extras se entenderan suscritos bajo
la gravedad de juramento. Los rectores que reporten horas extras no trabajadas, se someteran
a las Sanciones de tipo disciplinario y de responsabilidad fiscal, a que hubiere lugar.
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PARAGRAFO 1° Cuando se surta el nombramiento o traslado de un docente con destino a la
Institucion Educativa PUMBI LAS LAJAS del Municipio de Roberto Payan-Narifio, es
obligacion del Rector tramitar inmediatamente la modificacion del presente acto administrativo,
para disminuir las horas extras autorizadas.

PARAGRAFO 2°. El otorgamiento de horas extras no genera derechos de carrera docente,
sobre un cargo pues ellos a tenor de lo consagrado en el articulo 125 de la Constitucion
Nacional emanan de la realizacién del concurso de mérito para el efecto.

ARTICULO 3°. Es requisito para el otorgamiento y reconocimiento de horas extras, el
permanecer al servicio de la secretaria de Educacion Departamental de Narifio, por lo cual asi
se haya Concedido autorizacion para la correspondiente vigencia, esta depende de la relacion
legal y reglamentaria que tenga el servidor publico con la administracién, por lo tanto, se
interrumpe en el Evento de existir alguna licencia o incapacidad, suspension disciplinaria o
disfrute de vacaciones.

ARTICULO 4° - El pago de las horas extras autorizadas mediante el presente acto
administrativo se haré con cargo al Rubro Presupuestal, 020102-2-11211, 020103-2-11211 del
Presupuesto de ingreso y gastos del Departamento de Narifio, y se cancelaran de acuerdo con
lo establecido en los decretos de salarios expedidos por el Gobierno Nacional, previo del
cumplimiento del rector de cada institucién educativa.

ARTICULO 5° - Enviese copia de esta resolucién a la oficina de némina para lo de su
competencia.

ARTICULO 6 °- La presente resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.

Que, mediante citacion de 16 de Abril de 2024 y con radicacion de salida NAR2024EE013015
de la misma fecha y enviada por la Plataforma SAC V2 de la Secretaria de Educacion
Departamental de Narifio, se solicité la comparecencia del ciudadano (a) para efectos de la
notificacion.

Que, mediante el presente documento, al cual se adjunta copia del acto administrativo que se
menciond anteriormente, se realiza la notificacion por aviso de conformidad con el Articulo 69
de la Ley 1437 de 2011, la cual se entendera surtida al dia siguiente de recibido el presente
Secretaria de Educacion Departamental
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documento.

Adjunto se remite copia integra del Acto Administrativo en cinco (05) folios.

Atentamente,

RUTH MELVI GORDILLO HERNANDEZ
PROFESIONAL UNIVERSITARIO G.4
ATENCION AL CIUDADANO

Anexos: 1782.pdf

Proyect6: EDREY DEL SOCORRO VARGAS CORDOBA
Revis6: RUTH MELVI GORDILLO HERNANDEZ
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RESOLUCION Nro. 1332
B E 87 2004

Por medio de la cual se autoriza al Rector(a) de una Institucién Educativa del
Departamento de Narifio, para que asigne a unos docentes a laborar horas extras para el
funcionamiento de Educacion de Adultos

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE NARINO
En uso de sus atribuciones legales,

CONSIDERANDO

Que en la Ley 715 de diciembre 21 de 2001, articulo 6, numeral 6.2.1, dentro de las
competencias de los entes certificados se encuentran la de dirigir, planificar y prestar el
servicio educativo en los niveles de preescolar, basica y media en sus distintas modalidades
en condiciones de equidad, eficiencia y calidad. Asi también, el numeral 6.2.3 de la norma
cita: “Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de
1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles
educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley.

(..

Que mediante la circular No. 126 del 21 de diciembre de 2023, la Secretaria de Educacién
Departamental, informa a los rectores, directivos docentes y docente de los 61 municipios
no certificados sobre el procedimiento para la asignacion de horas extras para el programa
de educacion de adultos.

Que el Decreto No. 0284 de 2024 (articulo 1°) , mediante el cual se modifica la
remuneracién de los servidores publicos docente y directivos docentes al servicio del
Estado en los niveles de basica y media que se rigen por el Decreto Ley 2277 de 1979
y por el Decreto 1278 de 2002, respectivamente, y el articulo 1° del Decreto No 0285 de
2024, mediante el cual se establece la remuneracién de los servidores publicos:
etnoeducadores, docentes y directivos docentes que atienden poblacion indigena en
territorios indigenas, establecen textualmente lo siguiente:

“El servicio por hora extra efectiva de sesenta (60) minutos cada una, es aquel que asigna
el rector o director rural a un docente de tiempo completo por encima de las treinta (30)
horas semanales de permanencia en el establecimiento educativo que constituyen parte de
la jornada laboral ordinaria que le corresponda segun las normas vigentes.

Estas horas extras solamente procederan cuando la atencién de labores académicas en el
aula, no pueda ser asumida por otro docente dentro de su asignacion académica
reglamentaria.

El rector solamente podra asignar horas extras a un directivo docente — coordinador por
encima de las ocho (8) horas diarias que debera permanecer en la Institucion y solamente
para la atencion de funciones propias de su cargo. Para el Coordinador, el servicio por hora
extra no procedera para atender asignacion académica.

No procede la asignacion y reconocimiento de horas extras para el rector o director rural de
establecimiento educativo.
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El servicio de hora extra que se asigne a un docente de tiempo completo a un directivo
docente — coordinador no podra superar diez (10) horas semanales en jornada diurna o
veinte (20) horas semanales tratandose de jornada nocturna.

Para asignar horas extras, el rector o director rural debera solicitar y obtener la autorizacion
y la disponibilidad presupuestal expedida por el funcionario competente de la entidad
territorial certificada. Sin el cumplimiento de este requisito, el rector o director rural no puede
asignar horas extras.”

Que el articulo 10 del Decreto 0284 de 5 de marzo de 2024, aplicable a los docentes que
se rigen por el Decreto Ley 2277 de 1979, establece que, a partir del primero de enero
de 2024, el valor de la hora extra de sesenta (60) minutos es el que se fija a
continuacién, dependiendo del correspondiente grado en el escalafon:

a. Segun el grado que los docentes acrediten en el escalafon:

Grado Valor Hora
Escalafon Extra
A B 1,23 4y5 11.903
6,7y8 15.951
9,10y 11 16.464
12,13y 14 19.650

b. Para docentes no escalafonados:

Titulo Valor Hora Extra
Bachiller 11.903
Técnico Profesional o Tecnélogo 11.903
Profesional Universitario 15.951

Que el articulo 2 del Decreto 0284 de 5 de marzo de 2024, aplicable a los docentes que se
rigen por el Decreto 1278 de 2002, establece que a partir del primero de enero de 2024, el
valor de la hora extra de sesenta (60) minutos es el que se fija a continuacién, dependiendo
del correspondiente grado en el escalafdn:
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TITULO Escalaf | SALARIA | VALOR DE LA HORA EXTRA
on L
Normalista Superior g gggé
o Tecndlogo en 1 :
Educacion C 18.679
D 23.157
SIN CON
Licenciado o ESPECIALIZACION | POSGRADO
Profesiongl no 2 A 18.307 18.660
Licenciado B 18.693 19.864
C 21.833 24.607
D 26.089 29.119
Licenciado o MAESTRIA QOCTORAD
E_mfes!oga' no , [A 23.943 31.754
e o CH—E
Doctorado C 35.056 47.066
D 40.614 54.030

Que el articulo 10 del Decreto 0285 de 5 de marzo de 2024, aplicable a los docentes y
directivos docentes, etnoeducadores que atienden poblacién indigena en territorios
indigenas en los niveles de preescolar, basica y media, establece que, a partir del primero
de enero de 2024, el valor de la hora extra de sesenta (60) minutos es el que se fija a
continuacién, dependiendo del titulo acreditado o asimilado:

v Garantizar el derecho jfgdamental a la educacidn priblica, a ravés
nistrativos, financis
ertura, eliciencia, calig
Ser econocida £amo una entidad lider a nive! nacional en

coberiura, eficiencia, calidad y pef

Titulo Valor Hora Extra

Bachiller u otro tipo de formacion 12.257

Normalista Superior o tecnélogo en educacion 13.640

Licenciado o Profesional no Licenciado 18.306

Licenciado o Profesional no Licenciado con | 18.660
especializacion

Licenciado o Profesional no Licenciado con maestria | 23.942

Licenciado o Profesional no Licenciado con | 31.754

doctorado

. culturales y pedagbgices que permitan
y periinencia educaliva en Narifio,

dwennia aducativa,

SEDE ADMINISTRATIVA
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Que la sefiora CIELO ALEIDA CABRERA ORTIZ, rector(a) de la Institucién Educativa
PUMBI LAS LAJAS del Municipio de Roberto Payan-Narifio, realizé el registro de
matricula de adultos para el afio escolar 2024, segln certificacién expedida por la
Subsecretaria de Planeacién y Cobertura de la SED.

Que mediante oficio No. NAR2024ER012106 de 8 abril de 2024, |a sefiora CIELO ALEIDA
CABRERA ORTIZ, rector(a) de la Institucion Educativa PUMBI LAS LAJAS del Municipio
de Roberto Payan-Narifio, solicita se le autoricé asignar horas extras para el programa
educacion de adultos, a algunos docentes que laboran en dicha Institucion Educativa.

Que la Secretaria de Educacion determiné viable autorizar a laborar en horas extras a los
‘docentes anteriormente relacionados para cubrir la :mplementacnon de la educacuon de
adultos.

Que existe disponibilidad Presupuestal para el pago de las horas extras solicitadas, segun
consta en la certificacién, expedida por la oficina financiera de la Secretaria de Educacion
Departamental.

En virtud de lo expuesto, la Secretaria de Educacion Departamental

RESUELVE

ARTICULO 1° Autorizar a la sefiora CIELO ALEIDA CABRERA ORTIZ, rector(a) de la
Institucion Educativa PUMBI LAS LAJAS del Municipio de Roberto Payan-Narifio, para
que asigne el siguiente nimero de horas extras mensuales, a los docentes que se
relacionan a continuacién, para atender educacion de adultos, durante el afio escolar 2024,
de acuerdo a las resoluciones de aprobacion para educacion de adultos, No.446 de julio de
2004 (ciclos lI-IV) y No.2447 de 02 de agosto de 2006 (ciclo V-VI) en la jornada
Semipresencial asi:

No. | CEDULA NOMBRES Y APELLIDOS No b oneuALEs S
1_| 1089538472 | YULY COIME RODRIGUEZ - 48
2 | 16786359 | NESTOR ADELIO ANGULO MONTANO 48
3 15202132 OLIVER FERNEY MINDINEROS R. 48
4 1082686844 | FELIX ANDRES ANGULO ALAVA 48
5 | 1004746427 | CLAUDIA MARCELA PRADO VALENCIA 48
6 |5222460 | CELIN ENRIQUE PRADO VALENCIA 48
7 | 1082690773 | DELIA KATERINE CASTILLO | 48
8 | 1077445256 | FEIBER BLANDON QUEJADA 30
9 | 1004011642 | JOSE ALEJANDRO MENA HURTADO 30
10 | 87433895 | JAIDER WILFREDO CASTILLO ORTIZ 18
11 | 1077445024 | SANDRAAYALALENIS 24
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ARTICULO 2° Una vez causadas las horas extras, es obligacion del Rector (a) informar
dentro de los Cinco (5) primeros dias del mes siguiente el cumplimiento de esta novedad, a
la seccidn de Nomina de la SED, para su correspondiente liquidacion. Los reportes
presentados por los directivos docentes sobre el cumplimiento de horas extras se
entenderan suscritos bajo la gravedad de juramento. Los rectores que reporten horas extras
no trabajadas, se someteran a las Sanciones de tipo disciplinario y de responsabilidad fiscal,
a que hubiere lugar.

PARAGRAFO 1° Cuando se surta el nombramiento o traslado de un docente con destino a
la Institucion Educativa PUMBI LAS LAJAS del Municipio de Roberto Payan-Nariio, es
obligacién del Rector tramitar inmediatamente la modificacion del presente acto
administrativo, para disminuir las horas extras autorizadas.

PARAGRAFO 2° El otorgamiento de horas extras no genera derechos de carrera docente,
sobre un cargo pues ellos a tenor de lo consagrado en el articulo 125 de la Constitucion
Nacional emanan de la realizacién del concurso de mérito para el efecto.

ARTICULO 3° Es requisito para el otorgamiento y reconocimiento de horas extras, el
permanecer al servicio de la secretaria de Educacion Departamental de Narifio, por lo cual
asi se haya Concedido autorizacion para la correspondiente vigencia, esta depende de la
relacién legal y reglamentaria que tenga el servidor publico con la administracion, por lo
tanto, se interrumpe en el Evento de existir alguna licencia o incapacidad, suspension
disciplinaria o disfrute de vacaciones.

ARTICULO 4° El pago de las horas extras autorizadas mediante el presente acto
administrativo se hara con cargo al Rubro Presupuestal, 020102-2-11211, 020103-2-11211
del Presupuesto de ingreso y gastos del Departamento de Narifio, y se cancelaran de
acuerdo con lo establecido en los decretos de salarios expedidos por el Gobierno Nacional,
previo del cumplimiento del rector de cada institucién educativa.

ARTICULO 5° Enviese copia de esta resolucion a la oficina de ndmina para lo de su
competencia.

ARTICULO 6° La presente resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dado en San Juan de Pasto, a los

4 2 ABR 2024

i i

e
ADRIAN ALEXANDER ZEBALLOSF CUATHIN

Secretario de Educaciéon Departamental de Narifio

[ ANEAN
Aprobé: Edie Ezequiel Quifiones Valencia — 10-04-2024 '
Subsecretario Administrativa y Financiera.
Reviso: Isabel Cristina Santacruz Lépez 10-04-2024
— Profesional Universitario G4 Recursos Humanos.
Elaboré: Ana A. Castro Caicedo 10-04-2024 <
— Profesional Universitario G4 Recursos Humanos
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo hemos encontrado ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma
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