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Licenciado
WILLIAM RICARDO MUNOZ DELGADO NAROIGEEOZ1426
alvaro1234463@gmail.com

Cajamarca, Tolima

Asunto: NOTIFICACION POR AVISO 2985 2026

De acuerdo con lo dispuesto en el Articulo 69 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de
lo Contencioso Administrativo Ley 1437 de 2011, la Secretaria de Educacién Departamental de
Narifio, a través de la Oficina de Atencién al Ciudadano realiza la siguiente Notificacién por
Aviso, en los términos que a continuacion se enuncian:

SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DE NARINO
OFICINA ATENCION AL CIUDADANO
NOTIFICACION POR AVISO
Administrativo que se notifica: Resolucion No. 2985

Fecha del Acto Administrativo: Mayo 29 de 2026

Autoridad que lo Expidio: Secretaria de Educacion Departamental de Narifio
Recurso que procede: Contra la presente decisién procede
recurso.
ADVERTENCIA.

Esta notificacion se considera surtida al finalizar el dia siguiente al de la entrega de esta
notificacion en el lugar de destino.

Se transcribe la parte resolutiva del citado acto administrativo en los siguientes términos:
RESUELVE

ARTICULO 1. Negar las pretensiones de la solicitud de traslado extraordinario presentada por
el sefior William Ricardo Mufioz Delgado, identificado con cédula de ciudadania numero
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1.088.971.988, de conformidad con las consideraciones expuestas en la parte motiva de la
presente resolucion.

ARTICULO 2. Notificar la presente Resolucién al sefior William Ricardo Mufioz Delgado,
conforme a lo dispuesto en los articulos 67 a 69 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y
de lo Contencioso Administrativo. Para tal efecto, enviese citacion para la notificacion personal
al interesado al correo electrénico: alvarol234463@gmail.com y al numero celular
3105328744.

Se le informa que contra esta decision procede Unicamente el recurso de reposicion, el cual
podré interponer ante este mismo Despacho dentro de los diez dias habiles siguientes a su
notificacion personal, segun lo previsto en el articulo 74 del C.P.A.C.A.

ARTICULO 3. Comunicar el contenido de esta Resolucion al Juzgado Primero Civil Municipal
de lbagué, como constancia del cumplimiento del fallo de tutela con radicacién interna
2026-00296, al correo institucional j01cmpaliba@cendoj.ramajudicial.gov.co.

ARTICULO 4. Remitir copia de la presente decision a la Oficina de Asuntos Legales de la
Secretaria de Educacion del Departamento de Narifio para lo de su competencia.

ARTICULO 5. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

Que, mediante citacion de 29 de mayo de 2026 y con radicacion de
salida NAR2026EE020185 de la misma fecha y enviada por la Plataforma SAC V2 de la
Secretaria de Educacion Departamental de Narifio, se solicito la comparecencia del
ciudadano(a) para efectos de la notificacion.

Que, mediante el presente documento, al cual se adjunta copia del acto administrativo que se
menciond anteriormente, se realiza la notificacion por aviso de conformidad con el Articulo 69
de la Ley 1437 de 2011, la cual se entenderd surtida al dia siguiente de recibido el presente
documento.

Adjunto se remite copia integra del Acto Administrativo en dos (02) folios.

Atentamente,

IVAN DARIO PANTOJA CHAMORRO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO G.4 (E.)
Secretaria de Educacion Departamental
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Por medio de la cual se resuelve una solicitud de traslado docente, en cumplimiento de un
fallo judicial.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE NARINO
En uso de sus atribuciones constitucionales, legales y

CONSIDERANDO

El articulo 151 de la Ley 115 de 1994 establece que las Secretarias de Educacién
Departamentales y Distritales, dentro de su jurisdiccion, tienen la responsabilidad de
organizar y supervisar el servicio educativo estatal conforme a las prescripciones legales y
reglamentarias. A su vez, el articulo 6.2.3 de la Ley 715 de 2001 asigna a las entidades
territoriales la competencia para administrar el personal docente y administrativo de los
establecimientos educativos, lo que incluye efectuar nombramientos, traslados y demas
movimientos del personal de acuerdo con la planta adoptada y con la disponibilidad
presupuestal.

El gobernador de Narifio a través del Decreto 332 de 08 de octubre de 2024, delegd varias
funciones al Secretario de Educacién Departamental de Narifio, entre las cuales se
encuentra: resolver las situaciones administrativas que se generen en los establecimientos
educativos con relacion al personal docente y directivo docente.

El sefor William Ricardo Mufoz Delgado, identificado con cédula de ciudadania nimero
1.088.971.988, presentd derecho de peticion ante la Secretaria de Educacion
Departamental de Narino, radicado NAR2026ER012841 del 10 de abril de 2026, mediante
el cual solicité traslado extraordinario desde el Departamento del Tolima hacia el municipio
de La Cruz Pasto o hacia alguno de los municipios cercanos. La peticion se fundamenté en
razones de salud personales y de su madre, y para sustentar sus afirmaciones aporto
unicamente unos informes psicolégicos y una historia clinica de su familiar, sin incluir las
recomendaciones médico laborales exigidas por el ordenamiento juridico respecto del

O mismo funcionario del sector educativo. La solicitud fue atendida mediante los oficios

- NAR2026EE016523 del 04 de mayo de 2026, a través del cual se resolvid negar lo
solicitado con los sustentos normativos correspondientes.

Posteriormente, tras las actuaciones promovidas por el senor William Ricardo Munoz
Delgado en sede judicial, mediante la Sentencia de Tutela 2026-00296 del 20 de mayo de
2026, el Juzgado Primero Civil Municipal de Ibagué ordend a esta Secretaria lo siguiente:

“(...) SEGUNDO: ORDENAR a la Secretaria de Educaciéon del Departamento de
Narifio, y, Secretaria de Educacién del Departamento del Tolima que en el término
de cuarenta y ocho (48) horas, siguientes a la notificacion de la presente sentencia,
si aun no lo ha hecho, resuelva de fondo, de forma clara, precisa y congruente la
peticion radicada el 10 de abril de 2026, notificandola en debida forma, para el
efecto, debera certificar la entrega del correo electronico que contenga la
contestacién requerida. Las respuestas deberan expresar claramente si contra las
mismas proceden recursos y el término con que cuenta el gestor para impugnarlos.

(...) En lo que respecta a la Secretaria de Educacién de Narifio, también debera
pronunciarse de manera clara y precisa sobre la solicitud de suscribir el convenio
Interadministrativo, teniendo en consideracion las gestiones contractuales
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consagradas en el paragrafo 2 del articulo 2.4.5.1.2. ibidc'am.. Todo lo anterior,
aplicando un enfoque diferencial teniendo en cuenta el diagnostico de salud mental
que el gestor le ha puesto de presente a la entidad.

(...)

Considerando lo anterior, corresponde insistir y profundizar en una respuesta clara y de
fondo a la solicitud presentada por la accionante, de acuerdo con las siguientes

exposiciones:

En materia de educacién publica, el articulo 22 de la Ley 715 le otorga al nominador la
facultad discrecional de trasladar docentes o directivos docentes con el fin de asegurar la
debida prestaciéon de este servicio publico, garantizando asi el derecho fundamental a Ia
educacion de los nifios. Esta norma se complementa con lo dispuesto en el articulo 52 del
Decreto 1278 de 2002, en el que se senala que la situacion administrativa del traslado se
presenta “cuando se provee un cargo docente o directivo docente vacante definitivamente,
con un educador en servicio activo que ocupa en propiedad otro con funciones afines y para
el cual se exijan los mismos requisitos, aunque sean de distintas entidades territoriales”. A
ello se suma que, en el articulo 53 del mismo decreto, se establecen las modalidades de
traslado: a) discrecionalmente por la autoridad competente, cuando para la debida
prestacion del servicio se requiera el traslado de un docente o directivo docente dentro del
mismo distrito 0 municipio, o dentro del mismo departamento cuando se trate de municipios
no certificados, con el fin de garantizar un servicio continuo, eficaz y eficiente; b) por razones
de seguridad debidamente comprobadas; y c) por solicitud propia.

El Decreto 520 de 2010, compilado en los articulos 2.4.5.1.1 a 2.4.5.1.8 del Decreto Unico
Reglamentario del Sector Educacion, reglamenta el articulo 22 de la Ley 715 de 2001 en
relacion con el proceso de traslados de docentes y directivos docentes. Para los traslados
por solicitud propia del docente, dicho decreto contempla dos modalidades: 1) el Proceso
Ordinario, que se caracteriza por la existencia de un cronograma vinculado al calendario
estudiantil y a la realizacién de una convocatoria en la que se publicitan las vacantes
existentes, y ii) el Proceso Extraordinario, que puede adelantarse cuando concurren
circunstancias excepcionales como, por ejemplo, motivos de seguridad personal o
problemas de salud que afecten al docente.

El Proceso Ordinario de Traslados se encuentra consagrado en el articulo 2.4.5.1.2 del
Decreto 1075 de 2015. Como se menciono, su procedencia se sujeta a periodos especificos
con la finalidad de no afectar la oportuna prestacion del servicio educativo. Para ello, cada
entidad territorial debe valorar su planta de personal con el fin de garantizar el
funcionamiento de sus establecimientos educativos y, asi, expedir un reporte anual de
vacantes definitivas que podran ser provistas a través del Proceso Ordinario de Traslados.
De igual modo, se debe cumplir con el cronograma fijado por el Ministerio de Educacion
Nacional antes del inicio del receso estudiantil a que se refiere el Decreto 1373 de 2007, de
manera que, al iniciar el siguiente ano escolar, “los docentes trasladados se encuentren
ubicados en los establecimientos educativos receptores’, garantizando la continua
prestacion del servicio educativo.

Con base en el cronograma fijado por el Ministerio de Educaciéon Nacional y en el reporte
anual de vacantes, la entidad territorial certificada convocara al Proceso Ordinario de
Traslados mediante acto administrativo en el cual detallara las necesidades del servicio
educativo que deban ser atendidas mediante traslado ordinario de docentes y directivos
docentes. Ademas, cada entidad territorial debera difundir la convocatoria por un periodo
minimo de quince dias habiles antes del inicio de las inscripciones.
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Igualmente, es importante resaltar que, para finalizar el procedimiento de traslado cuando
la decision implica superar los limites territoriales de la entidad nominadora, se requiere la
celebracién de un convenio interadministrativo. Esta figura supone un consenso de
voluntades entre entidades publicas que genera obligaciones entre las partes. Debido a su
caracter dispositivo, cada entidad territorial puede concertar los términos del traslado segun
las particularidades de su localizacion geografica, procurando que en ningun caso se
comprometa la prestacion eficiente del servicio educativo.

Para la toma de decisiones y con el fin de priorizar los traslados, este proceso se somete a
parametros objetivos como el tiempo de permanencia del docente en el establecimiento
educativo donde presta sus servicios, la obtencion de reconocimientos y la postulacién a
vacantes del mismo perfil y nivel académico.

El Proceso Extraordinario de Traslados opera cuando el docente o directivo docente no
puede esperar a la finalizacion del calendario estudiantil para formalizar su traslado, ya que
su solicitud puede tramitarse en cualquier momento, siempre que se acrediten

@ circunstancias excepcionales que lo justifiquen. Debido a su caracter especial, se entiende
que no afecta de manera irracional |a prestacion del servicio educativo, dado que no habilita
un escenario de movilidad permanente de los educadores. En este sentido, el articulo
2.4.1.5 del Decreto 1075 de 2015 establece:

"ARTICULO 2.4.5.1.5. Traslados no sujetos al proceso ordinario. La autoridad
nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes mediante acto
administrativo debidamente motivado, en cualquier época del afo lectivo, sin
sujecion al proceso ordinario de traslados de que trata este Capitulo, cuando se
originen en:

1. Necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser
resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del
servicio educativo.

En tal caso, el nominador de la entidad territorial debe adoptar la decision
correspondiente considerando, en su orden, las solicitudes que habiendo aplicado
al ultimo proceso ordinario de traslado no lo hayan alcanzado.

2. Razones de salud del docente o directivo docente, previo dictamen medico del
comité de medicina laboral del prestador del servicio de salud.

‘ 3. Necesidad de resolver un conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro
de un establecimiento educativo, por recomendacion sustentada del consejo
directivo.”

De la norma transcrita se desprende que el traslado extraordinario procede en dos tipos de
situaciones. La primera busca evitar que la prestacion eficiente del servicio educativo se
vea comprometida por circunstancias inusuales que afectan su normal desarrollo, como
ocurre cuando se debe atender un conflicto de convivencia o cuando se invocan
necesidades del servicio. La segunda pretende garantizar la efectividad de los derechos
fundamentales del docente, cuando se presentan circunstancias apremiantes relacionadas

con su seguridad o con razones de salud.

A partir de lo anterior, se concluye que la diferencia esencial entre el procedimiento ordinario
y el extraordinario radica en que este Ultimo no esta limitado por el cronograma del
calendario estudiantil. Esta flexibilizacion no implica una afectacion irracional del servicio
educativo, pues no habilita un escenario de movilidad permanente, sino que permite realizar
ajustes excepcionales en la planta de personal, siempre que se acrediten plenamente las
causales que lo justifican.
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En el caso particular del sefior William Ricardo Mufioz Delgado, si bien expone situaciones
de salud que afectan a su madre y a él, las cuales sustenta con informes psicol6gicos y una
historia clinica, es necesario precisar que el ordenamiento juridico, en el numeral 2 del
articulo 2.4.5.1.5 del Decreto 1075 de 2015, prevé que para la procedencia de un traslado
por razones de salud debe aportarse como soporte documental el dictamen medico del
comité de medicina laboral del prestador del servicio de salud, que en este caso
corresponde al Fomag. Este requisito también es exigido de manera especifica por la
Circular 044 del 12 de diciembre de 2023, emitida por el Ministerio de Educacion Nacional,
en la cual también se precisa que la acreditacion de las condiciones de salud debe
referirse al docente vinculado al servicio educativo y no a sus familiares. En dicha
directriz se sefiala literalmente: “La decisién de autorizar o no el traslado debera basarse
en el historial de salud del educador, el dictamen del comité de medicina laboral, asi
como las recomendaciones y razones médicas que lo respalden”.

Asi las cosas, en este caso el docente pretende acceder a un traslado extraordinario sin
cumplir los requisitos establecidos en la norma que regula la materia, situacion que se ha
vuelto recurrente en la mayoria de los despachos judiciales del Departamento de Narifo
mediante el uso de acciones de tutela.

Asi mismo, se reitera que no existen vacantes disponibles en el area de Basica Primaria en
las instituciones educativas del municipio de La Cruz, ni tampoco en los municipios
cercanos. Se informa también que a la fecha existen 4 fallos de tutela que ordenan la
reubicacion de docentes en el municipio de La Cruz, razén por la cual, en caso de generarse
una vacante definitiva, debera darse estricto cumplimiento a los mismos de acuerdo a la
lista de cumplimiento.

Respecto de la orden del a quo respecto del pronunciamiento sobre la solicitud de suscribir
el convenio interadministrativo con base en lo dispuesto en el paragrafo 2 del articulo
2.45.1.2. del Decreto 1075, esta Secretaria se permite informar que dicho articulo versa
sobre el Proceso Ordinario de Traslados, el mismo que no aplica al caso en concreto,
puesto que este es convocado anualmente por el Ministerio de Educacion Nacional y a
través del cual, cada Entidad Territorial Certificada en Educacion mediante acto
administrativo reportara las necesidades del servicio educativo que deban ser atendidas
mediante traslado ordinario de docentes y directivos docentes.

Conforme a lo expuesto, se informa que su solicitud no puede ser atendida de manera
favorable. Se entiende asi contestada su peticion, no sin antes reiterarle que esta Secretaria
permanece atenta a resolver cualquier inquietud adicional que usted considere pertinente.

En orden a las anteriores consideraciones, este Despacho:

RESUELVE:

ARTICULO 1. Negar las pretensiones de la solicitud de traslado extraordinario presentada
por el sefior William Ricardo Mufioz Delgado, identificado con cédula de ciudadania numero
1.088.971.988, de conformidad con las consideraciones expuestas en la parte motiva de la
presente resolucion.

ARTICULO 2. Notificar la presente Resolucién al sefior William Ricardo Mufioz Delgado,
conforme a lo dispuesto en los articulos 67 a 69 del Codigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo. Para tal efecto, enviese citacion para la notificacion

personal al interesado al correo electronico: alvaro1234463@gmail.com y al nimero celular
3105328744.

N et Misidn Garantizar el derecho fundamental a 1a educacion poblica, a tiavds SEDE ADMINISTRATIVA

’u\ ‘ 'k"t‘.ﬂ-l-l

mstrabivas, brarcieres, cullurales y pedagegicos que permitan
1 tlcienca calidad y petinencia educativa en Nanfo
B} reconocida como una entidad lider a nive! nacional en

Conmutador: (57) 2 7333737 - Codigo Postal 520002 /
www.Seanaring.gov.co - sednarnno@naring.gov.co

087

\

Gobemacidn de Narifio - Cra. 428 No 18A - 85 Barrio Pandiaco / Pasto Nar fio (Colombia)

! Scanned with |


https://v3.camscanner.com/user/download

Codigo  |M03.01F03
[\5 ¥ Pagina Pagina5de 5
s ACTOS ADMINISTRATIVOS Y
GOBERNACION | 4
. DE NARINO Vigencia | 15/01/2024
[ e

ge le Informa que contra esta decision procede Unicamente el recurso de reposicion, el cual
podrd interponer ante este mismo Despacho dentro de los diez dias habiles siguientes a su
notificacion personal, segun lo previsto en el articulo 74 del C.P.A.C A.

ARTICULO 3. Comunicar el contenido de esta Resolucion al Juzgado Primero Civil
Municipal de Ibagué, como constancia del cumplimiento del fallo de tutela con radicacion
Interna 2026-00296, al correo institucional j01cmpaliba@cendoj.ramajudicial. gov.co.

ARTICULO 4. Remitir copia de la presente decisidn a la Oficina de Asuntos Legales de la
Secretaria de Educacién del Departamento de Narifio para lo de su competencia.

ARTICULO 5. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

e) Dada en San Juan de Pasto, a los

2 9 MAY 2026

@ ADRIAN ALEXANDER ZEBALLOSF CUATHIN
Secretario de Educacion Departamental de Narifo
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