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Asunto: NOTIFICACION ACTO ADMINISTRATIVO POR AVISO

De acuerdo con lo dispuesto en el Articulo 69 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo ? Ley 1437 de 2011; la Secretaria de Educacion Departamental de Narifio, a través de la Oficina de
Atencion al Ciudadano realiza la siguiente Notificacion por Aviso, en los términos que a continuacién se enuncian:

SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DE NARINO

OFICINA ATENCION AL CIUDADANO

NOTIFICACION POR AVISO

Acto Administrativo que se notifica: RESOLUCION NO. 1514

Fecha del Acto Administrativo; 24 DE MARZO DE 2026

Autoridad que lo Expidié: Secretaria de Educacion Departamental de Narifio
Recurso(s) que procede(n): PROCEDE RECURSO REPOSICION

Autoridad ante quien se debe Secretaria de Educacién Departamental

Interponerse el Recurso

ADVERTENCIA

Esta notificacion se considera surtida al finalizar el dia siguiente al retiro de este aviso en el lugar de destino.

Para lo cual se trascribe la parte resolutiva del citado acto administrativo en los siguientes términos:

RESUELVE
Secretaria de Educacion Departamental
Direccion: Cra 42 B # 18 A — 85 Barrio Pandiaco Codigo Postal 520002/087
Pasto- Marnfo — Colombia www.sednarino.gov.co

Teléfono: (602)- 7333737
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ARTICULO 1'. TRASLADAR 3] (la) docente MARLEN PERLAZA SEGURA identificadog:\) con Cédula de ciudadania
Nro. 66.912.944, INSTITUCION EDUCATIVA AGROPECUARIO DEL Rio SANQUIANGA, SEDE 3 ALTO SAN
ANTONIO, DEL MUNICIPIO DE OLAYA HERRERAéI\B, hacia la INSTITUCION EDUCATIVA AGROPECUARIO
DEL Rio SANQUIANGA, §EDE 1, DEL MUNICIPIO DE OLAYA HERRERA (N), como docente de aula en el &rea de
PRIMARIA. ARTICULO 2°. NOTIFIQUESE esta decision a la parte interesada en los términos de los articulos 67 a
69 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo CPACA, entregando copia
auténtica, integra y gratuita al momento de la notlflcauor]dy haciendole saber que contra la presente procede el
recurso de reposicion ante la misma autoridad que la expidid, el cual podra interponerse y sustentarse dentro del
término de diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o por aviso. nA efectos de lo anterior, enviese
citacion para notificacion al (la) docente MARLEN PERLAZA SEGURA, identificado(a) con Cédula de ciudadania
Nro. 66.912.944, a la siguiente direccion electronica que figura en el sistema HUMANO Correo:
Berlazamarlen?@gmall.com el: 32336452131 ARTICULO 3'. Comuniquese esta decision algal\k seﬁor&a) DANIEL

AYAN MINOITA, Rector(a) de la INSTITUCION EDUCATIVA AGROPECUARIO DEL Rio SANQUI GA, SEDE 1,
DEL MUNICIPIO _DE OLAYA HERRERA al correo: ie.rectorrs.olaya@sednarino.gov.co, Cel. 3176770379-
3177390755. ARTICULO 5~ . Remitase copia de la presente Resolucion a las Oficinas de Hgjas de Vida y
Recursos Humanos de la SED, para lo de su competencia y fines pertinentes. ARTICULO 6°. La presente
Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

Que, mediante citacién No. NAR2026EE011020 del 25 de marzo de 2026, del(a) Sefior (a MARLEN PERLAZA
SEGURA, para realizar la diligencia de notificacion personal de conformidad con los Articulos 67 68 y 69 de la Ley 1437 de 2011.
Que una vez enviada la citacion no se logré la comparecencia de (la) ciudadano (a) citado para efecto de su notificacion.

Que, mediante el presente documento, al cual se adjunta copia del acto administrativo que se mencioné anteriormente, se realiza
la natificacion por aviso de conformidad con el Articulo 69 de la Ley 1437 de 2011, la cual se entendera surtida al dia siguiente de
recibido el presente documento.

Adjunto se remite copia integra del Acto Administrativo en dos (2) folios.

Atentamente,

RUTH MELVI GORDILLO HERNANDEZ
PROFESIONAL UNIVERSITARIO G.4
ATENCION AL CIUDADANO

Proyect6: PIEDAD F. VALLEJO RODRIGUEZ
Revis6: RUTH MELVI GORDILLO HERNANDEZ

Anexos: CITA RESOL 1514 2026.pdf
RESOLUUCION 1514 25 MAR 2026.pdf

Secretaria de Educacion Departamental

Direccion: Cra 42 B # 18 A — 85 Barrio Pandiaco Codigo Postal 520002/087
Pasto- Marnfo — Colombia www.sednarino.gov.co
Teléfono: (602)- 7333737
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RESOLUCION Nro. 1<) /7
( )

Por medio def cual se realiza un trasladg réo%ﬁﬁatg gzgroceso ordinaric en atencién a la necesidad del
servicio educativo. : :_ E
EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE NARINO

En uso de sus atribuciones constitucionales, legales y
CONSIDERANDO:

Que, segun el articulo 151 de la Ley 115 de 8 de febrero de 1994, se deternjinérj las competencias de
las Secretarias de Educacién Departamentales y Distritales, entre ellas, organizar el servicio educativo
. estatal de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias sobre la materia.

La Ley 715 de 2001, respecto de la competencia de los Departamentos, dispone en su articulado
pertinente lo siguiente: “6.2.3. administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la
Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles
educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la i)reserjtg ley. Por ello,
realizarad concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
Superar en ningun caso el momento de los recursos disponibies en el Sistema General de Participaciones
y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal
que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados”

En todo acto, decision o medida administrativa, judicial o de cualquier naturaleza que deba adoptarse en
relacion con los nifios, las nifias y los adolescentes, prevaleceran los derechos dé estos, en especial si
existe conflicto entre sus derechos fundamentales con los de cualquier otra persona, En caso de conflicto
entre dos o mas disposiciones legales, administrativas o disciplinarias, se aplicara la norma mas
favorable al interés superior del nifio, nifia o adolescente (en consonancia con el articulo 4
constitucional).

Mediante Decreto Nro. 332 del 8 de octubre de 2024, e! Gobernador del Departamento de Narifio, delega
en el Secretario de Educacién del Departamento, entre otras, las siguientes; funciones. “Efectuar

. movimientos, traslados, reubicaciones o encargos, de personal docehté,‘%directiVo docente vy
administrativo de los establecimientos educativos, debidamente justificados por la necesidad del
servicio”,

El articulo 6.2.10 de la Ley 715 de 2001 establece que los departamentos deben distribuir “entre los
municipios los docentes, directivos y empleados administrativos, de acuerdo con las necesidades del
servicio, de conformidad con el reglamento”. De la misma manera, en el:articulo 6.2.12. otorga la
competencia de organizar “la prestacion y administracion del servicio educativo en su jurisdiccién”.

El Decreto 1075 de 2015 en su articulo 2.4.5.1.5. dispone: “Traslados no sujetos al proceso
ordinario. La autoridad nominadora efectuara el trastado de docentes o directivos docentes mediante
acto administrativo debidamente motivado, en cuaiquier época del afio lectivo, sin sujecion al proceso
ordinario de traslados de que trata este Capitulo, cuando se originen en:1. Necesidades del servicio de
caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas discreciona]mer;te para garantizar la
continuidad de la prestacion del servicio educativo™. _ A :

El Ministerio de Educacion Nacional -Direccion de Fortalecimiento Gestidn Territorial-, mediante
comunicacion No. 2025-EE-309171 del 21 de octubre de 2025, emitié concepto técnico de modificacion
de planta de cargos de personal docente, directivo docente y administrativo del Departamento de Narifio,
financiado con recursos del SGP. Como resultado de este estudio se viabilizaron 8.056 cargos docentes.

Hisicr: Garantizar & derechn tundanyiial & la educacion publica. a ravss SEDE ADMINISTRATIVA
minisifalivos, kranciercs, cyfurales y pedagiigicos que parmiten Gobernacion de Naririo - Cra. 42B No 18A - 85 Barrio Pandiaco / Paste Narifto (Colombia)
tura, eficiencia, calidad v peflinencia educativa en Narifio. Conmutadol: {57) 2 7333737~ Cédigo Postal: 520002 / 087
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El Decreto 3020 del 10 de diciembre de 2002, expedido por el Ministerio de Educacion Nacional, en su
articulo 11 sefiala; “Alumnos -por docente. Para la ubicacion del personal docente se tendra como
referencia due &lin fﬁ?a}o}prqrgedio de alumnos por docente en la Entidad territorial sera como minimo
32 en la zond urbaha'y’22 en la zona rural”.

La matricula SIMAT de los Cltimos afios (2015-2025) refleja una notable disminucién de estudiantes,
pasando de 161.268 en 2015 a 117.736 en 2025. Esta disminucion incide de manera directa en un
posible exceso de la planta docente.

Con fundaménto eé €| exceso de cargos docentes identificado, en la concentracion y exceso de docentes
en algunas:institudiones y en’la faita de docentes en ofras, se hace necesario iniciar un proceso de
organizaciéon de la’ planta docente, con el fin de asegurar un servicio educativo adecuado, pertinente,
efectivo y de calidad.

El articulo 1.2.1. de la Resolucién No. 3842 de 2022 de! Ministerio de Educacion, establece que el Rector
tiene dentro de sus competencias las siguientes: “6. Dirigir la ejecucion de la prestacion del servicio
educativo y; propender ipor su;calidad” Y, 9. Distribuir las asignaciones académicas y las actividades
curriculares é‘omplg'rﬁeﬁté'rias a directivos docentes y docentes, y las funciones a los administrativos a
su cargo, de confofmidad con las normas vigentes sobre la materia”.

Actualmente, se presenta una necesidad del servicio de docente de aula en el Area de PRIMARIA, en

la INSTITUCION EDUCATIVA AGROPECUARIO DEL RIO SANQUIANGA, SEDE 1, DEL MUNICIPIO

DE OLAYA HERRERA (N}, la cual debe ser cubierta en aras de garantizar el derecho a la Educacién

de nifios y r‘]i:flaus;tf,-i‘;;t!I ip!?cidca por nuestra Constitucién Politica de Colombia.
L3 o f

. HHEL ¢

La Oficina de Recursos Humanos — Planta Docente verificd que el(la) docente MARLEN PERLAZA
SEGURA, identificado(a) con Cédula de ciudadania Nro. 66.912.944, se encuentra actualmente
asignado(a) al area de PRIMARIA en la INSTITUCION EDUCATIVA AGROPECUARIO DEL RIO
SANQUIANGA, SEDE 3 ALTO SAN ANTONIO, DEL MUNICIPIO DE OLAYA HERRERA (N). En
atencion a la necesidad del servicio educativo y a |la reorganizacion institucional reportada por el Rector
DANIEL PA\QAN;MINO%I’TA, mediante requerimiento radicado SAC No. NAR2026ER007091 del 27 de
febrero de 2026, ’e&_ﬁhesolucidn Interna No. 001, se hace necesario realizar un ajuste en la distribucion
del personalidocente, con el propésito de garantizar la adecuada y eficiente prestacién del servicio
educativo. :

En consecuencia, y dado gue el{la) docente cumple con el perfil y los requisitos exigidos para el
desempefio del cargo, se dispone su traslado desde la desde INSTITUCION EDUCATIVA
AGROPECUARIO‘JDEL RIO SANQUIANGA, SEDE 3 ALTO SAN ANTONIO, DEL MUNICIPIO DE
OLAYA HERRE@@HCN), hacia la INSTITUCION EDUCATIVA AGROPECUARIO DEL RiO
SANQUIANGA, SEDE: 1, DEL MUNICIPIO DE OLAYA HERRERA (N), con el fin de garantizar la
adecuada atencion de la necesidad del servicio en el area de PRIMARIA.,

La Oficina de Recursos Humanos de la Secretaria de Educacion Departamental de Narifio, una vez
revisada la hoja de vida del docente MARLEN PERLAZA SEGURA, verificd que no se evidencia la
existencia de fuero constitucional, retén social o situacion de estabilidad laboral reforzada que constituya
impedimento legal para la movilidad administrativa que se pretende efectuar.

Conforme a lo dispuesto en el Concepto No. 207111 de 2022 del Departamento Administrativo de ia
Funcién Publica, la provision de cargos en el sector educativo constituye una excepcion permitida
durante la vigencia de la Ley de Garantias Electorales, dada la naturaleza esencial y continua del servicio
publico de educacidon. En ese sentido, el traslado no sujeto al proceso ordinario se justifica en la
necesidad inmediata del servicio educativo, orientado a garantizar la adecuada prestacion del mismo, la
continuidad en Ioerrqcesos académicos y la atencion efectiva de los nifios, nifias y adolescentes. Dicho
traslado se fundamenta en criterios de legalidad, idoneidad y pertinencia, y se adopta como medida
indispensable para asegurar el funcionamiento adecuado de la institucién educativa y evitar la afectacion
del derecho fundamental a la educacion.

Muesstra Misidn: Garantizar el derecho m@mtaiigzg educacion publica, a través SEDE ADMINISTRATIVA

mejorar |2 coberturfeliciencia, ealidad y perlingncks educativa en Nerifio,

Hueshia Visi

de procesos aémig trativos, Tinancieros; cultirails v pedagdaicos que pemitan

cobestura, efiencia, calidad y pertinencia educativa,
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Con fundamento en las anteriores consideraciones, el Secretario de Educacién Departamental de
Narifio.

RESUELVE:

ARTICULO 1°. TRASLADAR a| (la) docente MARLEN PERLAZA SEGURA,: Identlf cado(a) con Cédula
de ciudadania Nro. 66.912.944, INSTITUCION EDUCATIVA® AGROPECUARIO DEL RIO
SANQUIANGA, SEDE 3 ALTO SAN ANTONIO, DEL MUNICIPIO DE OLAYA HERRERA (N), hacia la
INSTITUCION EDUCATIVA AGROPECUARIO DEL RIO SANQUIANGA, SEDE 1, DEL MUNICIPIO DE
OLAYA HERRERA (N), como docente de aula en el area de PRIMARIA.

ARTICULO 2°. NOTIFIQUESE esta decisién a la parte interesada en los termlnos de los articulos 67 a
69 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Admlnlstratlvo T CPACA, entregando
copia auténtica, integra y gratuita al momento de la notificacién y haciéndole saber ¢ que contra la presente
. procede el recurso de reposicion ante la misma autoridad que la expidio, el cual podra interponerse y
sustentarse dentro del término de diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién personal o por aviso.

A efectos de lo anterior, enviese citacion para notificacion al (la) docente MARLEN PERLAZA SEGURA,
identificado(a) con Cédula de ciudadania Nro. 66.912.944, a la siguiente dlrecmén electrénica que figura
en el sistema HUMANO Correo: perfazamarlen7@gmail. comyCeI 3233645213‘1 :

ARTICULO 3°. Comuniquese esta decisién al(la) sefior(a) DANIEL PAYAN MINOTTA Rector(a) de la
INSTITUCION EDUCATIVA AGROPECUARIO DEL RiO SANQUIANGA, SEDE 1, DEL MUNICIPIO DE
OLAYA HERRERA {N), al correo: ie.rectorrs.olaya@sednarino.gdv.co, Cel: 3176770379- 3177390755

ARTICULO 5°. Remitase copia de la presente Resolucién a las Oficinas de Hojas de Vlda y Recursos
Humanos de la SED, para lo de su competencia y fines pertinentes. - N g :

ARTICULO 6°. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedidién. :

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE .
@ Dado en San Juan De Pasto, A,‘_ 24g MAFE 2026

/—-—‘_7'4 i -
é Basns . |
e

DRIAN ALEXANbER ZEBALLOSF CUATHIN
cretario de Educacion Departamental de Narmp

Responsables Fecha IBRERN: Firma
Aprobd: Edie Ezequiet Quifiones Valencia — i W
Subsecretario Administrativa y Financiera /
Revigd: Isabel Cristina Sartacruz. / \_/
P.U. G.4. Recursos Humanos SED. o 7
Validé planta: Aida Johana ¥&pez Trejos M
PU G2 de Recursos Humanos —
Proyecid: Gisell Alexandra Yandar Rosero B ; d}i‘
Contratista SED Narifio [ ;
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo hemos encontramos ajustado a las normas y dlsposmlbnes legaies vigentes.
Bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para fa firma. ;

Wisice: Garantizar of derechin fundamental a b educacion pibilics, a lravsy SEDE ADMINISTRATIVA ] .
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