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Pasto, 24 de abril de 2026

Sefior

DARLINTON HINESTROZA PALACIOS
darlintoncr7@hotmail.com

Santa Barbara, Narifio

NAR2026EE015398

Asunto: NOTIFICACION ACTO ADMINISTRATIVO POR AVISO 1800 2026

De acuerdo con lo dispuesto en el Articulo 69 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo ? Ley 1437 de 2011; la Secretaria de Educacion Departamental de Narifio, a través de la Oficina de
Atencion al Ciudadano realiza la siguiente Notificacion por Aviso, en los términos que a continuacién se enuncian:

SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DE NARINO

OFICINA ATENCION AL CIUDADANO

NOTIFICACION POR AVISO

Acto Administrativo que se notifica: RESOLUCION NO. 1800

Fecha del Acto Administrativo; 13 DE ABRIL DE 2026

Autoridad que lo Expidié: Secretaria de Educacion Departamental de Narifio
Recurso(s) que procede(n): PROCEDE RECURSO DE RESPOSICION
Autoridad ante quien se debe Secretaria de Educacién Departamental

Interponerse el Recurso

ADVERTENCIA

Esta notificacion se considera surtida al finalizar el dia siguiente al retiro de este aviso en el lugar de destino.

Para lo cual se trascribe la parte resolutiva del citado acto administrativo en los siguientes términos:

RESUELVE
Secretaria de Educacion Departamental
Direccion: Cra 42 B # 18 A — 85 Barrio Pandiaco Codigo Postal 520002/087
Pasto- Marnfo — Colombia www.sednarino.gov.co

Teléfono: (602)- 7333737
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ARTICULO 1°. TRASLADAR el(la) docente DARLINTON HINESTROZA PALACIOS identificado(a& con cédula de ciudadania Nro.
1.003.854.545 desde la INSTITUCION EDUCATIVA SANTA RITA, SEDE 12 CAMPO ALEGRE IA, DEL MUNICIPIO DE SANTA
BARBARA (N), hacia la INSTITUCION EDUCATIVA SANTA RITA, SEDE 1, DEL MUNICIPIO DE SANTA BARBARA (N), como
docente de aula en el area de PRIMARIA. ARTICULO 2" . NOTIFIQUESE esta decision a la parte interesada en los términos de
tos articulos 67 a 69 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo ? CPACA, entregando copia
auténtica, integra y gratuita al momento de la notificacién y haciéndole saber que contra la presente procede el recurso de
reposicion ante la misma autoridad que la expidid, el cual podra |nter|ponerse y sustentarse dentro del término de diez (I0) dias
habiles siguientes a la notificaciéon personal o por aviso. A efectos de lo anterior, enviese citacién para notificacion al (la) docente
DARLINTON HINESTROZA PALACIOS identificado(az)con cédula de ciudadania Nro. 1.003.854.545, a la siguiente direccion
correo electrénico a que figura en el sistema HUMANO Correo: darlintoncr7@hotmail.com, celular: 3142442297. ARTICULO 3'.
Comuniguese esta decision al (la seﬁ,orgl&‘ MARINO BAHROS TOLOSA Rector(a) de la INSTITUCION EDUCATIVA SANTA
RITA, DEL MUNICIPIO DE SANTA BARBARA (N), al correo ie.santarita.santa.barbara@sednarino.gov.co, Cel: 3137965681 ?
3146548133. ARTICULO 4°. Remitase copia de la presente R,esoluci(’)ra a las Oficinas de Hojas de Vida y Recursos Humanos de

la SEdD,_ para lo de su competencia y fines pertinentes. ARTICULO 5°. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su
expedicion.

Que, mediante citacion No. NAR2026EE013219 del 14 de abril de 2026, del(a) Sefior (a) DARLINTON HINESTROZA
PALACIOS, para realizar la diligencia de notificacion personal de conformidad con los Articulos 67 68 y 69 de la Ley 1437 de
2011. Que una vez enviada la citacién no se logré la comparecencia de (la) ciudadano (a) citado para efecto de su notificacion.

Que, mediante el presente documento, al cual se adjunta copia del acto administrativo que se mencioné anteriormente, se realiza
la notificacién por aviso de conformidad con el Articulo 69 de la Ley 1437 de 2011, la cual se entendera surtida al dia siguiente de
recibido el presente documento.

Adjunto se remite copia integra del Acto Administrativo en dos (2) folios.

Atentamente,

RUTH MELVI GORDILLO HERNANDEZ
PROFESIONAL UNIVERSITARIO G.4
ATENCION AL CIUDADANO

Proyecté: PIEDAD F. VALLEJO RODRIGUEZ
Revis6: RUTH MELVI GORDILLO HERNANDEZ

Anexos: RESOLUCION 1800 13 ABR 2026.pdf
CITA RESOL 1800 2026.pdf

Secretaria de Educacion Departamental

Direccion: Cra 42 B # 18 A — 85 Barrio Pandiaco Codigo Postal 520002/087
Pasto- Marnfo — Colombia www.sednarino.gov.co
Teléfono: (602)- 7333737
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Por medio dei cual se realiza un traslado no sujeto a proceso ordinario en atencién a la necesidag
del servicio educativo.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTOED@ AENIARIIFIO
En uso de sus atribuciones constitucionales, legales y !
CONSIDERANDO:

Que, segun el articulo 151 delaley 115de 8 de febrero de 1994, se detq:rmg an las competencias
de las Secretarias de Educacién Departamentales y Distritales, e‘intre;;fey'ag;' rganizar el servicio
. educativo estatal de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias sobre la materia.

El articulo 6.2.10 de I3 Ley 715 de 2001 establece que los departamentos deben distribuir “entre los
municipios los docentes, directivos y empleados administrativos, de alcy%frqp?con las necesidades
del servicio, de conformidad con el reglamento”. De la misma manera, én'el articulo 6.2,12. otorga
la competencia de organizar “la prestacion Y administracion del servicio educativo en sy
jurisdiccion”.

El Decreto 1075 de 2015 en su articulo 24515, dispone: “Traslados no sujetos al proceso
ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de quceqteﬁijg': directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado, en cualquier.épocagd?l au‘ii1 lectivo, sin sujecion
al proceso ordinario de trasiados de que trata este Capitulo, cuando se originen en:1. Necesidades

El Ministerio de Educacion Nacional -Direccion de Fortafecimient_o Gestjén Territorial-, mediante

comunicacion No. 2025-EE-309171 del 21 de octubre de 2Q2§5, .erjnigtic?é;iqr_lcepto técnico de

[ i

stra Misién: Garantizar el derecho fundamental a la edu N pibiica, a tiavés y N SEOEADM{NIS-TRATNA i N o
limr’sé\[ auministraiigs, nanciers, eultiraes y pedag %“&0@ e LRt Gotrmacian c&%\\sa‘ mtt -dcca(, 54%32 \\\% 3@&53—7 ® g{?&‘l\g% Ppaé\;;;cg 2; (\;0?)%01 \83‘7\“0 (Cotomisia)
A eahedum. tliniencia tal inencia educkel en Narifio. onmutador. {(57) 2 e '

1?[52‘1:;32}\?:. Ucr;i;p‘r:\(“:)?%ilg: fﬁgﬁiﬁne enlidad lideha nive! niasicnal en i, sednaring.gov.co - sednarino@narino.gov.co

atwra. slficiencia, calidad y pertinensia educaiiva.
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modificacion] d’é?%_ it -§de?éargos de personal docente, directivo docente y administrativo del
Departamento de'Narifio, financiado con recursos del SGP. Como resultado de este estudio se

viabitizaron 8.056 cargos docentes.

15/01/2024

E| Decreto 3020 del 10 de diciembre de 2002, expedido por el Ministerio de Educacion Nacional, en
su articulo 11 sefiala; “Alumnos por docente. Para la ubicacion del personal docente se tendra como
referencia. ‘qpef.gl riﬂg’xar]i?r‘o.; promedio de alumnos por docente en la Entidad territorial sera como
minimo 32 en la"'z;'ﬁ,ai t rf)arfa%‘yg 22 en la zona rural’.

La matricula SIMAT de los ultimos afios (2015-2025) refieja una notable disminucién de estudiantes,
pasando de 161.268 en 2015 a 117.736 en 2025. Esta disminucién incide de manera directa en un

posible exceso della planta docente.

IO .
HENEE 1HI e . o .
Con fundamientg riie] exceso. de cargos docentes identificado, en la concentracion y exceso de
docentes en‘algu -‘,‘é,é_“i_ stitucfpnes y en la falta de docentes en otras, se hace necesario iniciar un

proceso de organizacion de la planta docente, con el fin de asegurar un servicio educativo
adecuado, pertinente, efectivo y de calidad.

Actuaimente, se presenta una necesidad del servicio de docente de aula en el Area de PRIMARIA,
enla |NST|TUCI6N,EDUCATIVA SANTA RITA, SEDE 1, DEL MUNICIPIO DE SANTA BARBARA
(N), la cual debe eJ ubierta en aras de garantizar el derecho a la Educacién de nifios y ninas
establecido por n é’$t‘r3; Céhs’%titucic’m Politica de Colombia.
La Oficina de Recf:ursbs Humanos — Planta docente, ha identificado con base en la informacion
suministrada por |a plataforma HUMANO que el(la) docente DARLINTON HINESTROZA
PALACIOS identificado(a) con cédula de ciudadania Nro. 1.003.854.545, quien actualmente
desempefia sus funciones en la INSTITUCION EDUCATIVA SANTA RITA, SEDE 12 CAMPO
ALEGRE 14, DPEL?Ml_J_‘NICIPQIO DE SANTA BARBARA (N), en el drea de PRIMARIA, no se evidencia
estudiantes mati ulados. De conformidad con lo establecido en el articulo 2.4.6.3.12, paragrafo 2
del Decreto 1075'de 2015, antes de dar por terminado un nombramiento provisional en vacante
definitiva, la Entidad Territorial Certificada podra reubicar al docente en otra institucién donde se
evidencie la necesidad del servicio y s€ cumpla con el perfil requerido. En virtud de lo anterior, ¥y
considerando que el(la) docente cumple con el perfil requerido, se ha dispuesto su traslado a la
INSTITUCION EDUCATIVA SANTA RITA, SEDE 1, DEL MUNICIPIO DE SANTA BARBARA {N),
en el Area dé "-3“\'!&%'%- =y

N t1iH R
La Oficina de Rec‘uréos Humanos de la Secretaria de Educacion Departamental de Narifio, una vez
revisada la hoja de vida del docente DARLINTON HINESTROZA PALACIOS, verifico que no se
evidencia la existencia de retén social, fuero constitucional ni otra situacién de estabilidad laboral
reforzada que constituya impedimento legal para la movilidad administrativa que se dispone.

Conforme a jo dispuesto en el Concepto No. 207111 de 2022 de! Departamento Administrativo de
la Funcion Pﬁ;blic “i_'!fa;j'ﬁrovisidnide cargos en el sector educativo constituye una excepcion permitida
durante la vigencia de la Ley de Garantias Electorales, dada la naturaleza esencial y continua del
servicio publico de educacion. En ese sentido, el traslado no sujeto al proceso ordinario se justifica
en la necesidad inmediata del servicio educativo, orientado a garantizar la adecuada prestacion del
mismo, la continuidad en los procesos académicos y la atencién efectiva de los nifios, nifias y
adolescentes. Dicho traslado se fundamenta en criterios de legalidad, idoneidad y pertinencia, y se
adopta como medida ;indispensable para asegurar el funcionamiento adecuado de la institucion
educativa y evitar?;]aj afectacién del derecho fundamental a la educacion.

Con fundamento en las anteriores consideraciones, el Secretario de Educacion Departamental de
Narifio.
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la) docente DARLINTON HINESTROZA PALACIOS
ia Nro. 1.003.854.545 desde la INSTITUCION EDUCATIVA

SANTA RITA, SEDE 12 CAMPO ALEGRE 1A, DEL MUNICIPIO DE SANTA BARBARA (N), hacia

la INSTITUCION EDUCATIVA SANTA
(N), como docente de aula en el drea de

RITA, SEDE 1, DEL MUNICIPIO DE SANTA BARBARA
PRIMARIA, o fnl

5

ARTIiCULO 2°, NOTIFIQUESE esta decisién a la parte interesada en los términos de los articulos

67 a 69 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo — CPACA,

entregando copia autentica, integra y gratuita al momento de Ja notificacién y haciéndoie saber que

contra la presente procede el recurso de reposicion ante la misma autoridad que la expidio, el cual

podra interponerse y sustentarse dentro del término de diez (10) diasﬂ_ihé‘?iles siguientes a a
i b : :

notificacion personal o por aviso,

i

Bl i FR

A efectos de o anterior, enviese citacion para notificacion al (la) docente DARLINTON

HINESTROZA PALACIOS identificado(a) con céduls de ciudadania Nro. 1.003.854.545, a (3

siguiente

direccion  electrénica
darlintoncr?@hotmail.com, elular: 3142442297

figura en el sistema HUMANO  Correo:

ARTICULO 3°, Comuniquese esta decisién al (Ia) sefior(a), MARINO BARROS TOLOSA Rector(a)
de la INSTITUCION EDUCATIVA SANTA RITA, DEL MUNICIPIO DE SANTA BARBARA (N), al
correo ie.santarita.santa.barbara@sednarino.gov.co, Cel: 3137965681 — 3146548133,

ARTICULO 4°. Remitase copia de la

presente Resolucion a las Oficinas de Hojas de Vida y

Recursos Humanos de |a SED, para lo de su competencia y fines gerﬁneqtes.;,

&

ARTICULO 5°, La Presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expédfcron

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dado en San Juan De Pasto,

@ADRIAN ALEXANDEi ZEBALLOSF CUATHIN

Secretario de Educacion Departamental de Narifio
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E Responsables

Fecha : P ‘9‘ Firma

Aprobd: Edie Ezequiel Quifiones Valencia -
Subsecretario Administrativa y Financiera

Revisé: isabel Cristina Santacruz.
P.U. G.4. Recursos Humanos SED.

PU G2 de Recursos Humanos

Proyectd: Pacla Andrea Quistial Estacio
Contratista SED Narifio

[alidé planta: Aida Johana Yépez Trejos
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