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Pasto, 23 de diciembre de 2025

Especialista

JOSE PEREGRINO LOPEZ
lopezjosep65@hotmail.com
Mallama, Narifio

NAR2025EE043698

Asunto: NOTIFICACION ACTO ADMINISTRATIVO POR AVISO

De acuerdo con lo dispuesto en el Articulo 69 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo ? Ley 1437 de 2011; la Secretaria de Educacion Departamental de Narifio, a través de la Oficina de
Atencion al Ciudadano realiza la siguiente Notificacion por Aviso, en los términos que a continuacién se enuncian:

SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DE NARINO

OFICINA ATENCION AL CIUDADANO

NOTIFICACION POR AVISO

Acto Administrativo que se notifica: RESOLUCION NO. 7829

Fecha del Acto Administrativo; 15 DE DICIEMBRE DE 2025

Autoridad que lo Expidié: Secretaria de Educacion Departamental de Narifio
Recurso(s) que procede(n): PROCEDE RECURSO DE REPOSICION
Autoridad ante quien se debe Secretaria de Educacién Departamental

Interponerse el Recurso

ADVERTENCIA

Esta notificacion se considera surtida al finalizar el dia siguiente al retiro de este aviso en el lugar de destino.

Para lo cual se trascribe la parte resolutiva del citado acto administrativo en los siguientes términos:

RESUELVE
Secretaria de Educacion Departamental
Direccion: Cra 42 B # 18 A — 85 Barrio Pandiaco Codigo Postal 520002/087
Pasto- Marnfo — Colombia www.sednarino.gov.co
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ARTICULO 1°- . TRASLADAR (la) docente JOSE PEREGRINO LOPEZ, identificado(a) con cédula de ciudadania
No. 5.295.568, desde el CENTRO EDUCATIVO PIPALA DEL MUNICIPIO DE SANTACRUZ (N), hacia el CENTRO
EDUCATIVO LA ESPERANZA DEL MUNICIPIO DE SANTACRUZ (N), como docente de aula en el area de
PRIMARIA.ARTICULO 2° NOTIFIQUESE esta decision a la parte interesada en los términos de los articulos 67 a
69 del Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo ? CPACA, entregando copia
auténtica, integra y gratuita al momento de la notlflcaC|ér]dy haciéndole saber que contra la presente procede el
recurso de reposicion ante la misma autoridad que la expidio, el cual podra interponerse y sustentarse dentro del
término de diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o por aviso. A efectos de lo anterior, enviese
citacion para notificacion al (la) docente JOSE PEREGRINO LOPEZ, identificado(a) con cédula de ciudadania No.
5.295.568, a la siguiente direccion electronica que _figura en el sistema HUMANO Correo:
Iopezljose 65@hotmail.com, Celular:3233996768. ARTICULO 3., Comuniguese esta decision al g\lja]) sefior Iga)
MARIA NELA GUERRON PINTO, Rector(a) de la INSTITUCION EDUCATIVA SAN JUAN BAUTISTA DEL
MUNICIPIO DE SANTACRUZ (N), al que se encuentra adscrito el CENTRO EDUCATIVO LA ESPERANZA, al
correo: |e.Juan.bautlsta.santacruz sednarino.gov.co, Cel: 3103605136. ARTICULO 4°. Comuniquese esta decision
al (la) sefior (a) MABEL DEL CARMEN MONTENEGRO VELASCO, Rector(a) de la INSTITUCION EDUCATIVA
TECNICA NUESTRA SENORA DE LOURDES (N) al que se encuentra adscrito eI,CENTRQ EDUCATIVO APALA,
al correo: ie.senora.lourdes.santacruz@sednarino.gov.co, Cel: 31 18898150. ARTICULO 5°. Remitase copia de la
Presente Resolucion a las Oficinas de Hojas de Vida y Recursos Humanos de la SED, para lo de su competencia y
ines pertinentes. ARTICULO 6" . La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

Que, mediante citacion No NAR2025EE042616 del 15 de diciembre de 2025, del(a) Sefior (a) JOSE PEREGRINO LOPEZ,
para realizar la diligencia de notificacion personal de conformidad con los Articulos 67 68 y 69 de la Ley 1437 de 2011. Que una
vez enviada la citacion no se logré la comparecencia de (la) ciudadano (a) citado para efecto de su notificacion.

Que, mediante el presente documento, al cual se adjunta copia del acto administrativo que se mencioné anteriormente, se realiza
la notificacién por aviso de conformidad con el Articulo 69 de la Ley 1437 de 2011, la cual se entendera surtida al dia siguiente de
recibido el presente documento.

Adjunto se remite copia integra del Acto Administrativo en dos (2) folios.

Atentamente,

RUTH MELVI GORDILLO HERNANDEZ
PROFESIONAL UNIVERSITARIO G.4
ATENCION AL CIUDADANO

Proyect6: PIEDAD F. VALLEJO RODRIGUEZ
Revis6: RUTH MELVI GORDILLO HERNANDEZ

Anexos: CITA RESO 7829 2025.pdf
RESOLUCION 7829 15 DIC 2025.pdf
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Por medio del cual se realiza un trasiado no sujeto a proceso ordinario en atencién a la
necesidad del servicio educativo.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE NARINO
En uso de sus atribuciones constitucionales, legales y
CONSIDERANDO:

Que, segun el articulo 151 de la Ley 115 de 8 de febrero de 1994, se determinan las competencias
de las Secretarias de Educacion Departamentales y Distritales, entre ellas, organizar el servicio
. educativo estatal de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias sobre la materia.

La Ley 715 de 2001, respecto de la competencia de los Departamentos, dispone en su articulado
pertinente lo siguiente: "6.2.3. administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153
de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrative de los
planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente
ley. Por ello, realizard concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido,
administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el momento de los recursos disponibles en
el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente
entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos
administrativos debidamente motivados”

En todo acto, decisién o medida administrativa, judicial o de cualquier naturaleza que deba
adoptarse en relacién con los nifios, [as nifias y los adolescentes, prevaleceran los derechos de
estos, en especial si existe conflicto entre sus derechos fundamentales con los de cualquier otra
persona. En caso de conflicto entte dos o mas disposiciones legales, administrativas o
disciplinarias, se aplicara la norma mas favorable al interés superior del nifio, nifia ¢ adolescente
(en consonancia con el articulo 4 constitucional).

Mediante Decreto Nro. 332 del 8 de octubre de 2024, el Gobernador del Departamento de Narifio,
delega en el Secretario de Educacién del Departamento, entre otras, las siguientes funciones:
“Efectuar movimientos, traslados, reubicaciones o encargos, de personal docente, directivo
docente y administrativo de los establecimientos educativos, debidamente justificados por la
necesidad del servicio”.

E! articulo 6.2.10 de la Ley 715 de 2001 establece que los departamentos deben distribuir “entre
los municipios los docentes, directivos y empleados administrativos, de acuerdo con las
necesidades del servicio, de conformidad con el regiamento”. De la misma manera, en el articulo
6.2.12. otorga la competencia de organizar “la prestacion y administracion del servicio educativo
en su jurisdiccidn”.

El Decreto 1075 de 2015 en su articulo 2.4.5.1.5. dispone: “Traslados no sujetos al proceso
ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes
mediante acto adminjstrativo debidamente motivado, en cualquier época del afio lectivo, sin
sujecion al proceso ordinario de traslados de que trata este Capitulo, cuando se originen en:1.
Necesidades de! servicio de cardcter académico o administrativo, que deban ser resueltas
discrecionaimente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo”.

El Ministerio de Educacion Nacional -Direccidn de Fortalecimiento Gestion Territorial-, mediante
comunicacion No. 2021-EE-404 197 de fecha 29 de diciembre de 2021, emitié concepto técnico de
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modificacién de planta de cargos de personal docente, directivo docente y administrativo del
Departamento de Narifio, financiado con recursos del SGP. Como resultado de este estudio se
viabilizaron 7.685 cargos docentes. El Ministerio de Educacion Nacional -Subdireccion de
Recursos Humanos del Sector Educativo- y Ia Secretaria de Educacién Departamental de Narifio,
mediante acta de fecha 21 de septiembre de 2023, viabilizaron el proceso de organizacion de la
oferta educativa, optimizacién de la planta de cargos, reorganizacion y distribucién de los docentes
y directivos docentes, para garantizar una oferta educativa eficiente en la gestion del recurso
humano.

El Ministerio de Educacion Nacional -Subdireccion de Recursos Humanos del Sector Educativo-y
la Secretaria de Educacién Departamental de Narifio, mediante acta de fecha 21 de septiembre
de 2023, viabilizaron el proceso de organizacion de la oferta educativa, optimizacién de la planta
de cargos, reorganizacion y distribucién de los docentes y directivos docentes, para garantizar una
oferta educativa eficiente en la gestion del recurso humano.

El Decreto 3020 del 10 de diciembre de 2002, expedido por el Ministerio de Educacién Nacional,
en su articulo 11 sefiala: “Alumnos por docente. Para la ubicacion del personal docente se tendra
como referencia que el nimero promedio de alumnos por docente en la Entidad territorial sera
como minimo 32 en [a zona urbana y 22 en la zona rural”.

La matricula SIMAT de los ditimos afios (2003-2023) refleja una notable disminucion de
estudiantes, pasando de 180.567 en 2003 a 126.494 en 2023. Esta disminucién incide de manera
directa en un posible exceso de la planta docente.

Con fundamento en el exceso de cargos docentes identificado, en la concentracién y exceso de
docentes en algunas instituciones y en {a falta de docentes en otras, se hace necesario iniciar un
proceso de organizacion de la planta docente, con el fin de asegurar un servicio educativo
adecuado, pertinente, efectivo y de calidad.

Actualmente, se presenta una necesidad del servicio docente en el Area de PRIMARIA, en el
CENTRO EDUCATIVO LA ESPERANZA DEL MUNICIPIO DE SANTACRUZ (N}, fa cual debe ser
cubierta en aras de garantizar el derecho a la Educacion de nifios y nifias establecido por nuestra
Constitucién Politica de Colombia.

Mediante correo electrénico del 3 de diciembre de 2025, la Mesa Regional Permanente de
Concertacion para el Desarrollo Integral de ios Pueblos Pastos y Quillasingas, teniendo en cuenta
que: “el Resguarde Indigena de Guachavéz es integrante activo de esta Mesa Regional y dada la
situacidn interna que atraviesa actualmente el Resguardo Indigena de Guachavez, el cual carece
de una autoridad gubernativa reconocida ante el Ministerio del Interior debido a conflictos internos,
y considerando la necesidad de garantizar la continuidad del servicio educativo y administrativo
de las Instituciones Educativas ubicadas en dicho territorio,” remite aprobacion, para que dentro
del territorio indigena se efectie el traslado del(la) docente JOSE PEREGRINO LOPEZ,
identificado(a) con cédula de ciudadania No. 5.295.568, actualmente adscrito{a) al CENTRO
EDUCATIVO PIPALA DEL MUNICIPIO DE SANTACRUZ (N), coma docente de aula en el area de
PRIMARIA, hacia el CENTRO EDUCATIVO LA ESPERANZA DEL MUNICIPIO DE SANTACRUZ
(N).

La Oficina de Asuntos Indigenas y la Oficina de Recursos Humanos — Planta Docente, conforme
a la solicitud y aprobacién otorgada por la autoridad indigena, constatan que el (la) docente JOSE
PEREGRINO LOPEZ, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 5.295.568, cumple con el perfil
requerido para atender la necesidad del servicio educativo en el area de Primaria en el CENTRO
EDUCATIVO LA ESPERANZA DEL MUNICIPIO DE SANTACRUZ {N). En consecuencia, revisada
su hoja de vida y constatada su idoneidad profesional, y en atencién a los usos, costumbres y a la
autonomia de la comunidad étnica, se considera necesario y procedente disponer el traslado
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del(la) docente JOSE PEREGRINO LOPEZ, desde el CENTRO EDUCATIVO PIPALA DEL
MUNICIPIO DE SANTACRUZ (N), hacia el CENTRQO EDUCATIVO LA ESPERANZA DEL
MUNICIPIO DE SANTACRUZ (N). Dicha actuacién se fundamenta en la solicitud de traslado
elevada por la autoridad tradicional y en el aval expreso otorgado por el Resguardo Indigena de
Carlosama, conforme a las disposiciones normativas que reconocen el respeto por la identidad
culturai de los pueblos indigenas.

La Oficina de Recursos Humanos — Planta Docente de la Secretaria de Educacion Departamental
de Narifio verificd que, de la revision efectuada a la hoja de vida del(la) docente JOSE
PEREGRINO LOPEZ, no se evidencia la existencia de situacion alguna de retén social o fuero
constitucional que constituya impedimento para la adopcion de la presente decisién administrativa
de movilidad.

Conforme a lo dispuesto en el Concepto No. 207111 de 2022 del Departamento Administrativo de
la Funcién Publica, la provisién de cargos en el sector educativo constituye una excepcién
permitida durante la vigencia de la Ley de Garantias Electorales, dada la naturaleza esencial y
continua del servicio publico de educacion. En ese sentido, el traslado no sujeto al proceso
ordinario se justifica en la necesidad inmediata de! servicio educativo, orientado a garantizar la
adecuada prestacion del mismo, la continuidad en los procesos académicos y la atencion efectiva
de los nifios, nifas y adolescentes. Dicho traslado se fundamenta en criterios de legalidad,
idoneidad y pertinencia, y se adopta como medida indispensable para asegurar el funcionamiento
adecuado de la institucion educativa y evitar la afectacion del derecho fundamental a la educacion.

Con fundamento en las anteriores consideraciones, el Secretario de Educacion Departamental de
Narino.

RESUELVE:

ARTICULO 1°. TRASLADAR al (la) docente JOSE PEREGRINO LOPEZ, identificado(a) con
cédula de ciudadania No. 5.295.568, desde el CENTRO EDUCATIVO PIPALA DEL MUNICIPIO
DE SANTACRUZ (N), hacia el CENTRO EDUCATIVO LA ESPERANZA DEL MUNICIPIO DE
SANTACRUZ (N), como docente de aula en el area de PRIMARIA.

ARTICULO 2°. NOTIFIQUESE esta decision a la parte interesada en los términos de los articulos
67 a 69 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo ~ CPACA,
entregando copia auténtica, integra y gratuita al momento de la notificacién y haciéndole saber
que contra la presente procede el recurso de reposicién ante la misma autoridad que la expidid, el
cual podra interponerse y sustentarse dentro del término de diez (10) dias habiles siguientes a la
notificacion personal o por aviso.

A efectos de lo anterior, enviese citacién para notificacién al (la) docente JOSE PEREGRINO
LOPEZ, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 5.295.568, a la siguiente direccion
electronica que figura en el sistema HUMANQ Correo: lopezjosep65@hotmail.com, Celular:
3233996768.

ARTICULO 3°. Comuniquese esta decision al (la) sefior (a) MARIA NELA GUERRON PINTO,
Rector(a) de la INSTITUCION EDUCATIVA SAN JUAN BAUTISTA DEL MUNICIPIO DE
SANTAERUZ (N), al que se encuentra adscrito el CENTRO EDUCATIVO LA ESPERANZA, al
correo: ie.juan.bautista.santacruz@sednarino.gov.co, Cel: 3103605136.
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ARTICULO 4°. Comuniquese esta decisién al (la) sefior (a) MABEL DEL CARMEN
MONTENEGRO VELASCO, Rector(a) de la INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA NUESTRA
SENORA DE LOURDES (N) al que se encuentra adscrito el CENTRO EDUCATIVO PIPALA, al
correo: ie.senora.lourdes.santacruz@sednarino.gov.co, Cel: 3118898150.

ARTICULO 5°. Remitase copia de la presente Resolucion a las Oficinas de Hojas de Vida y
Recursos Humanos de la SED, para lo de su competencia y fines pertinentes.
ARTICULO 6°. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Dado en San Juan De Pasto,

ADRIAN ALEXANDER ZEBALLOSF CUATHIN
ecretario de Educacion Departamental de Narifio

Responsables Fecha Firma

Aprobé; Edie Ezequiel Quifiones Valencia -

Subsecretario Administrativa y Financiera %ﬁ

Aprobd: Isabel Cristina Santacruz

Profesional Universitario G4 Recurses Humanos M

Validé planta: Aida Johana Yépez Trejos 05-12-2025

PU G2 de Recursos Humanos

Proyectd: Gisell Alexandra Yandar Rosero 05-12-2625

Contratista SED Narifio i

T
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