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[bookmark: _GoBack]San Juan de Pasto, (Fecha)

Doctor (a)
____________________________
Subsecretaria de Talento Humano 
Email: talentohumano@narino.gov.co
Gobernación de Nariño 
San Juan de Pasto 

Asunto: Solicitud de revisión del estudio de hojas de vida para otorgamiento de encargo proceso No.__ de____ (Año)

Cordial saludo, 

En atención a la publicación No._____ del día _____ () de _________ () del año ____ (), y una vez revisado el estudio de hojas de vida para otorgamiento de encargo para el empleo que a continuación describo: 

	No. de Empleo de la Publicación
	Denominación
	Código
	Grado
	Dependencia

	
	
	
	
	



Me permito solicitar la revisión del mismo en los siguientes aspectos: 

1.
2.
3.

Para lo anterior, anexo los siguientes soportes:

1 Hoja de vida SIGEP (certificada por Talento Humano o Recursos Humanos – SED)
2.
3.

Cordialmente. 

_________________________
Nombre:
Cargo Base: 
Dependencia:
Correo electrónico:

Anexo: _____ folios





	PROCESO ASOCIADO: 
GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO
	DEPENDENCIA ASOCIADA: 
SUBSECRETARÍA DE TALENTO HUMANO 



image1.png





 


 


 


 


 


 


GOBERNACIÓN


 


DE


 


NARIÑO


 


SOLICITUD REVISIÓN ESTUDIO DE 


VERIFICACIÓN DE REQUISITOS


 


 


CÓDIGO: 


GTH


-


F


-


07


 


VERSIÓN:


 


01


 


FECHA VERSIÓN: 


22/08/2025


 


PÁGINA 


1


 


de 


1


 


 


 


PROCESO ASOCIADO: 


 


GESTIÓN DE


L


 


T


ALENTO HUMANO


 


DEPENDENCIA ASOCIADA: 


 


SUBSECRETARÍA DE TALENTO HUMANO


 


 


 


San Juan de Pasto, (


Fecha)


 


 


Doctor


 


(


a


)


 


____________________________


 


Subsecretaria de Talento Humano 


 


Email: talentohumano@narino.gov.co


 


Gobernación de Nariño 


 


San Juan de Pasto 


 


 


Asunto: Solicitud de revisión del estudio de hojas de vida para otorgamiento de encargo 


proceso 


No.


__ de____


 


(Año)


 


 


Cordial saludo, 


 


 


En atención a la publicación


 


No._____


 


del día _____ 


()


 


de _________ 


()


 


del año ____ 


()


, y 


una vez revisado el estudio de h


ojas de vida para otorgamiento de encargo para el empleo 


que a continuación describo: 


 


 


No. de Empleo 


de la 


Publicación


 


Denominación


 


Código


 


Grado


 


Dependencia


 


 


 


 


 


 


 


Me permito solicitar la revisión del mismo en los siguientes aspectos: 


 


 


1.


 


2.


 


3.


 


 


Para lo


 


anterior, anexo los siguientes soportes:


 


 


1 Hoja


 


de vida SIGEP 


(certificada por Talento Humano o Recursos Humanos 


–


 


SED)


 


2.


 


3.


 


 




            GOBERNACIÓN   DE   NARIÑO  SOLICITUD REVISIÓN ESTUDIO DE  VERIFICACIÓN DE REQUISITOS    CÓDIGO:  GTH - F - 07  

VERSIÓN:   01  

FECHA VERSIÓN:  22/08/2025  

PÁGINA  1   de  1    

 

PROCESO ASOCIADO:    GESTIÓN DE L   T ALENTO HUMANO  DEPENDENCIA ASOCIADA:    SUBSECRETARÍA DE TALENTO HUMANO    

  San Juan de Pasto, ( Fecha)     Doctor   ( a )   ____________________________   Subsecretaria de Talento Humano    Email: talentohumano@narino.gov.co   Gobernación de Nariño    San Juan de Pasto      Asunto: Solicitud de revisión del estudio de hojas de vida para otorgamiento de encargo  proceso  No. __ de____   (Año)     Cordial saludo,      En atención a la publicación   No._____   del día _____  ()   de _________  ()   del año ____  () , y  una vez revisado el estudio de h ojas de vida para otorgamiento de encargo para el empleo  que a continuación describo:     

No. de Empleo  de la  Publicación  Denominación  Código  Grado  Dependencia  

     

  Me permito solicitar la revisión del mismo en los siguientes aspectos:      1.   2.   3.     Para lo   anterior, anexo los siguientes soportes:     1 Hoja   de vida SIGEP  (certificada por Talento Humano o Recursos Humanos  –   SED)   2.   3.    

