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RESOLUCION Nro. 31 60
Cosmay 205 )

Por la cual se declara desierto el proceso de seleccion de la Convocat'orig'Nro.OOE C!el 22
de abril de 2025, de encargo de Directivo Docente Rector en la Institucidn Educativa
Agroecolégico La Playa del Municipio de Francisco Pizarro.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE NARINO
En uso de sus atribuciones constitucionales, legales, y
CONSIDERANDO:

Que, la Ley 715 de 2001, respecto de la competencia de los Departamentos, disgona en su
articulado pertinente lo siguiente: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en
el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y

administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley (...)".

Mediante Decreto 332 del 08 de octubre de 20
delega en el Secretario de Educacion De
provisionalidad temporal o definitiva al
los establecimientos educativos”.

24, el Gobernador del Departamento de Narifio
partamental las funciones de: “Nombrar y terminar la
personal docente, directivo docente y administrativo de

A través de la Convocatoria Nro. 002 del 22 de abril de 2025, la Secretaria de Educacién
Departamental de Narifio, dando cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto Nacional 490
de 2016 y con el fin de garantizar los derechos de carrera de los educadores, convoco a
todos los Directores Rurales, Coordinadores y Docentes vinculados en propiedad en los
establecimientos educativos de los municipios no certificados del Departamento de Narifio
de poblacién mayoritaria, a postularse para ocupar mediante la figura de encargo, el empleo
de Directivo Docente Rector en la Institucién Educativa Agroecolégico La Playa del

Municipio de Francisco Pizarro, de acuerdo a los parametros que se determinan a
continuacién:

El articulo 2.4.6.3.13 del Decreto Nacional 2105 de 2017

, respecto al proceso de
encargatura de los empleos de directivos docentes, establece

que:

“El encargo se aplica para la provisién de vacantes definitivas o temporales de
cargos de directivos docentes y consiste en la designacién transitoria de un
educador con derechos de carrera, sea regido por el Decreto Ley 2277 de 1979 o
por el Decreto Ley 1278 de 2002, previa convocatoria y publicacion de las vacantes
a ser proveidas mediante encargo. Para la calificacién de los educadores que se
postulen, la entidad territorial certificada debera observar los siguientes requisitos:

1. Que recaiga en un educador de carrera que se desempefie en la planta de

personal de la respectiva entidad territorial certificada en educacién en el empleo

inferior al que se va proveer transitoriamente, para lo cual se entiende el siguiente
orden:

a) Encargo de rector: Director rural, coordinador, docente.
b) Encargo de director rural: docente.
¢) Encargo de coordinador: docente.
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2. Que cumpla los requisitos y competencias del cargo respectivo, de acuerdo con
el manual que trata el articulo 2.4.6.3.8 del presente decreto.

3, Que posea aptitudes y habilidades para desempefiar el empleo a encargar.

4. Que no tenga sancion disciplinaria en el tltimo afio calendario.

5. Que acredite un desempefio sobresaliente en su Gltima evaluacién anual de
desempefio, cuando el aspirante sea un educador regido por el Decreto Ley 1278
de 2002".

La Comisién Nacional del Servicio Civil, mediante circular Nro. 201700000027 del 09 de
febrero de 2017, emite instrucciones para la provision de empleos de Directivos Docentes
mediante la figura de encargo.

En el articulo 3° de la Resolucién 1799 de 30 de mayo de 2018 expedida por la SED Nar.iﬁo,
se establecen los requisitos generales para participar en el proceso de convocatoria y
seleccion para el cargo de Directivos Docentes, en los siguientes términos:

“Estar nombrado en propiedad en la Planta de la Secretaria de Educacion
Departamental de Narifio, en un empleo inferior al que se va a proveer
transitoriamente, asi:

a) Encargo de rector: director rural

b) Encargo de director rural: docente

¢) Encargo de coordinador: docente

2.Que cumpla los requisitos y competencias del cargo (de acuerdo a lo establecido
en la Reselucién nimero 003842 del 18 de marzo de 2022)

3. Que no tenga sancion disciplinaria alguna

4,Que acredite un desempeno sobresaliente en su Gltima evaluacion anual de
desempefio, cuando el aspirante sea un educador regido por el Decreto Ley 1278
de 2002.

5.Que se demuestre contar con las aptitudes y habilidades para desempeniar el
empleo, para lo cual se aplicara el protocolo establecido por la entidad”.

Una vez recibidas las postulaciones de las y los educadores en el marce del proceso en
mencion, se informd de manera oportuna que este se desarrollaria conforme al
procedimiento de encargatura adoptado por la Secretaria de Educaciéon Departamental de
Narifio, establecido en el protocalo contenido en la Resolucion No. 0406 del 17 de febrero
de 2017, modificada por la Resolucion No. 1799 del 30 de mayo de 2018, ambas de la
Gobernacion de Narifio.

Dado que la Institucién Educativa Agroecoldgico La Playa, ubicada en el Municipio de
Francisco Pizarro (N), presenta una matricula mayoritariamente compuesta por poblacién
afrodescendiente, se estableci6 como requisitc fundamental para la postulacion la
presentacion del aval expedido por el Consejo Comunitario de la Asociacién Campesina del
Rio Patia — ACAPA, en su calidad de autoridad étnica competente.

El proceso de recepcién de postulaciones se desarrollé conforme al cronograma definido
en la convocatoria, finalizando el dia 24 de abril de 2025 a las 6:00 p.m.

Realizada la evaluacion de los expedientes allegados, se verificd que ninguno de los
postulantes cumplia con los requisitos minimos establecidos en los términos de referencia
de la convocatoria.
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En consecuencia, y en estricto cumplimiento del principio de legalidad y en apego a las
disposiciones normativas que regulan el procedimiento de encargos, se declara desierto el
presente proceso de seleccion, toda vez que no fue posible identificar un candidato que
reuniera las condiciones exigidas al cierre del proceso. Por lo tanto, se procederd a

convacar un nuevo proceso que permita designar, mediante encargo, al responsable del
empleo vacante.

En mérito de lo expuesto, este Despacho

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Declarar DESIERTO el proceso de seleccidén convocado mediante
la Convocatoria No, 002 del 22 de abril de 2025, orientado a proveer, mediante encargo, el
cargo de Directivo Docente Rector en la Institucion Educativa Agroecoldgico La Playa del
Municipio de Francisco Pizarro, al no haberse identificado postulantes que cumplieran con
los requisitos exigidos en la convocatoria al momento del cierre del proceso.

ARTICULO SEGUNDO. Ordenar a la Oficina de Recursos Humanos - Planta Docente que
adelante, de manera inmediata, una nueva convocatoria para la provisién en encargo del
cargo de Directivo Docente Rector en la mencionada institucion educativa.

ARTICULO TERCERGO. Vigencia. La

presente Resolucién rige a partir de la fecha de su
expedicion,

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en San Juan de Pasto a los

05 MAY 2025

ADRIAN ALEXANDER ZEBALLOSF CUATHIN
Secretario de Educacion Departamental de Narifio

~/
Aprobé: Edie Ezequiel Quifiones Valencia - Subsecrelarnio 05-05-2025
Administrativa y Financlera /
Reviso: Isabel Cristina Santacruz Lopez 05-05-2025
P.U. G.4. Recursos Humanos SED. / V
Reviso, Esteban Gomez Moncayo — 05-05-2025 N
P.U. .Jurldica SED i iﬂfﬂ
Revis6. Johana Yépez Trejos — 05-05-2025
. P.U. G.2. Recursos Humanos SED ; AT f
Proyecld: Nubia Moreno Enriquez 05-05-2025 o /7 /
P.U. G.2. Recursos Humanos SED l\/ Lo T ot S g <
/
Huocstra Mision. Garantizar of detecho fundamenta a a edusacion thica. a lravts SEDE AUDMINISTRATIVA
g procesos adninistralivos, financiens, cullurales ¥ peu:

. sonmutador: & 13337 VANCodigo Postal: 520002 / 087
[ reconocitl como una entidad lider a nivel nacional en Conmutado (97} 2 3397 Gigo Postal: 520002/

0S (e permian Governacion o2 Narino - Cra. 428 No 18 &5 Barrio Pandiaco / Pasto Narino (Colombia)

eticiencia, calied y pertinencia educativa en Nasifo
AW SEHNanng.gov. gdnarino@narino.gov.e

22, Galidad y perlinencia edyucativa WW SEANANNO.ov.Cr dnarino Narnp.gov.co




