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SECRETARIA DE EDUCACIbN DEPARTAMENTAL DE NARINO

CONVOCATORIA A AUDIENCIA PREVIA DE DESEMPATE
PROCESO DE SELECCION 1522 DE 2020.

MODALIDAD DE AUDIENCIA: PRESENCIAL |
FECHA: MARTES 14 DE ABRIL DE bbz%; R
LUGAR: AUDITORIO SECRETARIA t)E EDUCAC ON DEPARTAMENTAL.
HORA: 8:30 AM.

La Secretaria de Educacion Departarpe tal |de Narifio, en ejercicio de las competencias
delegadas mediante Decreto No. 33 |del'8 He octlbre de 2024, y en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 125 de la CQn tltubrén P Iltlca‘ bS| como en los acuerdos que
regulan el Proceso de Seleccion No 1 5i2 de 202‘ - Terrltonal Narifio, adelantado por la
Comisién Nacional del Servicio CIVII - CNSC se permlte informar lo siguiente:

Que mediante Resolucién No 12522 del 14 de se tlembre de 2023 se conformé y adoptd
la lista de elegibles para proveer el eﬂnp| eo deno , lnado Auxmar de Servicios Generales,
Caddigo 470, Grado 1, |den#|f|cado co OPEC N ‘ 160263 correspondiente al Sistema
General de Carrera Admlmstratwa de !a lan+a de jers&nallde la Gobernacién de Narifio.

| IR I
En el marco del uso de la lista de eleglble autonzada a traves del Sistema de Apoyo para
la Igualdad, el Mérito y la Oportunldad (SIMO) se levidencié que en la posicién 356 de la
lista de elegibles se presenta empate entnF vanos a?plrantes situacién que debe resolverse
previamente con el fin de determlnar el H’rden de érlto apllcable para la provision de las

vacantes definitivas habllltadas !i L | ’IT ; :} } {
J ;' ; i R
|

En atencion a lo anterior, y con el proposno de garantlzar la correcta aplicaciéon de los

criterios de desempate establecidos en Ios acuerdos que regulan el proceso de seleccion,

se hace necesario adelantar una audlenc a previa c1e desempate antes de la realizacion de

la audiencia publica de esqugncna dp! a ante con ocada por la entidad.

Asi mismo, la Comision chu nal ‘o CIVI '— NSC autorizé el uso de la lista de
elegibles para la prowsnén ple mento 109) acan'qes En este sentido, se identificd
que en la posicién numero 356 de la Ils a de eleglble se encuentran en situacién de empate
diez (10) aspirantes con el mismo punt?je No ol?stante de acuerdo con el numero de
vacantes autorizadas, unlcamente siete| (7) aspirgntes podrén continuar en el orden de
mérito para la provisién de |as vacant S de tificadas con los numeros 106, 107, 108, 109
y la provisién de Jos cargos bor la exd " sion de la pc SICI(M 304, 330 y 349, razén por la cual
se hace necesario realizar el procedlnmer to le des mpate

| | ‘ | \
En consecuencia, se convoca a los sigwentes asp| antes
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356 27103176 | CARMEN ELISA DELGADO " [67.25 | carmendelgado050309 @gmail.com

DELGADO |
356 | 59651151 MARIA ALEJANDRA LARA ORTEGA |67.25 | soniamaribel422 @gmail.com

356 |27380867 | CRUZ ELENA GUEVARA GUASAPUD 67q2; cruze867@yahoo.com
| \‘ 1; | | |

| | | i [ |
356 [12790016 | JORGE ELIECER CEBALLOS REALPE | 67,25 | jorgeceballosr2512 @gmail.com
| il [ 1] i |

356 | 13093360 | LUIS JAIME CAICEDO | 67.25 | jcaicedo.0888@gmail.com
| ) |

356 | 1089196996 [ JOSE ARMANDO ROSERO TELLO 67.25 j05e1994rt@gmai|,com

356 | 1082656408 | MONICA ANDREA RODRI GUEZ | 167425, mar|5320151487@gma|| com
ORTEGA ERE | i [

|

356 | 27124581 SIXTA LOLAY QUINONES CORTES 116725 'gxtaloléy 48qc@gma|| com

356 |16458999 |JUAN FERNANDO ZAPATA VIVAS 67.25 adnana soto@yumbo gov.co

356 [69008440 |LIESVET MUNOZ BUESAQUILLO 67.25 | liesveth@hotmail.com

CRITERIOS DE DESEMPATE

|- ; "l
| 1
| |
|

Los aspirantes convocados deberan asistir c‘on los documentos que acrediten las
condiciones establecidas en los acuerdos que regulan el proceso de seleccién,
especificamente lo establecido en el articulo 6 de] Acuerdo No. 016 de 4 de junio del 2025,
con el fin de aplicar los criterios. de'des}mpate ch re"sFondnent |s entre ellos:,

|

i
1. Con el aspirante que demuestrg la calldajl Je, victima, conforme a lo descrito en el
articulo 33 de la Ley 2421 de 20240 lan rma que lo aclare modifique o sustituya.
2. Con el aspirante que se encuentre ‘en ]snuacmn de dlscapa0|dad conforme lo
previsto en el articulo 27 de la L]ey 361 deJ1997 ola norma que lo aclare, modifique

!
o sustituya. Unicamente si %orrespon‘ |a una »vacante no reservada para

discapacidad en los términos de la Ley 2418;’de 2024. |

3. Con quien ostente derechos en carrera adn'llmstratl{/a| en cualquier entidad cuyo
sistema de carrera sea admmlsérado y vngllado por la CNSC

4. Con quien demuestre haber cumplldo con el deber de votar en las elecciones
inmediatamente anteriores, en Ios térmlnos sefalados en el articulo 2 numeral 3 de
la Ley 403 de 1997 o la norma que lo aclare, modifique o sustituya.

5. Con quien haya reallzado Ia judicatura e?n Casa;' de Justicia o los Centros de
Conciliacién Publicos o como sesores f ’il s|Concil adores en Equidad, en los
términos previstos en el inciso i del articul \50 de la. Ley 1395 de 2010 o la norma
que lo aclare, modifique o sustitluya
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6. Con quien haya ‘obtemdo é(} W* r puntajél ‘qn la prueba de competencias
funcionales. . ? |

7. Con quien haya obtemdo mayor puntaje en Ia prueba de valoracién de
antecedentes. |

8. Con quien haya obtenido mayor puntaje en la prueba de competencias
comportamentales. | | JH ‘ " ' |

9. Con los varones que hayan pll‘est do eI servicio mllltar obligatorio, cuando todos los
empatados sean varones, en los érmlnos prewstqs en el literal i) del articulo 45 de
la Ley 1861 de 2017 o la norm# que lo aclare, modlflque o sustituya, o con el
aspirante que acredite haber culrﬁlnado con éX|to el Servicio Social para la Paz de
acuerdo con lo establecido en el articulo 10 de Ia Ley 2272 de 2022 o la norma que
lo aclare, modifique o sustntuyaL %[ | i

10. De mantenerse el mpate desf ués de apli arnlos crlterlos anteriores, se resolvera
mediante sorteo con rnacrér* pr vua‘de Ioc% mteresados dejando constancia del
procedimiento. il | J‘ SR |

En caso de persistir el empate una vez aplicados los criterios anteriormente sefialados, se
procedera a realizar sorteo mediante el sistema de balotas, con el fin de definir el orden de
mérito correspondiente. ‘ ‘ s ; e ; 1

El resultado de la presente| audlenma"dq ernfunara el o;den definitivo de los elegibles que
podran participar en la audl‘énma pubhca ‘pe escog ncna ctle\ vacante convocada para el dia
martes 21 de abril de 2026, para la prov1§|on de los empleos ofertados dentro del Proceso

de Selecciéon No. 1522 de 2020 Terrutoqnal Narlﬁo' ‘L

La inasistencia a la presente audquma | o] ‘suspe‘de el‘procedlmlento de desempate, el
cual se adelantara con la mformaclor] repose € los r]eglstros del proceso de seleccion
yla documentacton aportada por Ios eﬂFp anjes pr ‘ enﬁe§ !

| UL

Dado en San Juan de Pasto alos || dias del me‘

dejapm de 2026.

:l ‘:h”..\ﬂ
! Fr. ‘7 ‘
ADRIAN ALEX DER ZEB LLQSF CUATHIN
Secretané de Edupawén Depanamentql de Narifio

N

| | 2
Aprob6: Edie Ezequiel Quifiones Valencia T 1 T ! ’
Subsecretario Administrativa y Financiera., | | | / W
Revis6: Isabel Cristina Santacruz Lopez NIk | 1 M /
Profesional Universitario G4 Recursos Humanos. L
Revis6. Esteban Gomez Moncayo T 1 1 x.mk > 7\
P.U. G4 Recursos Humanos | [

| |
| |
Proyecté y valido: Camilo Ernesio Norato | [RAIN F .
Profesional Universitario G2 Recursos Humtnoa. | | 'Ll Il
! I
|

Proyectd: Amanda Misnaza Benavides | I

[
Abogada contratista SED Narifio [ | L i, ‘ %“lg
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