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CIRCULARNo. 7 3

DE: Subsecretaria Administrativa y Financiera
PARA: Funcionarios Publicos de la Secretaria de Educacién Departamental de Narifio.
ASUNTO: Programacion y obligatoriedad de los Examenes Médicos Ocupacionales Peribdicos

FECHA: 95 AGD 2025

La Gobernacion de Narifio, en cumplimiento de su compromiso con la proteccién, el bienestar y la
salud de sus servidores, informa que se llevara a cabo la jornada de Examenes Médicos
Ocu:acaonales Periddicos, dirigida a todos los empleados publicos y trabajadores oficiales de la
entidad.

Esta actividad tiene caracter obligatorio y constituye una accién esencial dentro del Sistema de
Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST). Su finalidad es monitorear el estado de
salud de los servidores, identificar de manera oportuna posibles alteraciones relacionadas con la
exposicion a factores de riesgo ocupacional, y adoptar las medidas preventivas y correctivas

pertinentes.

Es importante resaltar que la realizacién de estos exdmenes encuentra sustento en la normativa
laboral y en materia de riesgos laborales vigente en Colombia. Entre las disposiciones aplicables se

destacan:

e Resolucién 1843 de 2025: Regula las evaluaciones médicas ocupacionales en sus diferentes
modalidades (ingreso, periddicas y egreso), definiendo su obligatoriedad y los lineamientos

técnicos para su ejecucion.

e Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4, Capitulo 6 (articulos 2.2.4.6.1 al 2.2.4.6.38):
Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo, que establece la obligacion del empleador
de implementar exdmenes médicos ocupacionales como parte del programa de vigilancia de

la salud de los trabajadores.
e Resolucién 0312 de 2019, Estandar 4.1.2.2: Establece como uno de los requisitos minimos
del SG-SST la realizacién de evaluaciones médicas ocupacionales, conforme con la

normatividad vigente y los perfiles de cargo definidos por la entidad.

Fecha: La jornada se desarrollara del 08 al 10 de septiembre de 2025
Lugar: Auditorio de la Secretaria de Educacion Departamental de Narifio

Horario: 08:00 a. m. a 12:00 m. y 02:00 p. m. a 06:00 p. m.

Tener en cuenta: La programacion de atencion se realizara conforme lo sefiale Seguridad y Salud
en el Trabajo, por lo tanto, su cita de atencién sera comunicada oportunamente a traves de las

respectivas dependencias y a los correos electronicos.

Se exhorta a todos los empleados publicos y trabajadores oficiales a asistir con puntualidad y
responsabilidad, ya que esta jornada es clave para preservar su salud, garantizar condiciones
laborales seguras y dar cumplimiento a la normativa vigente.

Ante cualquier inquietud, pueden comunicarse con la oficina de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Agradecemos su compromiso y colaboracién en esta importante actividad institucional, orientada a
promover entornos laborales seguros, saludables y dignos para todos.

—

ADRIAN ALEXANDER ZEBALLOSF CUATHIN
Secretario de Educacion Departamental de Narifo

Proyeclo; Maria Alejandra Ennquez Pabon 25-08-2025 : (ip
Contratista SST - SED L{AM asited }

Aprobd: Edie Ezequiel Quifiones Valencia

Subsecretario Administrativo y Financiero - SED R e Lo .
Los amba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo hemos encontrado ajustado a las normas y disposiciones lega ?enTes. por lo tanto,

bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para Ia firma.

Cordialmente,
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Nuestra Mision: Garantizar o derecho fundamental 2 la educacion publica, a lraves SEDE ADMINISTRATIVA |

de prooesos administralivos, inancieros, culluraies y pedagigicns que permitan Gobermacian de Narifio - Cra. 428 No 18A - 85 Barrio Pandiaco / Pasto Narifio (Colombia)
mejoraf fa coberlura, eficienca uhdddypem:w;xa educativa en Nanfio Conmutador: (5]) 2 7333731 - CO(“‘}O Postal: 520002 / 087

Nuestra Vision: Ser reconocida como una entidad lder a nivel nacional en wiwa Senaring. gov.co - sednarino@naring gov oo

cobertura. eficiencia, calidad y pertinencia educalive
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