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CIRCULARNo. |65

DE: SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DE NARINO.

PARA: DOCENTES, DIRECTIVOS DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS. :

ASUNTO: CUARTA CONVOCATORIA INDUCCION DE PERSONAL.
FECHA: 1 1 NOV 2026

La Secretaria de Educacion Departamental de Narifio, en cumplimiento de las disposiciones
establecidas en el Decreto Ley 1567 de 1998, mediante el cual se crea el Sistema Nacional
de Capacitacion y el Sistema de Estimulos para los empleados del Estado, recuerda la
importancia de desarrollar los procesos de induccién y reinduccion como herramientas
orientadas a fortalecer la integracion institucional, la actualizaciéon de conocimientos, el
sentido de pertenencia y el adecuado desemperio de los servidores publicos.

En este marco, mediante la Circular No. 076 del 25 de mayo de 2026, se convoco a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo de las instituciones educativas del
departamento a participar en las jornadas de induccion y reinduccion dispuestas por la
Secretaria de Educacion Departamental, estableciendo inicialmente como fecha limite para

su realizacion el 26 de junio de 2026.

Posteriormente, con el propésito de ampliar la oportunidad de participacion y garantizar el
cumplimiento de este proceso institucional, se realiz6 una segunda convocatoria mediante
la Circular No. 127 del 04 de septiembre de 2026, cuyo plazo se establecié hasta el 18 de

septiembre de 2026.

Asimismo, mediante la Circular No. 137 del 25 de septiembre de 2026, se efectud una nueva
convocatoria y se adjunté el listado de los funcionarios que, a esa fecha, se encontraban

pendientes por realizar el proceso de induccion.

En atencién a lo anterior, y con el propésito de garantizar que los funcionarios culminen
satisfactoriamente este requisito y el personal vinculado hasta el mes de noviembre, tenga
acceso a la informacién, se amplia el plazo para la realizacion de las jornadas de induccion

hasta el 20 de noviembre de 2026.

Por lo anterior, se invita a los funcionarios que aun no hayan realizado el proceso b
correspondiente a completar |a visualizacion de los contenidos establecidos y diligenciar el

respectivo formulario de evaluacion dentro del plazo senalado. :

Los videos correspondientes a las jornadas de induccion se encuentran disponibles en el
canal oficial de YouTube de la Secretaria de Educacion Departamental de Narifo, de

acuerdo con el cargo desempenado:

TEMAS A DESARROLLAR LINK DE ACCESO e b

INDUCCION DOCENTES https://www.voutube.com/watch?v=PU7ZMws-dV8&t=14905

INDUCCION https://www.youtube.com/live/ovEtH7IRtOg?si=x52i5s09jgnhWLLI 5

ADMINISTRATIVOS

INDUCCION DIRECTIVOS https://www.voutube.com/watch?v=7k5d9ykNgOc :

DOCENTES . r

B
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cobertura, eficiencia, calidad y pertinencia educativa.
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Una vez visualizados los videos, se debera diligenciar el formulario de evaluacion, como
requisito necesario para acreditar el cumplimiento del proceso y generar el certificado

correspondiente, que sera incorporado a la hoja de vida del funcionario en la plataforma
HUMANO.

Formulario de evaluacion:

S —— - -

e e . T

https.//forms.office.com/r/ffwgRiYDTi?origin=IprLink

El formulario permanecera habilitado hasta el 20 de noviembre de 2026
F
Se recuerda que la participacion en estos procesos de formacion es de caracter obligatorio, :

por lo cual se solicita a los docentes, directivos docentes y personal administrativo dar
cumplimiento a las actividades establecidas dentro del plazo sefialado. Por tratarse de la
ultima convocatoria del afio se reitera que el incumplimiento de lo dispuesto en la presente

circular sera objeto de las acciones administrativas pertinentes.

I

Se agradece su compromiso y disposicion para dar cumplimiento a este proceso

R C ot s s | -t 8 20 o

institucional.
Cordialmente, J 1 NOV 2026 ;
e :
/% :
ADRIAN ALEXANDER ZEBALLOSF CUATHIN E
Secretario de Educacion Departamental :
:
Proyectd: Natalia Elizabeth Villota Chaves- 03-11-2026 0 ;
Psicdloga, Bienestar Docente- SED Narino
Revis6: Johana Carolina Villota Medina. 03-11-2026 | :
Profesional Universitaria G2 : 5
Aprobé: Edie Ezequiel Quifiones Valencia — Subsecretario 03-11-2026 E,
Administrativo y Financiero :
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo hemos encontrg@gyajustado a las normas y | g
disposiciones legales vigentes, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamog para la firma f
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