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SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DE NARINO

CITACION PARA PROVISION DE CARGDS E%VACANCIA DEFINITIVA - PROCESO
DE SELECCION 1522 DE 2020 ~ OPEC 160263 AUXILIAR DE SERVICIOS
GENERALES

MODALIDAD DE AUDIENCIA: PRESENCIAL |
FECHA: MIERCOLES 06 DE MAYO DE 2026 |
LUGAR: HOTEL MORASURCO. | | Vo lil]
HORA: 8:30 AM. RIRIN A | |

De conformidad con el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia, todos Los
empleos en los 6rganos y entidades del Estado son de carrera, salvo las excepciones de
la ley, y los nombramientos para proyeerlos se haran previo concurso publico de méritos.

i W I o
La CNSC, mediante Acuerdo Nro.éNSO—ZQZMO{?OOZ&GZG del 30/11/2020, modificado por
el Acuerdo No. CNSC-20211000020426 del 22/06/2021, “convoca y establece las reglas
del proceso de seleccion, en las modalidades de ascenso y abierto, para proveer los em-
pleos en vacancia definitiva pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa
de la planta de personal de la GQ}BI—%RNACION DEL DEPARTAMENTO DE NARINO,
identificado como Proceso de Se“lpﬁi;ié‘ Nro. 1522 de 2020 Territorial Narifio”.

Ve b '}ii'l‘,ii“.‘}:‘
El articulo 3 del Acu‘erdoimés déwZ(l) :0‘ if‘spgj)ne:”"‘ ‘,ompl‘e{efhcia para realizar |a citacién para
escogencia de vacante: es competencia del répre?ehtante‘ legal de la entidad, o quien este
delegue, realizar la audiencia public‘ia para la escogencia de vacante, ajustandose al pro-
cedimiento establecido en el acuerdo’. |+
Mediante Decreto N.° 332 del 8 de| 11ctly‘lLtlérelid‘e 20; 4, el Gobernador del Departamento de
Narifio delega en el Secretﬁrio dg Efgu a,'cié[nDeg;rtarinéntal de Narifio las siguientes fun-
ciones: “Nombrar en periodo depru!ebg y termingr los/ nombramientos efectuados en pro-
visionalidad para |a provisién de cargos de ipersoqal docente, directivo docente y adminis-
trativo de los establecimientos educati\},os, .en el marco del concurso de méritos o convo-
catorias de la Comisién Nacional del Servicio Civil”.
A través de la Resolucién N.° 1152; 1 l||i1147 de ‘sel tien b:ré de 2023 se conforma y adopta
la lista de elegibles para proveer 331 cargos del empleo denominado Auxiliar de Servicios
Generales, Codigo 470, Grado 1, identificado conjla OPEC Nro. 160263, modalidad abier-
ta del Sistema General de Carrera Administrativa|de la planta de personal de la Goberna-
cion de Narifio, Proceso de Seleccion 1522 de 2020 Territorial Narifio, nivel asistencial.

La Comisién Nacional del Servicio Civil jnformé 1 la Comisién de Personal de la entidad
territorial el deber de solicitar la ex Iisi‘ n de las listas|de elegibles dentro de los cinco (5)
dias habiles siguientes a su public jié I' : : | |

Posterior a la audiencia llevada a cabo el dia 17 fle marzo de 2025, se presentaron algu-
nas novedades, las cuales fueron informadas y gargadas en la plataforma SIMO. Segui-
damente, se obtuvo la gutorizacién de la lista de elegibles para aquellas posiciones con

derecho a elegir. I

IR ISR
En consecuencia, la SED Narifig ws‘eg permite citar|a log elegibles que ostentan posiciones
autorizadas en la lista de elegibles, aprpbada porJa Comisidn de Personal del ente territo-
rial, y que conforman la lista para proveer vacantas definitivas, de la siguiente manera:
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Las personas citadas que se encuentren en s|
documentacién que acredite las condiciones es
016 del 4 de junio de 2025, con el finide defnlr
de prelacién: ; |
! |
Con el aspirante que demues |re la callélad
articulo 33 de la Ley 2421 de 2024 o la nort

2|

.
P

1.

2,

tuacién de empate deberan asistir con la
tab‘

ecidas en el articulo 6 del Acuerdo No.
sempate, conforme al siguiente orden

I
I
|

|
i 1 |

de \Jicnma iconforme a lo descrito en el
ma que lo aclare, modifique o sustituya.

Con el aspirante que se encuentre en situacién de discapacidad, conforme lo pre-

visto en el articulo 27 de la Ley 361 de 1997 0 la norma que lo aclare, modifique o

. sustituya. Unicamente si corrésponde ajunal vacante

2%' [
o[yvgn

dad en los terminos de IaiLey
Con quien ostente derechos en car
sistema de carrera sea admlnlstrad
Con quien demuestre haber ¢umplido con

E418 de 2f

d

»

eral a rplnlstra

] I

Rw . en cualqmen entidad cuyo
do | porla CNSC

el deber de votar en las elecciones in-

10 reservada para discapaci-

mediatamente anteriores, en los términos sefialados en el articulo 2 numeral 3 de

la Ley 403 de 1997 o la norma que lc aclar
Con quien haya realizado la judlcatura en

o

Conciliacién Publicos o com Asesoreq, de

términos previstos en el |n<:|s 2.del *arti ulg
que lo aclare, modifique o sustltuya

nales. ‘

tes.
. Con quien haya obteni
mentales.
Con los varones que hayan prestado el se
empatados sean varones, en ‘

q0|ma Jor puqtaj

il
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Con quien haya obtenido mayor puntaje‘ en Ia prueba de valoracién de anteceden-

1

e, modifique o sustituya.

Ias Casas de Justicia o los Centros de

}Iqs Concdladores en Equidad, en los
0,de Ia Ley 1395 de 2010 o la norma

il

Con quien haya obtenido el mayor puntaje en la prueba de competencias funcio-

?rueba de competencias comporta-

lclq5 militar obligatorio, cuando todos los

os términas prewstos en el literal i) del articulo 45 de

la Ley 1861 de 2017 o la norma que lo aclare, modifique o sustituya, o con el aspi-

rante que acredite haber culminado con

éxito el Servicio Social para la Paz de

acuerdo con lo establecido en el articulp| 10, de |a Ley 2272 de 2022 o la norma que

lo aclare, modifique o sustituyp. |

10. De mantenerse el empate degpueés fle
mediante sorteo con cltaCIOn, previa d
procedimiento.

3
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REQUISITOS PARA LA ASIGNACION DE PLAZAS

| !
v Cédula de ciudadan(a original o/contrasefia expedida por la Registradora Nacional
del Estado Civil. .

v El aspirante que no pueda asistir a la citacion publica podra autorizar a otra persona,
mediante poder debidamente otorgado ante notario publico, para que lo represente.
Dicha autorizacion debera ser enviada con antelacion a la fecha de realizacién de
la audiencia, al cofreo electronico sednarino@narino.gov.co, con dos dias de
antelacion. N Rl ; |

Nl |

v El elegible o apoderado debel asistira la h]gra de inicio de la jornada asignada, con
15 minutos de antelacion, y diligenciar el registro de asistencia, contestar el llamado
a lista y cumplir estrictamente con las indicaciones para la escogencia: una vez se
le haga llamado, el elegible p apoderado dispone de tres (3) minutos para
manifestar su nombre completo; numero de cédula, y enunciar claramente la plaza
escogida. I } i E | Ll

| AR P

R?SE:NCIAL'

( } Il
DESARROLLO DE LA CJTACI(’)‘N

|

|

R

* Los elegibles citados deberan p%ese?ntarseg 15 minutos antes de la hora sefialada, y
se identificaran delbidamenteiip a el ingreso a la misma.

|

1 | | | I I 11
L. RER | |l LU i e LA L, " i
* No se permitira ellln resqin| la %mélpaql& del elegible en la audiencia cuando se
presente en estado de er;nb;iﬁzg €z 0 bajo | fe‘chs de sustancias psicoactivas.
N ININE RN
» La escogencia del establecimiento educativo se hara en estricto orden de meérito,
de acuerdo con el cargo para el cual concursé, Cada elegible tendra un tiempo de

hasta tres (3) minutos para réali?;’ar la seleccion.
| Il | | [ | 3

da%):{ no haya pasado el turno para la

i i Eol
+ Quienes lleguen después % | efhdratcit
dran ingresar a la audiencia y escoger

escogencia de la Institucién Edlcativa, p
cuando le corresponda su tumo, | |

e Los elegibles que lleguen después de qué haya pasado su correspondiente turno,
podran ingresar al lugar de realizacién deJIa audiencia; su nombre sera incluido al
final de la lista prevista Para la respectiva audiencia y seran llamados una vez
finalizada la jornada para seleccionar el establecimiento educativo oficial dentro de
las opciones disponibles en gse momento|y antes de la asignacion de institucion a
los ausentes o a quienes, sin renunciar, hayan decidido no escoger.

» Finalizada la escogencia de los citados, 'al elegible que no se presente se le

asignara uno de los establecimientos| educativos de conformidad con la
normatividad vigepte. || | | T

|

] I |

VAR RPN SRR

» Cuandp un elegible ique se qncdentra en Jista decida no escoger establecimiento
educativo, perdera la oportunidad de hacerlo y, en consecuencia, se le asignara
una de las vacantes en uno de los establecimientos educativos que registra la

necesidad del seryicio, una vez los demas miembros de la lista hayan realizado su
seleccion %

f1] ]
» Una vez realizago Ip pre‘ws’tb qrj Igs liter Ies‘aht,eriores, se debera verificar que
todos Ips elegibles citados hayan sqlecciorada q se les haya asignado vacante de

acuerdo al orden de mérito de |a lista de elegibles.
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+ Si un elegible de manera cla
eleccion de vacante definitiva
verbal o escrita tendra coma
establecido a la normatividad
el acta de audiencia pubhcé

o |

H \ || |Vgenda | 150172024
] ; |
| |

ra y expresa manifiesta renunciar a su derecho de
en la citacion, se le indicara que dicha manifestacién
 cons Cue nc‘ el retito de la lista de acuerdo a lo

|gente h‘an‘f étacmn que debera ser registrada en

i
i ‘J ' |

‘ [
N |

o Esté4 prohibido el uso de teléf?nos celulare§ 0 CUalquiér otro dispositivo electrénico
\

durante la citacién publica.

funcionario responsable. | |

o Elelegible debera diligenTiar
|3

e Todos los elegibles deberan p

Ee eschenrﬁ I e cargo y ser entregado al

| ] H
‘e \el ‘reclnto Hasta el fi nal de la citacion.

La presente citacion y las actuamonels reIacnona con el Proceso de Seleccién 1522 de

2020 ser4n publicadas en la péglha wé
informacién y las comumcamones oflt

Finalmente, se agradece la puntual a lstenéla
a la presente convocatoria sera pubhcada of ortu

Dado en San Juan de Pasto, a Ios 28

oril de 2026
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"sednarmo .gov.co, as| como toda la
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Secretario de Edu
Aprobo: Edie Ezequiel Quifiones Valencia
Subsecretario Administrativa y Financiera.

| 1
Reviso: Isabel Cristina Santacruz Lopez ;
Profesional Universitario G4 Recursos Humanos.

Reviso. Esteban Gémez Moncayo — [
P.U. G4 Juridica SED Narifio i

Revis6: Camilo Ernesto Norato L
Profesional Universitario G2 Recursos Humanos: |

Proyect6: Juan Sebastian Chamorro
Contratista SED
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