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CIRCULARNo. ©O8 2
DE: SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL
PARA: FUNCIONARIOS(AS), CONTRATISTAS DE LA SECRETARIA DE

EDUCACION DEPARTAMENTAL.

ASUNTO: TALLER DE CLIMA LABORAL “UN AMOR BONITO PARA TI MISMO Y LOS
DEMAS”.

FECHA: 1 N 206

En busqueda de mejorar la cualificacion el talento humano desde el componente de salud
mental, se establece un modelo basado en el enfoque biopsicosocial, comunitario y de
derechos humanos. Para garantizar la atencion integral, preventiva y sin estigmas desde
el primer nivel de salud en todo el territorio nacional de acuerdo con la Bateria de Riesgo
Psicosocial cuyo objetivo es identificar, evaluar y medir los factores del entorno laboral y
personal que pueden afectar negativamente la salud mental, el bienestar integral y el
desempenio de los trabajadores (Resolucion 2646 de 2008).

La Secretaria de Educacién Departamental de Narifio invita a participar en el taller de
clima laboral “un amor bonito bonita para ti mismo y los demas” que aportara al clima
organizacional como determinante para la gestion de los riesgos psicosociales, cuyo
objetivo es desarrollar estrategias que aporten a mejorar la salud mental, la productividad
y el bienestar emocional de los trabajadores y evitar factores de riesgo psicosocial como
son la sobrecarga laboral, el liderazgo autoritario y la falta de apoyo, lo que deteriora la
salud fisica, mental y la productividad del empleado.

La asistencia al evento es obligatoria y esta organizada segun el siguiente cronograma:
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Numero de
Mes Dia Oficina BErECipantos Total Hora
plantay
contratistas
Prestaciones sociales 5
1
ggtrf:r::;ciones 4 700
JUNIO 12 45 12:00
PAE 15 o a
- medio dia
Docentes ubicados en la SED 3
Archivo 17
Financiera 14
Docentes ubicados en la SED 12
7:00 -
2
g  |Pespacho 45 12:00
PAE 10 medio dia
JULIO Inclusiva 7
Inspeccion y vigilancia 8
Gestion administrativa 12 7:00 -
10 45 12:00
PAE 10 medio dia
Docentes ubicados en la SED 10
Gestion Organizacional y Juridica 6
Calidad Educativa 18
14 Recursos Humanos incluye a SST 3 45 220(())(;
de admon |IE -
medio dia
Atencion al ciudano 6
AEQSTO Juridica 12
Planeacion e infraestructura 14
Atencion al ciudadano 7
7:00 -
2 "
; Educacion Contratada 4 = 1(21.'0%.
PAE 10 medio dia
Sistemas 10
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Recursos Humanos incluye a SST 26 7:00 -
4 de admon IE 45 12:00
dio di
Educacion Contratada 19 .
Despacho 6
Subsecretaria Administrativa y 4
Finanacieray SST de admon IE
SEPTIEMBRE
7:00 -
18 ADICIONALES 9 45 12:00
medio dia
PAE 10
Contratacion 14

Aspectos a tener en cuenta.

1. La asistencia a los talleres es de caracter obligatorio en cumplimiento de acuerdo
con lo que establece la ley 2460 de 2105 de salud mental para fortalecer el marco
de salud mental, garantizandola como un derecho fundamental, fortaleciendo la
atencion integral desde la infancia y en entornos laborales.

2. Si hay servidores publicos en periodo de vacaciones y/o incapacidad, esto deber
ser reportado para temas logistico.

3. Los grupos con mayor nimero de profesionales se van a dividir para lograr cumplir
en las fechas establecidas y la asignacion para los asistentes sera por sorteo
aleatorio por lo cual los listados para cada fecha programada seran publicados y
entregados a jefe inmediato.

4. Asistir con ropa comoda, hidratacién y gorra.

Agradecemos su colaboracion,
03 Jun2026

/——/_>
ADRIAN ALEXANDER ZEBALLOSF CUATHIN
Secretario de Educacion Departamental de Narifio
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Aprobado: Edie Ezequiel Quifionez Valencia 77—
Subsecretaria Administrativa y Financiera 1%

Revisé: Adriana Portilla Hurtado QW
Abogada Contratista.

Reviso: Isabel Cristina Santacruz

Profesional UniversitarioG2 Recursos Humanos

Proyecto: Beatriz Elisa Tarapues Sotelo FO@QQ Tm =S
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