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ASIGNACION DE ESTRATEGIAS DE
PERMANENCIA EN SIMAT
DE: Jairo Hernan Cadena Ortega — Secretario de Educacién Departamental
José Deinis Obreg6n Caicedo — Subsecretario de Planeacion Educativa y
' Cobertura
PARA: Alcaldes, Coordinadores del Educacién, Directores de nucleo, Rectores,

Directores, Docentes de los Establecimientos Educativos de los municipios
no certificados del Departamento de Narifio.

ASUNTO: Reporte, Caracterizacion y Asignacién de Estrategias de Permanencia en
SIMAT- Anexo 132 de los establecimientos educativos de los 61 municipios

FECHA: 1 1 MAY 2023

no certificados del Departamento de Narifio — vigencia 2023.

Las estrategias de permanencia en el sector educativo son las acciones llevadas a cabo por las
Secretarias de Educacién, municipios no certificados y establecimientos educativos con el fin
de mitigar la desercién escolar y lograr la retencién de los estudiantes en el sistema educativo.

Desde el Ministerio de Educacién Nacional se realiza el seguimiento, monitoreo y control de
estrategias como Transporte Escolar, Utiles Escolares, Uniformes Escolares, Jornadas
Escolares Complementarias y subsidios condicionados a la asistencia por cuanto para su
ejecucion y desarrollo se destinan recursos de distintas fuentes, con el fin de entregar beneficios
a los estudiantes que lo requieren y asi garantizar el acceso y la permanencia de los mismos

en el sistema educativo.

Es preocupante que, pese a los ingentes esfuerzos realizados por el Departamento de Narino
y de los 61 los municipios no Certificados del departamento para la vigencia 2022, reporte
una tasa de desercion preliminar de 2.75%, frente al 2.67% reportado para la vigencia 2021,
la desercion escolar sufrié un incremento del 0.08%, esto obedece a distintas causas de tipo
personal, institucional, de contexto.

A continuacién, se presenta un comparativo sobre el comportamiento de la desercién escolar
en Narifio desde la vigencia 2019 hasta el 2022.
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El Departamento de Narifio ha adoptado estrategias desde todos los frentes para mitigar la
desercion escolar, sin embargo, esta ha ido en ascenso desde la pandemia, razon por la cual
la cantidad de posibles desertores se ha incrementado segun lo reportado en el Sistema Para
el Monitoreo, Prevencion y Andlisis de la Desercion Escolar— SIMPADE, porlo que a noviembre
de 2022 se contabilizaron en dicho sistema 3 595 nifios, nifas, adolescentes y jovenes
registrados como posibles desertores, puesto que los establecimientos educativos realizaron su
retiro de SIMAT, de los cuales 1.330 estudiantes fueron caracterizados como posibles
desertores, con causas de tipo personal como: trabajo, maternidad o paternidad a temprana
edad, poco gusto por el estudio y bajo rendimiento escolar: de tipo institucional.
establecimiento en zona lejana, problemas de infraestructura; de contexto: cultivos ilicitos,
presencia de grupos armados, distancia del hogar al establecimiento educativo, presencia de
minas; familiares. cambio de residencia, poca importancia a la educacion por parte de los
padres, desplzgzamiento forzado  estas son las principales causas de desercion reportadas
para la vigencia 2022.

Lo anterior conllevo a que el Departamento de Narifio registre en el Sistema de Informacion
para el monitoreo, prevencion y analisis de la Desercion Escolar — SIMPADE una tasa preliminar
de desercion del 2.75%, como se puede apreciar en el siguiente cuadro:.
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Con el propési moli

Consoli.dzr F;gsil:i:;ocri:qac;g;pig cc:ndlos requerimientos del Ministerio de Educacion Nacional y
UREIDIAS e SRS o ?DO as las esirateg:g§ que -se vienen implementando en _Ios
il il el epa[tamento de Narifo y, en pro de fortalecer la permanencia y
B S $S e 10s nifos, ninas, adolescentes y jovenes registrados como matriculados
4 educac,ic')a Iecreiarla de Educacion _Departa!menta! solicita a cada municipio no certificado
ll: cion el reporte de las estrategias suministradas a los establecimientos educativos en
a vigencia 2023, entre ellas, Transporte Escolar, Utiles Escolares, Uniformes Escolares y
ofras que se ‘hayan podido implementar en el marco de disminucion de la desercion
escolar, dicho reporte debera realizarse en el siguiente link:
https://fforms.gle/ZZo2byJxNSs2Jrmw6 REPORTE ESTRATEGIAS DE PERMANENCIA -
ALCALDIAS MUNICIPALES - VIGENCIA 2023; para dicho tramite es importante tener en
cuenta la cantidad de estudiantes beneficiarios por establecimiento educativo y por estrategia
de permanencia (transporte escolar — Utiles escolares — uniformes escolares) y la fuente de
recursos de financiacion (SGR — SGP— RECURSOS PROPIOS). | '

Para el caso de las instituciones educativas, sus sedes y sus centros educativos asociados se
requiere que los rectores de las instituciones educativas de los 61 municipios no certificados del
Departamento de Narifio envien el informe que contenga la cantidad de estudiantes, por grado,
atendidos con las diversas estrategias al link https://forms.gle/B4UtrZwckwhxC1jo7 REPORTE
ESTRATEGIAS DE PERMANENCIA - ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS - VIGENCIA
2023, '

L}

Con lo anterior, y una vez se encuentre configurado el Sistema SIMAT los Establecimientos
Educativos podran realizar la caracterizacién de cada beneficiario con: Transporte Escolar,
Jornadas Escolares Complementarias, Utiles Escolares, Uniformes Escolares, Subsidios
condicionados a la asistencia, cabe recordar que la Jornadas Escolares Complementarias
prestan su servicio mediante convenio interadministrativo suscrito entre la Gobernacion de
Narifio y COMFAMILIAR de Narifio, y los subsidios condicionados a |a asistencia son los auxilios
que los estudiantes reciben mediante el programa de Familias en Accion.

Con esta informacién la Secretaria de Educacién Departamental de Narino — Subsecretaria de
Planeacion Educativa y Cobertura realizara la configuracion de las estrategias de permanencia
y la asignacion de cupos por grado a cada establecimiento educativo, en el Sistema Integrado
de Matricula — SIMAT, para que luego cada Institucion Educativa realice respectiva
caracterizacioh uno a uno de los astudiantes en dicho sistema, este es el mismo procedimiento
que se realiza con |a estrategia PAE en SII'u:IAT. : -

La informacion tanto de las Alcaldias municipales, como de los establecimientos
educativos debera enviarse a mas tardar HASTA el 30 de mayo de 2023 a los links antes
relacionados (ALCALDfAS: https:Hforms,qle!ZZOvaJxN552erw6; ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS: https:ﬁforms,q!e!B4Utrchkwth1 [07).

Una vez realizada la configuracion de las estrategias de permanencia en SIMAT y la asignacion
de cupos, el limite de los Establecimientos Educativos para efectuar la caracterizacion
por estudiante y por estrategia en la misma plataforma es hasta el 30 de junio de 2023.

Es preciso recordar que de acuerdo a la Ley 715 de 2001, articulo 96 el cual nes permitimos
citar “sin perjuicio de las acciones penales, serd causal de mala conducta que la informacion
remitida por las entidades territoriales para la distribucion de los recursos del Sistema General
de Participaciones sea sobrestimada o enviada en forma incorrecta, induciendo a error en la
asignacion de los recursos", en tal Vj;t'_ud‘yieniendo en Cuent%las comp‘e_-aecias tsg_erge
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agignad_as a los rectores y directores de los establecimientos educativos, es responsabilidad de
ejecutar correctamente los procedimientos establecidos y de garantizar la calidad y veracidad
de la informacion; por cuanto el ente territorial municipal esta recibiendo transferencia de calidad
educativa y los establecimientos educativos recursos por gratuidad educativa, los cuales no
deben percibirse si no se atiende efectivamente al estudiante. '

Para informacién adicional puede comunicarse con la profesional Andrea Deyanira Cortez
Jojoa, al correo andreacortez@narino.gov.co.

San Juan de P;sto, o 1 MAY 2023

Proyectd: Andrea Deyanira Cortez Jojoa j J .

P.U. Permanencia 10/05/2023 4 Lec. Qﬂ

Aprob6: José Deinis Obregén Caicedo - 18 & =dieid]
Subsecretario de Planeaciog Educativa y Cobertura 10/05/2023 ( L
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo hemos encontrade ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes, por lo
tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la fima
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